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SASUM

Editorial

“Universidade” traduz o carécter universal de
qualquer instituico responsavel por gerar e
transmitir conhecimento. Para a UMinho a
internacionalizagdo ¢ uma area prioritaria, na
procura da obtencéo de um alto nivel de qualidade
do ensino ministrado e para promover a propria
instituicdo. A universidade ndo existe apenas no
contexto regional e nacional, integrando-se e
afirmando-se cada vez mais a nivel global. Para
isso O GRI constitui-se como estrutura de
coordenagdo, acompanhamento e apoio
operacional ao desenvolvimento de todas as
iniciativas de internacionalizagdo do ensino,
nomeadamente no ambito da cooperagdo e
mobilidade académica.

Ao nivel da internacionalizagéo, a UMinho esta na
linha da frente, sendo reconhecida em varias
partes do mundo procurando fazer sempre mais e
melhor para a sua populagdo universitaria. O
“Label” para 0 ECTS e Suplemento ao Diploma,
sdo o reconhecimento desse esforgo, sendo que a
UMinho tentara fazer um trabalho muito
consistente e fundamentado internamente para
que tenham hipéteses de renovar esse voto de
confianga e responsabilizagao.

No campo da Salde e antecipando o Dia Mundial
dos Diabetes, o Departamento Alimentar dos
SASUM sensibiliza a Comunidade Universitaria
com a organizagao de mais uma Palestra sobre a
Alimentag&o. A alerta e os beneficios para uma
alimentag&o equilibrada em conjunto com a pratica
regular de exercicio fisico, esta na ordem do dia
para a preconizagdo dos “Cuidados de Saude’.
Vejacomo?...em 30 minutos.

No que concerne aos Torneios de Apuramento
(TA’s), mais uma vez, e a semelhanga do ano
transacto, foram ja dois os TA's que ndo se
realizaram nas datas previstas devido a falta de
exames médicos por parte de alunos de varias
academias. No caso do TAde Voleibol F/M, este foi
adiado para os dias 21 e 22 de Novembro, devido a
falta de equipas inscritas. No Basquetebol F, e com
apenas 3 equipas inscritas, sendo que dessas 3,
apenas 2 estavam aptas a participar, a FADU
decidiu, e cumprindo os regulamentos, anular este
TA, atribuindo 5 pontos & Associacdo Académica
da Universidade do Minho (AAUM) e a Associagdo
Académica da Universidade de Aveiro (AAUAV).

Antonio Carneiro, “Papa” da nossa mui nobre
academia faz o balango da recepcdo aos novos
alunos, onde aborda o tema da praxe e defende
que a base de toda a histdria académica reside na
tradicdo. Nesse sentido propde-se a realizar na
Universidade do Minho o Ill Congresso Nacional
de Tradigbes Académicas com o intuito de dar a
conhecer ao pais a identidade que orienta a
tradicdo dos estudantes daAcademia.

Os nlcleos da nossa Universidade também
apresentam vérias actividades, como é o caso do
Nucleo de Estudos de Engenharia Bioldgica. Este
nucleo, presidido por Rui Gongalves, procura
projectar 0 seu curso no meio empresarial
realizando a primeira Feira de Biotécnologia do
Minho. Esta feira vai reunir varias empresas a nivel
nacional e internacional onde podemos ver a
realidade da Biotécnologia.

Com base no interface entre a UMinho, os alunos e
o0 meio Empresarial, esta igualmente a Associagdo
de antigos Estudantes da Universidade do Minho
com o langamento da sua Revista RAE. Este é um
dos instrumentos na estratégia de comunicacao,
daAAEUM para com os seus Associados.

Para terminar nada como uma vista de olhos na

galeria BIG. Vé se te encontras em
www.dicas.sas.uminho.pt

Conselho Editorial
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Escola de
Enfermagem com
novo servico de
bar

U M diéas

Os Servigos de Acgdo Social da UMinho, através do Departamento Alimentar, colocam a disposi¢&o da
comunidade académica, desde o passado dia 8 de Novembro, um novo servigo de bar. Situado no
Seminario da Escola de Enfermagem, estara em funcionamento de Segunda a Sexta, das 9h00 as

17h00.

Indo de encontro mais uma vez as necessidades da Comunidade Académica, neste caso especifico da
comunidade afecta a escola de Enfermagem, este novo servigo tera para além do normal servigo de bar,
refeicdes subsidiadas para estudantes e funcionarios docentes e ndo-docentes, de acordo com os
pregos praticados pelos SASUM. O servigo de refeigdes, em funcionamento a partir de 14 de Novembro,
requer senhas de pré-marcagao, adquiridas no local, sendo que existe um niimero limitado, tendo em
conta a capacidade do bar (20 lugares sentados e uma esplanada com capacidade interior de 28

lugares).

Para os alunos interessados, a semelhanga do que acontece noutras unidades dos SASUM, os alunos
tém a possibilidade de colaboragéo no servigo de bar, em horario extra curricular. As inscrigdes poderao
ser feitas no Sr. Jodo ou no préprio bar. Como contrapartidas usufruirdo de pagamento, e refeicdo se o

periodo de trabalho for na hora de almogo.

Cuidados de Saude

Todos deveriamos fazer 30 minutos de actividade fisica diaria...

O desporto, 0 exercicio e a actividade fisica séo
centrais para o ser humano, ndo sdo uma obrigagao.
Como passamos de uma economia agraria para
ocupagdes cada vez mais sedentérias, a actividade
fisica foi desaparecendo do nosso dia-a-dia.

De acordo com a piramide motivacional de Maslow,
um psicologo classico, a necessidade humana mais
alta, a auto-realizagdo, s6 pode ser alcangada
quando as necessidades basicas estdo atingidas.
Interessantemente, o exercicio € mais complexo,
pois pode ser uma necessidade basica e
simultaneamente uma necessidade que leva a
transformagdo, a superagdo pessoal, a auto-
descoberta. Se o exercicio nao for visto como parte
do nosso dia-a-dia, é-lhe atribuido o sentido de que é
suficiente uma pratica ocasional e esporadica. Sera
que se dormirmos 10 horas seguidas num
determinado dia, ficaremos perfeitamente
descansados sem ter necessidade de dormir nos 2
meses seguintes?

Se se pensar na actividade fisica como obrigatdria,
entdo deixa de ser divertida e de dar prazer, quando
inerentemente & as duas coisas. Decidiu-se
tacitamente que o exercicio tinha de ser exaustivo.
Mas tal ndo é verdade. O exercicio deve ser praticado
de modo regular, como 30 minutos ou mais por dia,
com intensidade moderada, e de preferéncia
orientado por um especialista em prescrigdo de
exercicio.

Actualmente os especialistas sdo muito mais do que
antigos praticantes. Sao pessoas com conhecimento
especializado sobre a influéncia do exercicio no
funcionamento humano, tanto a nivel bioldgico,
como psicolégico e sociologico. Além disso, é
fundamental que haja uma optimizagdo dos
comportamentos rotineiros diarios, como sejam 0s
habitos alimentares e o tempo que se passa
sentado.

Os beneficios da actividade fisica sdo notérios. Por
um lado, a nivel bioldgico, diminui o risco de
doencas cardio-vasculares, o risco de desenvolver
diabetes, de ter uma tensdo arterial elevada, de
desenvolver cancro do célon, de morte prematura,
etc. Por outro lado, ajuda a controlar o peso, de
modo a que n&o se tenha as doengas de comer em
excesso, como é a obesidade, para além de
fortalecer os 0ssos, 0s musculos e as articulagdes,
melhorar a qualidade do sono, bem como a
capacidade de fixagdo do oxigénio, além de
aumentar a mobilidade e a autonomia dos cidaddos
seniores. A nivel psicologico diminui os estados de
depressdo e de ansiedade, aumenta a nossa
sensacdo de bem-estar e de controlo (equilibrio),
além de reagirmos menos ao stresse, de
aumentarmos a nossa imagem corporal e a nossa
auto-estima. Além destes beneficios ja amplamente
estudados e comprovados cientificamente, o
exercicio tem também repercussdes a nivel
ambiental. O facto de andarmos mais a pé ou de
bicicleta contribui para um ambiente menos poluido,

UMdicas

Ficha Técnica

permite que se preservem 0s espagos verdes,
diminui o ruido, diminui a possibilidade de acidentes
rodoviarios, além de n&o contribuirmos para a
deplegdo do ozono. Ao nivel social, a pratica de
exercicio permite que se aumente o contacto com
outros, reduz o isolamento e a exclusdo social e
enfim, aumenta os habitos saudaveis comunitarios.

Recomendagdo para a pratica de exercicio:
Devemos procurar acumular trinta minutos de
actividade fisica de intensidade moderada ao

longo do dia em todos os dias da semana, ou pelo
menos em quase todos os dias da semana. Quando
dizemos acumular, queremos dizer que néo tém de
ser os trinta minutos seguidos. Podemos ter
diferentes momentos de actividade ao longo do dia,
que somados rondam os trinta minutos.

Exemplos:

- caminhar durante 30 minutos em cada dia do fim-
de-semana e trés periodos de 10 minutos em cada
diadasemana;

- Fazer trés momentos de 10 minutos de actividades
como jardinagem, brincar com as criangas, bricolage,
arrumagdes na casa, actividades de ginasio, nadar
ou caminhar na piscina. Em pelo menos cinco dias da
semana.

- Fazer 30 minutos de trabalho mais vigoroso num dia
(por exemplo, mudar as telas artisticas expostas na
casa), mais trinta minutos de jardinagem noutro dia, e
trés periodos de 10 minutos a passear a pé por dia

(porexemplo apds o jantar), em trés diferentes dias.
- I trés dias por semana ao ginasio fazer exercicio
trés dias da semana.

Repare que estes exemplos facilitam o envolvimento
de quem é mais sedentario, ou de quem néo tem
habitos de exercicio, ou ndo aprecia fazer desporto,
permitindo um padrdo mais regular de actividade
fisica quotidiana. Além disso, a questdo de “‘falta de
tempo™* deixa de ser um argumento, pois desde usar
as escadas em vez do elevador, até deixar o carro um
pouco mais longe do local de destino, ou evitar estar
mais de duas horas seguidas sentado ao
computador, sdo formas de se manter em actividade.
O quotidiano activo comega desde logo, por
ensinarmos estas rotinas aos nossos filhos.

Os beneficios que temos vindo a referir s&o a razéo
pela qual, quando nos exercitamos, dormimos
melhor, comemos de modo mais saudavel,
eliminamos melhor os excessos do nosso
metabolismo, sentimo-nos melhor por sair de casa
para estar com outros, e tiramos maior prazer na
sexualidade. O exercicio € necessario para
atingirmos a plenitude de funcionamento enquanto
seres humanos.

Texto a partir de Duarte Araujo in
http://www.metabolica.com.pt/

UMinho promoveu
Palestra de
Alimentacao no Dia
da Diabetes

Ay

Os Servigos de Accdo Social da UMinho, através do
Departamento Alimentar em parceria com Clinica Persona
de Braga realizaram no passado dia 14 de Novembro,
antecipando o Dia Mundial dos Diabetes, uma Palestra
sobre o tema “A Alimentacao”. Esta decorreu no Anfiteatro
102, do CP IIl, no Campus de Gualta, das 18h00 as
20h00.

Como prelector esteve o Dr. Claudio Rodrigues,
Licenciado em Nutrigdo pela Faculdade de Medicina do
Porto e Nutricionista da Clinica Persona de Braga, que
debateu temas como: Nutrigdo, Nutricdo Ortomolecular,
Controlo de Peso, Habitos Alimentares, Actividade Fisica
e Composicao Corporal, Reeducagao Alimentar, entre
outros.

Esta iniciativa surgiu com o objectivo de aliar a
alimentacéo, diabetes e desporto, tendo como finalidade
alertar para os beneficios, de uma boa alimentacéo e da
pratica desportiva, em prol de uma doenca que afecta
cada vez mais a populagao jovem no nosso pais.

Sendo o Dia Mundial da Alimentagéo a 16 de Outubro, o
Departamento alimentar dos SASUM n&o quiseram deixar
passar despercebido este tema relacionado com a saude.
No final foi ainda efectuada uma medi¢do da Massa
Gorda a todos os participantes, alunos e funcionarios da
UMinho.
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Esta modalidade, procura dar resposta as
necessidades de uma sociedade moderna.
Sociedade esta cansada do stress do dia-a-dia e
que procura no ginasio uma melhoria da sua
performance e afuga arotina.

O Hi-Circuit é benéfico pela sua versatilidade e
eficiéncia, podendo ser considerada uma das aulas
mais completas, oferecidas nos nossos servigos. A
grande vantagem é permitir que o aluno faga varias
modalidades numa s6 aula, desenvolvendo varias
capacidades fisicas ao mesmo tempo e com uma
dindmica extremamente motivadora. A aula de Hi-
Circuit apresenta-se com uma combinagéo,
intervalada, da componente aerdbia e um conjunto
de exercicios localizados. E composta por varias
estagdes, onde dentro de cada uma delas se ira
desenvolver um tipo de trabalho diferente que pode
ser, resisténcia aerobia, trabalho muscular
localizado, recreativo, etc. Dependendo do nimero
de estagdes, cada aula poderd solicitar
determinadas zonas corporais mais especificas. Os
alunos séo divididos de modo a ocuparem todas as
estagdes ou parte delas. Apés um determinado
periodo de tempo, realizando os exercicios na sua
estacdo o aluno desloca-se para estagédo seguinte e
assim sucessivamente até passar por todo o
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Novas Tendéncias....em Azuréem!!!

Hi-Circuit

Este Ano lectivo 2005/2006, o Complexo Desportivo Universitario de Azurém apresenta uma méao cheia de novas tendéncias na area do Fitness!!!

Desporto - Divulgacao

circuito.

O Hi-Circuit, consiste numa aula de 50 minutos,
divididos entre aquecimento, parte principal e
alongamento. S&o aulas muito motivantes, alegres
e onde a utilizagbes de uma variedade de
equipamento, desde bolas de Fitball, Step,
halteres, caneleiras, elasticos e tapetes, sdo bem
evidentes.

O grande objectivo é, sem dlvida alguma,
promover uma boa performance aos alunos que
frequentam estas aulas. As aulas sdo leccionadas
pela Professora Zizina Moreira, todas as segundas
e quartas-feiras, no periodo da manha entre as
12h30 e as 13h25, no Complexo Desportivo
Universitério de Azurém.

Estas aulas encontram-se incluidas no “Pacote
Freetime " ou com a possibilidade de aulallivre.
(Mais informagcdes, nas secretaria do CDUMaz ou
www.sas.uminho.pt/desporto)

Zizina Moreira

Desde os primédios, 0 homem escala montanhas,
seja por motivos miticos, religiosos, militares,
exploratérios, ou puramente por diversdo. Nao
existem muitos registos sobre quando tudo
comegou e como se iniciou o gosto pela Escalada,
sendo que subsistem alguns registos como, a
subida do Monte Etna, na Secilia em 126 dC, pelo
imperador Adriano, e do Monte Ventoux, na Franca
em 1336, pelos irm&dos Geraldo e Francesco
Petrarca. Mais recentemente, o montanhismo
iniciou-se nos Alpes, recebendo o nome de
alpinismo, denominagdo que se generalizou
bastante. A primeira ascensao de vulto a um dos
seus picos foi o Monte Aiguille, em territério francés,
por Antoine de Ville, que realizou uma verdadeira
escalada sobre arocha. Mas o grande marco parao
alpinismo moderno data de 8 de Agosto de 1786,
quando os franceses Michel Paccard e Jaques
Balmat escalaram o Monte Blanc, 4.807 m. A partir
dai 0 homem tornou-se cada vez mais audacioso e
em 1953 o neozelandés Edmund Hilary e o nepalés
Tensing Norkay venceram o ponto mais alto da
terra, 0 Monte Everest com 8.848 m, situado no
Himalaia, entre o Nepal e o Tibete.

Com a conquista de cada vez mais cumes, surgiu
uma nova tendéncia que consistia em subir a esses
“picos” por itenerarios, caminhos mais dificeis, o
que levou ao fabrico de novos equipamentos para
tornar as ascencdes mais confortaveis e seguras.
Muitas vezes teve que utilizar-se as méos para
subir, surgindo entdo a escalada. Posteriormente
deixou-se de escalar as partes finais dos “Picos” e
comegou-se a escalar percursos dificeis de rocha,
utilizando as presas da rocha ou outras formas de

progressdo. Foi ai que realmente a escalada se
desenvolveu. Nos anos 70, aparece a Escalada
Desportiva como hoje a temos, com a seguinte
“filosofia”: subir pelas vias ja tracadas, sem meios
artificiais, todo o material da cadeia de seguranga
existe para nos segurar numa eventual queda
(Rede do trapezista), s6 se utiliza 0 nosso corpo
para a progressao. Posteriormente surge umanova
modalidade, a Escalada de Bloco (Bouldering), que
consiste em realizar ascengdes, de pequenas
pedras, mas tecnicamente muito dificeis e que
frequentemente ndo passam de 10 movimentos de
mao.

Escalana UMinho

Na UMinho existe um grupo de escalada misto,
orientado pelo treinador Jorge Martins, que treina
32 e 52 feira das 19h as 21h na parede artificial,
localizada na nave do Pavilhdo Gimnodesportivo
da UMinho. Esta é praticada em duas vertentes,
recreagdo e competicdo, sendo a taxa anual para
os estudantes de 13€. Na recreagao os praticantes
aprendem técnicas de seguranca, bem como as
vérias técnicas de progressdo na parede
conjungando varios objectivos: “escalarem para se
sentirem melhor”, “escalar para conviver com o0s
amigos’, “escalar para se superarem”, “escalar
para se relacionarem com a natureza”, “escalar
para libertarem o stress e a ansiedade”. Na
competicao, o principal objectivo é o de medir o seu
rendimento com os dos outros escaladores, por
essa razdo, os treinos sdo mais intensos, com o
intuito de desenvolver as suas capacidades para
participarem no Campeonato Nacional
Universitario (CNU) e no Circuito Nacional de

Montanhismo e

Escalada

Escalada de dificuldade da Federag&o Portuguesa
de Montanhismo e Escalada. Na iniciagdo, os
escaladores escalam com seguranga por cima ou
em “Top Rope’, isto é, suspende-se o meio da
corda no topo da via (reunido), numa ponta
encorda-se o escalador e na outra o segurador e
coloca-se a corda no dispositivo de seguranga. A
escalada faz-se como que em suspensdo. Se o
segurador puxar a corda com forga até pode igar o
escalador. Ndo ha quedas de impacto existindo
apenas um deslizamento. O “Top Rope” é utilizado
para aprendizagem. A escalada a frente é utilizada
por escaladores experientes e faz-se da seginte
forma: numa ponta da corda encontra-se o
escalador e a uns trés metros no corpo da corda o
segurador coloca o dispositivo de seguranga. O
escalador inicia a escalada enquanto que o
segurador vai dando corda. Assim que o escalador
chega a um ponto de amarragdo (ancoragem),
coloca uma expresso e passa a corda pelo outro
mosquetdo da expresso. Neste tipo de escalada
existe a possibilidade de queda quando o escalador
esta entre dois pontos de seguranga e falha um
passo. S6 o ponto de seguranga anterior 0 sustém
daqueda.

A escalada tem vérias vertentes, no nosso nuicleo
existe a escalada desportiva, Boulder e de
Competicdo, mas existem outras variantes como,
Escalada Desportiva, Escalada de Competicao,
Boudering, Escalada Classica, Escalada Artificial,
Big Wall e Escalada a Solo.

A pratica desta modalidade normalmente é
entendida como apenas executada por pessoas
corajosas, radicais e sem vertigens. A realidade
demonstra, que a maior parte dos praticantes que
disfrutam da sua pratica sdo pouco corajosos e com
vertigens, pois é uma boa “terapia” para a fobia das
alturas.

O grupo para além dos treinos na UMinho, realiza
também caminhadas em serras do nosso pais e
Espanha, bem como varias ascengbes a cumes,
destacando-se o Toubkal no Atlas em Marrocos, o
ponto mais alto do norte de Africa (Abril 2002) e o
Aneto nos Pirinéus, Espanha (Julho 2004).

Jorge Martins

Polo
Aquatico

O Polo Aquatico € um desporto muito
interessante e cativante, na medida em que
associa a componente ldica, inerente aos jogos
com bola, ao prazer proporcionado pelo meio
aquatico.

Quanto a sua histéria, o aspecto mais marcante
prende-se com o facto de ter sido o primeiro
desporto colectivo a integrar o programa
Olimpico (Paris, 1900). Antes disso, e embora
existam inumeras versdes, ha noticia de que a
sua mais antiga manifestagéo tenha ocorrido em
rios e lagos da Inglaterra, em meados do século

XIX. Tratava-se de uma versdo aquatica do
rugby. No comego, usava-se uma bola indiana de
borracha cujo nome, pulu, era pronunciada “p6lo”
pelos ingleses. Dai a adopgédo da designagéo
“water polo” foi um caminho curto.

O Poélo Aquatico é disputado numa piscina, por
duas equipas de sete jogadores que tém como
objectivo marcar golos na baliza da equipa
adversaria. E um desporto marcado pela
movimentag&o, velocidade e resisténcia. A bola
¢, normalmente, movimentada pelas méos dos
praticantes mas é permitida a utilizagdo de
qualquer parte do corpo.

Pédlo Aquatico na UMinho

Na Universidade do Minho, a modalidade surgiu
em 1997 e o seu percurso foi bastante atribulado.
Numa primeira fase, ndo existiam bolas nem
balizas para treinar, o que implicou um grande
esforco de adaptagdo que passou,
inclusivamente, pela utilizagdo de bolas ténis
para viabilizar a aquisicdo de algumas das
competéncias especificas deste desporto.

Posteriormente, e dada a escassez de horarios
disponiveis para a pratica nas Piscinas
Municipais, foi necessario utilizar um horario
demasiado (ndo nos surge outro termo no
momento) "académico": o Pélo Aquético, chegou
a treinar, durante trés anos, entre as 23h50 e a
01h30.

Nos Ultimos anos, os horérios estabilizaram e os
treinos realizam-se nas Piscinas Municipais da
Rodovia entre as 11h50 e as 12h50 de tergas e
quintas-feiras, sendo o responsavel pela
modalidade o Professor Nuno Reininho.

A equipa é composta por elementos dos dois
sexos € 0 ambiente que se vive nos treinos &
muito agradavel. A sua constituicdo é bastante
heterogénea, desde professores a alunos dos
mais variados graus de habilitagdo atribuidos
pela Universidade do Minho. As nacionalidades
também sao variadas o que permite uma salutar
troca de experiéncias e ideias.

Actualmente um dos desafios colocados a este
grupo de trabalho é o de conseguir aumentar o
numero de praticantes do sexo feminino, razdo

pela qual aproveitamos esta oportunidade para
langar o repto as universitarias minhotas:
venham treinar Polo Aquatico. De certeza que
véo adorar e... como motivagdo adicional,
garantimos que né@o ha melhor para “manter a
linha”.

Os interessados em saber mais e mesmo
experimentar este desporto to aliciante, apenas
tém de arranjar um fato/calgéo de banho e dirigir-
se as Piscinas Municipais da Rodovia no horario
dostreinos.

Para além da participagdo em varios jogos treino
ao longo do ano lectivo, a academia minhota
organiza regularmente o Unico torneio de Pélo
Aquatico Universitario que se realiza no nosso
pais.

Paralelamente a componente competitiva, séo
comuns e animados 0s momentos de convivio
entre os elementos da equipa ao longo do ano.
Aparegam!...

Nuno Reininho
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UMinho Recebeu Primeiro TA de

0 Complexo Desportivo da Universidade do
Minho em Azurém acolheu dia 2 de Novembro, a
realizagao do | Torneio de Apuramento (TA) de
Andebol Masculino.

Neste | TA organizado pela Associagdo Académica
da Universidade do Minho (AAUM), estiveram em
competicdo as equipas representantes da
Associacdo Académica da Universidade do Minho
(AAUM), Associacdo Académica da Universidade
da Beira Interior (AAUBI), Instituto Politécnico de
Leiria (IPLeiria) e Associagdo Académica da
Universidade de Aveiro (AAUAv).

Andebol

Apbs um dia intenso com seis jogos, sagrou-se
vencedora a equipa do IPLeiria, conseguindo a
equipa minhota apenas um terceiro lugar.

Como anfitrid da prova, a UMinho através da
AAUM, acolheu de forma muito agradavel, esta
primeira prova de Andebol da época, evidenciando
mais uma vez, a imagem de que é detentora na
exceléncia de organizagdo de eventos e
conseguindo um 6ptimo ambiente.

Pelas 11:00 horas deu-se inicio a competi¢do, com
quatro equipas a diputarem o torneio, efectuando-
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se no total seis jogos, em que cada equipa disputou
3 jogos entre si. A equipa da AAUMinho estreou-se
com a equipa da AAUAv, imperando o equilibrio
durante a primeira parte com o resultado ao
intervalo em 8-10. Com a equipa de Aveiro a
conseguir rentabilizar muito bem os contra-ataques
e a AAUMinho no ataque sempre continuado, o
jogo esteve empatado até trés minutos do final,
mas o0s sucessivos erros da equipa minhota
custaram caro, sendo derrotada por 20-16.

No segundo confronto, que opds a AAUMinho a
AAUBI, pode dizer-se que foi uma partida facil.
Muito fragil tacticamente a equipa da Beira Interior
ndo conseguiu fazer frente @ AAUMinho, que teve
tempo para fazer experiéncias e rotagdo de
jogadores, terminando a partida com um
expressivo 20-12, favoravel a equipa do Minho.

No Ultimo jogo do dia, contra a equipa teoricamente
mais forte do grupo, o IPLeiria, a equipa minhota
n&o se intimidou. Teve contra si o dia de sorte do

guarda-redes adversario, que parecia ocupar toda
a baliza. No final do jogo o0 empate a 14-14 soube a
pouco.

No final deste TA de Andebol, a primeira prova na
corrida aos Campeonatos Nacionais Universitarios
(CNU's), a cidade bergo sagrou vencedora a equipa
de Leiria com 25 pontos, a AAUMinho com 15,
apenas conseguiu o terceiro lugar. Mas este foi
apenas o primeiro de uma longa caminhada até aos
CNU's, onde a vontade de vencer dos atletas da
AAUMinho os vai com certeza levar e onde
prometem uma boa prestagao.

Ana Marques
anac@sas.uminho.pt

O jogo antecipado da primeira jornada da Liga
Universitaria de Futsal, que apds os vizinhos do
ISAVE e da AAUM, terminou com um empate a trés
bolas. A formagdo da capital minhota entrou a
dominar, mas foi perto do fim do jogo que a AAUM
conseguiu recuperar de um desvantagem de dois
golos.

O pavilhdo da Escola EB 2+3 da Pévoa de Lanhoso
estava praticamente cheio para ver o jogo de
estreia do ISAVE na Liga Universitario. O
adversario, a AAUM, era um teste dificil para a
formagao orientada por Mario Pereira e, talvez por
causa deste conjunto de factores, a equipa
sedeada na Pdvoa de Lanhoso tenha entrado em
jogo fechada na sua defesa, organizando-se em
timidos contra ataques.

AAAUM, claramente superior, tirava vantagem da
sua experiéncia. Uma espécie de “doutor” que
praxava o “caloiro” a seu belo prazer. Desde o inicio
da partida que se instalou no meio campo

adversario e foi com naturalidade que Agostinho
colocou a AAUM em vantagem no marcador. Um
remate cruzado de pé direito ao segundo poste.
Apesar de dominar, a equipa orientada por Jodo
Macedo n&o conseguia traduzir o futsal praticado
em golos e comecava a cometer alguns erros
defensivos. Zézé e Leitdo comegavam a dar nas
vistas, tiravam proveito de erros do sector mais
recuado da AAUM e foi num desses lances que
Leitdo, homem do jogo, restabelecia a igualdade.
Luzio perdia a bola, infantilmente, no meio campo,
deixando a sua equipa apenas com um jogador
para dois do ISAVE, Leitdo agradeceu e marcou
sem hipoteses de defesa para André. A primeira
parte terminava com o marcador a registar um
empate aumabola.

Atoada da segunda parte ndo era muito diferente.
O ISAVE jogava em contra-ataque, tirando partido
de alguma apatia da AAUM. A formagao visitante
até desenhava lances de algum perigo mas a
finalizagdo ndo existia. Agostinho, um dos

1® Jornada da Liga Universitaria de Futsal Zona Norte
Derby regional termina empatado

jogadores da AAUM que se tem notariado neste
inicio de época, estava, ou melhor, ndo estava com
a cabeca naquele pavilh&o. Este factor, juntando a
auséncia de alguns atletas, como Bibi, contribuia
para 0 mau desempenho da equipa da capital
minhota. O ISAVE tirou partido disto e foi com
naturalidade, que a faltar dez minutos para o fim da
partida, vencia por 3-1. Aformagao da casa estava
perto de conseguir uma boa estreia na Liga
Universitaria de Futsal (LUF). A cinco minutos do
fim surgiu uma pequena reviravolta. Quando nada
o fazia esperar, a AAUM acordou para 0 jogo € num
minuto conseguiu o empate. Primeiro por Luzio,
curiosamente num contra-ataque bem conduzido
pela ala esquerda (coisa rara na AAUM), e o
empate por Simdo, com um remate certeiro,
aproveitando assim um ressalto na érea

adversaria. Até ao fim do jogo a AAUM podia ter
conseguido a vitdria. Luzio podia ter marcado num
remate de primeira bem defendido por Natas.

O empate a 3 bolas premeia a equipa do ISAVE,
esta teve mais garra e, apesar de ser mais fraca
que a AAUM, acreditou que podia bater o pé a
equipa ais experiente. AAAUM tem muito trabalho
pela frente. Candidata ao titulo, tem que “querer”
vencer 0S jogos, pois parecia uma equipa sem
objectivos e com vicios oriundos do passado. Os
erros defensivos foram o motivo de a formagao
orientada por Jodo Macedo ndo ter conseguido
trazer nabagagem os 3 pontos.
A equipa da arbitragem, constituida por Carlos
Costa e Manuel Ferreira esteve bem. «

Nuno Cerqueira




| TA de Futsal Feminino

AAUMinho
conquista 4°
lugar em Aveiro

A equipa de Futsal Feminino da Associagéo
Académica da Universidade do Minho (AAUM)
disputou nos passados dias 7 e 8 de Novembro, em
Aveiro, o | TA (Torneio de Apuramento) de Futsal,
conseguindo um quarto lugar. Este torneio a contar
para 0 apuramento dos Campeonatos Nacionais
Universitarios (CNU's), decorreu no Pavilhdo
Desportivo Dr. Aristides Hall e foi organizado pela
AssociagdoAcadémica da Universidade de Aveiro.

Esta prova, disputada em duas fases ficou
constituida por dois grupos de quatro equipas,
sendo o primeiro grupo constituido pela equipa
anfitrid, a Associagdo Académica da Universidade
de Aveiro (AAUAv), o Instituto Politécnico do
Cavado e Ave (IPCA), Associagdo Académica
Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro
(AAUTAD) e Instituto Politécnico de Leiria

| TA de Ténis

A Associagdo Académica de Coimbra (AAC)
organizou no passado dia 9 de Novembro, o | Torneio
de Apuramento (TA) de Ténis. Esta prova, a primeira
de trés que pontuam para o ranking de qualificagdo
para o Campeonato Nacional Universitario, realizou-
se no Estadio Universitario de Coimbra e contou com
a presenga de 32 atletas em representacéo de 9
Academias.

A delegacdo da Associagdo Académica da
Universidade do Minho (AAUM) composta por trés
atletas masculinos e uma atleta feminina, alcangou
um resultado positivo neste | TA do ano lectivo
2005/06.

Os atletas Nuno Ferreira (Matematica e Ciéncias da
Computagéo) e Vitor Espirito Santo (Engenharia
Biomédica) alcangaram ambos os oitavos de final da
competicdo, enquanto que por sua vez Artur
Martinho (Direito) apenas logrou alcangar os 16 avos
definal.

No feminino, e apenas com a atleta Ana Catarina
Castro (Biologia Aplicada) a envergar as cores da
AAUM (isto, ap6s ter estado nos dois dias anteriores,
a representar a nossa Academia, no | TA de futsal
feminino realizado em Aveiro), os resultados foram
muito positivos.
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(IPLeiria). O segundo grupo era composto pelas
equipas da Associagdo Académica da
Universidade da Beira Interior (AAUBI), Associagéo
Académica da Universidade do Minho (AAUM),
Associagdo Estudantes da Escola Superior de
Tecnologia de Castelo Branco (AEESTCB),
Associagdo Estudantes da Universidade de Evora
(AEUEvV). De cada grupo passariam a segunda fase
aprimeira e segunda classificadas.

Esta primeira prova de Futsal da época, ndo correu
da melhor forma para a equipa minhota, que
afectada com trés baixas importantes, ndo se
apresentou na sua maior forca.

Ajogar na nossa “Veneza” portuguesa, a equipa da
AAUMinho, passou a primeira fase de grupos do
TA, alcangando um dos objectivos a que se tinha
proposto. Para a passagem a segunda fase

Tendo alcangado as meias-finais do torneio, Ana
Castro viria a sossobrar frente a atleta lisboeta, Vania
Alves. Neste embate, o que fez a diferenga nem foi a
valéncia técnica da atleta federada da Faculdade de
Motricidade Humana (FMH), mas sim o cansago
exibido pela atleta da AAUM, fruto da sua
participagao no TAde futsal feminino.
Os vencedores deste TA de ténis, foram
respectivamente, Adrian Sampedro (Instituto
Superior do Cavado e Ave ISAVE) e Leonor
Sampaio (Universidade do Porto UP)
O monitor Artur Marinho confidenciou-nos que no
proximo TA a realizar na Covilha, “os objectivos
serdo mais ambiciosos”. Com um ritmo competitivo
ja mais elevado e os “trabalhos de casa feitos”, os
nossos atletas procurar@o entéo na proxima “etapa
do circuito FADU” alcangar, quem sabe, uma vitoria
final.

Nuno Gongalves e Artur Marinho

Antevisao: Torneios

contribuiu a vitoria sobre a Associa¢do Académica
da Universidade da Beira Interior por falta de
comparéncia. Pois frente as alentejanas da
Associagdo de Estudantes da Universidade de
Evora (AEUEVv) n&o se livrou de uma derrota. No
terceiro e Ultimo jogo desta fase, o embate com as
rivais da Associacdo de Estudantes da Escola
Superior de Tecnologia de Castelo Branco, resultou
num empate a 4 bolas. Com estes resultados, a
equipa da UMinho obteve o segundo lugar do
grupo, apurando-se para as meias-finais.

Nesta segunda fase coube-lhe em sorte a equipa
anfitrid, ou seja, as Aveirenses da Associagao
Académica da Universidade de Aveiro (AAUAv).
Neste jogo, a formagdo liderada por Anselmo
Calais, treinador das minhotas, entrou nas “quatro
linhas” disposta a ganhar. Numa primeira parte
bastante equilibrada, ao intervalo o marcador
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encontrava-se nulo, evidenciando que as
estruturas defensivas montadas por ambas as
equipas se superiorizavam aos ataques. Em
destaque esteve a guarda-redes da AAUM, Silvia
Silva que em muito contribuiu para este desfecho.
Os golos s6 chegaram no segundo tempo, onde a
equipa da AAUAv demonstrou estar fisicamente
mais bem preparada que as minhotas,
conseguindo 5 golos sem resposta.

Com este desaire, a equipa da UMinho s6 restou
disputar o ultimo lugar do pddio. O confronto entre
as minhotas e as alentejanas de Evora resultou
num empate a duas bolas, forgando a que o jogo
fosse para prolongamento. Mais uma vez e ndo
resistindo ao cansago, a equipa da AAUMinho ndo
conseguiu levar a melhor, e 0s 5 minutos de tempo
extra resultaram numa vitdria da AEUEv que
marcaram mais 3 golos, sendo o resultado final de
5-2.

N&o atingindo o objectivo de chegar ao podio, a
equipa minhota apenas restou o quarto lugar, que
ndo pode ser encarado COMo Um mau comego, mas
apenas o inicio de uma grande caminhada. O qual
deve ser percebido como um factor de motivagéo e
empenho para as futuras provas, que certamente
levardo as atletas da UMinho a fase final dos
CNU's, aos quais querem chegar em grande forma
e revalidar o titulo de que sao detentoras “Campeas
Nacionais Universitarias de Futsal Feminino”.

Emidio Meireles
Ana Marques

Il Torneio de Squash Azurém

Nos dias 21, 22, 23 e 24 de Novembro realizar-se-a o Il Torneio de Squash da

Universidade do Minho.

O Complexo Desportivo Universitario de
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} Azurém ira acolher este evento. O Squash é
actualmente uma das modalidades com mais
procura dentro das instalagbes desportivas da
UMinho.

Este torneio servira também para observar o
nivel técnico dos atletas presentes, e que
futuramente poderao representar a UMinho no
Torneio Nacional Universitario da modalidade.
Essa competicdo € organizada sob a égide da
Federacao Académica do Desporto
Universitario (FADU).

As inscrigbes serao efectuadas nas
Secretarias dos Complexos Desportivos até ao
dia 18 de Novembro de 2005.

Todos os utentes inscritos nos Complexos
Desportivos da UM poderao participar no
Torneio (quer sejam alunos ou externos).

Nuno Gongalves

de Apuramento

Basquetebol Feminino,

14e15de Novembro

Universidade de Tras-os-Montes e
Alto Douro

O | Torneio de Apuramento (TA) de
Basquetebol Feminino ndo se ira
realizar, pelo que conseguimos apurar
devido ha falta de equipas devidamente
inscritas. Desde o ano lectivo transacto
(2004/05), a Federagdo Académica do
Desporto Universitario (FADU) tornou
obrigatéria a apresentagéo dos
atestados de robustez fisica. Esta
medida que salvaguarda ndo s6 a
FADU, mas principalmente os atletas,
provocou ja& o ano passado alguns
atrasos nas inscrigdes, 0 que veio a
resultar posteriormente no adiamento
dealguns TAs.

A AAUM estava devidamente inscrita
neste TA agora adiado para data a
definir pela FADU.

Futebol Masculino,
16 de Novembro
Estadio Universitario de Lishoa

Sendo esta uma das modalidades
enquadradas no novo modelo
competitivo definido pela FADU para
este ano, o TA de Futebol ira contar
apenas com a presenca de 4 equipas.
Em representacao das suas respectivas
academias, irdo estar presentes as
seguintes equipas: Associagao
Académica da Universidade do Minho
(AAUM), Associagao de Estudantes da
Escola Superior de Tecnologias de
Viseu (AEESTV), Associagéo
Académica da Universidade de Aveiro
(AAUAv) e Instituto Politécnico do
CavadoeAve (IPCA).

Neste | TA, iremos ter uma reedigéo da
final do Campeonato Nacional
Universitario (CNU), em que aAAUM e a
AEESTV se defrontaram, tendo esta
Ultima triunfado ap6s prolongamento.

Voleibol Masculino/Feminino,
21 e 22 de Novembro
Universidade de Aveiro

Apds o adiamento do | TA devido a falta
de atestados de robustez fisica por parte
da maioria das academias, finalmente
os atletas da AAUM poderdo iniciar
aquele que se augura ser um ano de
vitdrias para o voleibol da UMinho.
Apesar de ainda nao ser possivel
anunciar quem serdo as equipas
oponentes (pois o prazo de inscricdo
para este torneio ainda ndo expirou),
podemos adiantar que no feminino, a
equipa minhota apresenta-se como a
principal favorita a vitoria final, quer
neste TA, quer no CNU. No masculino, e
apesar das expectativas ndo serem tao
elevadas, a equipa da AAUM perfila-se
como uma candidatas a ocupar um dos
quatro primeiros lugares deste TA.
Recorde-se que s@o estes os lugares
que pontuam para o0 apuramento das
equipas para o respectivo CNU.

Andebol Feminino,
29 e 30 de Novembro
Universidade da Beira Interior

Estando numa fase de reestruturagéo
em que varias foram as jogadoras
(algumas ainda da equipa campea
universitaria de 2001) que
abandonaram a modalidade na UMinho
devido ao término do seu trajecto
académico, 0s monitores responsaveis
pela mesma, procuram agora recuperar
aequipa e torna-la competitiva.

Para esta primeira prova, o objectivo é
pontuar e avaliar o nivel técnico dos
novos reforcos. A grande favorita a
vitéria neste TA é a actual campea em
titulo, aequipa do IPLeiria.

Badminton, Ténis de Mesa e Xadrez,
18 de Novembro
Complexo Desportivo de Azurém

Apds a participagédo no ultimo Europeu Universitario
de Badminton, Carla Guimaraes, ira iniciar a sua
demanda pela conquista do ouro em competicdes
nacionais universitarias. Nesta corrida esta também
Carla Portela, bicampea universitaria na modalidade
e nomeada varias vezes para atleta do ano na
UMinho. No masculino, Rui Silva lidera o lote de
atletas da UMinho que neste torneio procurardo
pontuar para garantirem a sua presenca no CNU da
modalidade.

No ténis de mesa, os atletas masculinos da AAUM
(Luis Henrique, de LEGI, é o actual vice-campedo da
modalidade), conjuntamente com os da AAUAV e
Madeira, apresentam-se como os principais favoritos
a vitoria final. No feminino, as nossas aspiragées ndo
sdo tdo elevadas, cabendo o favoritismo as atletas
das Universidades do Porto e Lisboa.

O xadrez, com o novo monitor da modalidade, Tiago
Neves (que também é atleta de voleibol da AAUM) a
preparar 0s novos atletas de modo a que a médio
prazo tenhamos alguns resultados dignos de registo.
Os nossos atletas vdo procurar ver o nivel de
competividade do torneio procurando alcangar o
maior numero de pontos possivel.
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VIIl Campeonato UM-Karting
1.° GP 2005/2006

A VIl edicdo do Campeonato UM-Karting (que
inclui o Troféu da Associacdo de Antigos
Estudantes da Universidade do Minho) iniciou-
se no passado dia 29 de Outubro, no
kartédromo de Viana do Castelo.

Com uma lista de inscritos recorde, 57 pilotos,
comecgou a disputa para determinar quem
sucedera ao campedo da VIl edigdo, Jorge
Azevedo. As quatro corridas do programa
decorreram sob chuva, que em determinados
momentos foi muito intensa. Apesar das condigdes
dificeis e da participagdo de varios pilotos com
pouca experiéncia, o nimero de pides e incursdes
na relva ou gravilha foi reduzido. Alista de inscritos
incluiu 15 alunos da Universidade do Minho (novo
recorde) e alguns ilustres pilotos de outros troféus
do Norte do pais.

Corrida1

Vinte e oito pilotos disputaram os treinos para a
primeira corrida da jornada. Jorge Azevedo
conquistou a pole-position, mostrando desde o
inicio vontade de defender o titulo conquistado. As
posicdes seguintes da grelha foram alcangadas
pelo credenciado rookie “Quim Bala” e por um
excelente Miguel Duarte. Realgam-se também as
posicdes na grelha dos rookies Carlos Dias (aluno
UM, 62 posicéo), David Gomes (72 posicao) e Ruky
Iceman (Rui Almeida Jr), o mais jovem piloto em
pista, com 11 anos, mas j& com uma experiéncia
assinalavel (102 posicéo).

A corrida foi bastante movimentada, como era de
esperar, perante as condigbes atmosféricas
dificeis. A partida foi muito renhida com meia duzia
de pilotos a lutar pelo comando da prova, no
entanto aos poucos Jodo Araujo acabou por
alcangar a lideranga e vencer com 4.5 s de
vantagem sobre Miguel Duarte. O melhor rookie foi
Quim Bala (3%, mas Gi, a Gnica mulher inscrita,
terminou em 8° lugar e o melhor aluno foi Carlos
Dias (Licenciatura em Informatica de Gestéo, 9°
lugar). A melhor volta da corrida foi de Luis Cunha
(1min 11.978s).

Classificagéo 12 corrida |

1° - Jodo Aratjo 15 voltas
2° - Miguel Duarte adbs
3°- Quim Bala a93s
4° - Pedro Vidinha allds
5 - Jorge Azevedo al7’bs
6° - Aires Azevedo al78s
7° - Luis Cunha a185s

8°-Gi a233s
9° - Carlos Dias a308s
10° - Nuno Cariano alddds

Corrida2

Vinte e sete pilotos alinharam para esta corrida. A
pole position foi conseguida por Vitor Fernandes, o
melhor rookie do campeonato anterior, seguido de
Paulo Mota e de Ruben Azevedo. Os melhores
rookies da grelha de partida foram os alunos Joel
Faria (8%) e Nuno Ribeiro (92).

Na corrida assistiu-se a um passeio da “velha
raposa” Ruben Azevedo, ex-campedo UM-
Karting., terminando a corrida com 5 s de vantagem
sobre Vitor Fernandes. Excelentes desempenhos
tiveram também Paulo Mota, José Nogueira,
Alberto Correia e o rookie José Veiga (15°). A
melhor volta da corrida foi de Vitor Fernandes
(1min 14.5205).

[Classificacdo 22 corrida |

1°-RubenAzevedo 15voltas
2°-Vitor Fernandes ab.1s
3°-Rukyman a10.1s
4°-Paulo Mota a11.9s
5°-José Nogueira a16.5s
6°- Miguel Brito a18.2s
7°-Alberto Correira a20.4s
8°-Joao Moreira a22.3s
9°-José Moreira a22.6s
10°- Jodo Peixoto a246s

Corrida3

Grelha de partida com 26 pilotos liderada por Jodo
Aratjo, Miguel Brito e Luis Cunha. O jovem Rui
“Ruky Iceman” Aimeida Jr, conseguiu a 5% posicéo
dagrelha. Brilhante!

Corrida completamente dominada por Jo&o Aratjo,
que terminou com quase 22 s de avango sobre
Pedro Vidinha. Destaque ainda para as corridas de
Fernando Gomes (primeiro podio UM-Karting) e
Pedro Guimaraes (melhor rookie). A melhor volta
da corrida foi conseguida por Jodo Aratjo (1 min
11.8285s).

[Classificagdo 32 corrida |

1°-JodoAraujo 15voltas
2°-Pedro Vidinha a21.3s
3°-Fernando Gomes a26.3s
4°-Vitor Fernandes a28.2s
5°-Pedro Guimaraes a285s
6°-QuimBala a31.0s
7°-RubenAzevedo a3l7s
8°-Miguel Brito a329s
9°-Luis Cunha a40.1s
10°- Luis Gachineiro ab3.7S

Corrida4

Grelha com 27 pilotos dominada por Rui
“Rukyman” Almeida seguido de Nuno Malheiro e
RuiRamalho.

Corrida facil para Rukyman, acompanhado no
padio por um Miguel Duarte em excelente forma e
por Nuno Malheiro, que terminou a 0.05 s do
Miguel! Destaca-se ainda a prestacéo do rookie
Paulo Ribeiro (6°). O azarado da prova foi Pedro
Baptista, problemas no kart fizeram-no perder 4
voltas. A melhor volta da corrida e do dia foi
conseguida por Rukyman, com 1 min 10.963 s.

[Classificacdo 42 corrida |
1°-Rukyman 15voltas
2°-Miguel Duarte a13.3s
3°-Nuno Malheiro a13.35s
4°-RuiRamalho a13.7s
5°-Jodo Moreira al5.7s
6°- Paulo Ribeiro a20.5s
7°-Nuno Cariano a25.1s
8°- Jorge Azevedo a26.1s
9°-JCP a34.0s
10°-Hélder Lopes a348s

Apdés a primeira prova, a classificagdo do
campeonato UM-Karting, do Troféu AAEUM, dos
pilotos Universitarios e dos Alunos da UM é:

Campeonato UMKarting

Alunos da UMinho em

destaque

Um dos rookies que se destacou neste primeiro GP
do VIII campeonato de karting da Universidade do
Minho, foi o Carlos Dias, aluno do 3.° ano da LIG
(Lic. em Informética de Gestao). Além do seu ar
sempre bem-disposto, deu nas vistas, ao classificar-
se na 6.2 posicéo de uma grelha com 28 karts!!

No fim, o rosto por tras da lama, espelhava a
satisfagéo pelo seu desempenho. 6.° lugar na grelha
de partida e 9.° na corrida em que participou, 0 que
para primeira experiéncia a chuva, deixa antever
excelentes participacdes no futuro o “kit de unhas”
esta la!

A sua histdria no karting é bastante recente. Logo
no primeiro ano da licenciatura, descobriu o
campeonato de karting da UM, no site dos SAS. Na
altura, ainda s6 tinha andado de kart uma vez, no
kartddromo de Braga. Tinha gostado muito, mas o
facto de ter pouca experiéncia e de ndo conhecer
ninguém que participasse no campeonato da UM,
inibiu-o de participar.

J4 este ano, teve novas experiéncias de karting,
primeiro no Kartédromo Internacional de Viana do
Castelo e depois no Indoor 4 perto, o KiVi, onde
tem feito algumas corridas com amigos. O facto de
costumar ganhar, juntamente com o facto de
entretanto ter descoberto que um dos seus
professores na LIG, também fazia o campeonato,
levou-o a decidir-se por experimentar este ano.
Além disso, comparativamente com outras corridas
sobre as quais se tem informado, as corridas da
Universidade sdo mais baratas; e para um
estudante universitario, o factor monetéario &
determinante.

Para conseguir participar no campeonato, mas sem
custos exagerados, desafiou o Claddio Felicio, do
3.° ano de Engenharia Mecanica, para dividirem a
participagdo. Em vez de fazerem duas corridas em
cada jornada, cada um faz uma, e para o
campeonato conta a soma dos dois resultados.

Os objectivos do Carlos para este ano, séo
conseguir fazer o campeonato todo, tentando
garantir presenca entre os mais rapidos, quando, a
partir de meio do campeonato, o grupo for dividido
em dois. Em relacéo ao subcampeonato dos Alunos,
tendo em conta que outros ja participam a mais
tempo e que correr em equipa nao é tdo competitivo
como correr individualmente, se conseguir melhor
que um 5.° lugar, sera uma vitoria e um incentivo
para tentar fazer o campeonato de 2006/2007
individualmente.

1° - Jodo Aratjo 40 1° - Miguel Brito 22
2° - Rukyman 37 2° - Nuno Malheiro 20
3° - Miguel Duarte 36 3° - Luis Cunha 18
4°-P. Vidinha e V Fernandes 34
5° - Ruben Azevedo 33

Troféu UM

1° - José Nogueira, Miguel Brito 18
2° - Pedro Guimaraes, N. Cariano 16
3°- Luis Cunha 15
4° - Jodo Peixoto 10
5° - “KartPlanet” (C. Dias, C. Felicio) 8

Troféu “alunos UM”

1° - José Nogueira 20
2° - N. Cariano, P. Guimaraes 18
3° - Jodo Peixoto 14
4° - *KartPlanet” (C. Dias, C. Felicio) 11
5° - Nuno Ribeiro 10
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Estudantes de Azurém cada vez mais sensibilizados!

Desporto - Solidariedade

UMinho consegue 189 Dadores de Sangue
inscritos e 131 dadivas para a Analise de Medula

gota
a gota.

...]-rmm
salvar
Uma
U104...

Complexo Dasportivne Uninersits@rio - Azuram

10:00h - 18:00h 15 de NMovembra

A Universidade do Minho, através dos Servigos de
Accéo Social da UMinho e aAssociagdo Académica
da UMinho, em conjunto com o Centro Regional de
Sangue do Porto e o Instituto de
Histocompatibilidade da Regido Norte,
promoveram mais uma vez umaAcg&o Humanitéria
de Dadiva de Sangue e Recolha de Sangue para
Anéalise de Medula, com o intuito de
aumentar/reforcar as Reservas de Sangue a nivel
Nacional e alargar a Base de Dados Internacional
de Dadores de Medula.

EstaAcgao de Solidariedade, decorreu no dia 15 de
Novembro, terga-feira, entre as 10:00h e as 18:00h
no Complexo Desportivo Universitario de Azurém.

Sendo a nossa Academia, uma das principais
impulsionadoras neste tipo de acgbes nas
Instituicbes de Ensino Superior, desta vez
conseguiu em Azurém, com a adesdo e
contribuicdo dos professores, alunos e funcionarios
atingir os 189 inscritos, 0 que permitiu ao IPSangue
contar com 131 dadores efectivos e 158 recolhas
de Sangue para a analise de medula. O Pavilhdo
Desportivo da Uminho, em Azurém, transformou-se
num enorme centro de Solidariedade, tal como ja o
havia feito nas instalagbes de Gualtar,
demonstrando assim que toda a comunidade
universitaria esta aberta a este tipo de iniciativas.

Como nos foi referido pela representante do
IPSangue, Otilia Maciel “os nUmeros foram
bastante satisfatérios, superando bastante as
expectativas que tinhamos para esta acgéo”.

AUMinho, “gota a gota .... Poruma vida “, gragas a
uma excelente organizagdo e adesdo de todos,
conseguiu mais uma vez um grande troféu, que ndo
€ nosso mas sim daqueles que mais necessitam da
nossaajuda.

ZizinaMoreira
zizina@sas.uminho.pt

UNIVERSITY fashion

O Departamento de Saidas Profissionais da Associagdo Académica
da Universidade encontra-se a organizar a IV edi¢&o do University
Fashion.

No passado dia 20 realizou-se o casting, onde foram seleccionados
23 alunos.

Estes seleccionados tém estado em preparacéo para o desfile final,
preparagao esta que consiste em aulas de passerelle, tratamento de
imagem, entre outras.

Para divulgagéo do evento, temos o apoio de um grupo de alunos de
Informética de Gestao que sdo os responsaveis pelo tratamento de
imagem do evento. Para além de elaborarem o design de cartazes,
flyers, videos de apresentacéo, estdo responsaveis pelo tratamento
de um site, onde vamos ter as informagdes actualizadas e onde vai
haver votagéo nos candidatos favoridos.

Temos ainda durante este més festas de apresentagdo do evento.

Toda esta produgao culminara num desfile a realizar no préximo
dia 23, pelas 22 horas no Pavilhao Desportivo, em Guimaraes.

Seleccionados:

- Andreia Filipa Areias Figueiras

- Carina Ramoa Ferreira Simdes
- Gisela Torres das Neves

- Helena Maria Gongalves Ribeiro

- Maria Inés Carvalhinho Gongalves

- Helena Maria Mendes Guimaraes
- Carina Ferro

- Anabela Pimentel da Silva

- Ana Catarina Leite

- Ana Teresa Freitas Moreira

- Bruno Carvalhido Rodrigues

- Gueorgui Dimitrov Nikolov

- Joel Jorge Sampaio Faria

- Jorge Filipe Malheiro Machado

- Jorge Vicente Ferreira de Araujo

- Nielsen Pereira Rodrigues

- Telmo José Aratjo Cupertino
- Tiago Belarmino Batista Maximo
- Eliseu Carneiro dos Santos Rocha
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Qual a sua fungdo no Gabinete de
Relagbes Internacionais (GRI)?

Eu sou a responsavel operacional pelo
gabinete, fago a geréncia do gabinete e
coordeno toda a actividade que esta no
ambito de actuagdo do Gabinete de
Relagdes Internacionais. Em termos de
categoria sou uma funcionéaria
administrativa da carreira técnica
superior, ocupando o cargo de chefe de
divisdo do GRI.

Qual o papel do GRI na UMinho?

O GRIé um servigo da universidade, ao
nivel da Reitoria. E uma estrutura
operacional, responsavel pela
coordenacéo, apoio e implementacdo
na area da internacionalizagdo do
ensino. E o gabinete incumbido de
todos os projectos e iniciativas de
cooperagdo € mobilidade académica
como, mobilidade de estudantes,
docentes e funcionarios (que é algo que
estamos a desenvolver recentemente).
Estamos igualmente envolvidos em
projectos de desenvolvimento
curricular, redes de cooperagdo
internacional, bem como outras
actividades relacionadas. O gabinete é
uma estrutura Unica, encontra-se
localizado no Campus de Gualtar e de
Azurém, numa légica de articulagao,
complementaridade e coeréncia
institucional, e assume uma postura de
prestagdo de servicos a comunidade
docente e discente da UM. Esta é uma
questdo muito importante, na medida
que temos obrigatoriamente que estar
préximos de quem precisa do nosso
apoio e servigo.

O gabinete estda enquadrado nos
servicos da reitoria, estando
dependente do Vice-Reitor, Prof.
Manuel Mota, responsavel estratégico.
E importante salientar que o &mbito de
actuacao do GRI restringe-se apenas a
internacionalizagdo do ensino. A
componente relacionada com a
investigacdo depende de outra
estrutura (GAP) também na
dependéncia do mesmo Vice-Reitor,
que garante uma abordagem holistica a
internacionalizag&o da UMinho.

O GRI seria incapaz de desenvolver
qualquer actividade sem a colaboragéo
imprescindivel dos docentes. Ao nivel
organizacional, temos um elemento de
contacto internacional em cada
Escola/Instituto, nomeado pelo
Presidente da Unidade, e em cada
Departamento da Universidade do
Minho foi identificado um Coordenador
Departamental SOCRATES/Erasmus
(emsentido lato).

O GRI teve sempre como preocupagao

primordial atingir um equilibrio entre
uma coordenagdo central eficiente e
eficaz, e a manutengdo do interesse,
motivacdo e empenhamento dos
Coordenadores
Departamentais/Académicos. A
capacidade de trabalho em equipa, o
respeito mituo e a clarificagdo de
papéis sdo essenciais para 0 sUCesso
de qualquer actividade de cooperagdo e
mobilidade académica.

Qual a importancia de um gabinete
deste tipo numa universidade?

Esta é uma estrutura muito importante e
€ um resultado concreto da visdo
estratégica por parte da UMinho. Hoje
em dia nenhuma instituicdo de ensino
superior pode minimizar a importancia
da cooperagdo internacional; a
universidade ndo pode existir apenas
no contexto local, regional e nacional,
mas ela tem de interagir com o seu meio
que é cada vez mais global. A propria
designacao “Universidade” traduz o
caracter universal de qualquer
instituicdo responsavel por gerar e
transmitir conhecimento.

Quando se avalia o grau de
internacionalizacdo de qualquer
instituicdo de ensino superior, a
existéncia de um Gabinete de Relagdes
Internacionais ¢ um indicador muito
importante. Isto demonstra que a
UMinho procura verdadeiramente
assumir a sua estratégia de
internacionalizagdo com a criagéo de
uma estrutura desta natureza.

Numa conjuntura em que a
internacionalizacao é cada vez
maior, em que a boa imagem no
exterior é determinante para o
futuro da universidade, em que a
globalizagao é cada vez uma
realidade, o que é que a UMinho
através do GRI tem feito para
reforgar a sua imagem?
Perfeitamente consciente desta
conjuntura, a Universidade do Minho
considera a internacionalizagéo como
uma area prioritaria, sendo encarada
como um dos elementos-chave para
obter e manter um alto nivel de
qualidade do ensino ministrado e para
promover a propria instituicdo num
mundo de competitividade académica
crescente.

Neste sentido, a UMinho tem procurado
sistematicamente a criagdo de
enquadramentos adequados para que
0s seus alunos possam beneficiar das
varias oportunidades de mobilidade
transnacional e que os seus docentes
possam participar, promover e
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desenvolver actividades relevantes
para 0 seu desenvolvimento pessoal e
profissional.

A qualidade das actividades que
desenvolvemos e os resultados
conquistados sé beneficiam a imagem
da universidade. Tentamos pautar o
nosso trabalho pela qualidade
continua, uma vez que ndo nos
interessam apenas 0s nlimeros, mas o
que costumamos caracterizar por
Qualidade das Quantidades. Porque
ndo basta termos muitos projectos, se
0S processos ndo sao bem feitos, se a
actividade n&o é bem implementada;
obviamente n&o estariamos a cumprira
nossa fung&o, e os numeros acabariam
por nao ter grande significado.

Ao nivel da mobilidade de estudantes,
ha uma preocupagdo constante na
satisfacgédo das
necessidades/expectativas dos alunos,
através de uma preparacéo,
acompanhamento, orientagdo e apoio
extremosos. O GRI tenta minimizar
todos os potenciais factores de
insucesso para que esta possa ser uma
experiéncia Unica e inesquecivel para
os alunos. O feedback que recebemos
tanto da avaliagdo que os estudantes
fazem, como aquela que é feita pelos
NOSSOS parceiros € pessoas com quem
interagimos, tem sido sempre muito
positivo; mas obviamente estamos
sempre atentos ao que tem de ser
melhorado e ha sempre uma postura de
evolugéo continua.

O GRI ajuda a construgdo de uma
imagem positiva da universidade
através das nossas actividades,
informagdes, do acolhimento aos
estudantes estrangeiros, através da
organizagéo dos processos dos nossos
estudantes que véo para fora, enfim,
em absolutamente tudo o que fazemos.
Muitas vezes 0s nossos alunos
comparam 0S Seus processos com 0s
dos outros estudantes de outras
universidades, fazendo questdo de nos
dizer que se sentem privilegiados, pois
nés acompanhamos 0 processo do
principio ao fim, também as
universidades estrangeiras mostram-
se satisfeitas, sabem que tém um
parceiro de confianga ao nivel da
cooperacgdo internacional, cada vez
temos mais estudantes estrangeiros, o
que demonstra que os que vém gostam
equeapalavrapassa.

Nao posso deixar de referir, que
nenhum estudante sai para um periodo
de mobilidade no estrangeiro sem
garantia a priori de reconhecimento
académico, desde que completem com
sucesso o programa de estudos

GRI, o interface entre UMinho

Entrevista com Adriana Lago de

Carvalho, responsavel do

Gabinete de Relacoes

Internacionais (GRI)

proposto na Universidade de destino.
Foram definidos procedimentos e
canais internos transparentes para que
todo este processo possa ser
desencadeado com credibilidade e
seguranca para o estudante.
Aatribui¢do dos Labels ECTS Label e
Suplemento ao Diploma Label também
foram uma conquista e uma vitéria de
toda a universidade, uma vez que
apenas 3 instituicdes a nivel europeu
possuem estes dois selos de qualidade.
Eles tém um valor amplamente
reconhecido e demonstram o nivel
associado ao desempenho da
instituicao.

A UMinho é uma universidade que
procura estar sempre a frente. Que
projectos tém implementado e
pensam desenvolver no futuro para
continuarem entre as melhores da
Europa?

Como ja afirmado anteriormente, a
postura de monitoragdo e evolugédo é
permanente.

Temos que obviamente tentar manter
aquilo que j& conquistamos, como os
Labels, que ndo sdo para o resto da
vida. Foram atribuidos por um periodo
de trés anos e tentamos fazer um
trabalho muito sélido e fundamentado
internamente para que 0s meregamos e
tenhamos hipdteses de renovar esse
voto de confianca e responsabilizagéo.
O facto de termos recebido esses dois
Labels, concedeu-nos acesso ao
projecto-piloto  ELITE'LLL, que nos
possibilita oportunidade de maior
preparagao para aplicagdo de Bolonha
e dos novos conceitos associados a
mudanga do paradigma formativo.

A promogao da mobilidade continuara
certamente a ser um vector prioritario.
Outro aspecto que importa referir, no
ambito da nossa politica de
internacionalizagdo, ¢ que néo
queremos limitar a nossa intervengao
em projectos europeus ao papel de
parceiro, mas também promover
iniciativas coordenadas por nés. Neste
contexto, a UMinho é a universidade
portuguesa que coordena um maior
nimero de projectos no ambito do
programa ALFA, ou seja, redes de
mobilidade de estudantes de
graduacdo e pds-graduagdo com a
América Latina; além disso, somos a
Unica universidade portuguesa que
coordena um projecto Unido Europeia
india, entre outros. Refiro-me apenas a
alguns dos indicadores que traduzem
esse reconhecimento internacional. A
UMinho quer sempre mais, rejubilamo-
nos com as conquistas, mas
procuramos sempre evoluir.

A Uminho possui o “label” para o
ECTS e Suplemento ao Diploma.
Qual a sua importancia?

A Comissao Europeia quis distinguir as
instituicdes do ensino superior que
implementavam de uma forma
sistematica e correcta
instrumentos/ferramentas de
importancia para a construgdo do

espago europeu de ensino superior.
Assim, criou essas duas iniciativas que
se inserem nos objectivos de Bolonha.
O ECTS ja ultrapassou as fronteiras do
GRI, ndo sendo utilizado apenas para
os intercdmbios e mobilidade
académica. O ECTS Label foi atribuido
apenas a 14 instituicdes a nivel
Europeu e a duas em Portugal. Quanto
ao suplemento, foi uma iniciativa que a
UMinho desenvolveu desde o inicio,
tendo feito parte do projecto-piloto no
final da década de 90. O Suplemento
pode ser utilizado de diversas formas,
em Portugal ou no estrangeiro. Se
quiserem fazer um curso de pos-
graduacéo nos EUA ou Europa, é um
valor acrescentado, € uma ferramenta
que faz com que sejam mais
competitivos no mercado global, dai o
esforgo da universidade para oferecer
esta mais valia aos seus licenciados.
Neste momento, a Universidade do
Minho j& atribui Suplementos ao
Diploma ao nivel dos Mestrados e
estamos a trabalhar para emissdo dos
doutoramentos, dado que sé&o os graus
atribuidos pela universidade. Ao nivel
do Suplemento, ha um grupo de
trabalho institucional que é coordenado
pela pro-reitora, Prof? Irene
Montenegro, designado por GTS.

Em que consiste o Suplemento ao
Diploma?

O Suplemento ao Diploma tem em vista
promover a transparéncia e o
reconhecimento das qualificagdes quer
para fins académicos quer
profissionais. O Suplemento ao
Diploma enquadra-se nas
recomendagbes da Declaragdo de
Bolonha, é um dos instrumentos
primordiais para facilitar a mobilidade e
a empregabilidade dos diplomados. A
finalidade do Suplemento é fornecer
dados independentes suficientes para
promover a "transparéncia"
internacional e um reconhecimento
justo, académico e profissional, das
qualificagbes (diplomas, graus,
certificados, etc.). O Suplemento foi
concebido para proporcionar uma
descrigdo da natureza, nivel, contexto,
conteido e estatuto dos estudos
efectuados e devidamente concluidos
pelo individuo mencionado no diploma
ou certificado original, ao qual o
Suplemento é apenso.

A Universidade do Minho,
reconhecendo a importéncia e valor
acrescentado desta ferramenta para o
aumento da competitividade global dos
seus licenciados, foi a primeira
instituicdo de ensino superior em
Portugal a emitir o Suplemento ao
Diploma. No ano lectivo 2002/2003, a
Universidade do Minho alargou a fase
experimental deste exercicio a todos os
seus cursos de licenciatura, permitindo
que todos os seus estudantes recebam
gratuitamente o Suplemento ao
Diploma, emitido em duas linguas,
portugués e inglés, apenso a respectiva
Carta de Curso.

AUniversidade do Minho garantiu,
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e o Estrangeiro

Sessao de Divulgacao do
Programa ALBAN

A Reitoria da Universidade do Minho juntamente com o Gabinete de Relagées Internacionais da
Ciéncia e do Ensino Superior (GRICES), levaram a cabo uma Sessédo de Divulgacao do Programa
ALBAN - Programa de Bolsas de Alto Nivel da Unido Europeia para a América Latina. A sesséo teve
lugar dia 10 de Novembro, pelas 15 horas, no Salao Nobre da Reitoria da UMinho, Largo do Paco e
contou com as participagoes do coordenador do Programa e responsavel pela drea de preparagao
de convocatorias e analise de candidaturas do AlBan Office, o Prof. Alberto Sereno, o vice-reitor da
Uminho para a area da Internacionalizagao, Prof. Manuel Mota, a responsavel do Gabinete de
Relagbes Internacionais, Dr.? Adriana Lago de Carvalho, bem como vdrios representantes da
Uminho, de outras universidades portuguesas e ainda varios bolseiros do programa ALBan.

ainda, que o ponto 6.1 do Suplemento -
Informagées Complementares
incluisse um conjunto consideravel de
actividades paralelas academicamente
validadas, incutindo uma maior
abrangéncia e reconhecimento
formal/institucional do percurso
académico do licenciado. A UMinho
inovou em relagdo as actividades
paralelas, a universidade acreditaque a
competéncia que o aluno adquire
enquanto estudante da universidade,
ndo se restringe apenas as aulas; as
actividades paralelas sdo fundamentais
em termos de reconhecimento formal e
transmitem algum valor acrescentado
ao estudante, ser dirigente associativo,
ter efectuado um programa de
mobilidade no estrangeiro, fazer parte
do teatro da universidade, ser um
desportista de competigéo. Estou certa
que esta foi uma aposta bem feita da
universidade, por exemplo, a pratica
desportiva vem dar ao estudante outro
tipo de competéncias como, maior
capacidade de concentracao,
capacidade de iniciativa, lideranca,
trabalho em equipa. Ha todo um
conjunto de competéncias transversais
que hoje em dia séo cada vez mais
valorizadas no contexto do trabalho.

0 que tras de novo, que dinamica
vem implementar no ensino
superior estes dois instrumentos?
Podemos afirmar que s&o uma grande
“dor de cabeca” para as instituicdes, na
medida que ndo é qualquer
universidade que se consegue
organizar/mobilizar devidamente para
aplicar correctamente o ECTS e
elaborar um Catalogo de Cursos
correspondente para todos os ciclos,
nem emitir um documento com a
natureza do Suplemento ao Diploma.
Estes processos implicam que haja
uma interacgdo muito grande entre 0s
servicos, que haja um sistema de
informagao sustentado e capaz de dar
resposta, implica que todos os servigos
envolvidos tenham consciéncia do seu
papel e responsabilidade nos
processos, e implica uma capacidade
de organizagao e interacgdo ao nivel
de toda a comunidade académica que
nem todas as universidades sao
capazes de ter e/ou demonstrar.

Que tipo de acolhimento, quais as
actividades efectuadas com os
alunos Erasmus?

Nos tratamos os alunos Erasmus como
gostariamos que 0S NOSSOS parceiros
tratassem o0s nossos alunos e tentamos
dar o melhor acolhimento possivel.
Os sistemas administrativos,
processos de comunicagao e Servicos
de apoio de uma instituicdo de

acolhimento afectam sem sombra de
ddvida a qualidade da experiéncia de
um estudante internacional. Tendo isto
em consideragdo, o GRI tenta seguir
constantemente exemplos de 'boas
praticas' nestas areas, de forma a
oferecer um servigo de alto nivel aos
estudantes que acolhe e promover o
seu sucesso social e académico. Nao
podemos esquecer-nos que quanto
mais um estudante souber sobre o que
esperar, menos ansioso e mais seguro
estara.

Podemos, assim, assumir que o
processo de integracdo dos alunos
estrangeiros comega mesmo antes da
chegada a UM através da
preparacao/informacéo “pre-arrival:
Guia do estudante Estrangeiro, pacote
informativo, site do GRI, Catalogo de
Cursos ECTS, brochuras e mapas das
cidades, informagdo sobre o
alojamento, etc.

No primeiro dia de aulas, organizamos
o Orientation Day, que para além do
propésito informativo, produz
surpreendentes efeitos ao nivel do
convivio e de estabelecimento de lagos
de afinidade e cumplicidade entre os
alunos, aspectos tao importantes no
inicio de um processo de integragao.
Temos ainda a recepgdo oficial, o
sistema Padrinho/Madrinho Erasmus, o
Curso de Portugués gratuito no inicio
de cada semestre, entre outras
iniciativas.

Em termos de trabalho como é que o
GRlIse percepciona?

Tentamos ter uma postura de servigo e
tratar tanto estudante, docentes ou
funcionarios da melhor forma possivel,
para que as experiéncias sejam
frutiferas e enriquecedoras. Ha uma
preocupagdo de ouvir a pessoa e nao
despacha-la, tentamos pautar-nos pela
qualidade do nosso trabalho e
profissionalizagdo do servigo para
marcar pela diferenca.

Ana Marques

Esta sessdo surgiu no intuito de uma elucidagao a todos sobre o programa, com o
objectivo de aumentar a participagao das universidades portuguesas no programa, que ja
€ bem satisfatoria.

AComissao Europeia adoptou em 2002 o ProgramaAlRan de bolsas de estudo de alto nivel
destinado a América Latina, esperando que até 2010 cerca de 3900 estudantes e
profissionais latino-americanos beneficiem destas bolsas na Unido Europeia. Este
programa permitira que estudantes e profissionais latino-americanos, futuros
académicos e quadros directivos nos seus paises beneficiem da exceléncia do Ensino
Superior naUnido Europeia.

As bolsas AlRan sdo o apoio a cidadaos latino-americanos que desejem realizar estudos
de pés-graduagdo (mestrado ou doutoramento) ou de especializagdo (formagado ou
requalificagao profissional superior), em periodos de duragdo que poderao variar de 6
meses a 3 anos, dependendo do tipo de projecto e nivel de formagao previstos. Estes
cidadaos terdo de ser residentes num dos seguintes paises: Argentina, Bolivia, Brasil,
Chile, Colombia, Costa Rica, Cuba, Equador, Guatemala, Honduras, México, Nicaragua,
Panama, Paraguai, Peru, El Salvador, Uruguai e Venezuela. Claro que nem todos podem
concorrer a bolsa AlBan e muito menos sao aqueles a quem é concedida. Para serem
aceites, como nos disse o Prof. Alberto Sereno “ S6 os melhores alunos conseguem
aceder ao programa”, assim como terdo de ser aceites por uma Instituicao de Ensino
Superior (IES) de acolhimento elegivel. As IES elegiveis sdo todas aquelas que séo
reconhecidas como tal pelas autoridades nacionais dos paises respectivos, sendo que a
UMinho tem ja uma posi¢ao muito confortavel em relagdo a atribuicdo destas bolsas.
Portugal encontra-se em quarto lugar nas preferéncias dos estudantes para a realizagéo
do programa, sendo Espanha a preferida, talvez devido ao idioma, pois os paises latinos
falam na sua maioria o espanhol. Em Portugal temos recebido estudantes principalmente
do Brasil. Quanto a possibilidade de concorrer, os requisitos sao: ser cidadao e ter
residéncia num dos 18 paises elegiveis da América Latina; ter completado as qualificagoes
universitarias minimas para ser aceite para mestrado ou doutoramento, ser apoiado por
uma Institui¢do de Ensino Superior elegivel para o programa AlRan; ser um profissional
numa organizagao reconhecida num dos paises elegiveis da América Latina e pretender
obter formagao ou requalificagdo profissional superior na Unido Europeia, com o apoio
dessa organizagao; ser aceite por uma Instituicao de Ensino Superior ou por um Centro de
Formagdo Superior num pais da Unido Europeia (Alemanha, Austria, Bélgica, Chipre,
Dinamarca, Eslovaquia, Eslovénia, Espanha Estonia, Finlandia, Franga, Grécia, Holanda,
Hungria, Irlanda, Itdlia, Letonia, Lituania, Luxemburgo, Malta, Poldnia Portugal, Reino
Unido, Republica Checa e Suécia) para realizar ai o projecto de educacao/formacao a que
se propoe; descrever como sera feita a sua reintegragdo como membro activo de uma
organizagao do seu pais de origem, assim que o periodo de educagao/formagao na Unido
Europeiaterminar.

Como nos disse o Prof. Alberto Sereno “ o objectivo do programa é reforgar a cooperagao
entre a Unido Europeia e a América Latina na area do Ensino Superior e contribuir para
melhorar as competéncias destes profissionais latino-americanos para que possam ter
melhores oportunidades de emprego nos seus paises de origem”.

Para se candidatar s6 tera de se inscrever on-line, preenchendo e submetendo um
formulario electrénico préprio através da Internet, sendo que qualquer um podera
escolher livremente a Institui¢éo de Ensino Superior onde quer realizar o programa, sendo
em Portugal ou qualquer outro pais da Europa.

Ana Marques
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Papa da UMinho faz balanco da praxe e projecta o futuro.

Antdnio Carneiro, “Papa” da, academia defende
que a Tradigdo Académica é o motor de toda a
nossa historia da academia e faz disso a sua
bandeira. Com o objectivo de fomentar e
enraizar ainda mais essa tradi¢ao propde-se a
realizar o lll Congresso Nacional de Tradi¢oes
Académicas.

Quem é o “Papa” da Universidade do Minho
(UM)?

Antonio Carneiro O Papa ¢ a entidade que preside
0 Cabide de Cardeias, € o posto hiérarquico
méaximo dentro da praxe da Academia do Minho.

Qual é afungéo do PapanaUM?

Afungado do Papa ¢ presidir as reunides do Cabido,
é ele e através dos outros cardeais que gere a praxe
dentro daAcademia nomeadamente na UM.

Também existe o Conselho de Ansidos?

Exacto. O Conselho de Ansidos € o organismo que
dentro do Cabido de Cardeais acaba por ser o orgéo
directivo de todas as tradigbes académicas da UM.
Este Conselho tem uma grande proximidade com o
Papa e é composto pelos Cardeais Ansidos e que
tem como objectivo ajudar, promever e auxiliar toda
a maquina, toda a estrutura da praxe e zelar com
que ela funcione bem e dentro da normalidade.

0 Cabido de Cardeais € o orgdo ao qual compete
zelar pelas tradicoes académicas. O que nos
podes dizer mais sobre o Cabido e a sua
organizagéo?

Sim, é verdade. O Cabido de
Cardeais € composto por todos
os alunos que tém mais uma
matricula que o respectivo
curso, em principio alunos com
mais experiéncia, que ja
conhecem os meios da UM,
conhecem melhor as suas
tradi¢des. Esses cardeais tém o
dever e o principio de zelar para
que essas tradicbes sejam
transmitidas aos mais novos
para que elas ndo morram e florescam cada vez
mais. E esta nossa tradigo que demonstra a nossa
identidade em relagdo as outras academias, a
nossa Tradicdo Académica é a nossa grande
bandeiral E um trabalho continuo, um trabalho
desgastante e duro e que leva o seu tempo, mas
sempre com o intuito de fortalecer as nossas raizes.

Esta trabalho que é feito pelos Cardeais &
actualizado todos os anos como por exemplo o
Codigo daPraxe?

Sim, estd a ser constantemente actualizado. O
Cabido de Cardeais e todas as estruturas vao
mudando ao longo de ano, assim como as pessoas
dentro dessas mesmas estruturas por diversas
razbes, como as comissdes de praxe que sdo
organizadas por Freis (trés matriculas) e s&o eles
que terdo que presidir & Comissdes de Praxe. Isto
vai fazer com que exista sempre uma mutagéo de
pessoas, todos 0s anos s&o pessoas diferentes. O
que acontece na estrutura do Cabido de Cardeais &
que as pessoas ficam mais tempo, o que estabiliza
mais a estrutura e a sua organizagéo, visto que
somos 0s que estamos a mais tempo. Mas, a
verdade é que mesmo dentro deste Cabido de
Cardeais as mudancas vao-se sucedendo porque
vao acabando o curso e vao entrando outros
Cardeais. Esta mutagéo, esta mudanca, é benéfica
porque faz com que as pessoas ja@ tenham
experiéncia e possam de alguma forma através
disso mostrar aos mais Novos como € que as coisas
sao feitas e séo estruturadas.

Isso passa nao so pela Cabido de Cardeais mas
também pela Comissoes de Praxe...

Obviamente. As Comissdes de Praxe so os
“bragos” do Cabido de Cardeais. A nossa
organizagao dentro da Academia ¢ organizada por
cursos. Cada Curso tem uma Comissao de Praxe,
que como disse, sdo os “bragos” do Cabido, séo
essas Comissdes que organizam a praxe interna e
que depois se podem juntar ao Cabido para
organizagéo de uma actividade em conjunto. Esta
estrutura faz com que as comissdes tenham uma
grande proximidade com o Cabido, visto que nos
transmitimos as directivas as comissdes para que a

praxe funcione bem e semincidentes.

Como é estabelecida a ponte entre os Campi
Gualtar e Azurém e a resolugao de eventuais
problemas que possam surgir?

A organizagdo do Cabido esta dividida entre os
dois polos. Existem pessoas responsaveis pelo
Campus de Gualtar e pessoas responsaveis pelo
Campus de Azurém, se existir alguma situagéo que
exiga a actuacéo dos dois polos, funcionam os dois
como um bloco.

Sao dependentes um do outro?

Séo totalmente dependentes, alias no Conselho de
Ansidos metade s&o do polo de Gualtar e a outra
metade de Azurém, existindo depois uma
interligacéo entre todos.

Quais sdo as actividades programadas, a
regularizagao da praxe e a sua dinamizagéo?
No inicio do ano existe uma actualizagéo de todos
0s cargos, ha pessoas que saem, existe a entrega
das Comissdes de Praxe com os novos elementos,
existe também uma interacgdo entre a UMinho e a
Associagdo Académica da Universidade do Minho
(AAUM) através da Comisséo de Acolhimento dos
Novos Alunos, também existe uma interaccéo para
com a AAUM para organizar ndo sé a Recepgao ao
Caloiro mas também as vérias actividades ao londo
do ano. Dentro do cabido, as actividades que estdo
programadas neste inicio comegam com o
Juramento que decorreu no dia 2 e 3 de Novembro
em Guimaraes e Gualtar, onde existiu uma grande
adesdo por parte dos novos
estudantes.

E uma actividade nova?

E uma actividade que teve inicio no
ano passado. Na minha opiniéo
havia um certo vazio, algo que
marcasse a entrada do novo
estudante na academia, e esse
vazio veio ser preenchido pelo
Juramento e um Baptismo. Era e é
um momento marcante para o
caloiro fazer e sentir parte da academia.

Essas actividades ajudam a cimentar essa
tradicao da academia parao futuro...?
Exactamente, para as pessoas sentirem mais a UM,
sentir que estdo numa casa que é de todos nés e a
que todos pertence. Existe também o Julgamento
do Caloiro, o Enterro da Gata onde também damos
0 nosso apoio, a Imposi¢cdo de Insignias,
Serenatas, temos também o torneio de sueca que ja
deve estar quase pronto, temos também varias
reunides com as Comissdes de Praxe e também
vamos tentar reunir com os transferidos de modo a
integra-los da melhor forma possivel na UMinho.
Este ano vamos apostar também numa actividade
jano ambito nacional, que vai ser o lll Congresso de
Tradigdes Académicas. Neste momento estamos a
fazer todas as diligéncias para conseguir arranjar os
apoios necessarios para que possamos transmitir
as nossa tradigbes ao resto do pais. Este € um
congresso em que vamos tentar convidar pessoas
no ambito da tradic¢do académica nacional, para
que as pessoas tenham conhecimento e percebam
que a tradigao cresceu e porqué. E uma actividade
que ainda estd a emergir, mas estamos neste
momento a trabalhar nos moldes concretos de
como é que a vamos organizar. Este Ill Congresso
Nacional de Tradigbes Académicas estd previsto
em principio para Margo.

0 vosso grande objectivo é fomentar todo este
espirito a volta das tradigoes académicas?

O nosso motor € a tradigdo e esse motor tem que
seralimentado.

Como achas que correu este ano a Recepgéo as
novos estudantes?

Correu bem, dentro dos parametros normais dos
anos anteriores. Acho que tem vindo a melhorar
cada vez mais, existem sempre alguns problemas,
como em qualquer outra organizagdo, mas que
foram prontamente resolvidos.

Ha muita oposigédo a praxe?
Para se compreender a praxe € preciso vive-la.
Quem nunca a viveu e a vé de fora tem dificuldades

em entender certas atitudes que sdo tomadas.,
agora compreendemos que por vezes fazemos
umas praxes mais vistosas, digamos assim, mas
todas as praxes fazem parte de um todo e ndo se
pode ver um filme sé por alguns excertos, tem que
se ver o filme todo, e a praxe também é assim. O
que se passa muitas vezes é que as pessoas sO
vém pequenos excertos, € como a praxe é visivel e
ainda bem que o &, porque facilita mais o préprio
controlo, muitas vezes é mal interpretada. A
verdade é que a praxe é um dos motores da nossa
academia e creio que os alunos se sentem muito
gratos porisso.

Qual o teu papel na organizagao da Recepgao
aos novos estudantes?

O meu papel dentro da organizagdo ¢
simplesmente primar e promover as tradi¢es
académicas para que elas se cumpram.

Existe umainterligagdo entre o Papae aAAUM?
O Cabido de Cardeais € a AAUM trabalham em
linhas paralelas com o mesmo fim e com 0 mesmo
objectivo. AAAUM no campo mais politico e nés no
campo mais de tradig&o.

Tradigdo acimade tudo..

Sempre. Com a ajuda da AAUM e de outras
entidades, com a ajuda de todos pois todos juntos é
que somos a forga motora da Academia.

Apraxe como meio de integragao. Concordas?
Concordo plenamente. Apraxe € para mim um meio
deintegracao.

Na praxe existem aspectos negativos que
possam surgir?

Todos os aspectos negativos que possam surgir
sdo imediatamente sancionados e solucionados.
Como é obvio, estamos aqui para isso. Como ja
referi a praxe é continua e evolutiva e nés estamos
sempre a trabalhar para que as coisas melhorem.
Queremos que as coisas sejam feitas de uma forma
organizada. Este ano por exemplo, achamos que 0s
alunos néo deveriam faltar as aulas, 0 que a meu
ver era algo negativo, acho que isto € uma postura
que devemos tomar.

Que mensagem gostarias de deixar para quem
praxa?

Para que praxem com responsabilidade e com a
ideia de que quando se esta a praxar, ndo se pode
estar s6 a executar um movimento fisico, tem que
se pensar que se esta a transmitir uma mensagem,
uma cultura, as tradigbes da nossa academia. Tem
que se ter a consciéncia de que se faz parte de um
todo e que esse todo tem que remar para o mesmo
lado para que a praxe seja mais forte e que nos
valorize cada vez mais.

E aos novos Estudantes?
Espero que gostem da praxe, espero que quando
passarem pela varanda do Reitor sintam que a
vossa praxe foi enriquecedora.

Michael Ribeiro

Se eu mandasse no mundo...
isso é muito complicado, sdo muitos
problemas!

Gostava de ter tempo para... mais tempo
para mim préprio.

Um defeito que tenho é... ser teimoso.

A minha maior qualidade é... ndo gosto de
fazer elogios a mim proprio.

A maior alegria é... quando acabar o curso.
Ainda ndo aprendi a... jogar a bola.
Sempre que saio a noite... tento divertir-me.

Tenho-me esquecido de... as vezes estudar o
sificiente!

Tenho que ter mais cuidado com... as
pessoas que me querem mal.

Gostava de ser como... ndo me revejo em
nenhuma figura.

0 que mais me irrita é... sao tantas
coisas..hipdcrisia!

Um livro a que nao resisto... gostava de ter
tempo para ler o “Equador” de Miguel Sousa
Tavares.

N&o me canso de ouvir... ja foi tempo que era
Pearl Jam.

O filme da minha Vida é... “Memento”.

Ja ndo ha paciéncia para... Hipdcrisia.

Testemunhos:

Como achas que correu a praxe neste inicio de ano lectivo, pensas que é um meio de

integragdo?

“Eu ndo vi muito, mas acho que € um pouco violenta, pelo menos é o que
notei desde que vim de Lisboa. Acho que a praxe deve funcionar como um
meio de integragdo. Por vezes acho que n&o funciona, em certos casos
especificos ha pessoas que ndo se sentem integradas e ndo aceitam bem
algumas brincadeiras, mas acho que um dos grandes objectivos € a

Rita Gongalves, 3°ano de Psicologia

integracao”.

“Acho que correu normal, relativamente aos outros anos e penso que nao
sofreu nenhuma alteracéo. Neste momento acho que ndo seja uma forma de
integrag@o, a forma como tem sido feita ndo é a mais aconselhada para
proporcionar a integragéo. Hoje em dia fazem coisas que mais se parece com
uma instituigdo militar do que com uma praxe académica, onde o objectivo &
a integragéo. A melhor forma penso que seria dar todas as informagdes
acerca da UMinho e dos seus departamentos, penso também que se deve
valorizar e responsabilizar mais a relagao entre os padrinhos e os afilhados.
Cristiano Fernandes, 4°ano de Sociologia




Diario de
uma Gatuna
em Aveiro

0 UMdicas langou o desafio e a Gatuna aceitou. Fica
aqui, para todos, um olhar sobre um festival de
tunas visto por dentro. Uma espécie de noticia na
primeira pessoa.

A GATUNA parte de Braga as 18 horas de sexta-feira
prontas a derreter os coragdes aveirenses com as suas
serenatas. Apds uma longa viagem de autocarro entre
guitarras e gargalhadas chegamos com a boa
disposi¢do que nos caracteriza. Tinhamos a nossa
espera um grandioso manjar para nos matar a "traga"
acompanhado com o cheirinho caracteristico de Aveiro.

Fomos recebidas pelos nossos queridos guias para nos
orientarem. Ja de barriga cheia houve siléncio, porque
se cantou o fado, uma noite arrepiante e emocionante,
no qual as protagonistas nos mostraram o que de
melhor tém. Parabéns & nossa Roberta.

Fomos depois abater calorias para o bar "Pégaso”,
onde tivemos o 1° contacto com as outras tunas,
sempre com as musicas e a incondicional alegria
académica. Depois dos jogos, quedas e brincadeiras
das caloiras, fomos em direc¢éo da luz...da "Estagédo da
luz", a discoteca onde acabamos a noite e esquecemos
0 cansago da viagem.

Estava tudo muito bom mas no dia seguinte tinhamos
um festival e convinha estarmos verdes e frescas, por
isso fomos para "A Brasileira", a nossa fantastica
pensao.

Na manhd seguinte a nossa verdura estava ao rubro, a
fome também, e nada melhor que comegar o dia com os
deliciosos ovos-moles tao tipicos de Aveiro. Apds o
almogo esperava-nos um super, mega, hiper e longo
peddypapper que se revelou um sucesso, percorremos
grande parte da cidade (a pé e cansadissimas) e
divertimo-nos imenso.

Depois deste treino todo e de um jantar bem merecido
chegava o nervosismo a medida que o auditério da
reitoria se enchia de amor, as serenatas comegaram
com as actuagdes das tunas do ISCAP, a Tuna
Feminina de Enfermagem do S. Jodo, a TUNAFe, a
Tuna "Maria", as Tunas masculinas de Aveiro,a
Universitaria e a Cartola, e como n&o poderia deixar de
ser,a GATUNA que como as outras brilhou e encantou o
publico, a Ultima a actuar foi a anfitria: AAUAV.

Até que, depois de muito nervosismo e ansiedade, o0s
envelopes estavam em palco e as decisGes tomadas.
Os tambores rufaram no auditério e a GATUNA foi
presenteada com trés prémios: melhor porta estandarte
(grande xiclet), melhor solista (gracas a nossa
presidente e a Roberta) e, como sem esfor¢o nada se
consegue, 0 prémio de Tunapapper veio para a
GATUNA.

Como ndo cabiam mais troféus no autocarro, os outros
(bem merecidos) foram para a TUNAFe, melhor
pandeireta e melhor Tuna, o ISCAP ficou com a
Tuna+Tuna e melhor serenata, a TunaMaria levou para
casa os prémios de melhor fado e instrumental.

Umas mais carregadas que outras encerramos a noite
docemente com morangos e aguicar no bar "Bubbles" da
Carlota.

No domingo, depois de dormirmos até tarde,
almogamos e embarcamos numa viagem rumo a Braga
bem caladinhas num sono profundo.

Serenatas? Prands? Venham elas!

GATUNAEL...
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A Tun’Obebes, Tuna Feminina de Engenharia
da Universidade do Minho, é um nome a fixar.
Sdo divertidas, simpaticas e encantam
plateias. A prova esta no recente festival que
participaram. Viana do Castelo rendeu-se as
“conquistadoras” que viajaram de Guimaraes
paravencerolFeTuViCa.

Ha tunas assim. As «engenheiras», da
Universidade do Minho, ndo vivem s6 de
projectos, laboratorios e “hp” na méo. No campus

de 2005

Cultura

Tuna Feminina de Engenharia da Universidade do Minho

Tun "Obebes...chegou, viu e

venceu

de Azurém vive um grupo de raparigas que se
dedica a outro tipo de projectos, nomeadamente,
0 da musica. A Tun'Obebes, Tuna Feminina de
Engenharia da Universidade do Minho, venceu o
prémio de Melhor Tuna, no | FeTuViCa, no dia 25
de Outubro em Viana do Castelo.

A convite da Docentuna, Tuna Académica da
Escola Superior de Educacdo de Viana do
Castelo, a Tun'Obebes, a Tunafe, MariaFontuna,
Tuna Feminina do IPCA e Invictuna, encantaram
a noite da Recepgao ao Caloiro desta belissima
cidade.

Mas a Tun'Obebes ndo foi a Unica vencedora
neste festival. A Tunafe levou para o Porto o

Casa das Artes de Vila
Nova de Famalicao

Camilo
Castelo
Branco
desclassificou
Augustuna

A Tuna Académica da Universidade do Minho,
Augustuna, foi desclassificada do Il Festival de
Tunas Camilo Castelo Branco em Famalicéo.
Apesar de ter rubricado uma excelente exibigéo,
0s 45 minutos em palco foram o suficiente para
poraAugustuna fora dos prémios.

Segundo o juri deste certame de tunas, a Tuna
oriunda da Universidade do Minho (UMinho),
excedeu o tempo limite permitido para apresentar,
em palco, 0 seu espectaculo. Com esta situagdo a
Augustuna foi afastada do acesso a qualquer um
dos prémios em disputa no certame de tunas

organizado pela Tuna Académica da
Universidade Lusiada de Famalicao.

Mesmo assim, este facto ndo perturbou a
irreveréncia e boa disposi¢do desta tuna. Animou
0 publico e até encantou algumas “donzelas”. A
Augustuna foi a imagem de si mesma e deu
espectaculo no exterior e interior da Casa da Artes
e caso estivesse dentro do “prazo” era sem duvida
candidataa melhor tuna.

Prémio este que coube a Infantuna de Viseu, que
ainda arrecadou o prémio de Tuna+Tuna e melhor

prémio de Melhor Instrumental. A Melhor
Pandeireta foi para a Invictuna, para Barcelos
viajou o prémio de Melhor Porta-estandarte coma
Tuna Feminina do IPCA e a MariaFontuna levou
para a Povoa de Lanhoso o prémio Tuna+Tuna.

A Tun'Obebes prepara agora a sua presenga
noutros festivais. Para a malta da UMinho, para
quem as quiser ver ao vivo, esta tuna estara na
noite dos grupos culturais ja no dia 30 de
Novembro, naquelas que sdo as comemoragdes
do 1°de Dezembro.

Redacgdo / NC
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serenata. J& a Tuna de Medicina do Porto levou
para a Invicta os prémios de melhor instrumental e
melhor pandeireta. Para o Porto também foi o
prémio de segunda melhor tuna e melhor solista
através da Tuna de Engenharia desta cidade. A
Tuna da Portucalense foi a tuna que melhor se
deu com a bandeira arrecadando assim o prémio
de melhor porta-estandarte.

Nuno Cerqueira
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E a AFONSINA a tuna de Engenharia...

A Mui Trovadora Afonsina - Tuna de Engenharia da Universidade do Minho foi
fundada no més de Margo de 1994, tendo, como Padrinhos, a mui llustre Tuna
Universitaria do Minho. Desde entéo tem vindo a percorrer o pais em inimeros
espectaculos, desde saraus a encontros de tunas, passando por festivais,
alguns deles de grande prestigio.

A Afonsina irmanou-se com a Luz&Tuna - Tuna da Universidade da Lusiada de
Lisboa no més de Novembro de 1996, em vésperas do Il Festival Luz&Tuna -
Certame Nacional de Tunas Universitarias.

O mais importante para a Tuna Afonsina sdo, sem divida, as serenatas (razéo
da existéncia desta Tuna) que habitualmente realiza na sua cidade, fazendo
cumprir a tradigéo, sempre sob o olhar atento do luar e do estandarte azul e
branco, recordando as velhas Cruzadas.

Aboa disposicéo, a simpatia e o espirito académico s&o alguns dos valores que
a Afonsina procura preservar e transmitir, fazendo, de cada actuagéo, uma
verdadeira festal!!

“Desta forma, 0 nosso maior desejo € que 0s nossos horizontes nunca se
apaguem e que o sonho nunca termine..."

A Afonsina d& os Parabéns a todos os Caloiros pela sua entrada na mui nobre
Universidade do Minho.

;> ensaios :: 2% e 52 Feiras as 21.30h Sala da Afonsina (por cima do B.A. de
Guimarées)

Para mais informagdes sobre 0 mundo afonsino:
www.geocities.com/afonsina www.afonsina.blogspot.com

CONTAMOS CONTIGO!



(Al Associacées e Nucleos

Sinais de Cultura

A Cultura foi escolhida como o
tema central da 3.2 edicdo da
Rae (Revista dos Antigos
Estudantes da Universidade do
Minho). A cultura que se faz, a
que se podia fazer, a 'oficial' e a
informal. Sem pretensoes,
procuramos apenas dar conta de
alguns “sinais de cultura” que
estdo presentes na vivéncia do
nosso quotidiano.

Este € mais um nimero de uma
Revista institucional que se
enquadra num propésito mais
vasto da AAEUM, expresso no
nosso Estatuto Editorial: “é
missdo da 'RAE' promover,
noticiar e dar notoriedade a
Associagao e aos antigos alunos
da Universidade do Minho”.
Vemos, pois, este projecto
editorial como mais um
instrumento de comunicagéo
com os socios da AAEUM, o
nosso publico-alvo natural, mas
também com aAcademia e a Sociedade Civil (empresas, escolas, instituigdes publicas e
cidadéos). Promover os Antigos Estudantes e os seus percursos profissionais passa,
necessariamente, por divulgar a exceléncia do trabalho desenvolvido pela UMinho, ao
nivel da formagao e da investigacdo. A qualidade da Universidade €, a nosso ver, a
melhor garantia das capacidades dos seus licenciados e da mais-valia que poderao
representar no mercado de trabalho.

Ainda que correndo o risco de enveredar por um discurso que se tornou num lugar
comum, encaramos, na AAEUM, a politica de comunicagao (interna e externa) como
uma variavel essencial para o cumprimento do nosso propdsito fundamental: servir os
Associados. Se é verdade que este objectivo tem norteado um vasto conjunto de
medidas que véo sendo implementadas, numa légica de colaboragdo com diversas
instituicdes, ndo ¢ menos verdade que é fundamental que estas acgbes sejam
conhecidas. S6 desta forma os nossos Associados saberao de que Protocolos poderdo
usufruir, que ofertas de emprego tém a sua disposigao ou até que iniciativas de formagao
poderdo ser as mais adequadas as suas necessidades. Da mesma maneira,
entendemos que o fortalecimento dos lagos de confianga com as instituicdes de
connosco colaboram dependem, em grande medida, da nossa capacidade de lhes dara
conhecer o trabalho desenvolvido nas variadas areas de actuagéo daAAEUM.

Esta aposta na comunicagdo como area de acgéo primordial vai sendo reforgada pelo
retorno que recebemos por parte dos nossos Associados: na consulta realizada por
inquérito, com o objectivo de avaliar o desempenho da AAEUM, um numero muito
significativo de respondentes mostrou interesse em ver melhoradas e intensificadas as
acgdes de comunicagdo. Em fungdo destes dados, e orientados pela convicgéo de que a
opinido dos Sdcios € o nosso melhor barémetro, desenhamos um plano global de
comunicagdo que contempla um conjunto diverso de instrumentos, dirigidos aos
diferentes publicos (prioritarios e potenciais).

ARae é um destes instrumentos, a par de outros: o site www.aaeum.pt; um enderego de
e-mail para remeter sugestes, para a resolugéo de problemas e para o envio rapido de
informagdes aos socios (secretaria@aaeum.pt); uma funcionaria para atendimento,
numa optica de valorizagédo do relacionamento interpessoal; uma caixa de sugestoes a
porta da sede, na Rua D. Pedro V (um sistema 'velho', mas eficaz); um contacto regular
com os media regionais e com os 6rgdos de comunicacdo académicos; e, por fim, a
edicdo de uma newsletter, a partir de Janeiro de 2006. Através destes canais de
comunicagéo circula informagao sobre as actividades desenvolvidas (do emprego as
actividades recreativas), para os Associados, para a Comunidade Académica e para a
Sociedade Civil (com atengao especial as cidades de Braga e Guimaraes).

Como se pode constatar, esta diversificagdo de canais pretende abranger ndo s6 os
diferentes publicos, mas também diferentes sensibilidades e competéncias: recorre-se a
rapidez das novas tecnologias, mas mantém-se calor do contacto presencial. Acima de
tudo, ndo perdemos de vista que esta é uma Associacdo feita por pessoas, para
pessoas, com o olhar no futuro. Individuos de saberes distintos, que moram em
diferentes zonas do pais, integrados em varios modelos de familia, com opgdes politicas
e religiosas diversas, mas unidos por problemas, preocupagdes e necessidades
semelhantes. A coser estas texturas, um fio inquebravel: serem Antigos Estudantes da
Universidade do Minho. A miss&o, essa, ndo se esgota aqui, como testemunha o lema
que adoptamos: “reunir o passado e recriar o futuro”.

Estes sdo apenas alguns dos propositos fundamentais que orientam o trabalho da nossa
Associagao, que, brevemente, podera vir a ser também tua. Para conheceres melhor
esta 3.2 RAE, bem como as actividades desenvolvidas pela AAEUM, convidamos-te a
participar na sesséo de langamento, que se realiza no Campus de Gualtar (Bar do Grill),
no dia 18 de Novembro, a partir das 18h30. E uma cerimonia informal, onde esperamos
reunir amigos e colaboradores. Contamos contigo e com as tuas sugestoes.

Sinais de Cultura

Sandra Marinho

Antiga aluna de Comunicagéo Social

Docente doICS

1-:“ Vice-presidente daAAEUM
un

=
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do Nucleo de Estudos
de Engenharia -
Biologica.

Rui Gongalves, aluno do 5°%no de
Engenharia Bioldgica candidatou-se a
presidéncia do Nucleo de Estudos
com o grande objectivo de dar a
conhecer o seu curso ao mundo
empresarial. Com um projecto
ambicioso e inovador prepara-se para
realizar a | Feira de Biotecnologia do
Minho.

Como suiu o Nucleo de estudos em
Engenharia Bioldgica?

este nucleo suiu com um grupo de
estudantes em 1995, presidido por Maria
Pereira. O seu aparecimento teve como
objectivo projectar para o exterior a
licenciatura de Engenharia Bioldgica da
Universidade do Minho.

Neste momento por quem é
constituido o nucleo?

Neste momento o ntcleo é presidido por
Rui Gongalves, sendo o vice-presidente
Ricardo Leite e tesoureiro André Mota.
Como vogais estdo André Rodrigues,
Artur Nogueira, Bruna Fonseca, Sandra
Aratjo e Mario Pinto. O Presidente da
Assembleia & Ana Antunes, vice-
presidente Ana Costa e secretario
Gabriel Costa. No Conselho Fiscal esta
Ana Silva, Patricia Neto e Cristina Mota.

Quais os principais objectivos do
Nucleo?

Os Principais objectivos séo a realizagao
de coléquios, conferencias, seminarios e
debates. Neste preciso momento
estamos a oanizar uma Feira de
Biotecnologia, que é a primeira realizada
no Minho. Esta sera em Braga, no Parque
de Exposicoes.

No fundo 0 nosso objectivo é servir de elo
de ligag&o entre o nucleo de estudantes e
aentidade empresarial.

Qual o apoio que o nucleo oferece aos
estudantes?

O nucleo tenta promover encontros entre
as empresas e 0s estudantes, facilitando
assim a inserg&o dos recém-licenciados
no mundo do trabalho.

0 apoio do nucleo é prestado apenas
aos associados ou a qualquer aluno
do curso de Engenharia Bioldgica?
Claro que ha privilégios para os sdcios,
dai isto ser uma associagdo, mas o
nucleo também se disponibiliza, caso
esteve ao seu alcance, a ajudar outros
alunos. Mas o apoio é prestado
principalmente aos associados.

0 que tera de fazer um aluno para se
tornar sdcio do nuicleo?

Né&o ha qualquer tipo de restricdo, sendo
0 Unico requisito indispensavel, ser
estudante de Engenharia Bioldgica. O
aluno que queira tornar-se sdcio, apenas
terd de se dirigir a sede e pedir um
boletim de inscricdo, a qual sera
efectuada na hora.

Onde se situaavossasede?

A nossa sede situa-se no Departamento
de Biologica. Foi-nos cedido um espago,
onde temos sete computadores
disponiveis, para os socios do nucleo que
precisem e queiram usa-los.

Este apoio limita-se s6 aos estudantes
ou existe um acompanhamento aos
recém-licenciados ?

Até aqui o apoio era dado apenas aos
estudantes que ainda frequentavam o
curso. Este ano, tentamos desenvolver
melhor este aspecto e transmitir esse
apoio aos que recém-licenciados. Este
contacto podera ser uma mais valia para
a associagdo, assim como para 0S
recém-licenciados, pois podemos
interagir e melhorar em varios aspectos.

Quais as vantagens de ser associado?

Desenvolvemos varias actividades no
que respeita a conferéncias e encontros
e isso é uma mais valia para nés, pois
podemos ouvir e contactar pessoas que
trabalham na nossa éarea, que é a
Biotecnologia. Isto permite-nos olhar de
outra forma o mercado de trabalho. Outro
dos apoios esta relacionado aqui com a
Universidade, mais propriamente na
nossa sede. Os nossos associados
podem usufruir dos computadores que
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temos a disposicéo, podendo utilizar a
sede sempre que queiram para
realizagao de trabalhos.

No dia 18 e 19 de Novembro vai
realizar-se a | Feira Biotecnoldgica do
Minho. Que actividades tem o nucleo
vindo a realizar e como ira decorrer
estaFeira?

Realizamos um Workshop onde o
prelector foi 0 Engenheiro Jaime Martins.
Oanizamos também um torneio de futsal
entre outras actividades. Neste
momento, 0 grande projecto que nos
propusemos realizar, é a Expobiotec
2005. A primeira Feira de Biotecnologia
do Minho, que retine um vasto niimero de
empresas que trabalham nesta érea,
incluindo duas empresas de Espanha,
uma de Barcelona e outra do norte de
Espanha. Esta Feira é suportada por
conferéncias nos dois dias e decorrera no
Parque de Exposicdes em Braga. Cada
empresa convidada tera um stand em
que podera expor 0 que acham ser mais
importante e interessante para os
estudantes e dar a conhecer os seus
produtos. Estara aberta ndo sé a
estudantes, mas também ao publico em
geral. Poderdo ver varios produtos,
testes que sdo feitos e também a sua
produg&o.

Este é o vosso Grande Projecto?
Exactamente.

Tém mais algum projecto para o
futuro?

Anivel de futuro, a expectativa é que esta
Feira seja um sucesso, estamos
confiantes e a trabalhar para isso. Depois
o futuro o dira4, uma vez que o nosso
mandato acaba no fim deste projecto.
Esperamos e desejamos que tudo corra
bem, para que iniciativas como esta
avancem cada vez mais. S80 uma mais
valia para a Universidade do Minho,
assim como para o Nucleo de Estudos de
Engenharia Bioldgica e todos os
estudantes da licenciaturaem geral.

Michael Ribeiro

Campus de Azurém

Alumni EGIUM é o novo Niucleo dos antigos alunos de
Engenharia e Gestao Industrial

|0 Alumni EGIUM é o novo nucleo que
representa os antigos estudantes da
Licenciatura em Engenharia e Gestao
Industrial (LEGI) da Universidade do
Minho (UMinho). O Alumni EGIUM surgiu
sobretudo para apoiar a insergdo dos
licenciados deste curso no mercado de
trabalho e promover a partilha de
experiéncias entre alunos e antigos
alunos desta licenciatura da UMinho.
Entre as acgbes a desenvolver no ambito
deste nucleo, destacam-se a criagdo de
uma bolsa de emprego, a realizagao de
workshops anuais para a partilha de
experiéncias profissionais e a criagao de
uma pagina web com féruns de
discussdo sobre temas no &mbito da
Engenharia Industrial. A instituicdo do
“Dia do Antigo Estudante de LEGI" esta
previsto, enquanto momento de convivio
entre as geragbes de estudantes,
licenciados e professores.

Os orgéos sociais do Alumni EGIUM
foram ja escolhidos, tendo sido eleito

como presidente Paulo Sampaio,
finalista do curso em 2002. A lista eleita
vai assumir os destinos do nucleo
durante os préximos dois anos.

Neste momento estdo inscritas oitenta
pessoas, entre licenciados e alunos do 4°
e 5° anos de LEGI. Podem inscrever-se
neste novo nucleo, além das pessoas do
actual curso, antigos alunos da extinta
licenciatura em Engenharia de Produgéo
da UMinho. Todos interessados devem
contactar o nucleo através do mail
alumni@alumni-egium.org.

Objectivos

O Nucleo Alumni EGIUM tem como
principais objectivos (1) promover as
relagdes entre alunos e antigos alunos de
Engenharia e Gestdo Industrial da
Universidade do Minho; (2) promover e
divulgar a Licenciatura em Engenharia e
Gestdo Industrial da Universidade do
Minho e cursos de pds-graduagdo do
Departamento de Producéo e Sistemas
junto da comunidade e do tecido

empresarial; (3) apoiar a insergdo dos
licenciados em Engenharia e Gestdo
Industrial da Universidade do Minho no
mercado de trabalho; (4) colaborar com a
Direcgdo de Curso na promogdo da
Licenciatura em Engenharia e Gestdo
Industrial junto de todas as partes
interessadas; (5) promover o
contacto/envolvimento entre os antigos
alunos de Engenharia e Gestao Industrial
da Universidade do Minho e o
Departamento de Produgéo e Sistemas.
Orgaos Sociais
Direcgéo, Paulo Sampaio (Presidente);
Sofia Pereira (Vice-Presidente); Joel
Geraldes (Tesoureiro); Gabriela
Fernandes (Secretaria); Carina Pimentel
(Vogal); Assembleia Geral, Emanuel
Miranda (Presidente da Mesa); Anabela
Pereira (1 Secretaria); Angela Silva (22
Secretaria); Conselho Fiscal, Pedro
Arezes (Presidente); Jorge Pereira
(Vogal); Patricio Cordeiro (Vogal).
Redacgédo NC
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Informacgéao - Campus

Sector téxtil em
Discussao

Tendo em conta a actual e complexa
problematica do sector téxtil, bem como a
sua importancia no contexto econémico-
social da regido, a UMinho realizou, com o
apoio do CITEVE, no dia 9 de Novembro,
pelas 15 horas, no Auditério Nobre da
UMinho, no Campus de Azurém, o debate
“Novos Paradigmas e Desafios do Sector
Téxtil: Recursos Humanos para a
Mudanga”. Para isto contou com a
participagdo do Magnifico Reitor da
UMinho, representantes do Parlamento
Europeu e do Governo Portugués.
No contexto actual do sector téxtil foi
importante discutir de um modo aberto e
detalhado, formas concretas de assegurar a
integracdo entre a industria, os centros de
saber e 0s poderes publicos, numa parceria
efectiva para garantir um novo periodo de
prosperidade do sector.
Este evento, sendo uma iniciativa conjunta
entre a UMinho e o CITEVE, pretendeu
discutir todo o meio envolvente do sector
téxtil, criando-se assim bases de consenso
quanto a definicdo de estratégias
articuladas e coerentes aos niveis nacionais
€ europeu.
Esta sess&o foi presidida pelo Magnifico
Reitor Professor Doutor Antonio Guimaraes
Rodrigues, que iniciou o seu discurso
referindo a importancia da UMinho
enquanto entidade formadora de quadros
superiores, nos sectores téxtil e vestuario.
Relembrou também o Pacto de
Desenvolvimento Regional, assinado em
Janeiro de 2003, definindo um
compromisso entre os agentes de
desenvolvimento da regido. Sobre a crise
do sector, ndo deixou de salientar, que é
urgente “ adoptar uma filosofia muito
Oriental sobre esta tematica”. Neste debate,
estiveram também presentes Fernando
Medina, Secretario de Estado do Emprego
e Formagéo Profissional, Elisa Ferreira,
Euro Deputada e personalidade com um
profundo conhecimento da realidade socio-
economica do Vale do Ave e de toda a
Regido Norte, Manuel Mota, Vice-Reitor da
UMinho, Paulo Vaz da Associagéo dos
Téxteis de Portugal, Hélder Rosendo,
Presidente do CITEVE, Manuel Carvalho da
Silva, Coordenador da CGTP, Luis Filipe
Girdo, Chefe de Unidade de Téxteis, Moda
e Industria do Design, DG Empresas e
Industrias da Comissao Europeia. A
moderar a discussao esteve Manuel
Carvalho, Sub-Director do Jornal Publico, o
qual salientou a dificuldade da
sobrevivéncia da Industria Téxtil e Vestuario
(ITV) tendo em conta a entrada da China na
Organizacéo Mundial do Comércio (OMC).
O debate foi bastante construtivo, tendo
como pretensdo o envolvimento activo e
empenhamento de todos os parceiros do
sector, a quem o referido debate foi aberto.
Por fim, o Sr. Reitor deixou a todos os
participantes na mesa de debate, os
agradecimentos por terem trazido o seu
conhecimento e reflexdo a tdo mui nobre
casa.

Zizina Moreira

Professor Paulo
Cruz recebe
Prémio "Thomas
Fitch Rowland"

O Professor Paulo Cruz, Professor
Associado do Departamento de Engenharia
Civil e Presidente do Departamento
Auténomo de Arquitectura da Universidade
do Minho, recebeu o prémio "Thomas Fitch
Rowland", atribuido pela Sociedade
Americana de Engenheiros Civis (ASCE -
American Society of Civil Engineers).

E a primeira vez que este prémio, instituido
em 1882, foi atribuido a um portugués. O
prémio distingue trabalhos que descrevam
com detalhe exemplos de construgdes ou
contribui¢des significativas para a gestéo ou
engenharia da construgao.

O prémio distinguiu o artigo "Innovative and
Contemporary Porto Bridges" publicado em
Margo de 2004 no "Practice Periodical on
Structural Design and Construction".

Paulo Cruz nasceu no Porto em 1964. Em
1987 concluiu a Licenciatura em
Engenharia Civil, pela Faculdade de
Engenharia da Universidade do Porto. Em
1991 concluiu, na mesma Universidade, o
Mestrado em Engenharia de Estruturas.
Quatro anos mais tarde concluiu o
Doutoramento em Engenharia Civil, na
Universidade Politécnica da Catalunha -
Barcelona. Desde 1989 é docente do
Departamento de Engenharia Civil da
Universidade do Minho, leccionando
diversas disciplinas na area de Estruturas.
Actualmente ¢ o Presidente do
Departamento Auténomo de Arquitectura da
Universidade do Minho.

Responsavel pelo grupo de pontes do
Departamento de Engenharia Civil da
Universidade do Minho, € o secretario da
Comissdo Executiva da IABMAS -
"International Association of Bridge
Management and Safety" e coordena a
organizagao no Porto, em Julho de 2006,
do IABMAS'06 - The Third International
Conference on Bridge Maintenance, Safety
and Management (www.iabmas06.com).

E autor de inumeros trabalhos sobre esta
tematica, entre os quais se destaca o livro
"As Pontes do Porto" (no &mbito do Porto
2001) e diversos artigos em revistas
internacionais de renome. Destaca-se ainda
a coordenacao da Unica equipa portuguesa
envolvida no projecto Europeu "Sustainable
Bridges".

GClI@reitoria.uminho.pt

Forum Emprego
Universitario 2005

Auditorio B1, Complexo Pedagégico Il,
Campus de Gualtar, Braga,
23 e 24 de Novembro

A Universidade do Minho em colaboragao
com a Universidade de Vigo, esta a
organizar o Férum Emprego Universitario
2005 - IV Jornadas Universitarias de
Emprego - Norte de Portugal-Galiza.

No &mbito do Programa EURES
Transfronteirico Norte de Portugal - Galiza, a
Universidade do Minho, através do Nucleo
de Investigagdo em Politicas Economicas,
vai promover a realizagéo de um Férum
Emprego, a decorrer nos dias 23 e 24 de
Novembro de 2005, no Auditério B1 do
Complexo Pedagdgico Il, no Campus de
Gualtar.

Destinatarios

O forum destina-se aos estudantes nos
Ultimos anos da licenciatura e aos recém-
licenciados

Objectivos

1. A aproximag&o aos recursos e estratégias
necessarios para a procura de emprego,
tanto a nivel local, como transfronteirico e
europeu;

2. A distribuigao gratuita de um Guia de
Procura de Emprego;

3. Aexplicagéo, em particular, sobre o
mercado da Euro-Regido Norte de Portugal-
Galiza.

Contactos:

Leandra Silva

Email: leandra@eeg.uminho.pt
Telef.: 253 604510

Fax: 253 676375

mais informagdes:
http://www.emprego.plataformaminho.pt/inde
x.php?id_categoria=20&id_item=794

Cidadania no
Pensamento
Politico
Contemporaneo - |
Ciclo Internacional
de Conferéncias

Anfiteatro B1, CP2, Campus de
Gualtar, Braga
21 a 25 de Novembro de 2005

A Secgdo de Ciéncia Politica e Relagbes
Internacionais promove a partir do dia 21 de
Outubro o | Ciclo Internacional de
Conferéncias Cidadania no Pensamento
Politico Contemporaneo.

Organizada pela Secgao de Ciéncia Politica
e Relagdes Internacionais, pretende esta
iniciativa reunir sociologos e politélogos de
renome, em contexto de grande
interdisciplinaridade cientifica, e de ampla
abertura quer a comunidade académica de
docentes e discentes, quer a sociedade civil
em geral.

Na idealizagdo deste ciclo esta a
possibilidade de contribuir para a reflexdo
que urge sobre a cidadania nas suas
mdltiplas dimens6es (cidadania politica,
social, cultural), e formas (cidadania
ambiental, sexual, nacional, multicultural,
supra-nacional) em face dos muitos desafios
actuais e das indefinicdes quanto as suas
trajectorias futuras.

CGli@reitoria.uminho.pt

Concerto do Grupo
de Instrumentos
de Sopro de
Coimbra

Auditério do Conservatoério de Miisica
Calouste Gulbenkian

26 de Novembro, 21h30

Entrada livre

Organizagéo

Instituto de Estudos da Crianca

Cursos de Especializagdo e Mestrado em
Associativismo e Animagao Sdcio-Cultural

CGli@reitoria.uminho.pt

A Fisica na Cozinha

Dia 25 de Novembro, as 17 horas -
Museu D. Diogo de Sousa

Palestra a ser proferida por Eng? Maria
Adelaide Sousa Oliveira Professora do ensino
secundario envolvida nas acgdes de
divulgagéo do Ciéncia Viva "A cozinha é um
laboratério”

Nesta palestra a Fisica e a Quimica
desvendam alguns dos mistérios envolvidos
na cozinha.

1 - Cozinhar os alimentos: para qué?
mecanismos envolvidos e métodos utilizados.
2 - Cozinhar no microondas:

- um bolo esponja com chocolate.

- castanhas assadas...

CGll@reitoria.uminho.pt

Congressos
MICRO'05 e
BIOTEC'05

Povoa de Varzim, 30 de Novembro a 3
de Dezembro

O Departamento de Biologia da Universidade
do Minho promove a organizacdo dos
Congressos Nacionais MICRO'05 e
BIOTEC'05.

Com a organizagéo de um congresso conjunto
pretende-se a interaccdo entre docentes,
investigadores, estudantes e empresarios,
cujas actividades se entrecruzam com a
Microbiologia, com a Biotecnologia e com &reas
de interface entre ambas, constituindo-se um
forum de divulgacdo e de discussdo dos
avangos em I&D.

Contactos:

Professora Doutora Margarida Casal
e-mail: mcasal@bio.uminho.pt

Telef. 253 604044

mais informacdes:
http://www.microbiotec2005.info

Seminario
“Interculturalidade”

Auditorio do Instituto de Estudos da
Crianca, Avenida Central, Braga
18 de Novembro, 16 horas

Conferéncia “A Globalizag&o como Desafio
para um Futuro Intercultural” por

Raul Fornet-Betancourt
(Missionswissenschaftliches Institut Missio /
Universidade de Aachen Alemanha)

Raul Fornet-Betancourt € um dos pioneiros da
filosofia intercultural. Este novo paradigma da
filosofia tem como referéncia o dialogo entre as
culturas para uma mudanga ético-politica.
Professor convidado em varias Universidades
do Mundo e organizador dos Congressos
Internacionais da Filosofia Intercultural.

Painel
Paula Maria de Sousa Fernandes
Escola EB1 Zebral Ruivaes, Vieira do Minho

Philippe Bernard Loff
Escola Superior de Educagéo de Coimbra

Organizagéo

Instituto de Estudos da Crianga

Cursos de Especializagdo e Mestrado em
Associativismo e Animagao Sécio-Cultural

CGli@reitoria.uminho.pt




Noite
Mais oferta é

sinénimo de
mais qualidade?

Com a globalizagdo ao nivel das comunicagdes,
Portugal atingiu uma maior abertura de
mentalidades fruto também de um conjunto de
eventos ao nivel mundial tais como o Euro 2004, o
Laureus Awards e muito recentemente o MTV
Awards. A nossa Mui Nobre Cidade de Braga ndo
ficou alheia a toda esta revolugao, prova disso é a
diversidade de publicos e estilos musicais que
fervilham nas ruas, bares e discotecas da capital do
Minho.

Ja ninguém tem duvidas que a oferta nocturna
aumentou de forma consideravel em Braga. Temos
agora varios espagos diferentes, tanto a semana,
como ao fim-de-semana.

Mas sera que pelo facto de existirem mais espagos
nocturnos a qualidade e a diversidade
aumentaram?

As opinides dividem-se, sendo certo que é
impossivel agradar a Gregos e a Troianos. Se uma
parte da juventude bracarense esta satisfeita coma
actual oferta, por outro lado sdo mais os que ainda
nao se identificam com os bares e discotecas que
povoam a Bracara Augusta. Esta ala afirma que
apesar da quantidade, os espagos acabam por ser
semelhantes no que diz respeito a sonoridade,
recorrendo assim a outras localidades onde
encontram a musica que pretendem. Como
consequéncia desta realidade em certos fins-de-
semana a oferta sobrepde-se a procura.

Como solucionar este problema, como voltar a dar
vida a noite Bracarense?

Fica aquiuma pequena sugestéo, em vez das casas
se preocuparem demasiado com o facto de
facturarem, deveriam investir mais na oferta cultural
para assim aos poucos e poucos a noite de Braga
reconquistar a notoriedade que outrora teve, isto &,
ser considerada como uma das melhores noites do
Norte.

E.Meireles
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Antevisao
Cultura em

Accao

Daqui até ao final do més havera muita actividade
académica. A comegar pelo cronico “até ja no BA”
este bar vai apresentar uma série de noites a néo
perder. Para além das tipicas quartas-feiras
académicas, o Bar daAssociagao apresenta nofinal
do més um concerto de “top” com o0 Boitezuleika a
regressarem a Braga, apés memoravel concerto no
Ultimo Enterro da Gata.

As tunas também andam de malas aviadas com a
Gatuna e a Tunobebes em constante acgao. Mas o
destaque vai para o Festuna em Coimbra (dias 18 e
19 de Novembro). Aqui vao se juntar a Tuna
Universitaria do Minho e a Azeituna no mesmo
palco. Vamos ver quem é que tras mais prémios.

A AEDUM também vai proporcionar trés dias
interessantes na sua semana cultural (de 21a 23 de
Novembro). Os debates v&o ser interessantes e
actuais, tendo como pano de fundo a
Regionalizacdo e o Processo de Bolonha, e isto
sem esquecer, pelo meio, uma visita a0 Museu
Nogueira da Silva e uma Feira de Emprego para os
alunos de Direito.

E como a UMinho esta na moda, nada melhor que
uma passarelle feita e produzida em casa. O
University Fashion (dia 23 de Novembro),
organizado pela AAUM, e ja uma iniciativa de
SUCesSO.

Estes s&o alguns eventos em destaque. Para mais
informagdes consultar aagenda deste jornal.

Nuno Cerqueira

Robbie Williams
“INTENSIVE CARE”
6/10

single de langamento Tripping.

Police.

e gosta do que a fama lhe proporciona.

Agenda Braga:

BA Bar da Associag@o Noite Branca Divulgagéo
do University Fashion - 15 de Novembro Braga

BA Bar da Associacdo Noite Académica Cerveja
a 70 cm 16 de Novembro - Braga

Gatuna Il Encontro de Tunas Femininas “Para Ti"
18 de Novembro Noite Porto - org. Tuna
Feminina de Medicina do Porto

BA Bar da Associagdo Noite Mexicana “vem
comer palha ao BA” 18 de Novembro - Braga

Tuna Universitaria do Minho e Azeituna XV
FESTUNA Festival de Tunas Universitarias de
Coimbra 18 € 19 de Novembro as 21.30h Teatro
Gil Vicente - Coimbra Org. Estudantina
Universitaria de Coimbra

BA Bar da Associagdo Karaoke 22 de Novembro
- Braga

University Fashion Moda Universitaria 23 de
Novembro PDU campus de Azurém as 21.30h
Guimarées - Org. AAUM

BA Bar da Associagdo Noite Académica Cerveja
a 70 cm 23 de Novembro - Braga

Bomboémia Grupo de Percusséo da
Universidade do Minho - University Fashion
actuacao conjunta com Tambombo PDUM
Azurém 23 de Novembro - Guimaraes - as 21.30h
Org. AAUM

Bomboémia Grupo de Percussao da
Universidade do Minho Retiro em Sta. Isabel
dias 25, 26 e 27 de Novembro Terras de Bouro
Org. ARCUM

BA Bar da Associagdo Noite Vermelha 26 de
Novembro Braga

BA Bar da Associagdo Concerto dos Boitezuleika
29 de Novembro Org. RUM

1° de Dezembro Comemoragdes do 1° Dezembro
Local a Confirmar 21.30h 30 de Novembro Org.
AAUM

XII CELTA Certame Lusitano de Tunas
Académicas 2 e 3 de Dezembro Grande
Auditério do Parque de Exposigdes de Braga Org.
Azeituna

Vencedor do prémio MTV “Melhor Artista do Ano” 2005, o ex-vocalista dos “Take That”, “menino rebelde” e rei da
pop, Robbie Williams, mostra mais uma vez porque é considerado um campedo de vendas e criador de sucessos.  4- Spread Your Wings
0 seu mais recente albtm, Intensive Care rapidamente atingiu os tops e playlists em varios paises com o primeiro  5- Advertising Space

Escrito a meias com Stephen Duffy membro fundador dos Duran Duran, mentor dos Lilac Time e conhecido a solo  7- Your Gay Friend
como Stefhen TinTin Duffy- Intensive Care (que levou 24 meses a ser feito) surge como que uma mescla de rock e 8- Sin Sin Sin
electro pop, vejamos por exemplo o primeiro single Tripping, onde o falsete recorda-nos o Sting no tempo dos

Este quinto album de originais revela uma clara mudanca de registo, sendo um disco mais pessoal e introspectivo.  11- A Place To Crash
Intensive Care é sem duvida um disco de maturidade onde Robbie Williams quer provar que é criativo e que adora  12- King Of Bloke And Bird

Agenda
Guimaraes:

Desporto

13 de Novembro - Basquetebol Vitdria de
Guimarées VS Petro Luanda- Organizag&o Vitdria
de Guimarédes - das 16h00 's 18h00 - Complexo
Desportivo de Azurém

15 de Novembro - Dadiva de Sangue -
Organizagédo DDC/AAUM das 10 's 18h30 -
Complexo Desportivo de Azurém

18 de Novembro - Open de Xadrez/ Badminton e
Ténis de Mesa - Organizagdo AAUM/FADU - das
09h00 “s 19n00 - Complexo Desportivo de Azurém

18 a 20 de Novembro - Convencao Ibérica de
Fitness de Guimaraes - Organizagéo
Promofitness, Aerofit DO- Mais e TEmpo livre -
Multiusos de Guimaraes

19 de Novembro - Basquetebol Vitéria de
Guimaraes VS vila real - Organizagéo Vitéria de
Guimaraes - das 16h00 's 18h00 - Complexo
Desportivo de Azurém

21 a 24 de Novembro - Il Torneio de Squash da
Universidade do Minho - Organizag&o DDC -
Complexo Desportivo de Azurém

Espectaculos

23 de Novembro - University fashion -Organizagéo
AAUM A partir das 22h00 - Complexo Desportivo
de Azurém

Workshops

16 de Novembro - Workshop de Emprego -
Organizagdo AAUM

Festas

16 de Novembro - Festa Branca (Festa do

University Fashion) - Organizagdo AAUM - a
realizar no Ultimatum em Guimarées

Discos da Semana

Alinhamento:
1- Ghosts

2- Tripping
3- Make Me Puré

6- Please Don't Die

9- Random Acts Of Kindness
10- The Trouble With Me

Site: www.robbiewilliams.com

Alinhamento

1-Ooh La LaLa
2-lovely2CU

3- Ride A White Horse
4- U Never Know

5- Let it Take You

6- Fly Me Away

7- Slide In

8- Koko

9- Satin Chic

10- Time Out From The World
11- Number 1

Site: www.goldfrapp.co.uk

Os Goldfrapp voltam & carga com um excelente album dangavel a extravasar glam- rock por todos os lados. Depois
do langamento da edigdo “Black Cherry” ha dois anos atras surge assim o “Supernature”.
Se o primeiro album da banda “Felt Mountain” se baseava em ambientes celestiais e puros, ja o segundo album
“Black Cherry” era claramente mais libertino e sensual. “Supernature” irrompe como um album pouco original e em
muitos pontos coincidente com o “Black Cherry”. Apesar disso é um album com 6ptima sonoridade electro-pop e
bastante dangavel, sendo que o single de lancamento “Ooh La La La” deixa qualquer um colado & pista de danca.

Goldfrapp
“Supernature”
7110

Goldfrapp
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