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42 edicao da RoboParty foi mais um sucesso

Criatividade e Pedagogia foram as caracteristicas mais importantes de mais uma “Roboparty” que decorreu no Complexo Desportivo do Campus de Azurém, nos

dias 19, 20 e 21 de Fevereiro, proporcionando alegria e boa disposigao a todos os participantes, num total de 440 jovens e 110 equipas inscritas.

DESTAQUES

Accao Social

Desporto

Academia

Cultura

Sector Recursos
Humanos

0 SRH é segundo a sua responsavel, a Dr.2 Carla
Cagote “transversal a todos os servigos o que
obriga a um relacionamento permanente com
os responsaveis dos diversos departamentos e
sectores, bem como com todos os
trabalhadores e colaboradores dos Servigos”.
P03

Tutorum

Pedro Pévoa, aluno do 2° ano de Psicologia, é a
grande figura do Taekwondo nacional e da
UMinho. Vamos agora conhecer um pouco
melhor este jovemn lutador que € um exemplo de
determinagao, perseveranca e espirito
desportivo. P05

Apostas estratégicas da
UMinho para 2010

Aprovadoa 25 de Janeiro pelo Conselho Geral da
UMinho, o Plano de Actividades para 2010
contem aquelas que serdo as apostas
estratégias da Universidade. Um plano com
propostas bastante ambiciosas, as quais
reflectem a uma instituicdo universitaria de
excelénciaque éaUMinho.P10e 11

Grupo de Fados e
Serenatas da UMinho

0 gosto pela mdusica, aliado ao desejo de
prolongar um passado académico e de nao
deixar morrer as tradicdes académicas, fez
nascer o Grupo de Fados e Serenatas da UMinho.
Constituido por cinco elementos fundadores e
dois convidados, este grupo é formado por ex-
alunos e porfinalistas da UMinho. P14

-
c

B




02 www.dicas.sas.uminho.pt 27 de Fevereiro de 2010

Oxford Journals Collection [acesso experimental] TDUP apresenta novo Sitio na Internet

SASUM

Cantina Gualtar/semana tematica

IFNTYERSITY TRESS

A editora Oxford University Press disponibiliza um periodo de acesso
experimental a sua colecgao de revistas electrénicas. A colecgao redne
cerca de 220 titulos, distribuidos por 6 subconjuntos tematicos. 0
periodo de acesso experimental termina a 12 de Maio.

ATuna do Distrito Universitério do Porto langou seu sitio oficial na
Internet, em www.tunadistritoporto.com num layout e conteddos

abrangente.

totalmente renovados. Este novo sitio da TDUP marca uma presenca
renovada da mesma, mostrando uma abordagem mais actual e

NA MARQUES

nac@sas.uminho.pt

Editorial

Esta serd uma edigao especial do UMdicas.
Especial porque é distribuida por toda a
regiao do Minho, juntamente com o Diario
do Minho. Especial porque sai com 11 mil
exemplares. Especial porque contém
assuntos de especial interesse para a
nossa Comunidade Académica. E especial
porque marca o arranque do 2° semestre
deste ano lectivo.

No passado dia 17 de Fevereiro a UMinho
celebrou o seu 36° aniversério. Instituida
em 1974, a UMinho tem ja um longo
trajecto. As conquistas tém sido muitas.
Actualmente a nossa Universidade é
conhecida e reconhecida, nacional e
internacionalmente ndo sé no ensino
como na investigacao cientifica em todas
as areas do conhecimento. Marcada por
um presente de mudanga a varios niveis, a
UMinho vive e ambiciona um futuro de
sucesso.

Na construgao desse futuro, a nova equipa
reitoral apresentou e viu aprovado pelo
Conselho Geral da Universidade do Minho,
no passado dia 25 de Janeiro o Plano de
Actividades e o Orgcamento da Instituicao
para 2010. Um Plano com as grandes
linhas/propostas estratégicas para 0 novo
ano, do qual se destaca e, aquela de que
mais se fala, que é o alargamento da oferta
educativa na UMinho, com o arranque de
novas licenciaturas em regime pés-laboral
e cursos de pds-graduagdo. Uma das
medidas que serd posta em prética no
inicio do préximo ano lectivo e abrird a
“porta” da Universidade a outros publicos
que actualmente e, por incompatibilidade
de horarios nunca puderam vir para a
universidade outiveram que a deixar.

Actualmente e com a entrada em funcdes
do Reitor, Prof. Anténio Cunha, o clima de
entendimento com o Governo passou a ser
“saudavel”, permitindo considerar que
estamos perante um novo “quadro” na
UMinho e no ensino superior em geral. Um
dos sinais dessa nova atitude foi a
assinatura, entre o MCTES e as instituigcdes
de ensino superior publico, do “Contrato de
Confianga”, 0 qual trard para a UMinho uma
verba de cerca de 100 milhdes de euros.
Comprometendo-se a Academia Minhota
no alargamento da sua oferta educativa
como j4 falado e na qualificagdo de mais de
6000 activos entre outras coisas.

Esta edicdo fica ainda marcada pela
realizagdo da 4% edigao da RoboParty. Uma
iniciativa que foi mais uma vez um sucesso
pela criatividade e pedagogia que a
caracteriza e que traz a si cada vez mais
participantes. Este ano foram 440 os
jovens presentes no evento.

Porque falamos de sucessos, convém aqui
relembrar que a Biblioteca da UMinho
recebeu o certificado de qualidade pela
norma IS0 9001. Sendo a biblioteca geral
da UMinho é uma das primeiras bibliotecas
universitdrias portuguesas a receber uma
certificagao de qualidade. Também o SAPIA
foi brindado com a certificagdo de
qualidade. Certificagdes que para além de
tudo trazem mais exigéncias para 0s seus
colaboradores e por isso promovem um
melhor servigo para 0s seus utentes.

No desporto e com a segunda fase da
época desportiva agora a comegar, as
coisas nao correram bem para a AAUMinho.
0 Atletismo foi a primeira modalidade a
entrar em prova e o inesperado aconteceu
mesmo. Sendo uma das modalidades de
eleicdo para as hostes minhotas, e que ao
longo da dltima década tem alcangado
resultados significativos, neste CNU nao
conseguiu conquistar qualquer medalha!

Apresentacao das Unidades de servigo Alimentar
Cantina de Gualtar- Braga

Situada no pdlo de Gualtar, a Cantina tem uma capacidade de cerca

) de 800 lugares sentados, divididos por dois pisos. Esta estd aberta

4" aopuiblico das 12h00 as 14h00 e das 19h30 ds 20h30. 0 UMdicas
esteve d conversa com o responsdvel desta unidade alimentar, o Sr. Abilio
Fernandes para saber como é trabalhar e coordenar esta unidade alimentar

dos SASUM.

AnaMarques
anac@sas.uminho.pt

H4 quantos anos pertence ao
DepartamentoAlimentar?
Estouno Departamento Alimentar ha
29anos.

0 que significa para si trabalhar no
DepartamentoAlimentar?

E uma constante responsabilidade,
mas é também um trabalho bastante
gratificante.

Tem alguma formacao especifica na
areadarestauragio?

Sim tenho. Ja fiz um curso sobre
cozinha regional e internacional e
tenho algumas formagdes ao nivel
da higiene e seguranca no trabalho.

Que fungdes desempenhou até
ficarcomoresponsavel dacantina?
Quando entrei para os SASUM foi
trabalhar logo para a cantina.
Primeiro na D. Pedro VI, onde ela
estava situada antigamente, depois
foi para S. Tecla e depois vim aqui
para Gualtar, sempre na cantina.
Comecei como cozinheiro e chefe de
turno até ficar como responsavel da
unidade.

Serresponsdvel da cantina é parasi
umdesafio?

Sim, é um desafio constante. As
solicitagbes sdao muitas, € preciso
criatividade, aqui a monotonia nado
tem lugar.

E facil coordenar esta unidade
alimentar? Quais sdo as maiores
dificuldades?

Por vezes nao é facil. Todos os
trabalhos tém a sua dificuldade.
Porém, a boa competéncia do grupo
de trabalho, que vai desde os
responsaveis do Departamento
Alimentar, até a equipa que chefio
aqui na cantina, permite ndo so
resolver os problemas que surgem
no dia-a-dia como antecipa-los. Uma
das maiores dificuldades com que
nos deparamos € fazer uma
estimativa de quantas refei¢des
serao necessdarias, mas a
experiencia jd4 nos ensinou muita
coisa e conseguimos estimar com
alguma proximidade os utentes que
teremos.

Na sua opinido os utentes da
cantina sdo bem servidos em
termos de qualidade alimentar e
servigode atendimento?

Sim, na cantina certificamo-nos
sempre que a qualidade da comida
servida é muito boa e tudo fazemos
para que o servigo de atendimento
sejaomelhor.

Quais sdo as reclamagdes (se as
houver) mais frequentes?

Num sector que atende tantos
utentes é dificil agradar a todos. Ha
sempre uma ououtrareclamagao.

Veloso, Anabela Antunes, Rosa Gomes, José Cerqueira, Preciosa Cagao, Horario Cerqueira, Georgina
Alves, Rosa Lobo, Carla Marques, Aurora Oliveira, Judite Mota, Deolinda Fernandes e ao centro Abilio|
Fernandes

Qual o procedimento quando algum
utentereclamadoservigo?

Se tiver conhecimento da
reclamagao tento resolve-la de
imediato dentro das nossas
possibilidades. Se ndo conseguir
solucionar o problema do utente,
encaminho a reclamagao para 0s
meus superiores.

Como classificaria a cantina de
Gualtar, em termos de
qualidade/preco em relagdo a
outros servigos de alimentagao nos
Campi?

Tanto a qualidade, como o prego das
refeicdes servidas como muito boa.
Penso que na relacdo
qualidade/prego, os utentes na
cantina conseguem comer melhor
(qualidade e quantidade) e mais
barato. Por isso, penso que
compensa as pessoas virem a
cantina.

E em relagdao ao servigos
alimentares externos que

circundamauniversidade?

0 meu conhecimento sobre os
servigos alimentares que circundam
a universidade nao é muito. Porém, o
Servico que proporcionamos, € na
minha opinido de grande qualidade,
tendo em conta o preco exigido pela
refeicdo.

Se fosse estudante, a cantina seria
o seu local de eleigao para
almogar/jantar? Porque?

Se fosse estudante o meu local de
eleicdo para almogar ou jantar era
efectivamente a cantina. O prego
cobrado é bastante razodvel, tendo
em conta que a refeicdo servida
inclui ndo sé o prato, como sopa,
sobremesa e bebida. Mas também
porque garantimos a maxima
qualidade e higiene na confecgao
dasrefeicdes.

Por quantos elementos é
constituidaasuaequipa?

A minha equipa € constituida por 28
elementos.

0Departamento Alimentar dos SASUM
levou a cabo mais uma accao de
Gastronomia tematica Internacional.

Desta vez dedicada aos sabores da
Alemanha e do México, com o intuito
de cativar e satisfazer os utentes dos
nossos Grill's, esta decorreu no dia 10
de Fevereiro com Kalbsleber Berliner
Art (Bifinhos de Vitela 3 Moda de
Berlim] e dia 11 com Puntas de Filete
alaMexicana (Lombo a Mexicana).

A procura foi bastante satisfatéria,
tendo surgido sugestdes que vao de
encontro a realizagdo de mais acgdes
idénticas.

MAIS GASTRONOMIA INTERNACIONAL
NOS GRILL'S DOS SASUM

Patinagem na Universidade do Minho

Informam-se os interessados que
estdo abertas as inscrices para a
modalidade de Patinagem na
Universidade do Minho para os niveis
de aprendizagem e aperfeicoamento.

As aulas decorrem no Complexo
Desportivo de Gualtar
aos Domingos das
16h00 as 18h00 e no
Complexo Desportivo de
Azurém aos Sabados
das 18h00as 20h00.

Taxas Mensais:

Alunos, Docentes e Nao Docentes da
UMinho e Filhos (dos 4 aos 14 anos)
15§,

Externos-25€
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Futsal: AAUBI surpreende AAUMinho

No passado dia 24 de Fevereiro a AAUMinho recebeu em

sua casa a sua congénere da AAUBI, tendo sofrido uma TR B

_1_— surpreendente derrota por 3-0. Na préxima partida, frente

. :& . D %”.3 MUTAD, os minhotos jogam 0 seu apuramento para a
Fase Final dos CNUs

Universidades do Norte de Portugal e da Galiza assinaram Acordos de

| - { Cooperagao

mnee Até ao dia 18 de Janeiro podes-te inscrever, em:

http://www.roboparty.org/index.php?link=inscricoes. Atengao: S6 ha lugar para 100 equipas.
Inscreve-te rapidamente para garantires o teu lugar. 0 evento decorre no Pavilhdo Desportivo da

UMinho, em Guimaraes, nos dias 19 a 21 de Fevereiro de 2010.

SASUM

entrevista srh/aviso

Sector de Recursos Humanos dos SASUM

Carla Cagote € a responsdvel do Sector de Recursos Humanos

9 ' (SRH) dos SASUM, licenciada em Educagdo, no Ramo de

4%  Especializagdo em Recursos Humanos e Gestdo da Formagdo

pela UMinho, trabalha nos SASUM desde1989, tendo assumido em 2004 as

fungdes que desempenha actualmente. 0 SRH estd integrado no Gabinete

do Administrador, sendo constituido por uma equipa de quatro elementos,

tem como principal fungdo adoptar as politicas de recursos humanos de
acordo com a estratégia, missdo e objectivos dos Servigos.

AnaMarques
anac@sas.uminho.pt

0 UMdicas esteve a conversa com
a responsavel para saber mais
pormenores sobre o SRH, como é
trabalhar 13 e papel que
desempenha na estrutura dos
SASUM.

Quais sdoas fungdes que executa
comoresponsaveldo SRH?

Além das atribui¢des que constam
do Regulamento Orgéanico dos
SASUM para o Sector de Recursos
Humanos, como responsavel pelo
mesmo, compete-me coordenar,
acompanhar e promover, no
respectivo sector, as politicas da
organizagao e de recursos
humanos, em consonanciacomas
directrizes superiores e com a
colaboragao dos responsaveis dos
diversos departamentos nas
seguintes areas chave: seleccao,
recrutamento e processamento de
vencimentos; formacgao
profissional; assiduidade;
medicina do trabalho em
articulagao comoMédicodo

Trabalho; sistema de Avaliagao de
Desempenho na Administragao
Publica; elaboragao do plano de
actividades do sector e
colaboragdo no relatério anual de
actividades e respectivo balango
social.

Ser responsavel pelo Sector de
Recursos Humanos é um
desafio?

Face a profunda reforma da
Administragao Publica iniciada ha
ja alguns anos e ainda em
evolugao, tem sido um desafio
bastante aliciante, apesar das
dificuldades inerentes as
constantes alteragdes legislativas
que tém acontecido
principalmente nos UGltimos dois
anos. Estas alteragdes obrigam a
uma actualizagdo permanente
dos conhecimentos e dos
procedimentos a adoptar no
sector, para que 0 mesmo
acompanhe as mudancas e possa
dar resposta atempada a todas as
solicitagoes.

Quais as principais dificuldades
que encontra no
desenvolvimento do seu
trabalho?

Gostava de ter mais tempo para
dedicar aos meus colegas,
principalmente os que se
encontram no Pélo de Guimardes
que, por razdes l6gicas, nao tém
disponibilidade para se
deslocarem a sede dos Servigos
em Braga com a frequéncia que
pretendem. No entanto, é um
objectivo do Sector de Recursos
Humanos para este ano, efectuar
visitas semanais a todas as
unidades de Guimaraes de modo a
aumentar a partilha de
conhecimentos e o grau de
satisfagcao dos trabalhadores.
Como considero que temos que ser
humildes em saber transmitir
conhecimentos e em saber
recebé-los, quando sou
confrontada com alguma
dificuldade no exercicio das
minhas fungdes a nivel de
interpretacao de legislagdo, ou
outra que eventualmente surja no
dia-a-dia de trabalho, solicito a
ajuda e a opinidao do nosso
Administrador, dos colegas
responsaveis pelos
departamentos e sectores e das
colegas que trabalham no Sector
de Recursos Humanos,
partilhando ainda opinides com as
colegas da Direcgdo de Recursos
Humanos da Universidade do
Minho, que com a sua
disponibilidade e experiéncia,
contribuem positivamente para o
meu desempenho profissional.

0 que significa para si trabalhar
neste sector e nos SASUM?

E aliciante. Trata-se de um sector
transversal a todos os servigos o
que obriga a um relacionamento
permanente com todos os
departamentos e sectores. A
equipa do sector de recursos

humanos é flexivel, dinamica e
conhecedora das suas obrigactes
e da importancia que o sector tem
no seio da organizagao.

Sinto orgulho por fazer parte desta
grande equipa que sao 0s Servicos
de Acgdo Social e partilho com
emocao e grande alegria a sua
evolugdo ao longo destes anos.
Uma organizagdo de sucesso € o
reflexo de uma lideranga decisiva,
motivadora, participativa e com
um olhar permanente no futuro.
Faz parte da politica e cultura
destes Servicos o trabalho em
equipa, a valorizagado do
trabalhador, o espirito de inter-
ajuda e a partilha constante de
opinides. E para mim um privilégio
fazer o que gosto, exercer fungdes
na area da minha licenciatura,
trabalhar com colegas que primam
por prestar um servigco de
eficiéncia e qualidade, que
partilham os mesmos valores e
que reconhecem que somente
com muito empenho, trabalho e
dedicacgdo se idealizam projectos
e se conquistam resultados.
Todos estes valores foram
condicionantes na recente
obtengao pelos Servigos de Acgado
Social da certificagdo conjunta
segundo as normas
1S09001:2008e15022000:2005.

Qual a fungdo e importancia
deste sectornoseiodos SASUM?
Trata-se de um sector transversal
a todos os servigos o que obriga a
um relacionamento permanente
com os responsaveis dos diversos
departamentos e sectores, bem
como com todos os trabalhadores
e colaboradores dos Servigos. A
sua principal fungao é adoptar as
politicas de recursos humanos de
acordo com a estratégia, missdo e
objectivos dos Servigos, tendo
sempre em consideracdo o
enquadramento legal existente, o
cumprimento de prazos, a
prossecucado da politica de
Qualidade e a promocado da
motivacdo e satisfagdo pessoal
dostrabalhadores.

Quais os principais objectivos
deste sector?

0 principal objectivo do sector ¢
coadjuvar o Administrador na
gestdo dos recursos humanos e
no cumprimento dos objectivos
fixados para os SASUM, e
igualmente dar resposta
atempada a todas as solicitag6es
dos trabalhadores, nao
descurando a qualidade e
eficiéncia necessarias ao bom
funcionamento do mesmo.

As listas afixadas reproduzem
os resultados obtidos pela
aplicagdo do Despachon.®
4183/2007 (22 série), de 6 de
Marco, que rege a atribuicao de
Bolsa de Estudo. Estas

listas encontram-se nos
SASUM e nos placards dos
Cursos. Os resultados podem
também ser consultados
através da Internet no site
http://www.sas.uminho.pt
(bolsas/resultados).

Os alunos sem direito a Bolsa
de Estudo, com resultado
Anulado ou Indeferido, deverao

Alunos candidatos a Bolsa de Estudo para 2009/2010
Pagamento da Bolsa de Fevereiro de 2010

proceder ao pagamento da
propina no Multibanco, nos
prazos estabelecidos pela
Circular VRT-LA-01/2009, de
03/09.

Os alunos Bolseiros que nao
solicitaram o desconto da
propina na bolsa deverdo
também proceder ao
pagamento da propina, bem
como todos o0s alunos inscritos
no 2.°Ciclo e aqueles cujo valor
da propina a pagar seja
diferente de 996 €, nos prazos
acimareferidos.

Chama-se a atengao dos
alunos inscritos em regime de
tempo parcial para o facto de
que a alteracdo deste regime
implica alteragdo do valor da
bolsa.

Os resultados indicados
significam:

Bolsa — Quantitativo atribuido.
Anulado —Sem Direito a Bolsa.
Indeferido — A capitacao
excede o previsto na lei e/ou
falta de aproveitamento.

S/ Inscricdo S.A. — Sem
informacao por parte dos
Servicos Académicos, devido a

falta de inscricao no presente
ano lectivo.

A bolsa de Fevereiro de 2010
serd transferida pela DGES
para a conta de todos os
alunos bolseiros a partir de 12
de Fevereiro de
2010.Relembramos que o
pagamento da Bolsa de Estudo
passou, a partir de Janeiro de
2010, aserassegurado pela

Direccao Geral de Ensino
Superior (DGES], pelo que o
pagamento da Bolsa de Estudo
referente ao més de Fevereiro
de 2010 sera efectuado sem

necessidade de validagdo por
parte dosalunos.

No entanto, recomenda-se aos
alunos bolseiros que
continuem a aceder ao portal
de bolsas on-line, para
consultarem os detalhes dos
pagamentos de bolsa
realizados e os dados relativos
astransferéncias.

As bolsas de estudo sdo co-
financiadas pelo Fundo Social
Europeu e pelo Estado
Portugués no ambito do POPH.
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OLISSIPPO no Myspace

A OLISSIPPO detém desde o més de Outubro uma pagina no
Myspace, que permite complementar as informagdes do blog. Visite
evejaas nossas novidades:

www.myspace.com/olissippotunamistalisboa

Basquetebol daAAUMinho na Fase Final

0 basquetebol feminino da AAUMinho garantiu a sua presenga na Fase
Final dos CNUs a realizar em Abril, apds ter assegurado 0 5° lugar no Il

_1,— TA. 0 basquetebol masculino ainda ira ter de disputar a repescagem
. ,&. . D « %= parareservaroseubilhete paraaFase Final.

'Bora’ aos ginasios da UM?

Exercicio fisico, com conta, peso e medida

0Verdo estd ai' ao virar da esquina e com ele é também chegada a

" altura de melhorar a forma fisica. 0 tempo aquece e por
arrastamento com ele usa-se cada vez menos roupad e mostra-se

um pouco mais do corpo. Equagdo perfeita para se dar entdo a “corrida aos
gindsios” numa espécie de moda, tendéncia ou simplesmente uma rotina

sauddvel.

José Carlos Braganga
dicas@sas.uminho.pt

Na antecamara dos meses quentes
e ap6s uma espécie de
‘hibernagdo’, a busca do corpo
perfeito leva a uma corrida
desenfreada aos gindsios. S que a
intencdo esbarra por vezes nos
precos exagerados praticados em
algumas instituicdes e nas
modalidades praticadas.

Para estudantes, docentes,
investigadores e funciondrios da
Universidade do Minho e até para
pessoas externas a academia
estdo disponiveis dois espagos
para o exercicio fisico em Gualtar e
Azurém.

E nestes espagos que 0s
utilizadores podem levara caboum
programa de exercicios na procura
da satisfacdo pessoal. Para tal, o
Departamento de Desporto e
Cultura (DDC) dos SASUM tem um
leque variado de
modalidades/actividades, tudo sob
atenta vigilancia de monitores
credenciados. As possibilidades
sdodiversas e é possivel encontrar
nos ginasios da UM exercicios que

se praticam no mercado da
exceléncia dos ginasios nacionais.

0 UMdicas foi saber algumas das
mdltiplas actividades desportivas
oferecidas aos utilizadores.

CYCLING - Simples pratica,
desafiante em termos de
actividade fisica, altamente eficaz
edivertida.

E bem verdade que para muitos
andar numa bicicleta dentro de um
gindsio é uma experiéncia
mondtona e pouco interessante.
Para se praticar Cycling, Faber
Martins, monitor da modalidade na
UM, revela que “é importante ter
grande motivagao e disciplina para
que se faca bicicleta com enorme
frequéncia”. Tudo porque para o
monitor “qualquer pessoa pode
participar com bom
aproveitamento nas aulas de
CYCLING, mas se nao houver
motivagao e crenga, dificilmente se
atingem os patamares desejados’”.
0 especialista concorda que a
condi¢do fisica tem importancia,
mas salienta que “apenas pessoas

com recomendagdes médicas
expressas é que ndo podem
praticar a modalidade” e explica: “o
cycling é muito simples. Nao requer
uma coordenacdo méxima. E um
exercicio de caracter concéntrico e

estacionario que permite regular a
intensidade do treino de cada um”,
sustentou. Esta é uma pratica que
tem granjeado cada vez mais
adeptos, sendo dificil para Faber
descrever o “atleta” tipico que
pratica este exercicio, dado que
estaforma de exercicio “tanto apela
a homens como a mulheres, novos
emenosnovos’.

Nascido para proporcionar grandes
beneficios a nivel muscular e
cardiovascular, o cycling “potencia
areducao da massa gorda e leva a
niveis altos de divertimento nas
aulas, ja que é praticado de forma
equilibrada e numa posturaideal do
alinhamento corporal”, remata
FaberMartins.

A motivagdo transmitida pelos
instrutores no ginasio parece ser
entdo pilar fundamental para o
sucesso dos praticantes. Hugo
Freitas, responsavel das
actividades desportivas do DDC,

confessa que “nos ginasios da UM é
possivel encontrar actividades de
Gltima tendéncia no mercado. Os
alunos, docentes, funcionarios e
externos podem frequentar os
nossos ginasios sem reservas,
pois aqui encontram o0 que se vai
fazendo nos ginasios mais
reconhecidos no nosso pais” e
concretiza:” Nos ginasios da UM os
“atletas” encontram instrutores
especificamente habilitados para
ministrarem as aulas de forma
segura, divertida e enérgica o que
acaba por ter como resultado o
alcance de um volume e
intensidade de trabalho dificil de
atingir numa base individual”. Mas
nos gindasios da UM n&o se pratica
apenas “CardioFitness”,
musculagéo ou cycling. E também
possivel praticar DJUMP: uma aula
de aerdbia num trampolim
individual em que os utilizadores
se mexem ao ritmo da musica que
toca. Mas se a musica ndo for muito
a do DJUMP sempre podem passar
pelo PUMP que consiste numa aula
em grupo com auxilio de barras e
pesos, na qual se fazem exercicios
muito localizados e extremamente
repetitivos. “E um exercicio que se
baseia sobretudo na postura, por
formaaevitarlesdes”, decifra Hugo
Freitas.

Para poder aceder aos ginasios da
UM existem varias formas:
utilizagao livre, em que o utente
depois de estar inscrito e ter cartao
de acesso ao complexo desportivo,
paga sempre que utiliza. Existem
também outras formas mais
econdmicas, através do cartdo
anual, semestral e light, em que o
utente através do pagamento total
do cartdo que preferir terd acesso
gratuito. Sendo que ha
diferenciagdo entre estudantes,
funcionarios e docentes e pessoas
externas. 0s precos podem ser
consultados em:

http://www.sas.uminho.pt/upload
s/Actividades%20Desportivas.pdf

Um dia inteiro a dissecar o desporto universitario

F ‘ A falar é que a gente se entende’ diz o povo soberano no alto do
[ seu conhecimento. Pegando na ideia a FADU promoveu, pelo
segundo ano consecutivo, um semindrio para debater tudo o que

envolve o desporto universitdrio.

José Carlos Braganga
dicas@sas.uminho.pt

As vantagens, as dificuldades, os
contentamentos e queixas tudo
“esmiucado” no encontro que
decorreu no passado dia 17 de
Fevereiro no Instituto Politécnico
do Porto (IPP) sob o lema:
Semindrio de Actividades
Desportivas Universitarias da
época 2009/2010.

Os dirigentes, atletas e
técnicossocios da FADU e demais

interessados tiveram
oportunidade de assistir a duas
sessdes e trés apresentagdes
(com debate pelo meio) e que
culminaram numa visita a
algumas instalagdes desportivas
do IPP que volta a ser o palco dos
CNU"s 2010, desta vez em
Matosinhos.

Presente num momento de
reflexao do desporto universitario

esteve uma delegacdo da
AAUMinho. Alexandre Oliveira,
responsdavel pela orientagdo das
equipas e técnico de basquetebol
da equipa minhota, saiu do
semindrio satisfeito e ndo tem
ddvidas em assumir: “Este tipo de
iniciativa é muitoimportante ja que
permite discutir o momento actual,
ou'em que pé'esta odesportoe da
para trocar impressdes e
experiéncias entre todos. E uma
iniciativa muito benéfica”.

0 seminario serviu para
apresentar os CNU's 2010. O
Presidente da FADU, André Couto
explicou que a escolha e nova
aposta no IPP para receber a
competicdo maior do desporto

universitario entre portas “deve-se
ao facto da organizagdo do ano
passado ter corrido muito bem e ter
de um modo geral recebido nota
positiva pelas equipas presentes”.

Alexandre Oliveira ndo tem dividas
em sublinhar que no aspecto das
instalagBes o IPP “parece estar
melhor preparado em termos de
qualidade que no ano passado”. J&
em relagdo a proximidade entre
Braga/Guimardes e o local da fase
final o técnico da AAUMinho é
peremptério: “Para ndés é muito
positivo j& que podemos tirar
beneficios sobretudo no ponto de
vista do calendério escolar. E que
assim podemos gerir melhor as
convocatérias e os jogadores

disponiveis tudo por forma a que
os atletas ndo percam muitas
aulas”.

Gabriel Oliveira, o melhor treinador
para a FADU do ano de 09' e que
dirige a equipa de andebol da
AAUMinho, ‘picou’também o cartao
neste semindrio e sustenta que
“sdo nestes momentos que o
desporto universitario amadurece
e é assim que se dao passos
importantes rumo ao
melhoramento das competicdes”.

0 seminario serviu, por fim, para
apresentacao do Europeu de Ténis
em Coimbra e o Mundial de Rugby
no Porto.
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VII FITUFF-Festival Internacional de Tunas Universitarias
da Figueira da Foz

Base de dadosde Economiae Gestao

Pro

VII FITUFF

ue bt AABI/INFORM Global referencia artigos publicados em mais que 3.040 publicagdes.
A — Relne revistas e jornais nas areas de economia, gestao, negdcios, tendéncias de
mercado, marketing, publicidade e areas afins. Inclui cerca de 18.000 teses e
dissertag6es, informacao sobre mais de 60 mil empresas e o jornal The Wall Street

Tunas presentes: Tuna de Engenharia da Universidade do Porto Copituna
D " Oppidana, Tuna Académica da Guarda, Afonsina-Tuna de Engenharia da
Universidade do Minho, Tuna de Engenharia Técnica Industrial de Malaga-

Journal.

Espanha. Contactos/reservas: www.fituff.blogspot.com

Pedro Pévoa, aluno do 2° ano de Psicologia, é a grande figura do

" Taekwondo nacional e da UMinho. Este "discipulo de Freud” foi o
primeiro atleta portugués de Taekwondo a conseguir marcar
presenga nuns Jogos Olimpicos (7° lugar em Pequim 2008). Para além
deste notdvel feito, Pdvoa conta jd no seu curriculo com uma medalha de
Ouro no Europeu Universitdrio (2009), Bronze no Europeu de Seniores
(2004) e um impressionante periodo de 14 anos sem sofrer qualquer
derrota em competigdes nacionais, que se salda por um igual nimero de
titulos nacionais absolutos. Vamos entdo agora conhecerum pouco melhor
este jovem lutador que é um exemplo de determinagdo, perseveranga e

espirito desportivo.

Nuno Gongalves
nunog@sas.uminho.pt

Com que idade iniciaste a
praticadoTaekwondo?

Iniciei a pratica do Taekwondo
com 10 anos, no A.C.M na Rua
José Falcdo no Porto com o
Instrutor Jorge Félix.

Achas que o Taekwondo ajudou
no teu desenvolvimento
enquantoindividuo?

Tenho a certeza que sim.
Paralelamente a pratica fisica no
taeckwondo, o nosso instrutor
incute-nos valores morais como
cortesia, integridade,
perseveranca, autodominio e
espirito indomavel. Quando
comegamos a pratica do
taekwondo ensinam-nos o
juramento e as maximas, e
somos levados por uma
hierarquia simbolizada com os
cinturdes, desde o cinturdo
branco ao cinturdo negro até
atingir um grau de controlo tanto
fisico como psicolégico dessas
técnicas.

Qual foi o papel da tua familia no
teu percurso enquanto atleta de
altacompeticao?

A minha familia sempre me
ajudou e apoiou imensonadosé a
nivel monetario nas deslocagdes
mas também a nunca perder 0s
meus sonhos e a tentar sempre
alcanca-los. Ainda tenho
guardado um cobertor de quando
era crianga com todos os paises
em que se realizaram os Jogos
Olimpicos.

Quantas vezes treinas por
semana, e quanto tempo?
Treinamos mais ou menos 11
vezes por semana dependendo
do periodo, preparatdrio ou
competitivo em que nos
encontramos. A duracdo dos
treinos também depende desses
ciclos, mas normalmente
treinamos de manha das 6h30
até s 8h30 e a tarde das 17h30
4s 19h30.

A maneira como tu lidas com a
pressdao e a ansiedade antes
dos combates é algo que tu
consegues trabalhar e treinar,
ou simplesmente é algo com
queapenas lidas nahoraem que
entras no tatami?

A experiéncia é um factor
importante nahoradelidarcoma
ansiedade e pressdo, mas o
apoio da psicologia desportiva é
também um factor importante.
Neste momento tenho tido uma
grande ajuda do meu professor, o
Doutor Jorge Silvério, e do meu
treinador, Hugo Serrdo, pois é
com este ultimo que passo a
maior parte desses momentos.
Muitas coisas que fago no
taekwondo podem ser
extrapoladas para a vida no
quotidiano, pois o0s
ensinamentos que aprendemos
desde pequenos e tudo o que
enfrentamos dentro do tatami e
nos treinos é dificil de se separar
de nés, pois ja faz parte do nosso
ser.

Em 2008 foste o primeiro atleta
portugués de taekwondo a
participar nuns Jogos
Olimpicos. 0 que é que isso
significou parati?

Para mim foi a realizagdo de um
sonho de crianga. Algo que em
tempos eu diria que seria
impossivel de realizar pois nao
tinha essa confianga para o
concretizar.

Devido as circunstancias, apoio
de muita gente e de espirito de
sacrificio, consegui alcancgar
essesonho.

Este resultado para mim
significa que quando levamos a
nossa vida com o intuito de
realizar os nossos objectivos e
0s nossos sonhos, sempre
conseguimos chegar 13, mais
tarde ou mais cedo, e quando
algo nos estd a ser dificil
concretizar, é porque néao
chegou o momento oportuno e
temos que provar que O
merecemos.

A minha vida dedicada a
concretizacdo destes
objectivos, fez de mim uma

pessoamais forte.

No Europeu Universitario de
Taekwondo que a UMinho
organizou em Dezembro,
conquistaste uma medalha de
ouro, a primeira de sempre para
Portugal num Europeu
Universitario. Que momento
recordas com
mais”sentimento” desta
competicdao?

Sem sombra de duividas ter
competido na final com um dos
meus parceiros de treino, Rui
Braganca. 0 nosso combate foi
emocionante e ambos tivemos
que deixar atletas de Espanha e
daAlemanha paratras até atingir
a final. Isto prova que a UMinho
ao levar dois atletas do mesmo
peso a uma final esta cada vez a
ficar mais forte. O treinador Hugo
Serrdo e os préprios dirigentes
desportivos da Universidade,
como o Dr. Fernando Parente e o
Pedro Dias estao a fazer de tudo
para que os atletas cheguem nas
melhores condi¢cdes a estas
competicdes internacionais. E
de salientar que a Universidade
conseguiuuma medalha de ouro,
duasde prataetrésde bronzes.
A nossa equipa esta cada vez
mais forte e temos atletas ainda
muito jovens como o José
“Sandes”, Rui “Cagan¢a”, Nuno
“Pintainho”, Ana Rita “Flopes” e
Jodo “Ratdo”. S6 espero que eles
cres¢am cada vez mais, e que eu
possaajudar nesse processo.

Para muitos atletas de alta
competicdo torna-se dificil
conciliar os estudos com a
pratica desportiva. Como é que
tu consegues gerir esta nem
sempre facil “relagdao”?

Neste momento é facil pois sé
depende de mim. A UMinho e o
Taekwondo na Universidade dao-
nos todas as condic¢des para que
issose possarealizarde maneira
facil. Em tempos de aulas
acordamos as b6h da manha e
depois as 8h30 vamos para as
aulas. A tarde temos aulas e
depois das 17h30 até as 13h30,
temos o segundotreino.

Isto era impossivel se a UMinho
ndo nos abrisse o pavilhdo a
essa hora e se 0 nosso treinador
ndo estivesse presente. Os
professores também
compreendem e estdo sempre
dispostos em ajudar quando
temos competicdes ou estagios.
0 Administrador dos Servicos de
Acgdo Social, 0 Eng. Carlos Silva,
também estd sempre pronto a
ajudar-nos e fiquei muito
contente com as novas
mudangas feitas pelo novo Reitor

da UMinho, Professor Anténio
Cunha, no intuito de ajudar e a
incentivar os atletas de alta
competicao.

AUMinhoiniciouem Portugalum
programa pioneiro no que diz
respeito ao apoio aos atletas de
alta competigdo, o TUTORUM. O
que pensas desta iniciativa e do
programaemsi?

Neste momento e como disse
antes esta Universidade é a
primeira a realizar este tipo de
iniciativas. Neste momento a
Universidade realizou um
protocolo com a Federagao
Portuguesa de Taekwondo onde
na nossa modalidade a UMinho é
um dos actuais centros
nacionais de Taekwondo. Isto
quer dizer que qualquer atleta de
Taekwondo que queira treinar e
estudar na Universidade é bem-
vindo, e a Universidade pdem em
funcionamento todos os meios
logisticos para que esse
processo seja feito da forma
mais rapida e correcta. Neste
momento sé conhecgo
universidades estrangeiras com
este tipo de iniciativas como
Universidades Coreanas e
Americanas.

Em areas ja recebeste apoio
através do TUTORUM?
Mesmo antes de entrar na

Pedro Pévoa: 0 Olimpico da UMinho

Universidade recebi apoio da
Universidade e puseram uma
Professora encarregada nesse
processo, Zizina Soares, a qual
me ajudou imenso e a quem
estou muito grato por isso.
Depois quando entrei tive direito
a um Tutor, o Doutor Jorge
Silvério, que me ajudou na
escolha das cadeiras, na minha
adaptacao a Universidade e na
conciliagdo dos treinos com 0s
estudos. Actualmente, beneficiei
de um apoio de 25% do valor das
propinas por ter sido campedo
nacional universitario. 0 apoio
dos Servicos daAcgao Social é de
extrema importancia pois sdo
eles que disponibilizam essas
verbas.

Em minha extrema satisfagao
posso dizer que sinto que vivo
num centro de alto rendimento
de Taekwondo.

Os teus objectivos pessoais
passam por uma carreira
profissional no taekwondo ou
os estudos vém em primeiro
lugar?

Agora consigo conciliar o
Taekwondo com os estudos e faz
com que eu consiga dar o melhor
nas duas frentes. Neste
momento sé penso nisso, e no
futuro também desejo ajudar
esta equipa da Universidade
tanto no Taekwondo como na
Psicologia.
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atletismo/torneio um de T.AD. .

FADU presente em seis mundiais

A FADU anunciou no seu website (www.fadu.pt) que se ird fazer
representar em seis mundiais universitarios. Estas provas organizadas
pela FISU sao um dos expoentes maximos do desporto universitario. A
UMinhoja organizou dois (Futsal 1998 e Badminton 2008)

Dia Internacional da Lingua Materna

0 Instituto de Letras e Ciéncias Humanas da UMinho celebrou, no dia 19 de
Fevereiro, o Dia Internacional da Lingua Materna. No ambito desta efeméride,
assinalada pela Unesco hd mais de uma década, 0 ILCH desenvolveu um conjunto de
actividades que vincaram o cardcter pluricéntrico da Lingua Portuguesa.

AAUMinho perdeu o folego no Pombal

0 CNU de Atletismo em Pista Coberta realizado no Pombal, no

" ' passado dia 21 de Fevereiro ficou marcado por algo inesperado: a

“”  AAUMinho ndo conseguiu conquistar qualquer medalha! A UPorto
foiagrande vencedora no colectivo, logo seguida da ULisboa e do IPLeiria.

Texto e Fotografia: Nuno Gongalves
nunog@sas.uminho.pt

0O atletismo, modalidade de elei¢ao
para as hostes minhotas, e que ao
longo da ultima década tem
alcangado, em termos nacionais,
os resultados mais significativos
paraaAAUMinho, teve na cidade de
Pombal um dia negro... e para
recordar.

Desfalcada de véarios nomes (ou
por lesdo, motivos curriculares ou
término do curso) que em anos
anteriores faziam a diferenca, foi
uma equipa algo fragilizada,
aquelaque se apresentounaterra

doMarqués.

Os atletas minhotos apesar de
terem dado o seu melhor e
dignificado as cores da sua
academia, nao foram par para o
atletas de equipas como a UPorto
ou ULisboa, que demonstraram
ser mais fortes e estarem mais
bem preparados.

No final da prova, que contou com
um assinaldvel ndmero de
participantes (172), a grande
vencedora seria a Universidade do
Porto, que alcangou um total de

129 pontos. Em segundo lugar, e
as uns escassos 19 pontos, ficou a
Universidade de Lisboa, que de
ano para ano tem vindo a
participar com mais atletas e a
mostrar que estad ai para lutar
pelas posi¢cdes cimeiras do
ranking da FADU. A fechar o pédio,
ficou o IPLeiria, que totalizou 62
pontos.

Miguel Caldas, técnico da
AAUMinho, quando questionado
acerca dos motivos desta
auséncia de resultados (Caldas
que em 2008/09 na sua estreia
como responsavel pelo atletismo
da AAUMinho, havia conquistado
este CNU e o de Corta Mato)
confirmou o que antes ja havia
sido aqui dito,"As nossas atletas
femininas do SCBraga devido a
lesdo e a motivos curriculares ndo
puderam dar o seu contributo a

equipa, 0 que em parte é um dos
motivos para esta auséncia de
medalhas. Outros atletas no
masculino, ou devido a lesao, ou
ao facto de ja terem terminado o
curso, acabaram também por
fragilizarainda mais o grupo”.

Mas nem tudo sao mas noticias.
Segundo o técnico minhoto, parao
CNU de Corta Mato as atletas
femininas do SCBraga ja vao poder
dar o seu contributo, pelo que se
espera a vitéria no feminino e
talvez na geral colectiva, tal e qual
como sucedeuem 2008/09.

UMinho mostra o seu mundo desportivo

' ‘ 0s Complexos Desportivos de Gualtar e Azurém foram o palco
e para o Torneio UMinho — Desporto Escolar, que entre os dias 22 e
25 trouxe cerca de 350 alunos do Desporto Escolar a UMinho.
Andebol, Ténis de Mesa, Voleibol, Futsal, Badminton, Basquetebol e Xadrez
foram as modalidades em prova num torneio em que o principal objectivo é
daraconheceraestesjovens umpoucodo "mundo”desportivo da UMinho.

Texto e Fotografia: Nuno Gongalves
nunog@sas.uminho.pt

A Universidade do Minho, organiza
por altura do seu aniversdrio,
como vem sendo habito nos
Ultimos anos, um torneio
desportivo que conta a
participagao de diversas escolas
do distrito de Braga. A UMinho, é
representada neste torneio por
equipas compostas por
atletas/alunos que representam
nas provas da FADU as cores da
AssociagaoAcadémica.

0 objectivo principal desta prova
"ndo é ganhar, pois nem sequer é
atribuida classificagdo final",
refere Gabriel Oliveira, um dos
técnicos da UMinho responsaveis
pela organizagcao do torneio.
Segundo o mesmo, o que se
procura com esta actividade "é dar
a conhecer aos potenciais futuros
alunos da UMinho, as infra-
estruturas desportivas e a oferta
desportiva que a Universidade tem
aoseudispor”.

No primeiro dia, andebol e ténis de
mesa deram o “pontapé de saida”
na competi¢cdo. No segundo, foi a
vez do voleibol e badminton
entrarem em acg¢ao, tendo cabido
ao basquetebol, futsal e xadrez no
terceiro dia, o encerramento em
beleza este torneio, onde o mais
importante é participar e conhecer
novas realidades.

NunoSilva, alunoda Secundéaria

Carlos Amarante e atleta de
andebol, mostrava-se muito
satisfeito com esta iniciativa da
UMinho, pois segundo ele "é
importante promover e valorizar o
desporto.” Este jovem
confidenciou ainda que o seu
futuro académico passa pela
entrada na UMinho "visto ser uma
das melhores universidades
nacionais a nivel cientifico e
desportivo".

Quem se mostrava também
bastante agradado com a ideia
deste Torneio era Anténio Lopes,
professor da Secundaria de
Maximinos: "E excelente. 0 pessoal
do andebol lutou junto do Gabinete
do Desporto Escolar para que esta
modalidade fosse incluida no
Torneio, pois existem muitas
equipas na zona do distrito de
Braga apraticar andebol”.

Para este professor do ensino
secundario, esta iniciativa "é uma
grande ideia da UMinho, pois
promove 0 Seu nome e 0 Seu
espaco junto de potenciais novos
alunos”.

“E pena nao haver mais iniciativas
como esta por parte das outras
universidades portuguesas’,
estas palavras sdo da Prof.
Fernanda Gomes, que respondeu
assim ao repérter do UMdicas
quando questionada acerca do

—_—

que pensava desta iniciativa da
UMinho.

Adocente continuou o seu elogio a
universidade minhota, afirmando
que “as condigdes das infra-
estruturas desportivas da UMinho
sao excelentes” e revelou, em sua
opiniao, qual era o segredo para o
sucesso destainiciativa:

“AUniversidade do Minho tém aqui
tantos jovens e tantas escolas a
participar devido a dois
importantes factores: ela
(universidade) estd sensivel a
organizagao deste género de
eventos em parceriacomo DE e as
escolas, aproximando-se, desta
forma dos middos que num futuro
préximo poderdo vir a ser seus
alunos. 0 outro factor é que em
nenhuma parte de Portugal o DE
estd tao bem organizado, o que
leva a uma resposta positiva das
escolas sempre que surgem
actividades deste género.”

Para o ano o Torneio UMinho — DE
estara de volta, e com ele, estarao
de regresso centenas de jovens
que um dia poderdo vir a ter esta
universidade como sua segunda
casa.
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0 Centro Cultural Vila Flor recebe, pela primeira vez em
& Portugal, a cantora americana Jill Tracy.
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ACADEMIA

roboparty

Assembleia Geralda FADU

(1

AFADU (Federagdo Académica do Desporto Universitério) vai organizar
no préximo dia 20 de Margo, na ilha da Madeira, uma assembleia geral

—r & D onde ird entre outros assuntos, apresentar para aprovagdo 0 seu
2 e * relatério de contas e actividades de 2009

Cantora, pianista e compositora, Jill Tracy ja foi descrita como “uma mulher
fatal para o homem que pensa”. 0 seu rosto delicado e a sua sensibilidade
vintage evidenciam um glamour gético e um timbre aveludado e inconfundivel

Roboparty: Criatividade e Pedagogia

F Decorreu, no Pavilhdo Desportivo do Campus de Azurém, nos
[ ' passados dias 19, 20 e 21 de Fevereiro, a “Roboparty’2010”. Este

evento que de ano para ano tem vindo a crescer, é mais outra das
excelentes iniciativas que demonstram o poder criativo e pedagdgico da

Universidade do Minho.

JoadoNogueira Dias
dicas@sas.uminho.pt

Este evento destinou-se, como é
habitual, aos jovens
adolescentes, que passaramtrés
dias e duas noites dedicados a
construgdo, programacao e
personalizagdo de um robo
auténomo moével. Uma vez
terminadas estas trés fases,
tiveram lugar algumas
competi¢cdes que colocaram a
prova os robés de cada grupo.
Para além da vertente
tecnoldgica, os participantes
tiveram oportunidade de realizar
vdrias actividades desportivas,
tais como golfe, mergulho com
botija de oxigénio, xadrez,
basquetebol, futsal, entre outras.
A oferta extendeu-se também ao
campo cultural, com a actuagao
ao vivo da banda "Dynamite
Trust”", da “Tuna Afonsina”, dos
“Bomboémia”, entre outras
actividades.

Na edigcdo deste ano,
participaram 110 equipas, tendo
muitas outras ficado em lista de
espera. Cada equipa era
composta por quatro elementos,
o que se traduziu em 440
participantes, provenientes dos
mais variados pontos, de Norte a
Sul do pafs. A faixa etaria
predominante esteve entre 0s 12
e 17 anos, tendo o participante
mais novo 6 anos e o mais velho
56.

Um grupo constituido por 120
voluntdrios colaborou na
formacao dos participantes, nas
actividades ludicas e
desportivas, bem como na
logistica necessaria a este tipo
de evento.

Anténio M. Cunha, Reitor da
Universidade do Minho, bem
como Anténio Magalhdes,
Presidente da Camara Municipal
de Guimardes, estiveram
presentes na sessao de
abertura.

Da parte do Reitor, a “Roboparty”
merece rasgados elogios. “Este é
um evento muito interessante
pelo elevado nimero de
participantes que envolve e,
sobretudo, pela excelente
divulgacao que faz da tecnologia
em geral e da robdtica em
particular. Acresce que a
'RoboParty’ é um evento
consolidado que comeca a fazer
parte do calenddrio de diversas

escolas secundarias, o que lhe
confere um estatuto Unico no
contexto nacional.”

0 Reitor considera ainda que,
para além de se divulgar a
tecnologia produzida na
academia minhota, sai reforcado
o prestigio do préprio
estabelecimento de ensino
superior. “Este evento prestigia a

3

Universidade do Minho, reforca a
sua ligacdo com as Escolas
Secunddrias e cria lagos com
estudantes de maior potencial
para as areas tecnolégicas,
promovendo uma atitude de
procura da descoberta, essencial
as actividades de inovagao e de
investigacao. Acresce que a
difusdo da cultura cientifica é
algo que a Universidade deve
assumir como parte integrante
dasuamissdoequea RoboParty
desempenha de forma brilhante
eentusiasmante.”

Tendo em conta o sucesso deste
evento, Anténio Cunha considera
que este exemplo é para ser
seguido. “A RoboParty é um bom
exemplo e uma receita de grande
sucesso. 0 objectivo de liga¢ao a
sociedade de divulgacgao

cientifico-tecnoldgico é muito
bem conseguido, dentro de um
leque de escaldes etarios muito
alargado. Esta atitude de

abertura a sociedade deve ser

seguida por outros
departamentos. No entanto, a

receita para o conseguir sera
muito dependente da
especificidade da area cientifica
em causa.”

Nas novidades da edi¢do deste
ano, estiveram incluidas uma
area de demonstracao com
varios robos, desde um que era
conduzido por um hamster,
através dos seus movimentos,
até um carro que percorria uma
pista de forma auténoma,
obedecendo a semaforos e
passadeiras, passando ainda por
um brago industrial capaz de
executar varias tarefas, entre
outros. Houve também espaco

para a solidariedade, uma vez
que foram expostas adaptacoes
de brinquedos para criangas com
paralisiacerebral.

Para Fernando Ribeiro, professor
do Departamento de Electrdnica
Industrial da Universidade do
Minho e responséavel pela
organizacao deste evento, a
“RoboParty” tem uma oferta
variada. “0 grande objectivo é
ensinar 0s jovens a construir
robés, motiva-los paraaciénciae
tecnologia, proporcionando
alguma diversao. Foi dada uma
formacao sobre montagem dos
robés, entregdmos as pecas e
eles dedicaram-se a montagem.
Foi também ministrada uma
outra formacdo, sobre a
programacao dos robés,
surgindo, por fim, as provas

robdticas. Houve também uma
palestra sobre actuadores, e
outra sobre controlo de robds,
ambas direccionadas aos mais
jovens, com videos e fotografias,
sem uma vertente 'demasiado

vy

cientifica'.

Para Fernando Ribeiro, esta é
uma boa forma de divulgar o
curso de Engenharia Electrénica
Industrial e Computadores. “A
média para entrar non0SSo cCurso
tem subido ano apds ano. Nao
serd s6 por causa desta
actividade, mas estara
relacionada com ela, com
certeza.”

Sobre o futuro da robdtica, o
professor apontou um caminho,
em especial. “No futuro, serdo
cada vez mais importantes as
tarefas domésticas, uma vez que
a populagdo europeia tem uma
média de idade cada vez maior e
os robds podem ajudar essa
popula¢ao mais velha a executar
determinadas acgdes.”

0 organizador deste evento
referiu também quais as metas
para o futuro da “RoboParty”, ndo
deixando de fazer o balango da
edicdo deste ano. “Para o futuro,
importa mais a qualidade do que
a quantidade. Queremos aceitar
mais equipas, embora sejam
necessarias outras condigdes.
Muitas equipas ficaram de fora. 0
balangco é extremamente
positivo, os participantes
mostram-se divertidos a
construir os robds, qualquer
problema foi encarado com
animo, porque houve sempre
voluntarios prontos a ajudar.”

Foi possivel notar o entusiasmo
dos participantes neste evento,
que lhes permitiu tomar contacto
com experiéncias e tecnologias
que, muitas vezes, nao lhes sao
disponibilizadas nas suas
escolas. Os professores e alunos
agradeceram. E os robés
também.
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Coléquios do Centrode Fisica2009/2010

Ocorrerd uma vez por més o Ciclo de coléquios organizados pelo
Centro de Fisica da UMinho, subordinados ao tema: “a Ciéncia para

tod@s”. Os temas seleccionados sao de interesse geral, mas muito
em particular para os docentes e alunos interessados em &reas
de do Minha relacionadascomaFisica. Aparticipagaoélivre.

m Bunnyranch no CCVilaFlor

Os Bunnyranch sado uma das mais estimulantes bandas portuguesas
surgida do contexto rock'n'roll que caracteriza a cidade de Coimbra. Nesta
vinda a Guimaraes, os Bunnyranch sobem ao palco do Café Concerto do
CCVF para apresentar o fresquissimo novo album da banda, "If You Missed

The LastTrain".

A Universidade do Minho comemorou no passado dia 17 de

’e' Fevereiro, 36 anos de existéncia. ASessdo Solene Comemorativa,

decorrida no Saldo Medieval no Largo do Pago contou com a

presenga do Reitor da UMinho, do Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino

Superior, e do Presidente da Associagdo Académica da Universidade do

Minho entre outras figuras de relevo da Academia, do panorama politico
regional e nacional, Autoridades Académicas, Civis e Militares.

AnaMarques
anac@sas.uminho.pt

Com as suas raizes em 1974, a
UMinho é uma “jovem” com um
trajecto longo. Com muitas
conquistas e muitas dificuldades
ultrapassadas, com um passado
rico de construgdao de
conhecimento, de inovagao e
capacidade de desenvolvimento, a
UMinho vive um presente de
mudanga e ambiciona um futuro
de sucesso.

Este aniversario ficou marcado
pela “reconciliagdo” entre a
UMinho e a tutela. Desde 2006 que
o Ministro da Ciéncia, Tecnologia e
Ensino Superior ndao marcava
presenca na ceriménia
comemorativa do aniversario, o
que se alterou neste ano de 2010,
em que o ministro Mariano Gago foi
uma das figuras ilustres desta
solenidade.

As celebragdes iniciaram pelas
10h30, com a recepg¢ao de
Convidados que, pelas 11h00
seguiram em Cortejo Académico
para o Saldao Medieval onde
decorreu a Sessdo Solene
Comemorativa do XXXVI
Aniversario da Universidade.

Reitor da UMinho faz
balango de 2009 e
antecipa 2010

A primeira intervengdo coube ao
Reitor da UMinho, Antdénio M.
Cunha. O Reitor comegou por
relembrar a importancia deste dia,
evocando o passado e todos
aqueles que ajudaram a construir
o que é hoje a UMinho, referindo
que este é também um dia de
“reflexao e prestacao de contas’,
aproveitando para fazer um
balango do ano de 2009 e
antecipando o que sera 2010.
Sobre o ano de 2009, o Reitor
refere que “muita coisa mudou”,
entre elas, o ano ficou marcado
pela entrada em fungdes do
Conselho Geral, pelo novo modelo
de governo da Universidade, por
uma nova lideranga e, um novo
programa de ac¢do para o
Quadriénio 2009-2013. Também
2009 ficou marcado pela mudanca
de governo (a qual ndo implicou
mudanga na lideranga do MCTES],
o qual propos as Universidades o
“Contratode Confianca”,um

programa no qual Anténio M.
Cunha pde “grande expectativa”.
Para o Reitor este programa
marcara uma mudang¢a na
“UMinho e no Ensino Superior em
Portugal”.

Para o Reitor a Universidade tem
conseguido cumprir a sua missao.
Com uma investigacao que é
reconhecida a nivel nacional e
internacional. Uma oferta
educativa vasta que tem
liderangas nacionais em diversos
projectos de ensino, com dreas de
formagao inovadoras e projectos
de ensino, em cooperagdo com
outras instituicdes de ensino
superior nacionais e estrangeiras.
Segundo o Reitor, “A Universidade
aproveitard esta ocasido para

introduzir elementos de
racionalidade na sua oferta,
reduzindo o ndmero de unidades
curriculares e de cursos de pds-
graduacao”. Também a nivel da
interaccao com a sociedade, a
UMinho tem sabido posicionar-se
nas varias areas (econémico,
social e cultural) sendo hoje “uma
imagem de marca de que a
Instituicdo se orgulha”.

2009 ficou ainda marcado poruma
reforma da drea administrativa, da
qual sobressai a nomeacdo do
Administrador da Universidade,
Prof. Pedro Camdes. Também
ainda no ano transacto, a Escola
de Direito foi acolhida em novas
instalacdes, e os Servicos de
Accdo Social foram reconhecidos
pela APCER com as certificagcdes
ISO 22000 relativamente ao seu
Sistema de Seguranca Alimentar e
ISO 9001 relativamente aos

N

servicos de atribuicao de bolsas
de estudos, alojamento, salde e
actividades desportivas e
culturais. Foram igualmente
certificados pela norma IS0 9001,
os Servicos de Documentagao e o
SAPIA.

Para 2010, uma das novidades
serd o arranque de cursos em
horario pés-laboral. Esta
actividade abrird a Universidade a
novos publicos e, segundo Anténio
M. Cunha “ja estava prevista no
Programa de Acg¢do da
Universidade”, ganhando ainda
mais forga com a implementagdo
do Programa Especifico de
Desenvolvimento (acordado entre
o Governo e as Universidades
Publicas no passado dia 12 de
Janeiro através do Contrato de
Confianga), o qual foi formalizado
ontem entre a UMinho e o Ministro
Mariano Gago (este contrato

estabelece as bases para um
reforco do financiamento da
Universidade por parte do
Governo. No caso da UMinho, a
concretizagdo do Contrato de
Confianga significa um aumento
das transferéncias do Orcamento
de Estado na ordem dos 100
milhdes de euros). A UMinho foi a
primeira Universidade a fazé-lo,
comprometendo-se para além do
alargamento da sua oferta
educativa ao nivel das pés-
graduacdes e de licenciaturas que
funcionarao em regime pods-
laboral; uma aposta em formacoes
a distancia e a qualificagdo de
mais de 6000 activos. Para além
disso este Programa permitird a
concretizagao de um conjunto de
infra-estruturas académicas, nas
quais “a Universidade se encontra
fortemente empenhada”, como
serdao os casos do Centro
Multidisciplinar para a
Biossustentabilidade e Qualidade
da Construgdo, em Gualtar e
Azurém; a Escola de Enfermagem/
Centro de Formagao em
Tecnologias para a Saude, em
Gualtar; e o Espago Biblioteca —
Centro de Informacgao /
Documentagao, em Azurém, para
alémdoutros.

Este Programa sera
complementado com um contrato
programa especifico para a area
das ciéncias da salde, em fase
discussdo com MCTES.

Para Anténio M. Cunha “os tempos

que vivemos sao dificeis”. 0 Reitor
langou o repto a docentes e
investigadores, trabalhadores ndo
docentes, estudantes, as outras
universidades, aos poderes
politicos e poderes regionais,
referindo que “é pelo
conhecimento e pela educagado
que Portugal e a Europa poderédo
enfrentar os desafios e as
oportunidades dos tempos
actuais e futuros”, contando para
isso com mobilizagdo de todos.

AAUM satisfeita
assegura vigilancia

Luis Rodrigues fez a sua primeira
intervencdo no dia da
Universidade, enquanto
presidente da Associacao
Académica da Universidade do
Minho (AAUM]. Um discurso
marcado pela satisfagdo sobre as
mudancas ocorridas no ano
transacto ‘o 36° aniversario da
Universidade do Minho ficara
marcado por um forte elemento de
mudanga”.

Luis Rodrigues aproveitou o
momento para “aplaudir’o
Contrato de Confianga,
relembrando que “o Ensino
Superior hd muito que esta sub
financiado” assim os montantes
envolvidos “apenas colocardo o
financiamento do ensino superior,
em termos nominais, equivalente
ao ano de 2005”. O Contrato de
Confianga assinado envolve 100
milhdes de euros, sendo que serao
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Ciclode Conferéncias Doutorais 2009/2010

Alteragdes ao Calendario de Actividades da FADU

& No dmbito do Ciclo de Conferéncias Doutorais, realiza-se no dia 18 de Margo de 2010
" 3s 17 horas, a conferéncia intitulada La citta dei bambini con le sue caratteristiche
politiche e sociali, que conta com a participagao do Professor Francesco Tonucci da
Universidade de Roma, Italia.

AFADU informa todos os seus sécios que durante o més de Janeiro foram
procedidas alguma alteragdes ao Calendario de Actividades para a época

“F& D s 4e2009/2010. Para consultar essas alteragGes € favor ir www.fadu. pt

disponibilizados mais 16 milhdes
para bolsas de acgdo social
escolar no ensino superior. Mas
apesar de satisfeito com estas
medidas, refere que “serdo
medidas apresentadas
tardiamente e de efeitos
restritivos”.Para o presidente da
AAUM ¢é “preocupante” que em
Portugal ainda haja desigualdade
N0 acesso ao ensino superior.
Saudando esta nova fase, o
dirigente estudantil lembrou que
‘os estudantes manter-se-ao
diligentes no que a manutengdo
dos actuais padrdes de qualidade
dos ciclos de estudo diz respeito”,
e preparando o futuro serao
“intransigentes na execucdo dos
principios em que acreditamos no
presente”.

Concluindo o seu discurso, Luis
Rodrigues reafirmou a sua
confianga na UMinho, nos seus
dirigentes e em todos os que a ela
pertencem, destacando a acg¢ao
dos estudantes em duas
iniciativas no ano transacto: na
organizagao de debates,
workshops e semindrios no intuito
de reforcar a intervengao dos
jovens na politica e o estudo
encomendado pela AAUM, que
demonstrou o impacto dos
estudantes da UMinho nas
economias locais, revelando-os
como “dinamizadores da
actividade econdmica das
sociedades onde residem e
estudam”. 0 dirigente terminou
dizendo “temos orgulho de
pertenceraesta Universidade”.

Antes da intervencao do Ministro
Mariano Gago, o qual presidiu a
ceriménia foram assinados
contratos com o Laboratdrio de
Instrumentacdo e Fisica
Experimental e de Particulas e
Laboratério Internacional de
Nanotecnologia, sendo ainda
rubricados acordos com a Camara
Municipal de Braga, e a Fundagdo
Cidade de Guimaraes que gere a
programagao da Capital Europeia
da Cultura 2012. Para além dos
importantes protocolos de
cooperagdo entre a Universidade e
o Ministério da Ciéncia, Tecnologia
e Ensino Superior (Contrato de
Confianga).

Mais 100 mil
diplomados em quatro

anos

Na sua intervengao, o Ministro da
Ciéncia, Tecnologia e Ensino
Superior disse que o Contrato de
Confianga assinado com as
universidades permitird que mais
100 mil pessoas obtenham, em
quatro anos, qualificagdes no
ensino superior. “Presumo que
este objectivo serd atingido e
provavelmente superado”, disse o
ministro. Para Mariano Gago, este
Programa Especifico de
Desenvolvimento que se resume a
um reforgo do investimento
publico no ensino superior deve-se
ao facto das “necessidades de
formagado da populagao
portuguesa sao cada vez mais
agudas”, por isso o Governo veio

dar “esta forga”, necessaria face a
situagao econdémica presente.
Salientando que a necessidade de
mais qualificagdes “obriga ao
regresso a escola de pessoas que
prematuramente abandonaram os
estudos, quer seja para fazer
formagdo profissional quer para
frequentarem o ensino superior”.

Nas palavras do Ministro, o ensino
superior estd agora muito
diferente do que era por exemplo
quando a UMinho iniciou o seu
trajecto, ‘o apelo a educagdo é
muito importante “. Lembrando
que Portugal estd acima da média
europeia em termos de ndmero de
investigadores por habitante,
continua abaixo no nimero de
pessoas com diplomas do ensino
superior. 0 governante frisou
que’é essencial que os jovens
facam o ensino superior”, o que
nem sempre é facil, pois muita da
nossa populagdo jovem e ndo so,
vé-se obrigada a deixar os estudos
para trabalhar, por isso, as
instituicdes de ensino superior
tém obrigacdo de responder a
esse problema, frisando que “as
universidades tém capacidades,
recursos e pessoas qualificadas
para responder a uma grande
variedade de publico, que vai
desde os jovens que saem do
ensino secundario a pessoas que
dantes nunca atravessavam as
portas dauniversidade”. Paraalém
da possibilidade de horarios pds-
laborais, o ministro referiu que
deve haver uma “revolugao”, os
NOVOS CUrsos universitarios
poderdo ter “uma componente de
ensino a distancia e uma parte

presencial”. Este deve afirmar-se
como método de ensino e valer
como qualquer outro, “a
universidade tem de se bater por
isto”, deve ser um valor para a
Universidade, tal como ja o ¢
internacionalmente. Na sua
opinido esta é “uma oportunidade
das universidades fazerem uma
revisao dos seus meios, métodos

etécnicasdeensino”.

Mariano Gago terminou dizendo
que face atoda esta novarealidade
“a UMinho tem muito trabalho pela
frente e estas sdo as boas

noticias”.

Ainda no final da ceriménia e apds
a Oragdao de Sapiéncia
subordinada ao tema “Preservar o
passado, construir o futuro: da
teoria a pratica’, proferida pelo
Prof. Doutor Paulo Lourenco, da
Escola de Engenharia, decorreu a
entrega do Prémio de Mérito de
Investigacao ao Professor Doutor
Rui Reis, entrega da Medalha da
Universidade aos funciondarios
mais antigos, entrega de Prémios
Escolares, das Cartas Doutorais,
encerrando com o Cortejo
Académico.

0 36° aniversario da UMinho
previu também um conjunto de
actividades paralelas,
nomeadamente a realizagdo, em
colaboragdo com a AAUM, de varias
apresentagf0es musicais em
espagos publicos das cidades de
Braga (Estagdo da CP, Mercado
Municipal, Arcada e Braga Parque)
e de Guimardes [(nas ruas
adjacentes as Pragas da Oliveira e
de Santiago]. Também numa
iniciativa conjunta da Reitoria com

os SASUM, AAUM e AFUM, foi
distribuido bolo de aniverséario a
toda a comunidade académica nas
cantinas da Universidade.

Na noite deste mesmo dia, pelas
21h30, teve lugar, também no
Saldo Medieval da Reitoria, um
Concerto da Orquestra de Camara
do Minho e alunos da Licenciatura
em Musica, com o maestro Toby
Hoffman e o violinista llya Grubert.
Esterepetiu-se nodia 18, amesma
hora, na Igreja de Sao Francisco,
em Guimaraes.
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-1 Margarida Pinto no CCVila Flor

Margarida Pinto € uma espécie de tesouro partilhado por todos aqueles que
tém seguido, nos ultimos anos, a carreira dos Coldfinger. Margarida Pinto
alia um subtil fraseado jazzy a algo mais indescritivel que Ihe confere uma _r & D Instituto Politécnico do Porto, organizador das Fases Finais
profunda originalidade. Sexta, 5 Margo - 23h00 Musica - Café Concerto * S

SeminarioActividades Desportivas Universitarias

Realizou-se no passado dia 17 de Fevereiro, o Semindrio sobre
Actividades Desportivas Universitarias, em cooperagao com o

=Concentradas dos Campeonatos Nacionais Universitarios

2009/2010.

F 0 Conselho Geral da Universidade do Minho aprovou no passado
4 ' dia 25 de Janeiro o Plano de Actividades e o Or¢gamento da

Instituigdo para 2010. Com este planeamento, a Academia deu a
conhecer as suas grandes apostas estratégicas para o novo ano, as quais
reflectem jd o Contrato de Confianga assinado entre o Ministério da Ciéncia,
Tecnologia e €nsino Superior [MCTES) e a Universidade do Minho (UMinho),
oqual contemplou um reforgo de verbas pela tutela.

AnaMarques
anac@sas.uminho.pt

Contrariamente aos anos
transactos, a UMinho n3o fez a
sua habitual apresenta¢ao do
Plano de Actividades. Este foi
dado a conhecer através dos
canais informativos da
Universidade, sendo que as suas
grandes apostas estratégicas
foram transmitidas a
comunicagdo social e a todos os
presentes, no decorrer da
intervencao do Reitor da UMinho,
Prof. Anténio Cunha na ceriménia
comemorativa do Dia da
Universidade, no passado dia 17
de Fevereiro.

Na sua globalidade, as propostas
apresentadas sdo bastante
ambiciosas, adequadas a uma
instituicao universitaria de
excelénciacomo é UMinho.

Estando dividido em sete
vectores principais, e
algumas medidas que
sdo transversais a vdrios
projectos, o Plano de
Actividades da UMinho jd
comecgou a ser posto em
prdtica no dia da
Universidade, com a
assinatura de vdrios
acordos, com a Cdmara
Municipal de Braga, a
Fundagdo Cidade de
Guimardes que gere a
programagdo da Capital
Europeia da Cultura 2012,
Laboratdrio de
Instrumentagdo e Fisica
Experimental e de
Particulas, Laboratdrio
Internacional de
Nanotecnologia [INL]),
bem como com o MCTES,
com a assinatura do
Programa Especifico de
Desenvolvimento, o
primeiro celebrado na
sequéncia do Contrato de
Confianga assinado a 12
de Janeiro entre o MCTES
e instituicdes do ensino
superior publico.

Na drea da Investigagdo, o
objectivo é “consolidar a
investigagao, respondendo aos
desafios do conhecimento”. Em
linhas gerais foi proposto fazer-se
uma andlise estratégica dos
centros de investigagcdo, bem
como um portefélio com as
competéncias cientificas da
Universidade, isto com o objectivo
de se fazerem algumas parcerias
internacionais e consolida¢ao de
outras, como foi o caso do
Protocolo de cooperagdo com o
INL, o qual visa “o
estabelecimento de acgdes de
colaboragdo cientifica e
tecnolégica nas areas relevantes
das Nanociéncias e
Nanotecnologias, no ambito das
actividades de I&DT
desenvolvidas pelas partes
contraentes, como elementos
integrantes de uma estratégia
global do desenvolvimento
cientifico e tecnolégico”. Neste
ambito ird ainda ser promovida a
mobilidade de docentes,
investigadores e estudantes de
pos-graduacao, ird ser dado um
maior apoio aos projectos de
investigacao e promoc¢ao dos
projectos mobilizadores
multidisciplinares, visando
impactos significativos no tecido
produtivo, social e cultural.

Uma das grandes novidades e
uma das maiores apostas para
este ano serd na area da “oferta
educativae aeducagaointegral”.
Destacando-se entre elas a oferta
educativa em horario pés-laboral.
Talcomo afirmou o Reitor

‘0 ano de 2010 serd
marcado pelo arranque
de uma vasta oferta
educativa em hordrio pos-
laboral, envolvendo
cursos dos 1°e 2°cciclos”.

Esta oferta abrird a Universidade a
novos publicos e serd orientada
para a qualificacdo de activos
(prevé-se que a UMinho
qualifique mais de 6000 activos
até 2013). Haverd ainda um

Grandes apostas estratégicas

i

aumento da oferta educativa ao
nivel das pés-graduacgdes. A par
disto, ha a intengdo de reduzir o
numero de unidades curriculares,
mas nao do nimero de cursos que
o Reitor considera “globalmente
equilibrado”. Ainda nesta area,
pretende-se implementar a
“oferta de formagao a distancia”,
medida que permitira a formagao
de uma camada muito mais vasta
da populagao, que pela distancia
e/ou disponibilidade ndo pode vir
a Universidade. Sera ainda criado
um centro de Apoio ao Ensino
entre outras coisas.

Neste plano esta ainda previsto
“Aprofundar a interacgdo com a
sociedade”. Neste ambito e a
nivel internacional, pretende-se
uma maior cooperacgao
internacional, principalmente
com os PALOP e Economias
Emergentes. A nivel regional
aspira-se a uma maior afirmagao
do posicionamento da UMinho no
Quadrilatero Urbano, bem como
na estrutura de Gestdo do
Guimaraes Capital Europeia da
Cultura 2012 (tendo sido ja
assinado acordo neste ambito
com a Fundagao Cidade de
Guimar3es]. Prevé-se ainda a
afirmacdo do conceito “Minho
Talento Internacional”, com a
assinatura de acordos com a

=i

o o
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CMBraga e CMGuimaraes. A
criagdo de novas spin-offs da
Universidade é outro dos
objectivos, com isto, impde-se
uma atitude empreendedorista
aos alunos e docentes da UMinho.
Esta ainda planeado oincremento
de eventos culturais, através do
estabelecimento de parcerias
com as autarquias da regiao e
com agentes culturais nacionais e
estrangeiros.

A Avaliagdo é outra das apostas
“Reforcar os sistemas de
avaliagcdao e de gestdo da
qualidade e promover a ética
académica”

Tal como j4 acontece, a Academia
continuard com a Avaliacao
externa periddica, da qual tém
saido feedbacks muito positivos
sobre a Universidade e
recomendagdes que se tém
mostrado muito importantes para
o reforco da qualidade da UMinho
a vérios niveis. A avaliagdo do
desempenho dos docentes, dos
trabalhadoresndodocentes e nao
investigadores sera outra das
realidades este ano. Serd ainda
criada uma Comissao de Etica
Académica. Porque o mérito e o
valor das pessoas também
devem ser premiados, e tal como
ja acontece com a investigacao
cientifica, na qual este ano foi
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premiado o Professor Rui Reis,
serdo atribuidos também os
prémios de mérito pedagégico e
outros, incluindo no ambito de
actividades ndoacadémicas.

A UMinho quer para o novo ano a
“descentralizacdo e a gestdo
desconcentrada”

Com esta aposta, assistiremos a
uma reorganizagao dos servicos,
a qual ja vem acontecendo com
varios servicos que se vém
instalando nos Campi (por
exemplo a transferéncia da
Divisdo Académica para o
Campus de Gualtar), em vez de
estarem espalhados pela cidade,
dificultando muitas vezes as
comunicagdes e resolugdo de
problemas. Pretende com isto
uma maior proximidade dos
servicos aos seus utilizadores.
Haverd uma reformulagdo do
Regulamento Organico, sendo
identificadas &areas de
convergéncia/divergéncia de
funcdes, analisando-se e
discutindo eventuais alteragdes
com os intervenientes.
Racionalizar e simplificar praticas
administrativas ¢ uma das
apostas nesta area, procurando
com isso maior eficacia dos
servigos. Serd ainda
institucionalizado o dia da
Escola/Instituto.

Asfinangas e o seu equilibrio sao
um dos grandes “marcos” deste
novoano

Para esta aposta estratégica, e na
ajuda ao equilibrio das finangas, a
UMinho vai poder contar com o
aumento das transferéncias do
Orcamento de Estado na ordem
dos 10 milhdes de euros, uma
verba decorrente da
concretizagcdo do Contrato de
Confianga. Sendo que parte desse
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F U NDA{:-E\O Fundagéo Oriente apoia Ensino do Chinés na UMinho

O?IENTE A UMinho e a Fundagao Oriente assinaram, no passado dia 26 de

Fevereiro, um Protocolo que formaliza o apoio da Fundagdo a um
conjunto de actividades no dmbito da Licenciatura em Linguas e
Culturas Orientais e do Mestrado em Estudos Interculturais
Portugués-Chinés: Tradugao, Formagao e Comunicagdo Empresarial.

LaLaLaRessonance -Sabado, 6 Margo — CCVilaFlor

Formados em 2005, os La La La Ressonance derivam de uma das bandas
nacionais mais entusiasmantes dos anos 90, os The Astonishing Urbana
Fall. Os La La La Ressonance relativizam a experimentagao, a

improvisagdo e a transdisciplinaridade — pilares do ideario dos The
Astonishing Urbana Fall —mantendo a matriz pés-rock.

ACADEMIA

plano de actividades 2010

da UMinho para 2010

reforco financeiro serd aplicado
em projectos infra-estruturais, no
aumento da oferta educativa em
horario pds-laboral, entre outras
coisas. Mas porque este aumento
de verbas ndo vem resolver a
situacdo financeira dificil que as
universidades vivem
actualmente, serao
implementadas medidas de
controlo financeiro interno, serdo
analisados em cooperagao com
as UOEI, programas de incentivos
a diversificagao das fontes de
financiamento, haverd uma
profissionalizagdo dacaptagdode
receitas e, serd estudado um
modelo de distribuicdo de
recursos humanos e financeiros
entre outras coisas.

A UMinho quer ainda “Assumir
opgdes e praticas sustentaveis”
Para esta concretizagdo sera feito
um plano de promoc¢do de
praticas ambientalmente
sustentaveis, serd feito um
estudo e implementagao faseada
de uma rede eléctrica inteligente,
que inclua quando possivel
solugbées de microgeracgao,
mobilizando a Agéncia de Energia
e Ambiente da UMinho. Serd ainda
implementado o “Programa
Universidade sem Papel”, o qual
incluird medidas tais como:
circuitos de tramitacao
documental exclusivamente
digitais, para que haja uma
reducao do consumo de papel.

Medidas Transversais

doPlano

No dmbito do Quadro estatutario,
entrardo em funcionamento os
novos 6rgdos, tal como vem
acontecendo progressivamente,
processo que se pretende que
esteja terminado brevemente.
Serdo ainda postos em pratica

Valor
Humano

Areas de actuagdo

Biotecnologio
i ombiental

mecanismos de coesdo e
Projectos inter-UOEI. A nivel da
Comunicagdo e informacgao
internas, serd feito um projecto
para a criagdo de um canal
televisivo de circuito interno. A
nivel externo havera um reforgo
na promocdo da imagem da
UMinho, através da criagdo de
estratégias de marketing.

A UMinho ird ainda apoiar a AAUM
na viabilizagdo do processo de
construcao da nova sede e
estudar com esta a criagao da

Rigor e
Experiéncia Avancada

Formacgdo

Fundagcdo AAUM.

Um dos projectos j& a muito
falados, mas que esta reitoria
quer ver implementados ¢ a
creche na UMinho, isto em

colaboragdo comaAFUM.

Ao nivel das infra-estruturas, o
plano de investimentos é grande,
embora estejam dependentes de
financiamento. 0 Reitor apontou
como grandes prioridades, o
Centro Multidisciplinar para a
Biosustentabilidade e Qualidade
da Construcdo, em Braga e

e

Qualidade

Desenvelvimento

Guimardes. Uma construgao que
terd pernas para andar, muito
gracas ao aumento de 10 milhdes
que vém do Orcamento de Estado
de 2010. Para além deste, Antonio
Cunha quer ver concretizados os
projectos das instalagdes
definitivas da Escola Superior de
Enfermagem, um Centro de
Formacao para as Tecnologias da
Saude e um Centro de Informagao
e Documentagdo na biblioteca
universitaria, em Azurém. Estes
serao 0s mais importantes, para
além da manutengao de edificios,
reformulacao do edificio da
biblioteca universitaria de Gualtar
e arranjos exteriores nos campus
de Gualtar e Azurém. Para além
disto e, também elas
dependentes de financiamento
estdo, infraestruturas

desportivas, tais como: uma
piscina, um centro de condigdo
fisicae manutengao, etc.

A UMinho ja estabeleceu uma
parceria com a autarquia de Braga
para a redefinicdo de vocagao e
reactivagdo do parque de
edificios da UMinho na cidade
(protocolo assinado dia 17
Fevereiro). Sendo que a ideia ¢ a
adaptacdo de alguns desses
iméveis para residéncias de
alunos de doutoramento. A
reitoria projecta ainda
transformar o edificio do Largo do
Paco numa 'Casa do Livro e da
Leitura.


http://fump.blogspot.com/
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FADU: Newsletter N°18 online

A A Federagdo Académica do Desporto Universitario (FADU) j&
tem disponivel online (www.fadu.pt) para download a sua
newsletter n°18. Nesta poderd encontrar as ultimas noticias do
desporto nacional universitario,bem como dointernacional.

Prémio APP Jovem Investigador/a em Psicologia atribuido a
Investigadorada UMinho

Associagao Portuguesa de Psicologia atribuiu o prémio a Doutora Adriana Sampaio,
dia 6 de Fevereiro, no decorrer da Sessao de Encerramento do VIl Simpdsio Nacional
deInvestigagao em Psicologia, que teve lugarna UMinho

Biblioteca da UM recebe certificado de qualidade

Os Servigos de Documentagdo da Universidade do Minho (SDUM)

ﬂ obtiveram recentemente a certificagdo de qualidade pela norma

“" 150 9001. A biblioteca geral da Universidade do Minho é uma das
primeiras bibliotecas universitdrias portuguesas a receber uma

certificagdo de qualidade.

LucianaSilva

dicas@sas.uminho.pt

Esta certificagdo representa o
reconhecimento, por parte da
entidade certificadora externa e
independente, do esfor¢o dos
SDUM em assegurar eficazmente
a conformidade legal e
regulamentar dos servicos que
presta.

“Uma 'recompensa’ e um
reconhecimento pelo esforgco que
o conjunto da equipa dos Servicos
de Documentagdao vem
desenvolvendo ao longo dos anos
no sentido de prestarem servicos
de qualidade aos seus utentes”, é
desta forma que Eloy Rodrigues,
director dos Servigos de
Documentagdo da Universidade do
Minho, vé a recente certificagao. 0
director dos SDUM acrescenta que
foi desenvolvido um esforgo muito
intensono que dizrespeitoa

melhoria de algumas das préticas,
a introducdao de novas
ferramentas e metodologias de
monitorizagdo e controlo e a
montagem de um sistema
integrado de gestao da qualidade.
Desta forma, a certificagao de
qualidade significa um prémio, um
estimulo e uma nova exigéncia
relativamente a qualidade dos
Servicos de Documentagdo da
Universidade do Minho.

0 processo que conduziu a
certificagdo durou alguns anos. 0
primeiro passo foi a realizagao de
um estudo sobre varias
ferramentas e metodologias de
gestdo da qualidade. “Em
resultado deste estudo, foi
decidido combinar a utilizagao da
norma IS0 9001 e da metodologia
do Balanced Scorecard no

processo de melhoria e gestao de
qualidade dos SDUM”, revelou Eloy
Rodrigues.

Depois de serem identificadas as
alteracdes e oportunidades de
melhoria no desempenho
organizacional, assim como
averiguada a satisfacao dos
utentes, a Ultima etapa do
processo, que correspondeu ao
primeiro semestre de 2009,
passou pela definicdao dos
objectivos, indicadores e metas
para o ano de 2009. Estes
objectivos foram tragados de
acordo com a metodologia
Balanced Scorecard.

Apés todo este trabalho, que se
iniciou ha quase trés anos, o
director dos servicos considerou
que os SDUM estavam em
condi¢des de ser auditados para
certificacdo do seu sistema de
gestaode qualidade.

0 certificado de qualidade dos
SDUM trouxe maiores exigéncias
para os funcionarios, mas
também algumas melhorias para
os alunos. Eloy Rodrigues

reconhece que a certificagao ira
aumentar as expectativas dos
utentes, mas acrescenta a sua
certeza de que os funcionarios dos
SDUM estardo a altura deste

desafio. 0 director dos SDUM
assegura que os alunos
beneficiardo de “uma ainda maior
atencao e orientagdo para a
satisfagdo das necessidades dos
utentes”, que passarao pelo
desenvolvimento de novos
servicos ou alteragao das
condi¢cdes de funcionamento de
servicos ja existentes, no sentido
de responder as necessidades e
expectativas dos utentes.

Eloy Rodrigues reconhece ainda a
importancia da certificagdo de
qualidade ndo s6 para os SDUM,
mas para a Universidade como um
todo. “A certificacdo de um
importante servico de apoio as
actividades de investigacao e
ensino-aprendizagem que
decorrem na UMinho, ndo sé pode
contribuir para melhorar as
condi¢cdes de trabalho e estudo,
como pode ser mais um factor
para reforcar a atractividade da
Universidade junto de potenciais
alunos einvestigadores”, finaliza.

Servigos Informaticos da UM com certificacao de qualidade

No passado més de Outubro a Associagdo Portuguesa de

ﬂ ' Certificagdo [APCER) atribuiu aos Servigos de Apoio Informdtico

4" [SAPIA] da Universidade do Minho o certificado de qualidade,
segundo anormainternacional IS0 9001:2008.

LucianaSilva
dicas@sas.uminho.pt

Esta é uma certificagdo que
reconhece e confirma o esfor¢o do
SAPIA em assegurar a
conformidade dos seus servigos, e
em fortalecer a relagao de
confianga com os seus Utentes
(essencial dada a elevada
exposicado ao publico],
Colaboradores, Parceiros e
Fornecedores.

As actividades dos SAPIA que
receberam certificagdo foram o
Help Desk em TIC; os laboratérios
de Informatica de uso partilhado; a
gestao de correio electrénico da
UMinho; o servigco de publicagdo
Web; a formagdo nas areas do e-
Learning e competéncias basicas
em TIC; a Gestao de licenciamento
de software transversal e ainda a
certificagdo de competéncias
basicasemTIC.

Filipe Clemente, responsavel pelos
SAPIA, garante que “a certificagao
veio cimentar e alargar as
metodologias de auto-diagndstico
ja existente, possibilitando uma
evolugcdo, na montagem do
sistema integrado de gestao da
qualidade”.

0 processo de certificagao do
SAPIA durou cerca de 6 meses,
desde o diagndstico até a
obtencao da certificagdo. O
responsavel refere que a rapidez
desta implementagdo e
certificagdo deveu-se em grande
parte as boas praticas que os
servigos informaticos vinham
seguindo desde anos anteriores,
focalizado no utente e na
monitorizagao do servigo
prestado.

Durante o processo de
certificagcdo, a “qualidade e
disponibilidade dos servigos, bem
como na satisfagdo expressa
pelos utentes” nao foi afectada.

A certificagao dos SAPIA traz mais
exigéncias para os colaboradores.
“Sabemos que uma das
consequéncias da certificagao é
uma maior exposi¢cao a opinido
dos utentes e sua exigéncia, no
entanto estes factores constituem
um estimulo essencial no
processo de melhoria continua”,
refere Filipe Clemente. Uma maior
exigéncia no desempenho global
da organizagdo € o objectivo

|

tragado para os funcionarios.

No que diz respeito aos utentes
dos SAPIA, o responsdvel pelos
servicos informdticos assegura
que serao disponibilizados

servicos com maior qualidade,
eficiéncia e eficacia, o que se
traduzird no aumento da
satisfacdo dos utentes. As formas
de recolha de opinido e avaliagdo
(inquéritos electrénicos e

presenciais] foram alargadas, de
forma a que os utentes,
maioritariamente alunos, possam
participar activamente deste
processo de melhoria continua.
“Estamos convictos que as
melhorias implementadas
permitirdo o fortalecimento do
papel do SAPIA, enquanto parceiro
no apoio as TIC, no processo de
ensino-aprendizagem”, conclui
Filipe Clemente.

Este certificado de qualidade
obtido pelos SAPIA é uma mais-
valia para a Universidade do
Minho, enquanto Instituicdo.
Segundo o responsdavel, a
certificagdo significa um
“prestigio para os servicos da
UMinho, alinhando-se com a
cultura de qualidade da
Instituicdo”.

Filipe Clemente finaliza referindo
que todo este processo permitiu
solidificar o SAPIA em todas as
vertentes da sua actuacdo,
equilibrando e normalizando
pradticas, e actuando na
actualizagdo das competéncias e
motivagao dos seus
colaboradores, essencial numa
area em constante evolugdo.
Aliada a esta mudanga, a imagem
do SAPIA saiu fortalecida e
prestigiada no seio da comunidade
académica.
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BragaJazz 2010 - MARIA JOAO no Theatro Circo

Ogre. Assim se chama o mais recente projecto musical nascido da
criatividade de cinco musicos que juntaram competéncias
distintas e universos sonoros nao coincidentes, construindo um
todo coerente e...indefinivel. Quinta-feira 04 Margo as 22,00h

_ Programa de Voluntariado da EUSA

A EUSA (European University Sports Association] estd a recrutar voluntarios
para a organizagdo dos seus Campeonatos Europeus Universitarios. Se

queres conhecer novas culturas e participar num grande evento desportivo,
esta € atuaoportunidade. Mais informagdes em www.eusa.eu

ACADEMIA

investigacao cancro/projecto et3

Investigadores da UMinho na luta contra o cancro

Descoberta de novo biomarcador pode ser um passo importante na investigagdo do cancro

Um estudo realizado por investigadores do Instituto de

4

"' Investigagdo em Ciéncias da Vida e Saidde (ICVS), da
Universidade do Minho, em colaboragdo com equipas de

investigagdo de outros paises como EUA, Itdlia e Noruega, foi recentemente

publicado narevista Cancer Research.

Francisca Fidalgo
dicas@sas.uminho.pt

0 ensaio em questdo,
desenvolvido na area da
Neoplasia, consistiu na analise de
cerca de 100 tumores e culminou
na descoberta de um novo
biomarcador de progndstico de
glioblastoma, que poderd ser
usado na pratica clinica. Esta
descoberta constitui um avango
na luta contra o tumor mais
maligno e comum do cérebro.

De acordo com a explicagdo do
Doutor Bruno Costa, investigador
do ICVS, que contribuiu para esta
descoberta a par do Professor
Doutor Rui Reis, o termo Neoplasia
refere-se a uma multiplicagdo
“anormal e desregulada de
algumas células, que excede a
proliferacdo das células dos
tecidos normais envolventes”, o
que culminanormalmente na

formagdo de um tumor, benigno
ou maligno. Assim, o glioblastoma
é “uma das neoplasias humanas
mais agressiva”, explica Rui Reis,
acrescentando que, embora se
trate de umtipo de cancroraro, é ‘o
tumor cerebral mais frequente e
maligno”. Apesar de todo o avango
na area da oncologia, em
particular no que respeita a
neurocirurgia, radioterapia e
quimioterapia, Rui Reis esclarece
que “o progndstico destes doentes
tem evoluido muito pouco nas
GUltimas décadas”.

Além de facultar informagao sobre
a sobrevivéncia dos pacientes,
ap6s diagnosticado o cancro, 0
novo biomarcador de prognéstico
de glioblastoma significa um
avango na investigacao sobre o
cancro, pois permite prever a

resposta do tumor a terapia,
podendo evitar-se que os doentes
sejam submetidos a regimes de
quimioterapia sem efeito.

0 estudo em causa identificou um
gene — Hoxa9 — que, quando
presente nas células
cancerigenas do glioblastoma,
sugere um tumor mais agressivo
e, consequentemente, mais
resistente aos tratamentos
convencionais. 0 lado positivo
desta descoberta, explica Bruno
Costa, é que se identificou “o
mecanismo pelo qual a expressao
deste gene é regulada nestes
tumores, abrindo a possibilidade
de, no futuro, se desenvolverem
novos farmacos capazes de inibir
a sua expressao”. 0 ponto que
poderd ser menos positivo é “o
facto de que 0s nossos resultados
deverdo ser validados em estudos
independentes, antes de se
prosseguir para uma potencial
aplicagao clinica”, acrescenta o
investigador.

A equipa de investigacao do ICVS
tem desenvolvido estudos na area
da Neuro-Oncologia, tendo

":— — 3

3 _ . f

estabelecido parcerias com
hospitais nacionais e outros
grupos de investigagcdo nacionais
e/ou internacionais. O objectivo
destes trabalhos, clarifica Rui Reis,
é “compreender 0os mecanismos
genéticos e bioldgicos
subjacentes ao desenvolvimento
destes tumores, de forma a tentar
identificar biomarcadores de risco,
prognodstico e preditivos da
resposta ao tratamento destes
doentes”.

RESEARCH

Os varios estudos publicados em
revistas internacionais, tém
contribuido para a consolidagao e
reconhecimento da investigagdo
realizada na UM. “Parece-me
contribuir para uma maior
credibilidade da investigacao
desenvolvida na UMinho. Os
nossos resultados foram
considerados meritdrios e
relevantes para a comunidade
cientifica internacional”,
acrescenta Bruno Costa.

Projecto Et3 vence Prémio

0 projecto £t3 Energetic Modular Technology foi o vencedor da V
Edigdo do Concurso Nacional de Inovagdo BES, na categoria de

4

Energia. 0 projecto foi desenvolvido pelo Arquitecto José

Pequeno, sob orientagdo do Professor Paulo Cruz, ambos docentes da
Universidade do Minho, em parceria com a empresa dst—Domingos da Silva

Teixeira, SA.

Francisca Fidalgo
dicas@sas.uminho.pt

0 concurso em questao divide-se
em 5 categorias: Biotecnologia e
Agro-Industrial; Tecnologias de
Informagao e Servigos; Novos
Materiais e Processos Industriais;
Tecnologias da Salde; e Energias;
e na presente edigcdo foi
submetido um total de 179
candidaturas.

0 jdri baseou-se numa lista de
critérios de seleccao dos projectos
na qual se enquadra o caracter
inovador, a exceléncia cientifica, a
capacidade de competitividade
empresarial e a credibilidade da
empresa, instituicdo de
Investigagcdo e Desenvolvimento
e/ouinvestigador.

@dmmﬂy :
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Posto de vendas em Azur&m
sriivo Universitario
1grm as 24h00

0 projecto Et3, que visa ser uma
solugdo inovadora em termos
ambientais e econémicos, ja valeu
a José Pequeno e Paulo Cruz
outras distingdes como o segundo
lugar no Prémio Nacional de
Inovagdo Ambiental 2009 e uma
mensdo honrosa nos Green
Project Awards'08. Contudo, o
prémio Inovagdo BES, “pela
dimensdo e caracteristicas” tera
sido o mais importante até ao
momento, revela Paulo Cruz.

0 estudo que culminou neste
projecto iniciou-se em Outubro de
2005 no ambito da tese de
doutoramento de José Pequeno,
também esta desenvolvida sob a

Horario: v
segunda a sexta das 12h00 s 19h00

orientagdo de Paulo Cruz, que
explica que este projecto consiste
“num sistema de painéis
modulares mistos madeira-vidro,
com caracteristicas autoportantes
e bioclimaticas”. 0 produto assim
desenvolvido terd um caracter
inovador, fazendo recurso a
materiais tradicionais e
reciclaveis, e poderd integrar
“sistemas solares passivos e
activos, que garantam a eficacia
energética”, acrescenta Paulo
Cruz. A combinagado de materiais
como madeira e vidro e outros
recicldveis traduz o caracter
energético, funcional e estético do
projecto.

Outro ponto importante destacado
pelo orientador do projecto é o
facto de este privilegiar “a
modularidade, a evolutividade, a
produgdo em série e a
transportabilidade”, enquadrando-
se assim nos principios de
optimizagao produtiva e na
estratégia de implementagdo de
mercado.

Inovagao BES

Na pratica o sistema em questao
serve-se de painéis modulares,
que podem ser utilizados como
laje ou parede resistente, e aliados
aos sistemas solares resultam em
energia, sendo assim uma
inovagdo no que respeita aos
elementos estruturais
prefabricados.

Relativamente ao prestigio que
este género de distingdes podem
dar a UMinho, Paulo Cruz frisa que
0 reconhecimento € sempre um

“factor de estimulo e projecgao
mediatica” contudo o prestigio
cientifico alcanga-se “em eventos
e publicagdes cientificas de
qualidade” afirma.

Acerimdnia publica de entrega dos
prémios desta V Edicao do
Concurso Nacional de Inovagdo
BES decorreuno dia 23 do passado
més de Novembro, no Espago BES
Arte e Financa, em Lisboa.
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Marca "Inter4View" promove Arte Digital desenvolvida
pelaUMinho

Marca “Inter4View” foi parceira do Instituto de Turismo de Portugal, com a
solugao digital “Painting” na BTL - Bolsa de Turismo de Lisboa, entre os
passados dias 13 e 17 de Janeiro, promovendo a Arte Digital desenvolvida
pelo Mestrado em Tecnologia e Artes Digitais da Universidade do Minho.

| JERRY BERGONZITRIO (USA)

A figura central deste projecto, Jerry Bergonzi, é um
multifacetado performer, compositor, autor e educador
Ll internacionalmente reconhecido. A sua musica foi definida
como sendo inovadora, integra e claramente produto de
um mestre. Theatro Circos 5Marcoas 22,00h

muinobre academia.

Michael Ribeiro

mika@sas.uminho.pt

NEECUM — Ndicleo de Estudantes
de Engenharia Civil da
Universidade do Minho, foi criado
por um grupo de jovens
estudantes, com uma enorme
garra de trabalhar e expor o nome
do curso fora das portas da
Universidade, mas por varios
motivos o NEECUM deixou de
funcionar.

Assim, um grupo de estudantes,
ou melhor, um pequenissimo
grupo de estudantes, resolveu
ainda em finais do ano 2001
reestruturaroantigo NEECUM.

Este ndcleo deu entdo lugar a
AEECUM — Associagao de
Estudantes de Engenharia Civil da
Universidade doMinho.

AEECUM - Associagao de Estudantes de
Engenharia Civil da Universidade do Minho

A nova direcg¢do da AEECUM tonfodi passe noeljockBdieRezembro

ﬂ ' de 2009 e promete lutar para que o curso seja reconhecido como

“”  um dos melhores a ser ministrados na drea da Engenharia em
Portugal e para dar voz a este grupo e a este conjunto de estudantes desta

mandato é constituida por
Cristiana Azevedo, Presidente;
Roberto Machado vice-presidente;
Carlos Cagao, tesoureiro; Sara
Fernandes, secretaria; José
Martins, vogal

E assim, com muito trabalho,
seguindo 0s tramites legais e
ultrapassando todas as
burocracias que foram impostas
pelas entidades competentes que
neste momento se pode dizer, que
a AEECUM existe e que quer
trabalhar para que curso seja
reconhecido como um dos
melhores a ser ministrados na
area da Engenharia em Portugal e
nao so, paradarvoz aeste grupoe
a este conjunto de estudantes

destamuinobre academia.

A Associagao de Estudantes de
Engenharia Civil da Universidade
do Minho, recentemente
reestruturada, identificada pela
sigla AEECUM, é a associagao que
redne os estudantes de
Engenharia Civil da Universidade
do Minho, sendo uma organizagao
sem finslucrativos.

Os objectivos a que a AEECUM se
propbe sao: promover o
desenvolvimento cientifico —
cultural dos seus associados,
apoiar aintegracao no mercado de
trabalho dos seus membros,
complementar a sua formagdo
académica dos alunos e apoiar 0s
novos alunos na sua integragdo
no ensino superior, contribuir para
o relacionamento internacional do
curso com outras organizagdes
estudantis do género e promover
a imagem do curso no exterior,
cooperar com 0s outros nucleos
de Engenharia Civil existentes,
manter relagdes com os alunos ja

licenciados de cooperagao.

0Os membros ordinarios da
AEECUM tem como direito
participar nas actividades
organizadas pela AEECUM, direito
de voto nas Assembleias-gerais,
eleger e ser titular eleito para os
orgaos daAEECUM.

Os direitos dos membros
extraordinarios sao o de
participar nas actividades
organizadas pela AEECUM.

Os membros da AEECUM, devem
respeitar e cumprir 0s presentes
estatutos e demais regulamentos,
apoiar e incentivar as actividades
organizadas pela associagao,
defender os direitos, interesses e
patrimdnio da AEECUM, cumprir as
deliberagdes dos érgaos
directivos do AEECUM.

A Associagao de Estudantes de
Engenharia Civil da Universidade
do Minho tem ainda um Jornal
“jornal de Civil”, que esta
disponivel no site da AEECUM -

www.aeecum.com. Este jornal
tem como conteddo aquilo que se
passa no curso de Engenharia
Civil, assim como publicidade e
diversao. Quem quiser participar
ou ter o seu nome associado a
este Jornal, pode entrar em
contacto com as coordenadoras
do jornal, Anabela Gomes e
Catarina Branddo. Quem quiser
pode escrever um artigo sobre
algo que mereca atengao em
relagdo ao curso, e enviar para
mundocivil@gmail.com. Todos os
artigos serao sujeitos a uma
avaliagao e depois seleccionados
paraojornal.

A AEECUM tem sede no Campus
Universitario de Azurém, 4800
Guimaraes, situada no edificio do
Laboratério de Engenharia Civil no
Gltimo piso ao fundo do corredor
que se encontra a esquerda apos
subir as escadas (verdindicagdo).

Poderd aceder a mais informagao
na pagina on-line da AEECUM —
WWw.aeecum.com.

Fado, Poesia e a alma da musica Portuguesa

0 fado ndo é apenas uma cangdo acompanhada a guitarra. € a

N ’ propria alma do povo portugués. Ouvindo as palavras de cada

47 fado pode sentir-se a presenga do mar, a vida dos marinheiros e

pescadores, as ruelas e becos de Lisboa, as despedidas, o infortinio e a

saudade. A grande companheira do fado € a guitarra portuguesa. Juntos,
fado e guitarra, contam a esséncia de uma histdria ligada ao mar.

Michael Ribeiro

mika@sas.uminho.pt

0 fado, por ser de todos os
portugueses, esta na taberna e no
saldo aristocratico. Surgido na
primeira metade do século passado,
depressa se tornou na cangao
popular de Lisboa. Desde entdo,
manteve sempre as suas
caracteristicas de expressdo de
sentimentos associados a
fatalidade do destino. 0 fado esta
marcado pelo phatos das tragédias
daGréciacldssica.

0 gosto pela musica, em especial
pela Cangdo Coimbra, aliado ao
desejo de prolongar um passado
académico e de ndo deixar morrer as
tradigdes académicas, fez nascer o
Grupo de Fados e Serenatas da
Universidade do Minho.

Actualmente constituido por cinco
elementos fundadores (duas
guitarras portuguesas, duas violas e
um cantor] e dois elementos
convidados (vozes), este grupo é
formado por ex-alunos e por
finalistas da Universidade do Minho.

A Cangao de Coimbra € um género
musical enraizado num folclore
urbano (o da cidade de Coimbra), de
duplo fildo (o popular e o
académico], que entronca na
Musica Tradicional da cidade (daias

suas influéncias regionais e locais)
e que tem na Serenata a sua
expressdoartisticamais genuina.

Tendo nascido em Fevereiro de
2002, o grupo estreou-se
oficialmente, nesse mesmo ano, na
Serenata do Enterro da Gata da
UMinho. Apesar da sua tenra idade,
conta ja com um curriculo de
respeito, sendo uma presenca
assidua no Enterros da Gata da
UMinho, Serenatas da Queima das
Fitas de varias academias minhotas;
apresentacdes de obras literarias e
tertulias, entre outros eventos
culturais; actuagbes para varias
Camaras Municipais; actuagdes
para festas populares, actuacdes de
beneficéncia para varias
instituicdes de interesse publico,
etc.

Atravessando um periodo de
expansdo e amadurecimento, e
ap6s inimeros pedidos, em 2005
surgiu o 1° CD em “Tons de Sépia”,
um sonho realizado, numa tentativa
de registar o percurso percorrido ao
longo desses trés anos de trabalho.
Escolhendo pecas da Cangéo
Coimbra bem conhecidas, o grupo
propde momentos de beleza
auditiva e de recordagdes ao som
das vozes e dos acordes tangidos.

Aos seis anos de existéncia (2008),
é realizado outro sonho, a
organizagao da Serenata ao Fado no
Theatro Circo em Braga. Varios
grupos e individualidades de
reconhecimento nacional
maravilharam todos os que
quiseram testemunhar uma noite
inédita nacidade de Braga.

Os elementos fundadores foram
Fernando Faria (na guitarra
portuguesa), Jorge Pinto (na
guitarra classica), Miguel Régo (na
voz), Pedro Paredes (na guitarra
classica) e Sérgio Lucas (na guitarra
portuguesa), sendo elementos do
Grupo de Fados e Serenatas da
UMinho desde 2003.

A esséncia deste Grupo de Fados e
Serenatas € “a Amizade e a enorme
paixdo pela musica portuguesa.
Uma paixao que nosuneenoslevaa
cantar o Fado, uma can¢ao tao
portuguesa”. Dois grandes projectos
do grupo sdo o lancamento do
segundo CD do grupo, este ao vivo e
duplo, intitulado “Serenatas ao Fado”
e também a realizagdo da segunda
edicdo do espectdculo com o
mesmo nome do CD “Serenatas ao
Fado” no Theatro Circo. Segundo
Miguel Rego, um dos fundadores do
grupo, “estamos a espera de uma
data do Theatro Circo, para que
possamos preparar mais um grande
espectaculo e levar o Fado a uma
salatdoemblemadticaem Braga”.

0 grande sonho deste grupo é dito a
uma s6 voz, “ainternacionalizagao”.
0 sonho de “poder levar além
fronteiras a beleza e sentimento que
ofadocarregae transmite”.

TecMinho promove 3.2 edigao do Laboratdrio
de Ideias de Negdcio junto da academia

Com o principal objectivo de continuar a apoiar os alunos da Universidade do Minho (UM] na
geragao e desenvolvimento de novas ideias de negdcios para a constituicao de empresas, a
TecMinho vailangar a 3% edigao do “Idealab — Laboratdrio de Ideias de Negdcio” entre Margo
e Julho de 2010, estando as inscri¢des ja abertas. Para além de testar o potencial comercial
das suas ideias, os participantes poderdo também avaliar a sua vocagao e competéncias
empreendedoras cada vez mais valorizadas no mercado de trabalho.

Sendo uma iniciativa inovadora a decorrer em universidades portuguesas, o IdealLab
pretende fornecer aos promotores das ideias de negécio conhecimentos e instrumentos
relacionados com a criagao e desenvolvimento de negécios inovadores, de forma a facilitar
a andlise, o planeamento e a implementagao de produtos ou servigos comercializaveis.
Para tal, a actuagdo do Laboratério engloba trés fases principais: 1) analise e selecgdo das
ideias de negécio apresentadas pelos promotores das ideias; 2) desenvolvimento de
competéncias em criagdo de empresas e concepgao de negdcios através da realizagao de
workshops tematicos; 3) acompanhamento individualizado dos promotores por um
business coach para a definigao e aimplementagao das ideias de negécio.

0 IdealLab funciona no Departamento de Produgéo e Sistemas, no Campus de Azurém da
Universidade do Minho e destina-se aalunos finalistas do 1° ciclo e a alunos do 2° e 3°ciclos
da Universidade do Minho provenientes de qualquer &area cientifica, assim como
Diplomados da UM. Podem, também, ser admitidos alunos nao finalistas da UM que
demonstrem especial interesse em levar ideias de negdcio inovadoras para o mercado. As
inscrigdes para esta terceira edicao devem ser formalizadas até as 24h de 16 de Marco de
2010 através do preenchimento online do formuldrio de candidatura disponivel em
www.tecminho.uminho.pt/empreender/idealab. Os promotores das ideias, que poderdo
concorrerindividualmente ou em grupo até 5 elementos, serao apurados ap6s um processo
deselecgao.

De MargcoaAgostode 2009, a 1.2 edicdo doldealab acolheu 16 ideias de negdcio envolvendo
aparticipagao de 33 empreendedores provenientes de diferentes dreas de ensino. Todas as
ideias apoiadas pelo IdealLab foram validadas pelos préprios promotores ao longo de um
periodo de cinco meses, sob o auxilio de uma equipa de consultores especializada.

Actualmente, decorre ainda a 2.2 edicao desta iniciativa, que se encontra na terceira fase do
processo. Esta edicao acolheu 15 ideias e envolveu a participagcao de 35 promotores,
ligados a diferentes areas de ensino, desde as dreas da Engenharia até as areas da Fisica e
Economia e Gestao, sendo que, neste momento 9 ideias encontram-se na definicao e
implementacao dos seus modelos de negécio, através da elaboragcao de um plano de
negdcios. Este impulso permitiu, ainda, a uma das participagdes da 2.2 edi¢ao do Idealab a
obtengao do 1.° Prémio do "SpinUM — Concurso de Ideias de Negdcio 2010” atribuido a ideia
de negdcio “NanoBiodelivery” dos promotores Joao Silva, Margarida Casal, M? Elisabete
Oliveira, Sofia Azevedo e Vasco Teixeira. “A participagdo na segunda edi¢ao do IdealLab foi
fulcral para que a nossa equipa de promotores aliassem conhecimento cientifico e espirito
empreendedor” refere Sofia Azevedo (Nanobiodelivery].

“Aformagao que o grupo recebeu, decorrentes das worshops assim como das reunides com
o consultor financeiro, permitiu-nos materializar e balizar a ideia de negécio auxiliando-nos
a transpor a primeira etapa da criagdo da nossa empresa: a redac¢ao de um plano de
negdcios que demonstre a sua viabilidade”.
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Tarde de Fado no Theatro Circo. JULIANA DUARTE + ISILDA
MIRANDA

Oferta Formativado BabeliUMparao2.°semestre

0 BabeliUM mantém abertas as inscri¢des para as Ultimas vagas para
Juliana Duarte e Isilda Miranda s&o as protagonistas do espectaculo que traz os cursos de Espanhol (nivelB1]), Inglés [an9_| A2+], Ga_IEgO (nivel B1)
o Fado as tardes de domingo do Theatro Circo. Juliana Duarte foi a Vencedora e Curso de Espanhol preparagdo ao DELE intermédio (nivel B2) -

da X edigao da Grande Noite de Fado de Braga (2009).07 Margoas 16,00h Diploma de Espanhol Lingua Estrangeira, concedido pelo Instituto
Cervantes.
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PEDRO DIAS

pmdias@sas.uminho.pt

Os desafios do 2° semestre

No segundo semestre lectivo ocorrem alguns
momentos de referéncia para os estudantes da
academia Minhota. A imposi¢do de insignias, os
festejos da monumental semana do “Enterro da
Gata”, a “Gata na praia”, as finais dos Campeonatos
Nacionais Universitarios, os Campeonatos
Europeus Universitarios e a Gala do Desporto, sao
alguns dos momentos que marcam fortemente o
percurso académico dos estudantes da
Universidade do Minho.

Os trés primeiros momentos sao de cariz
académico, cultural e recreativo, e antecedem um
periodo “critico” do ano académico, a conclusao do
ano lectivo. Estes momentos também estao
relacionados com integragdo e fascinio (novos
estudantes), e o fecho de um ciclo que coincide com
a abertura de outro ciclo, a entrada no mercado de
trabalho (finalistas). S30 momentos que encerram
diferentes estados de espirito, mas € indiscutivel a
elevada intensidade com que sdo experienciados
pelosalunos.

Alcancar os momentos altos de cariz desportivo
mencionados, requer trabalho drduo de preparacgao,
e grande capacidade de planeamento e
organizagao, para conciliar com sucesso a
actividade académica e a desportiva. Os resultados
de exceléncia do passado demonstram que os
alunos da UMinho tém conseguido um excepcional
equilibrio, conciliando exemplarmente a actividade
académica e desportiva, facto que cria naturais
expectativas na comunidade académica,
relativamente aos resultados desportivos de
exceléncia. A manuten¢ao do ndmero de medalhas
conquistadas nos Campeonatos Nacionais
Universitarios acima da meia centena! € encarado
com naturalidade pelos responsaveis, atletas e
treinadores. A presencga assidua nos Campeonatos
Europeus Universitarios de algumas modalidades,
€ um interessante desafio a superagao, dado que a
participagdao nos europeus tem implicita a
conquista do titulo de campe&o nacional. Em 2009,
cerca de duas dezenas de alunos da Universidade
do Minho conquistaram medalhas ou titulos
Europeus, posicionando-se (eles e a academia) no
topo do ranking Europeu Universitario.

Tradicionalmente, a Gala do Desporto da UMinho
fecha a época desportiva e académica, um
momento marcante para os estudantes/atletas e
técnicos, € uma referéncia nacional e exemplo de
boas préticas que tem sido seguido por diversas
instituicdes do ensino superior. E sem duvida o
momento ideal para reconhecer o mérito daqueles
que acreditam em desafios.
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