Campo de Praticas de Golfe da UMinho. Venha experimentar!
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Rui Vieira de Castro, Vice-Reitor
para a Investigacao e Ensino

“Se ha alunos que tém dificuldades em
compatibilizar o seu trabalho com as
exigéncias que a frequéncia de um curso
representa, s6 podemos ficar satisfeitos
se o regime pds-laboral contribuir para
resolver este problema... A dnica
diferenca que pretendemos estabelecer
entre os dois regimes é efectivamente a
que diz respeito ao seu horario de
funcionamento.”

Gala do Desporto 2010

Decorrida no passado dia 7 de Julho, a X edi¢gao da Gala do Desporto da UMinho premiou e homenageou os atletas e técnicos
que tiveram maior sucesso ao longo do ano de 2009/10, no que respeita ao desporto universitario. Uma noite de festa e
entusiasmo que trouxe ao palco desta gala os vencedores dos ‘Podium 2010’ nas cinco categorias (Monitor do ano, Treinador
do ano, AtletaMasculino do ano, Atleta Feminino do ano e Atleta Percurso Desportivo).

Accgao Social
Sector de Gestao Técnica
e Desportiva

Pedro Miguel Dias € o responsavel do Sector de
Gestao Técnica e Desportiva. Na dependéncia
directa do DDC, este sector tem como principal
responsabilidade, desenvolver e implementar a
oferta de actividades desportivas
disponibilizada & comunidade académica pelos
SASUM.PO3

Desporto
Mundial Taekwondo

Eduardo Rodrigues e Nuno Costa, ambos
alunos da UMinho, conquistaram duas
medalhas de bronze para Portugal no 11°
Campeonato do Mundo Universitario de
Taekwondo decorrido de 1 a 4 de Julho na
cidade de Vigo-Espanha P06

Academia

Instituto de Letras e
Ciéencias Humanas

Maria Eduarda Keating, presidente do Instituto
de Letras e Ciéncias Humanas (ILCH) considera
como pontos fortes do “seu” Instituto, a
transdisciplinaridade e multilinguismo, tendo
como caracteristicas diferenciadoras a
versatilidade e capacidade deinovagdo. P10

Academia
Forum Uminho

0 2° Férum UMinho foi direccionado aos
estudantes de 2° e 3° Ciclos, publico que aderiu
em maior nimero do que o da primeira edi¢ao. 0
Reitor Anténio Cunha, Antdénio Paisana,
provedor do estudante e Rui Vieira de Castro,
Vice-reitor para o Ensino e Investigacao,
ouviram as questdes, duvidas e queixas dos
alunosdo2°e 3°ciclosdeensino. P11
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2.°Congresso Internacional sobre Avaliagao em Educagao

A iniciativa conjunta entre a UMinho e Universidade Univille (Joinville,
Brasil), terd lugar em Braga a 4, 5 e 6 de Novembro de 2010, sobre a
tematica "Aprender ao Longo da Vida -
questionamentos do curriculo e daavaliagao”.

contributos, perspectivas e
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“ : : - Il SCALABIS - Festival de Tunas Femininas

Ap6s 7 anos de interregno, decorreu no passado dia 5 de
Junho no Teatro S& da Bandeira em Santarém o |ll
SCALABIS — Festival de Tunas Femininas, organizado
pela TUFES, Tuna Feminina Scalabitana. 0 prémio para
Melhor Tuna foi para Tuna Maria.

manac@sas.uminho.pt

Editorial

A edi¢ao 83 do UMdicas marca o
encerramento de mais um ano de
trabalho.

E o momento de reflexdo e de
balangco sobre este projecto de
comunica¢ado, e antever o0s
desafios paraofuturo.

Durante este ano lectivo o projecto
gozou de um grande avango em
termos qualitativos, muito devido a
um reforco da contribuicao de
alunos da licenciatura em Ciéncias
da Comunicagdo da UMinho, que
vieram facultar ao projecto
caracteristicas e atributos mais
profissionais.

0 UMdicas tem adquirido uma
maior visibilidade intra e extra
muros, perceptivel através dos
feedbacks que temos recebido,
congratulando pelos artigos,
matérias e reportagens feitas no
ambito de actividades decorridas
nos campi, e temas de interesse
para a comunidade académica
evidenciados pelo nosso periddico.
Um reconhecimento da confianga
no trabalho que vimos
desenvolvendo.

A forga do projecto tem sido ainda
evidenciada pela visibilidade
adquirida pelo site
WWW.dicas.sas.uminho.pt,
confirmando, assim, a forca da
vertente dacomunicagaoon-line.

Todo o progresso visivel e as
conquistas feitas trazem ainda
mais responsabilidades e elevam
os desafios.

0 grande desafio para o préximo
ano é o de manter a comunicagao
séria e eficiente com os nossos
publicos. Este serd garantido por
uma cada vez maior qualificagdo
dos nossos colaboradores.

0 projecto UMdicas para além de
um servico de comunicagao, é
actualmente um d6rgdo de
comunicagdo que tem sido para
estudantes da area, uma forma de
adquirirem alguma experiéncia e
uma preparagao efectiva para o
mercado de trabalho.

Neste momento de fecho de ano
lectivo, é importante agradecer a
todos os nossos leitores e
colaboradores. E também o
momento de reafirmar o nosso
COMPromisso para 0 préximo ano
de continuara crescer.

Atodosumas boas férias!

Apresentagao das Unidades do Servigo Alimentar

Carlos Fernandes é o responsdvel pelo Bar de Arquitectura hd 2
() anos. Comumalarga experiéncia na drea da Hotelaria e Restauragdo
4 sente-se realizado profissionalmente, afirmando que o segredo é a

boaorganizagdo.

AnaMarques
anac@sas.uminho.pt

Ha quanto anos pertence ao DA?
Ha9anos.

0 que significa para si trabalhar no
Dep.Alimentar?

E a concretizagdo de uma realizagdo
profissional porque ndo s6 envolve
uma grande responsabilidade, como
uma dedicagdo especial por se tratar
de uma actividade de que gosto
muito.

Tem alguma formagao especifica na
areadarestauragio?

A formagao que fui fazendo foi-me
proporcionada pela UM. Mas antes de
entrar para o DA j4 tinha uma larga
experiéncia na area da Hotelaria e
Restauracgao.

Que fungdes desempenhou até ficar
como responsavel do Bar de
Arquitectura?

Trabalhei na cantina como auxiliar de
alimentacao, no Bar das Residéncias,
e finalmente, no Bar da Engenharia
como empregado de snack bar.

Ser responsdvel do Bar é para sium
desafio?

Sim, é de facto um grande desafio
porque ha mais exigéncias por parte
dos clientes e das organizagdes, o
que acarreta, s6 por si, maiores
responsabilidades.

E ficil coordenar uma unidade
alimentar? Quais sio as maiores
dificuldades?

Aminha aposta é naboa organizagao.
Assim, o trabalho fica facilitado.
Havendo colaboragdo por parte da
equipa, a coordenagao do meu
trabalho faz-se com naturalidade.
Gerir diferentes sensibilidades
quando se lida com publicos
distintos exige mais de mim.

Na sua opinido os utentes das
unidades alimentares sdo bem
servidos em termos de qualidade
alimentar e servigo de
atendimento?

Sim. Nas unidades alimentares
preocupamo-nos de forma séria com
a higiene, qualidade e atendimento.
Por isso, temos tido formagdes

regulares sobre estas matérias.
Como estamos certificados, julgo que
0s utentes tém mais confianga nos
nossos produtos/servigos.

Qual o procedimento quando algum
utentereclamadoservigo?

Quando hd reclamacdo tento explicar
e resolver o problema. Se mesmo
assim o utente nao estd satisfeito,
convido-o a formalizar a reclamagao
através do preenchimento de um
pequeno formuldrio que é colocado
na Caixa de Sugestdes. Aquele
formulario, se assim for vontade do
cliente, pode ser anénimo. Uma
responsdvel dos servicos vem
levantar as sugestdes/reclamacdes
que sao devidamente tratadas pelas

chefias.

Que tipo de alimentagdo pode fazer
quem aquise dirige?

Uma alimentagdo saudavel, porque
dispomos de sopa e frutas. Como
também uma alimentagcdo variada
com baguetes, cachorros, pizzas,
etc. 0 que obviamente nao substituia
cantina, uma vez que sao refeicoes
ligeiras.

Por quantos elementos é
constituidaasuaequipa?

Aminha equipa é constituida por dois
elementos, eu, Carlos Fernandes, e a
Lurdes Abreu. Na hora do almocgo,
temos a colaboragdo de umaluno.

AVISO
Pagamento da Bolsa de Julho de 2010

As listas afixadas reproduzem os
resultados obtidos pela aplicagao do
Despacho n.° 4183/2007 (22 série),
de 6 de Margo, que rege a atribui¢ao
de Bolsa de Estudo. Estas listas
encontram-se nos SASUM e nos
placards dos Cursos. Os resultados
podem também ser consultados
através da Internet no site
http://www.sas.uminho.pt
(bolsas/resultados)

Os alunos sem direito a Bolsa de
Estudo, com resultado Anulado ou
Indeferido, deverdo proceder ao
pagamento da propina no
Multibanco, nos prazos
estabelecidos pela Circular VRT-LA-
01/2009, de 03/09.

Os alunos Bolseiros que nao
solicitaram o desconto da propina na
bolsa deverdo também proceder ao
pagamento da propina, bem como
todos os alunos inscritos no 2.° Ciclo
e aqueles cujo valor da propina a
pagar seja diferente de 996 €, nos
prazos acimareferidos.

Chama-se a atengdo dos alunos
inscritos em regime de tempo parcial
para o facto de que a alteracdo deste
regime implica alteragdo do valor da

bolsa.
Os resultados indicados significam:

Bolsa — Quantitativo atribuido.
Anulado — Sem Direito a Bolsa.
Indeferido — A capitacao excede o
previsto na lei e/ou falta de
aproveitamento.

A bolsa de Julho de 2010 sera
transferida pela DGES para a conta de
todos os alunos bolseiros a partir de
7 de Julho de 2010.Relembramos que
0 pagamento da Bolsa de Estudo
passou, a partir de Janeiro de 2010, a
ser assegurado pela Direcgdo Geral
de Ensino Superior (DGES], pelo que o
pagamento da Bolsa de Estudo
referente ao més de Julho de 2010
serd efectuado sem necessidade de
validagao por parte dos alunos.

No entanto, recomenda-se aos
alunos bolseiros que continuem a
aceder ao portal de bolsas on-line,
para consultarem os detalhes dos
pagamentos de bolsa realizados e os
dados relativos as transferéncias.

As bolsas de estudo s&do co-
financiadas pelo Fundo Social
Europeu e pelo Estado Portugués no
ambitodo POPH.

SEMANA TEMATICA: Light

Na continuidade das acgdes
levadas a cabo pelo
Departamento Alimentar dos
SASUM no intuito de cativar e
satisfazer os utentes das
nossas Cantinas, lancamos
mais uma semana tematica:

MAIS GASTRONOMIA INTERNACIONAL NOS
GRILL'S DOS SASUM

0 Departamento Alimentar dos SASUM
levou a cabo mais uma acgdo de
Gastronomiatematica Internacional.

Desta vez dedicada aos sabores da
Espanha e da Franga, com o intuito de
cativar e satisfazer os utentes dos
nossos Grill's,
esta decorreu no
dia 14 de Julho
com Salmao a

moda das
Astdrias
(ESPANHA)

e dia 15 com Blanquette de Vitela
(FRANCA)

A procura foi bastante satisfatoria,

tendo surgido sugestdes que vao de

encontro a realizagdo de mais acgoes
idénticas.

F" Ficha Técnica Propriedade: Servicos de Ac¢ao Social da Universidade do Minho Morada: Universidade do Minho, Campus de Gualtar, 4710-057 Braga Internet: www.dicas.sas.uminho.pt
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FADU preparatemporada 2010/2011

AFADU promoveu no passado dia 15 de Julho de 2010, pelas 15h00,
uma ReunidoTécnica onde se discutiram modelos, regulamentos e

calenddrios competitivos para a época desportiva de 2010/2011.
I i ;& ; D « % Paramaisinformagdes é consultar: www.fadu.pt

Martins"

Paulo Flores recebe Mengao Honrosa no Prémio "Prof. Jodo

0 professor do Departamento de Engenharia Mecanica da UMinho, recebeu
uma Mengao Honrosa em Mecanica Aplicada e Computacional. 0 galardao foi
entregue no Ultimo Congresso da Associagdo Portuguesa de Mecanica
Tedrica, Aplicada e Computacional (APMTAC), em Coimbra.

SASUM

sector gtd

Sector de Gestao Técnica e Desportiva do DDC

Pedro Miguel Dias € o responsdvel do Sector de Gestdo Técnica e

N ' Desportiva do Departamento de Desportivo e Cultural (DDC) dos

4%  SASUM. Actualmente matriculado no curso de Administragdo
Pdblica da UMinho, trabalha nos SASUM desde 1998. O Sector de GTD
depende directamente do DDC, sendo constituido por uma equipa de 78
pessoas, entre colaboradores a tempo integral e tempo parcial. Tendo como
principal responsabilidade, desenvolver e implementar a oferta de
actividades desportivas disponibilizada a comunidade académica pelos
SASUM através do DDC.0 UMdicas esteve a conversa com o responsdvel

para sabermais pormenores sobre o GTD.

AnaMArques

anac@sas.uminho.pt

Esteve sempre na drea da Gestao
TécnicaeDesportiva?

Sim, iniciei a minha carreira
profissional em 1995, na UBI, fui
assessor do reitor para a area
desportiva e gestao das
instalagdesentre 1995e 1998, em
1998 ingressei nos SASUM, até
hoje.

0 que significa para si trabalhar
nestadrea?

0 Desporto teve um espago muito
relevante na minha formagao
pessoal. Com o ingresso na
Universidade, tive de realizar
algumas opc¢des, abandonei a
pratica desportiva competitiva
(futebol) que realizava desde os
11 anos. Este momento foi
decisivo na procura de novos
desafios relacionados com o
desporto, e tive acesso a algumas
oportunidades excepcionais,
desde a coordenagdo de uma
modalidade numa seccgao
desportiva numa universidade
(1989) até a participagdo na
comissao instaladora que deu
origem a uma federacgao
desportiva (FADU].
Posteriormente, tive a
oportunidade de participar em
cargos directivos/associativos na
FADU, durante 4 anos, 2 como vice-
presidente e 2 como Presidente.
Esse percurso, foi excepcional em
termos de aprendizagem e de
oportunidades. Tive o privilégio de
trabalhar com pessoas
excepcionais, e de ter acesso a
uma carreira de dirigente
desportivo a nivel internacional.
Tém sido duas décadas intensas,
onde tive a oportunidade de
contactar com as melhores
praticas em termos desportivos a
nivel internacional, recordo-me da
minha primeira viagem a outro
continente, que me marcou
positivamente, estava
acompanhado pelo Fernando
Parente, ficamos alojados no
campus da Universidade de Bufalo
(USA) em 1993, durante as
Universiadas. A exceléncia
daquele campus, nomeadamente
o programa desportivo e qualidade
das instalagdes desportivas,
tiveram o conddo de elevara o
nosso padrao de exigéncia. Aquilo
que vivenciei na Universidade de
Bufalo no decorrer da Universiada,
ficoubem registado, aquele

passou a ser o padrao em termos
de desenvolvimento desportivo.
Passadas que estdo cerca de duas
décadas, e tendo acompanhado a
criagcao do Servico Desportivo da
UMinho nos idos anos de 1993 e
1994, é com particular satisfagao
que constato ao longo de 16 anos,
que a Universidade do Minho criou
e consolidou um servigo
desportivo que é uma referéncia a
nivel nacional e internacional. Este
facto esta intrinsecamente
relacionado com 4 aspectos
fundamentais:

A aposta estratégica da UMinho,
considerando o Desporto uma
drea estratégica de
desenvolvimento e valorizagao da
comunidade académica (alunos,
docentes e funcionarios);

Com a opgao de construgao de um
parque de infra-estruturas
desportivas de qualidade e com
uma localizagao estratégica
(dentrodocampus);

Criagao de um Servico Desportivo
nos SASUM, cuja missao assenta
na promoc¢ao e participagao
desportiva no seio da comunidade
académica, proporcionando
condigdes para um acesso
democratico a essa pratica, num
ambiente educativo, aberto a
comunidade, saudavel e de
exceléncia;

Oferta de um programa desportivo
que estd focado/orientado na
procura, que a UMinho tem a
preocupacao de aferir anualmente
desde 1995.

Tem sido um desafio excepcional
participar neste projecto
desportivo, que naturalmente
extravasou os muros da UMinho,
pelo facto de estar focado no
acesso democratico a pratica
desportiva e de ter uma abertura
plena a comunidade onde a
UMinho estéinserida. 0 Desporto é
hoje uma imagem distintiva e de
exceléncia da Universidade do
Minho.

Acresce o facto de a UMinho
apresentar indicadores de pratica
desportiva regular da sua
comunidade (alunos e
funcionarios) que rondam os 45%,
e um findice de d&rea util para
pratica desportiva por membro da
comunidade académica que estd
proximo das boas praticas e
referéncias internacionais
(4mffi2). Apesar de serem
numeros, estao muito afastados

dos indicadores e indices
nacionais.

Como estd organizado o Sector da
GestaoTécnicae Desportiva?

0 Sector de Gestdo Técnica e
Desportiva apresenta duas areas
principais: Instalagdes
Desportivas e as Actividades
Desportivas. 0 DDC dos SASUM
gere presentemente 5 instalagctes
desportivas da UMinho: 3 em
Braga e 2 em Guimaraes.Adreade
instalagdes desportivas integra a
gestdo e manutencao das
instalagdes e o secretariado. A
area de actividades desportivas é
composta pelos gabinetes de
competicdo e recreacgao
desportiva, servigos desportivos e
eventos desportivos.

Qual a funcdo e importancia
deste sector no seio do
Departamento Desportivo e
Culturaldos SASUM?

Este sector funciona como um
“brago” que tem a
responsabilidade de desenvolvere
implementar a oferta de
actividades disponibilizada a
comunidade académica pelos
SASUM através do DDC.

Quais os principais objectivos do
sector?

Os principais objectivos de gestao
dosectorsao:

®Aumentar em 20% o nimero de
usos das actividades de ritmo;
®Aumentar em 5% o ndmero de
usos das Instalagdes Desportivas;
®Aumentar em 5% o ndmero de
usos na musculagao e cardio
fitness;

®Aumentar em 60% o nimero de
usos do Campo de Préticas de
Golfe;

®0rganizar e promover a
organizacdo de 125 eventos
desportivos;

®Promover a inscricao de 9.000
utentes nos servigos desportivos;
®Promover a realizagao de
230.000 usos nas instalagdes
desportivas;

®Promover os resultados
desportivos de exceléncia de
modo a alcangar 43 medalhas nos
Campeonatos nacionais
Universitarios.

Qualomodode funcionamento?

0 modo de funcionamento do
sector esta intrinsecamente
relacionado com as competéncias
que lhe estdo cometidas nos
estatutos e Lei organica dos

SASUM.

Existem 2 responsdveis, um para
cada uma das areas principais
(Instalagdes Desportivas e as
Actividades Desportivas). Dentro
de cada uma destas areas,
existem 5 responsaveis de
instalacdes e 3 responsaveis por
gabinetes. As funcgdes e
responsabilidades estédo
distribuidas, realizam-se reunioes
periddicas, com frequéncia
minima quinzenal.

Ser responsavel por este sector é
umdesafio?

E um desafio muito interessante e
motivador. 0 contacto didrio com
os estudantes é um privilégio. A
dedicagdo dos colaboradores do
DDC é indescritivel, € um factor
critico para o sucesso do sector e
departamento.

Quais sdo as tarefas didrias do
responsavel dosector?

0 responsavel do sector tem de
garantir a coordenacao da equipa,
e assegurar que as competéncias
que lhe estdo cometidas sao
realizadas.

Ao sector de Gestdo Técnica e
Desportiva compete:
®Supervisionar e gerir as
instalagdes desportivas;
®Garantir o cumprimento das
normas legais e de qualidade para
0s equipamentos desportivos,
materiais e sistemas de apoio a
pratica desportiva;

®Garantir o cumprimento do
regulamento de utilizagao de
instalagdes desportivas;
®Propor alteragdes aos
regulamentos em vigor;
®Elaborar os mapas estatisticos
mensais, semestrais e anuais de
usos e ocupagao dasinstalagdes e
actividades desportivas;
®Participar nos inventdrios de
bens das instalagdes e
contabilizar as existéncias, em
articulagao com o DAF;
®Arrecadar as receitas dos
servicos desportivos e apresentar
asreceitas didrias ao DAF;
®Assegurar 0 secretariado e as
funcdes de atendimento ao
publico;

®Garantir a manutencao e
limpeza dos espagos,
equipamentos e materiais
desportivos;

®Planear e gerir a oferta das
actividades desportivas;
®Planear e coordenar a
competicdo desportiva
universitaria;

®Promover a celebragado de
protocolos com entidades
externas no ambito da oferta
formativa e de desenvolvimento
desportivo;

®0rganizar os eventos
desportivos de caracter
competitivo e recreativo
intramuros, de caracter nacional e
internacional;

®Manter actualizado o sistema de
informagao dos estudantes com
estatuto de estudante atleta e
elegiveis para efeitos de
suplemento ao diploma no ambito
daactividade desportiva;
®Apoiar a implementacdo do
programa de acompanhamento
tutorial aos estudantes/atletas de
altorendimento desportivo.
Quais as principais dificuldades
que encontra no
desenvolvimento do seu
trabalho?

Presentemente, a principal
dificuldade que temos esta
relacionada com as procuras
constrangidas. Temos
necessidade urgente de dar
resposta as procuras que nao
conseguimos satisfazer para a
pratica de actividades aquaticas. A
existéncia de um complexo
aquatico, além de solucionar a
questao das procuras
constrangidas, vai auxiliar de
forma decisiva ao crescimento do
nimero de praticantes
desportivos regulares, e da
melhoria dos indicadores de
gestao financeira do DDC, através
do aumento da capacidade de auto
financiamento.

Quantas pessoas trabalham
neste sector?

0 Sector de Gestdo Técnica e
Desportiva é composto por 39
colaboradores (45% em regime de
tempo parcial). Na &rea de
instalagdes desportivas temos 15
colaboradores, distribuidos pela
gestdo e manutengao das
instalagdes e secretariado. Na
area de actividades desportivas
temos 24 colaboradores,
distribuidos competicdo e
recreacao desportiva, servigos
desportivos e eventos desportivos

Comoé liderar esta equipa?

E excepcional, a dedicagdo dos
colaboradores do DDC é
indescritivel, considero que este é
o principal factor critico de
sucesso do sector e
departamento.
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Ftunavence Festival de Tunas de Tabuago - Douro Roméanico

DESPORTO

golf

MELHOR TUNA: Ftuna ; MELHOR INSTRUMENTAL:Ftuna; MELHOR
PANDEIRETA:Viriatuna; MELHOR ESTANDARTE:Egitinica; MELHOR
SOLISTA:Ftuna; MELHOR Pasacalles:Vibratuna; TUNAMAIS TUNA:Vibratuna

0 7° Europeu de Voleibol de Praia da EUSA, realizado na cidade Russa de

Kasan, terminou no passado dia 10 de Julho. Portugal esteve representado
L ¥ % ™ pelas duplas da UPorto, Académica e FMH. As portistas Maria e Marta
) Estevesclassificaram-se em 9°lugar.

Campo de Praticas de Golfe da UMinho

Com a aquisigdo de um cartdo de utente no Complexo Desportivo
da Universidade do Minho [UMinho) e 1,50€ para um taco e 24

4

bolas, qualquer aluno pode praticar golfe na UMinho. Para os

principiantes existe ainda a possibilidade de aulas individuais com

técnicos especializados.

Ana Paula Magalhaes
dicas@sas.uminho.pt

0 Campo de Praticas de Golfe da
UMinho abriu ao publico no inicio
de 2008. Este foi um projecto
inovador em Portugal por ser o
primeiro campo da modalidade
associado a uma universidade,
mas também por estar articulado
a projectos cientificos
desenvolvidos por alunos da UM.

0 espago desportivo situa-se no
campus de Azurém e tem uma
area de 12 900m? tirando partido
da estética do terreno,
enquadrando-se naturalmente na
paisagem verde da zona. Conta
com dez zonas de batimento de
longo alcance (driving green),
uma zona de batimento curto com
nove buracos (putting green) e
ainda um bunker de areia — zona
concava e profunda — que
permitem um percurso variado
com diferentes distancias e niveis
dedificuldade.

Para o responsavel das
instalagdes, Catarino Cunha, “o
espago visa diversificar a oferta de
equipamentos desportivos da
Universidade e proporciona
condi¢des para a iniciagdo a
pratica de golfe”. De facto, existem
trés programas diferentes para
quem pretender jogar golfe: a
escola de iniciagdo, que pretende
explicar aos alunos as regras e
truques bdsicos do golfe; a
academiaeaindaotreino.

Em Portugal existem 89 campos,
33 deles no Algarve, mas sao
frequentados maioritariamente
por atletas e amadores
estrangeiros. De facto, existem no
pais cerca de 330 mil praticantes
de golfe, mas apenas 20 mil sdo
portugueses, sendo visto como
um desporto elitista e
dispendioso. Tiago Freitas, actual
monitor de golfe da UMinho nao
concorda. “A ideia de que o golfe é
um desporto elitista estd cada vez
mais ultrapassada e a Federagdo
Portuguesa de Golfe tem ajudado
com a aprovagao de projectos de
campos de golfe publicos. A
UMinho deu um primeiro passo

muito importante. Qualquer
pessoa o pode frequentar e os
precos sdo muito
acessiveis’refere. A ideia é, entado
desmistificar a ideia de elitismo
associada a modalidade e torna-lo
até, um desporto eclético entre os
estudantes, uma vez que 0s
precos praticados na UM sao duas
a trés vezes inferiores que no
mercado golfista.

Aulas de golfe

Para quem nunca praticou golfe, e
deseja satisfazer essa curiosidade
naAcademia, a UMtem solugao. De
segunda a sabado os monitores
Tiago Freitas e Francisca Leite
ajudam na iniciagao ao jogo de
golfe,medianteinscricao prévia.

A maioria dos inscritos nas aulas
de golfe sdo utentes externos a
Universidade, pois os alunos, e
segundo 0s monitores, “procuram
mais o campo para dar umas
tacadas ou passar um momento
diferente”. Garantem também que,
divertimento nao faltaem todas as
aulas, mas a primeira é sempre a
mais bem-disposta. Para comegar,
tiago Freitas diz que o mais
importante é a posicao do corpo e
0 swing, ou seja, 0S movimentos
de rotagdo do mesmo, e que a
maior dificuldade que os alunos
enfrentam na primeira aula é
acertar na bola! “Quem
experimenta pela primeira vez
chegaaconclusao que afinalnao é
tdo facil quanto parece, embora os
alunos saiam sempre satisfeitos, e
normalmente voltem nos dias
seguintes”, conclui.

Ana Marinho € aluna de mestrado
da UM e ja teve aulas de golfe.
Garante que nao € um desporto
elitista e que a construgdo do
campo na academia minhota foi
um grande passo na
desmistificacdo dessa ideia.
Iniciou-se para acompanhar o
marido golfista, mas rapidamente
se apaixonou. “O facto de ser um
desporto ao ar livre, sempre com
paisagens magnificas, e de

1
2 a sexta das 12h00 319h00

Junto ao Com

permitir caminhar e conviver com
outras pessoas, trata-se de um
jogo que nos faz acreditar que, se
treinarmos podemos jogar
melhor”, dai o recurso as aulas de
aperfeicoamento, afirma.

Ja André Portela nunca praticou a
modalidade. “Ndo sabia sequer
que existia a possibilidade de
praticar na Universidade”, diz. J4d a
colega estudante de Direito, Carla
Pereira, apesar de nunca ter
experimentado, sabe que ¢
possivel praticar esta modalidade
na UM. “Descobri quando entrei
para a universidade, nos folhetos
informativos que distribuiram.
Mas nunca pratiquei porque fica
longe para quem estuda no pélo de
Gualtar”, refere.

Também Joana Alves, estudante
de Engenharia Civil em Azurém,
desconhecia a existéncia do
campo, embora confesse vontade
em experimentar nos préximos
tempos.

Departamentos envolvidos

Com a abertura do campo de
praticas de golfe na UMinho, ndo
foram s¢ os atletas a mostrarem-
se interessados. Também alguns
Departamentos de diferentes
escolas da academia minhota
mostraram vontade de cooperar
com este espacgo. Assim, o nucleo
de Robética do Departamento de
Engenharia Electrdnica
desenvolveu umrobd pararecolha

auténoma de bolas de golfe
espalhadas pelo campo, cabendo
ao Departamento de Engenharia
Mecaénicaaconstru¢ao do mesmo.
0 Projecto do Robot apanha bolas
de Golfe da Universidade do Minho
foi aprovado pelo QREN (Quadro de
Referéncia Estratégico Nacional),

dotando-o com uma verba de
423.365,45 euros para o seu
desenvolvimento comercial
através de um consércio
composto pela UMinho, a SAR
(Solugdes de Automacgdo e
Robdtica) e a Partis Consulting.

Venha conhecer.
Venha experimentar!
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o B Nuno Osério recebe “Prémio Jovem Investigador
1 da Sociedade Portuguesade Microbiologia

Q' spM

A distingdo a Nuno Osério baseia-se na andlise do seu
curriculum vitae, tendo em conta o nimero e o factor de impacto
dos artigos publicados em revistas cientificas, das publicagdes
editadas em livro e das comunicacdes orais em congressos.

4 VIl Tradicdes - Festival de Tunas Femininas do

ISEL

Melhor Estandarte: Atituna; Melhor Pandeireta: TFIST, Melhor
Serenata: Atituna; Melhor Solista: Atituna; Melhor Instrumental.
TFIST; 3° Melhor Tuna (n&o atribuido por decisao do juri); 22
Melhor Tuna: Atituna; Grande Prémio VI Tradicdes: TFIST

DESPORTO

énis mesa/passeio/badminton

UMinho entre as 10 melhores da Europa.

A equipa de ténis de mesa da UMinho classificou-se em 8° lugar
" no Campeonato Europeu Universitdrio de Ténis de Mesa que
decorreuentre os dias 21 e 27 de Junho na Russia.

Nuno Gongalves
nunog@sas.uminho.pt

Tendo como palco a cidade de
Kazan, a delegagdo minhota
composta por Joni Sousa, Carlos
Fernandes, Tiago Abreu (atletas) e
André Pinheiro (oficial) n3o foi
bafejada pela sorte aquando do
sorteio.

0 sorteio ditou entdo que a
UMinho, na competicdode

equipas, ficasse colocada no
mesmo grupo das Universidades
de Rzeszov (Poldnia), Cambridge
(Inglaterra], Freiburg (Alemanha)
e Universidade do Estado para as
Humanidades (Russia). Os
minhotos apenas conseguiram
levar de vencidos os seus
adversarios britanicos,
terminando no entanto num

positivo 8°lugar da geral colectiva.

Na competicao individual, Carlos
Fernandes terminou a provano 21°
lugar, Joni Sousa no 31° e Tiago
Abreu 33°.

Na competicao de pares
masculinos, a dupla da constituida
por Tiago Freitas/Carlos Fernandes
terminou a prova em 14° lugar.
Joni Sousa deveria ter sido o
companheiro de Carlos Fernandes,
mas devido a uma lesdo no ombro,
nao pode dar o seu contributo
como estava inicialmente
previsto.

Joni em declaragdes ao UMDicas
mostrava-se "satisfeito” com a
sua prestacdo e a dos seus
companheiros. 0 atleta minhoto
referiu também que o nivel
competitivo estava "bastante
alto” e que "seria dificil fazer
melhor".

André Pinheiro, o director do
Departamento Desportivo da
AAUMinho que acompanhou os
atletas nesta jornada europeia,
afirmou-se satisfeito com a
prestacao dos atletas minhotos,
fazendo um "balango positivo”

internacional.

Passeio em bicicleta e

Sol, actividade fisica e muita diversdo caracterizaram a 3% edigdo

" do “Passeio em bicicleta e descida do rio Cdvado em Kayak”,
actividade promovida pelo Departamento Desportivo e Cultural

dos Servigos de Acgdo Social da Universidade do Minho (DDC-SASUM), que

serealizounopassado dia 10de Julho.

AnténioFerreira

dicas@sas.uminho.pt

Os 34 participantes reuniram-se
junto ao Complexo Desportivo do
Campus de Gualtar para, perto das
09h30 sairem em pelotdo rumo a
Ponte do Porto. O passeio em
bicicleta de cerca de 10 Km
decorreu calmamente e sem
incidentes, tendo toda a gente
completado o percurso que serviu
de aperitivo e aquecimento para a
aventura que se seguiu, descer o
rio Cavado em Kayak (Ponte do
Porto- Adaufe].

Com o rio com um caudal perfeito e
a meteorologia a ajudar deu-se
inicio ao percurso junto a Ponte do
Porto (apds algumasindicagdes

Gteis sobre questdes de
seguranga) a t3o aguardada
descidaem Kayak.

As remadas calmas das primeiras
centenas de metros logo se juntou
a emogao ao deparar com o
primeiro dos vérios acudes que
existem ao longo do percurso e
cuja transposi¢cao dentro dos
kayaks é um verdadeiro desafio, o
qual nem todos conseguiram
superar acabando alguns dentro
de agua mas, ultrapassado o
primeiro impacto e beneficiando
da temperatura agradavel que se
fez sentir, as quedas rapidamente
se tornaram parte da diversao, e

descida do rio Cavado em Kayak

em alguns casos quandonaoeram
os rapidos que proporcionavam o
tdo refrescante banho ele
acontecia através de disputas de
langamento de 4gua com os remos
ou mergulhos intencionais num
verdadeiro espirito de salutar
convivio.

E assim, com algum esforgo e
muita diversao, deu-se a chegada
a Praia Fluvial de Adadfe, onde
aguardava um retemperador
repasto e uns agradaveis
momentos de descanso naquele
acolhedor espago junto ao Rio
Cavado.

Apés tantas emogdes, e ja
acusando algum cansaco, a
pequena viagem de autocarro até
ao Complexo Desportivo de Gualtar
pds fim aquele que foi, na opinido
dos participantes, um dia
espectacular, por ter conseguido
juntar o convivio, a actividade
fisica e alguma aventura,
revelando maioritariamente

vontade de estarem presentes em
realizagbes dentro do mesmo
ambito que acontegam no futuro.
0 DDC-SASUM agradece a todos a
participagao, e c4 estaremos para
os acolher em todas as iniciativas
que venhamos a promover em prol
dasalde e da actividade fisica.

Badminton queda-se pela Fase de Grupos

A bela cidade francesa de Nancy foi o palco do Gltimo Europeu

q’ Universitdrio de Badminton que decorreu entre os dias 15 e 20 de
Junho. A UMinho, conjuntamente com a ULisboa, UCoimbra e
UMadeira, esteve presente nesta competigdo, tendo-se quedado (como as

suas congéneres]) pelafase de grupos.

Nuno Gongalves
nunog@sas.uminho.pt

A UMinho como vém sendo
tradigdo nos Ultimos anos, marcou
presenca em mais um
Campeonato Europeu de
Badminton. Com uma delegagdo
composta por cinco atletas - Carla
Guimaraes (Tecnologia e Sistemas
de Informacdo), Nuno S&
(Economia), Jorge Carvalho
(Engenharia Electrénica Industrial

e Computadores), Rui Almeida
(Engenharia Mecanica) e Ana
Carvalho (Gestdo) - os
minhotostinham como ambicdo
ultrapassar afase de grupos.

Nos embates da fase de grupos da
competicdo colectiva, frente as
Universidades de Bordeaux
(Franca) e Saarland (Alemanha),

a UMinho nao conseguiu levar de
vencidas as suas oponentes,
tendo sido eliminada de forma
prematura.

Na atribuicdo das classificagcdes
entre os 16° e 22° lugares, a
UMinho arrancou com uma vitéria
nos pares mistos mas
infelizmente os atletas minhotos
nao conseguiram dar
continuidade a este bom
resultado, tendo sofrido
comprometedoras derrotas que
ditaram a eliminagdo na fase de
grupos.

A UMinho que se classificou em
20° lugar, foi a melhor

universidade portuguesa em
prova, tendo a UCoimbra
terminado a competi¢do no 22°
lugar.

Carla Guimaraes, uma das atletas
presentes nesta competicdo,

destacou "o exigente nivel
competitivo” bem como "o espirito
de Fair-Play” que proporcionou"um
acolher ambiente e entreajuda
entre todas as delegacdes
presentes”.
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taekwondo

T.AD..

Recordes Nacionais Universitarios

A FADU (Federagdo Académica do Desporto Universitario) tornou
disponivel para consulta online no seu website (www.fadu.pt) a
listagem dos recordes nacionais universitarios desde a época
200/2001 nas modalidades de Atletismo e Natac3o.

Fundo EDP para a Biodiversidade

Terminou a 30 de Junho o prazo para apresentagdo de candidaturas a edigao
2010. A edicdo deste ano, a exemplo do que aconteceu nas anteriores,

disponibiliza uma verba de meio milhao de euros para os projectos que vierem a
= serdistinguidos. 0 Fundo EDP para a Biodiversidade foi criado em 2008.

UMinho brilha no Mundial de Taekwondo

Eduardo Rodrigues e Nuno Costa, ambos alunos da UMinho,

0 ' conquistaram duas medalhas de bronze para Portugal no 11°

4" Campeonato do Mundo Universitdrio de Taekwondo realizado na
cidade de Vigo, Espanha. Eduardo e Nuno continuam desta forma na senda
dos bons resultados, apds a conquista dos titulos Nacionais Universitdrios

edobronze no Europeu Universitdrio.

Texto e Fotografia: Nuno Gongalves
nunog@sas.uminho.pt

A Selecgao Portuguesa que esteve
presente no Gltimo Mundial
Universitario de Taekwondo, na
variante de combates, contou com
a presenga de quatro atletas da
UMinho. Do lote de seis atletas
escalonados para representar as
cores nacionais, os minhotos
eram aqueles onde recaiam as
esperangas para a conquista de
medalhas, sobretudo apds as
excelentes prestagdes no Europeu
Universitario realizado na UMinho
em Dezembro.

Ana Rita Lopes (-57kg)
(Enfermagem), Rui Braganga (-
58kg] (Medicina) - ambos Vice-
Campedes Europeus
Universitarios - Eduardo Rodrigues
(-74kg) e Nuno Costa (-63kg) -
medalhas de bronze no Europeu -
apresentavam-se entdo com
legitimas aspira¢des na luta pelos
lugares do pédio.

Rui Braganga, o jovem “aprendiz
de médico”, foi o primeiro a entrar
em acc¢do. A sua estreia em
mundiais universitarios deu-se
frente a um adversario da China
Taipé, medalhado por diversas
vezes em mundiais universitarios.
Entrando muito calmo no tatame, 0
atleta da UMinho foi o primeiro a
pontuar, deixando antever que o
desfecho deste combate l|he
poderia ser favoravel. Controlando
muito bem a distancia, Ruindodeu
grandes veleidades ao seu
adversdrio asiatico, que apesar de
inicialmente se apresentar como
favorito, saiu vergado (6-2])
superioridade demonstrada por
Braganca.

A sorte no entanto ndo quis nada
com o “aprendiz de médico”. O
sorteio ditou que este na segunda
ronda de combates enfrentaria, na
mais, nada menos, que, Joel
Gonzalez actual Campedo do
Mundo e da Europa Absoluto (e
futuro Universitario). Apesar de ter
sido o atleta que colocou mais
dificuldades ao Espanhol,
Braganga foi incapaz de travar
(10-2] o fenémeno espanhol, que
viria a sagrar-se campedo mundial
universitario.

Ana Rita foi a segunda a entrar em
prova e também ela ndo foi
bafejada pela sorte.Aminhota teve
pela frente a futura camped do
mundo universitaria. Frente auma
adversaria da China Taipé, mais
rapida e com uma maior
envergadurafisica, Ana Rita foi

incapaz de parar a asiatica, tendo
sido desta forma eliminada nos
oitavos-de-final da competigdo.

0 terceiro atleta lusitano a entrar
em prova seria Eduardo Rodrigues,
que recentemente venceu o
Podium (prémio atribuido na Gala
do Desporto da Universidade do
Minho] para atleta do ano.
Eduardo viria a conquistar a
primeira medalha na variante de
combates ap6s eliminar
adversarios da Gra-Bretanha e da

Polénia, antes de ser eliminado
nas meias-finais por um atleta
Coreano.

A prestagdo do atleta do ano na
UMinho neste mundial fica
marcada pela enorme frieza
demonstrada durante os seus dois
primeiros combates ao derrotar no
“ponto de ouro” os seus
oponentes.

Nuno Costa foi o Ultimo “tuga” da
UMinho a competir, tendo
encerrado com “chave de bronze”
a participagao da Selecgao
Nacional neste mundial.

No seu caminho até ao bronze,
Nuno eliminou sem grandes
dificuldades um atleta da Noruega
nos oitavos-de-final. Nos quartos-
de-final a histdria foi outra e o
minhoto teve de “suar” para levar

de vencido o seu adverséario da
Polénia.

Nas meias-finais, e ha semelhanca
do que havia sucedido com
Eduardo, sucumbiu perante um
Coreano. Este embate entre
oriente e ocidente haveria de ser

AFE LT AR

no entanto bem mais disputado.
Nuno Costa foi sempre muito
agressivo e ndo respeitou em
demasia o facto de o seu
adversario ser Coreano. Este duelo
s6 ficou decidido no terceiro e
dltimo round.

Os medalhados da UMinho neste
mundial, Eduardo Rodrigues e
Nuno Costa, afirmaram ao
UMDicas sentirem-se
“privilegiados” por estarem numa
prova deste nivel, onde estiveram
frente a frente com atletas que ja
representaram em Campeonatos
do Mundo Absolutos e em Jogos
Olimpicos, os seus paises.

Ambos fizeram um balango muito
positivo das suas prestacdes,
apontando agora as baterias a
renovacao dos respectivos titulos
nacionais universitarios de forma
a garantirem a presenga no
Europeu Universitario que em
principio ird ter a Russia como
palco.

0 balango final deste Mundial é
muito positivo para a Selec¢do
Nacional que conquistou um total
de quatro medalhas (duas na
variante técnica e duas na
variante de combates]. A FADU
(Federagao Académica do
Desporto Universitario) esta de
parabéns pela sua crescente
aposta nestas participagdes
internacionais em provas do
calendario da FISU (Federagdo
Internacional do Desporto
Universitdrio).

A UMinho demonstrou mais uma
vez que € a grande poténcia
nacional do taekwondo
universitario ao colocar quatro
atletas na selec¢do. As duas
medalhas conquistadas por
atletas minhotos juntam-se as
seis conquistadas no Europeu, o
que perfaz um total de oito neste
anolectivode 2009/2010.
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gala do desporto

Newsletter FADU

A Pop sonhadora dos School of Seven Bells promete encantar a plateia do
Manta. Trazem na bagagem o novissimo “Disconnect from desire” para
apreciar em primeira mao. As 22:00 no dia 22 de Julho no jardim do centro
CulturalVilaFlor

A A Federagdo Académica do Desporto Universitario (FADU) j& tem
disponivel online (www.fadu.pt] para download a sua newsletter n°26.

_!,— Nesta poderd encontrar as ultimas noticias do desporto nacional
. .ﬁ. « %=, universitario.

Desporto “brilha” em noite quente

0 Restaurante Panordmico da Universidade do Minho foi no

" passado dia 7 de Julho, palco da X Gala do Desporto da UMinho.

4" Cerimdnia esta que serviu para premiar e homenagear os atletas

e técnicos que tiveram maior sucesso ao longo do ano, no que respeita ao

desporto universitdrio. A gala contou com uma convidada especial, Rosa

Mota, Camped Olimpica, havendo ainda lugar para uma distingdo especial

FADU, que comemora 20 anos de existéncia, pelo trabalho que vem
desenvolvendo em prol do desporto universitdrio.

Francisca Fidalgo
dicas@sas.uminho.pt

0 calor que se fazia sentir
convidava a uma noite de festa e
entusiasmo com uma mistura de
nervos envoltos no mistério que é
caracteristico destas cerimonias.
Foi neste ambiente que se
conheceram os vencedores do
'Podium 2010'. Cerca das 23h30,
subiu ao palco o Coro Académico
da Universidade do Minho, que
entoando o Hino da UM deuinicio a
atribuicdo dos prémios aos
vencedores. Ap6s a actuagao,
Tatiana Pereira e Daniel Silva
iniciaram a apresentacdo da gala
anunciando as categorias e 0s
seus nomeados.

A festa do Desporto da Academia
Minhota distinguiu atletas e
técnicos num total de cinco
categorias: Monitor do ano,
Treinador do ano, Atleta Masculino
do ano, Atleta Feminino do ano e
Atleta Percurso Desportivo, com
cinco nomeados para cada
categoria. A escolha do vencedor
coube a uma comissao
constituida por oito elementos, e a
eleicdo do galardoado fez-se
mediante aprecia¢ao do curriculo
desportivo e académico, das
prestacdes a nivel desportivo a
academia assim como analise das
participagdes internacionais
universitarias.

A cerimdnia contou com a
presenca de diversos atletas e
treinadores, mas também de
dirigentes desportivos,
responsaveis dos SASUM e da
AAUM, representantes de outras
instituicdes universitarias e
desportivas, bem como
organismos e associagdes
nacionais, e como ndo podia deixar
de ser contou ainda com as figuras
de topo da Universidade, o Reitor
daUMinho, Professor Antdénio
Cunha, o Administrador dos
SASUM, Eng. Carlos Silva, entre
outros. Destaque ainda para a
presenca de uma convidada
especial, a campea olimpica de
atletismo, Rosa Mota.

0 primeiro 'Podium’ da noite foi
arrecadado por Pedro Soares, na
categoria de Monitor do Ano, e foi
entregue pelo Reitor Anténio
Cunha. Aluno de Engenharia
Informaética, o monitor e também
atleta de Escalada, que arrecadou
a medalha de prata no
Campeonato Nacional
Universitario 2010 (CNU'10],

revelou que nao esperava ser o
vencedor do galardao,
agradecendo os votos.

Seguiu-se a atribuicao do 'Podium’
ao Treinador do Ano. Pedro Palas foi
o escolhido, tendo recebido o
prémio das maos do Professor
José Mendes, Vice-reitor da UM. 0

treinador de futsal masculino
alcangou com a equipa da UM o
primeiro lugar do CNU'10, tendo
quebrado um jejum de 15 anos.
“Este prémio é inteiramente para o
grupo” comegou por dizer Pedro
Palas, referindo ainda que o
prémio poderia ter sido entregue a
qualquer outro dos treinadores
nomeados, tendo em conta as
classificagdes no CNU.

Na categoria de Atleta Masculino
do ano, Eduardo Rodrigues foi o
eleito. 0 Engenheiro Carlos Silva,
Administrador dos SASUM subiu ao
palco para entregar o 'Podium’ ao
atleta de Taekwondo que se sagrou

este ano Campedo Nacional
Universitario, na categoria -74kg, e
mais tarde conquistou o bronze no
campeonato europeu, assim como
no mundial universitario da
modalidade. 0 vencedor deixou
uma palavra de agradecimento
aos treinadores, Joaquim Peixoto e
Pedro Campanico, e aos colegas de

treino, referindo que “sem eles,
chegar aqui, teria sido mais dificil”.

A entrega do galarddo seguinte
coube a Luis Rodrigues,
Presidente da AAUM. Sara Barata
foi eleita Atleta Feminina do Ano.
Aluna de educagdo basica, a
jogadora de voleibol sagrou-se

camped nacional universitaria e
estd seleccionada para
representar a UMinho no Europeu
Universitario que se realiza ainda
este més.Alémdovoleibol, a atleta
alcangou ainda o 1° lugar no 1°
Troféu Inter-Universitario Euro
Regional de Barcos Dragéo, que se
realizou em Tui, em Maio passado.
Sara dedicou o prémio a equipa e
treinador (de voleibol] e
agradeceu também a equipa de
canoagem.

Por fim, Filomena Costa foi
distinguida na categoria Atleta
Percurso Desportivo, tendo
recebido o 'Podium’ das maos de
Rosa Mota. A enfermeira,
praticante de atletismo, sagrou-se
vice-campea de corta-mato, em
Marco. Filomena, que foi
galardoada em 2007 na categoria
de atleta feminina do ano,
agradeceu a todos que
contribuiram e apoiaram o seu
percurso, nomeadamente a
treinadora.

Apés as distingdes, tomou a
palavra o Eng. Carlos Silva,
destacando a importancia das
parcerias existentes entre a
UMinho e algumas institui¢des. Foi
neste momento que se atribuiu a
distingao especial a FADU, tendo o
Presidente André Couto recebido
também o Podium das maos do
Reitor da UM. Também a Sportzone
e a Delta Cafés foram
mencionadas e distinguidas pelo

apoio que tém dado,
nomeadamente no que ao
desportodizrespeito.

Lufs Rodrigues, Presidente da
AAUM, expressou o orgulho que é
organizar este evento em parceria
com os SASUM. Referiu que este
evento “expressa bem a
importancia e reconhecimento
que a AAUM d4 a dedicagdo e
esforco de um universo de
estudantes”. 0 dirigente fez ainda
referéncia a todo o esforgo que se
tem feito para que seja possivel
conciliar o percurso académico
com o desportivo, e felicitou os
campedes.

A encerrar a ceriménia o Reitor
expressou o orgulho nos feitos dos
atletas, “esta é a noite de
homenagear os vencedores, de
reconhecer o trabalho de todos os
protagonistas, e é também noite
de, do ponto de vista institucional,
reafirmarmos e reiterarmos o
N0Sso compromisso na
continuagdo deste projecto”. 0
dirigente maximo da academia
terminou o breve discurso,
referindo que o seu agradecimento
vai para todos os atletas, em
especial para aqueles que
conciliam o sucesso desportivo
com osucessoacadémico.
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Pelos seus servigos em prol da Educagao, foi agraciado com o grau
de Comendador da Ordem de Instrugao Publica pelo Presidente da
Republica, na Sessao Solene Comemorativa do Dia de Portugal, de
widade do Winho - Camdes e das Comunidades Portuguesas, realizado em Faro.

~ BloodRed Shoes no CCVilaFlor—23de Julho

0 rock na sua forma mais pura e criativa, é o que podemos
esperar da actuagdo dos Blood Red Shoes no Manta. Os Blood Red
Shoes nasceram em 2004, fruto do encontro de Laura-Mary
Carter com Steve Ansell numa jam session. 0 dlbum de estreia
“Box of Secrets” foi publicado em 2008

Entrevista com Rui Vieira de Castro,

Vice-reitor para a Investigagdo e Ensino, Rui Vieira de Castro é

" ' Professor Catedrdtico do Instituto de Educagdo da Universidade

4% do Minho (UMinho) desde 2005. Licenciado em Ensino de

Portugués e Inglés pela UMinho (1981) e doutorado em Educagdo, na drea

de conhecimento de Metodologia do Ensino do Portugués pela UMinho
(1994), onde obteve o grau de Agregado (2004).

AnaMarques
anac@sas.uminho.pt

0 Professor Doutor Rui Vieira de
Castro é um dos quatro vice-
reitores da UMinho. Que fungdes
tem a seu cargo e o que espera ter
concretizadoem 2013?

A equipa reitoral é constituida,
para além do Reitor, por 4 Vice-
Reitores e quatro Pré-Reitores.
Tenho a meu cargo o pelouro da
Investigacao e do Ensino e, neste
ambito, trabalho directamente
com os Pré-Reitores Prof. Vasco
Teixeira (Investigacdo) e Prof?
Paula CristinaMartins (Ensino].

0 Programa de Acgdo para o
quadriénio 2009-2013mfoi
oportunamente apresentado pelo
Reitor ao Conselho Geral da
Universidade, que o aprovou.
Prevé um amplo conjunto de
ac¢oes ao nivel da investigacao e
do ensino, muitas delas ja em
pleno desenvolvimento.

Salientaria no vector da
investigacdo, a caracterizagao
sistematica da actividade de
investigacao na Universidade do
Minho, de forma a podermos
constituir um portefélio de
competéncias cientificas da
Universidade que permita reforcar
a nossa posicao nas redes de
conhecimento internacionais.
Com este objectivo, temos ja
equipas constituidas a trabalhar
em 4dreas especificas, estando
para breve a disponibilizagao de
um primeiro relatério sobre
competéncias de 1&D em micro e
nanotecnologias na Universidade
do Minho. Para a elaboragao
destes portefdélios de
competéncias sera essencial o
trabalho do Férum dos Centros de
Investigagdo, uma estrutura de
articulagao entre os centros cuja
primeira reunido terd lugar em
Setembro.

0 desenvolvimento das estruturas
de apoio a projectos constitui
também uma prioridade da acg¢ao
nesta area. 0 Gabinete de Apoio a
Projectos viu recentemente
redefinida a sua missao, agora
muito mais centrada na
prospecgcao de oportunidades
para os centros e as equipas de
investigacdo candidatarem os
seus projectos de investigacao,
mais focada na divulgacdo de
informagdo sobre os programas
que financiam [&D, no apoio
técnico a preparagao de
candidaturas, narecolhae

tratamento de informacao sobre a
actividade investigacao da
Universidade, na formagao
especializada de técnicos de
gestdao de investigacao e na
divulgacao das actividades de
investigacao realizadas na
Universidade.

A propésito da divulgacdo da
nossa producao cientifica, existe
uma preocupa¢ao da nossa parte
com o aprofundamento do uso do
RepositoriUM. A UMinho tem um
papel de grande relevo na
promocao das politicas de acesso
livre ao conhecimento cientifico e
nao queremos deixar de estar
nessa posicao naquilo que
constitui uma ferramenta
essencial para a promogdo do
desenvolvimento cientifico.
Apesar de o RepositoriUM ter
niveis de depdsito e de consulta
muitissimo interessantes, ¢
minha convicgdo, como é do
responsavel dos Servigos de
Documentagdo, que uma
redefinicdo da politica de
autoarquivo, que pretendemos
proximamente levar a cabo,
poderd tornar ainda melhores os
nossos niveis de desempenho.

No dominio do ensino, a expansao
da nossa oferta educativa, com
particular énfase nos cursos em
regime pos-laboral, constitui o
nosso principal objectivo. A
Universidade langa ja em 2010
quinze novos cursos de
licenciatura, sete dos quais
funcionardo pela primeira vez.
Trata-se de um vasto leque de
cursos, de um amplo ndmero de
areas cientificas, da economia, da
gestdo, das humanidades, da
educacao, das ciéncias, das
ciéncias sociais, da engenharia.

E nossa intencao fazer, nos
préximos anos uma aposta
significativa no ensino a distancia.
Esta é uma area em que a
Universidade tem ja alguma
experiéncia acumulada, mas em
que temos que dar um salto
qualitativo, até como condigdo
paraacederanovos publicos.

0 Gabinete de Apoio ao Ensing,
servico recentemente criado, terd
uma grande importancia na
promogao, em articulagao com as
Unidades Organicas de Ensino e
Investigacao, da nossa oferta de
ensino a distancia, para |3 de
outras fungdes que
desempenhard no apoio ao

“A formacgao superior é uma das
armas mais importantes contrao

trabalho dos professores, na
producdo de conteddos e na
gestao da plataforma de e-
learning.

0 reforgco da internacionalizagao,
através da promocgdo da
mobilidade de docentes e alunos
constitui também um importante
objectivo. A UMinho conseguiu
atrair, no quadro do programa
Erasmus Mundus, para 2010-11,
cerca de duas centenas de
estudantes que fardo entre nés
pelo menos parte dos seus
estudos de p6s graduagao. Esta é
uma realidade para cuja
construcao o Gabinete de
Realagdes Internacionais, agora
Servigco de Relacgdes
Internacionais, tem dado um
inestimavel contributo e que tem
de ser consolidada nos préximos
anos.

Sendo Vice-Reitor para a
Investigacao e Ensino. Qual é a
essénciadestapasta?

Como decorre da minha resposta
anterior, ao pelouro cabe a
coordenacao da actividade de
ensino e de investigacdo da
Universidade. Trés exemplos
concretos que posso dar e que sdo
caracterizadores da actividade
que desenvolvemos. Nos ultimos
meses de 2009 e nos primeiros de
2010 estivemos fortemente
empenhados no processo de
acreditagdo prévia e preliminar da
nossa oferta educativa junto da

desemprego.”

Agéncia de Avaliagao e
Acreditagao do ensino Superior. O
apoio a candidaturas e
desenvolvimento de projectos de
investigacao, no quadro de varios
programas financiadores de 1&D
constitui um eixo fundamental da
accao que temos desenvolvido. A
mobilidade estudantil, seja da
UMinho para universidades
estrangeiras, seja destas para a
UMinho representa também uma
dimensdo importante da
actividade da Universidade que se
cruza com o pelouro da
investiga¢ao e do ensino.

No dmbito da sua tutela, quais
sd3ao0 os projectos mais
importantes a curto/médio
prazo?

Os projectos maisimportantes que
temos em maos sao os de garantir
uma efectiva expansado da nossa
oferta educativa, incluindo a que
se desenvolve no quadro de
parcerias nacionais e
internacionais, reforcando ao
mesmo tempo a sua qualidade;
melhorar as condi¢cdes de apoio ao
trabalho dos nossos
investigadores; apoiar a
integragcao dos nossos
investigadores em redes
internacionais; incrementar a
mobilidade dos nossos
estudantes; tornar a UMinho
atractiva para estudantes
estrangeiros.

Como avalia o desempenho da

UMinho na drea da Investigagaoe
Ensino nestes Gltimos anos?

A qualidade do desempenho da
UMinho nestas areas esta bem
expresso em indicadores que
resultam de diagndsticos de
agéncias externas a Universidade:
temos hoje mais de 80% dos
nossos investigadores em centros
classificados com Muito Bom ou
Excelente por painéis
internacionais de avaliagao
constituidos pela FCT. A avaliagdo
externa da European University
Association (EUA) reconheceu a
UMinho como uma Universidade
de investigacdo. A mesma EUA
considerou que a UMinho é uma
referéncia de ensino e
aprendizagem de elevada
qualidade, sendo pioneira em
diversas areas de formacgao.

A formagao superior é uma arma
contraodesemprego?

A educagdo e a formagdo de
qualidade constituem hoje
porventura as armas mais
importantes contra o desemprego.
E verdade que h4 hoje um nimero
indesejavel de detentores de
formagdo superior que se
encontram no desemprego. Mas é
sobretudo verdade, como
mostram diversos estudos, que as
pessoas que tém formacgao
superior sao aquelas que se
encontram melhor preparadas
para resistir as dificuldades que
hoje atravessamos.
Proporcionalmente, é entre os
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AtletadaUMinhonaSelec¢aode Futsal

Nadia Franco, aluna de Matematica da UMinho, estd entre as 18 atletas
que na 12 semana de Agosto vao estar no ultimo estagio que ird definir
I e & ] D . %, as 12 finais que representardo Portugal no Mundial Universitario de

FutsaladisputarnaSérvia.

1°ModUM - Evento de Moda naUMinho

-
| I A primeira edi¢do do ModUM teve lugar no Campus de Azurém a 9 de Julho.
Foram apresentados trabalhos sobre o tema "ldentidade/Cultura Nacional". A
Bl f moda, o design e a criatividade como veiculo de comunicagao cultural nacional
usados pelos alunos finalistas sdo os elementos que caracterizam o certame.
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detentores de formagao superior
que as taxas de desemprego sdo
mais baixas.

A UMinho terd a partir de
Setembro, 17 licenciaturas e
mestrado integrado e 15 cursos
de mestrado em regime pés-
laboral para além de dois cursos
de especializacdo. A que se deve
estereforgo daofertaeducativa?
Este reforco da nossa oferta
educativa resulta da conjugagao
de vérios factores. Por um lado, no
quadro do programa especifico de
desenvolvimento que a UMinho
firmou com o MCTES, abriu-se a
possibilidade de a Universidade
alargar o nimero de vagas e de
cursos que oferece,
nomeadamente em regime pos-
laboral. Por outro lado, foi possivel
encontrar dentro a Universidade,
nas suas escolas e
departamentos, entre 0s seus
docentes, a vontade e a energia
necessarias para aproveitar esta
oportunidade. Aeste factonaoterd
sido com certeza alheia a
convicgdo de que a Universidade
tem como componente
indeclinavel da sua missao
contribuir, dentro das suas
possibilidades, para a melhoria da
qualificagao das nossas
populagdes.

Quais pensa serem as
repercussdoes disto na
populagao?

A nossa expectativa é positiva. Os
CUrsos que agora passamos a
oferecer sdo cursos que,
acreditamos, correspondem a
necessidades de formagdo de
pessoas que se encontram ja no
mercado de trabalho, e que por
razdes varias do seu percurso
formativo e profissional nao
puderam prosseguir ou continuar
0s estudos superiores, ou mesmo
de pessoas que se encontram hoje
nodesemprego.

A UMinho vai ser obrigada a
investir na adaptacdo das
condigdes dos ‘campi’ de Gualtar
e Azurém para acolher os novos
alunos em periodo nocturno. Que
medidas estdao asertomadas?

Nao se pode pretender reforcar a
oferta educativa sem garantir as
necessarias condicdes logisticas
para os estudantes. No campus de
Gualtar, onde a maioria dos cursos
em regime poés-laboral serd
desenvolvida, as actividades
serao tendencialmente
concentradas no Complexo
Pedagégico 1. Neste complexo
serao disponibilizados espagos de
estudo para os estudantes. Em
paralelo, serao reforcados, pelos
SASUM, os servicos de
alimentacao. Por outro lado,
proceder-se-a ao alargamento do
horario de funcionamento da
Biblioteca Geral. Muito

Vice-Reitor da UMinho

proximamente, serao iniciadas as
obras de ampliagdo da Biblioteca,
que passara a ocupar a parte do
edificoonde esteve instalado o [EP.
No rés-do-chao do edificio, logo no
inicio do segundo semestre de
2010-2011, devera abrir para uso
dos estudantes um espago
sobretudo dedicado ao trabalho
em grupo. Como resultado de tudo
isto, julgo que termos um campus
em grande actividade nos horarios
nocturnos, o que constitui sem
divida uma mais-valia para o
acolhimento dos novos publicos
que esperamos.

Quantos alunos estdo previstos
para iniciarem este periodo pds-
laboral?

No conjunto dos varios cursos, a
Universidade vai oferecer cerca de
500 vagas em regime p6s-laboral,
370 das quais correspondem a
cursos que pela primeira vez
funcionardo neste regime. Estas
370 vagas correspondem a cerca
de 20% das novas vagas que, a
nivel nacional, sdo oferecidas em
regime pds-laboral.

Nao acha que muitos dos alunos
trabalhadores-estudantes
actuais que sentem dificuldades
em compatibilizar o trabalho com
o curso vao desistir do seu curso
diurno e inscreverem-se nos
cursos pés-laborais?

Se ha alunos que tém dificuldades
em compatibilizar o seu trabalho
com as exigéncias que a
frequéncia de um curso
representa, s6 podemos ficar
satisfeitos se o regime pés-laboral
contribuir para resolver este
problema.

Os cursos pés-laborais terao a
mesma qualidade e exigéncias
daqueles que sdo leccionados no
horariodiurno?

A Unica diferengca que
pretendemos estabelecer entre os
dois regimes ¢ efectivamente a
que diz respeito ao seu horério de
funcionamento. A Universidade do
Minho rege-se por padrdes de
qualidade e rigor que valem para
todos 0s seus cursos,
independentemente do regime em
que funcionam. A meu ver é
completamente despropositada e
deve ser frontalmente banida
qualquer presuncdo de que os
cursos em regime pods-laboral
terdo um abaixamento da
qualidade. Os professores sao os
mesmos, as condi¢des de trabalho
serao idénticas, os alunos sao
pessoas que trardo consigo um
importante capital de experiéncia
e, certamente, uma grande
motivacao. Face a este conjunto
de caracteristicas nao vejo como
podem os cursos pds-laborais ser
diferentes no que a sua qualidade
e grau de exigéncia diz respeito.

A nivel de aceitagdo destes
licenciados no mercado de
trabalho. Pensa que sera dado o
mesmo valor daquele que vao do
ensino “normal”?
Quando a Universidade confereum
diploma, esse diploma certifica a
aquisicdo de um determinado
conjunto de saberes,
competéncias e atitudes. E esse o
valor do diploma,
independentemente do regime de
funcionamento do curso em que
ele foi obtido.

Considera que a Universidade
tem cursos amais?

A minha convicgdo é que o
portefélio de cursos da
Universidade é equilibrado.
Porventura ao nivel do 1° ciclo
haverd ainda algum espago de
crescimento; isso mesmo esta
neste momento a ser equacionado
no ambito da Comissdo de
Estudos Artisticos. Talvez ao nivel
do 2° ciclo alguma racionalizagdo
da oferta possa vir a ocorrer, em
fungdo da monitorizagdo que as
escolas vao em permanéncia
fazendo. Onde estamos a procurar

introduzir alguma racionalizagao é
no numero de unidades
curriculares que oferecemos.
Recentemente, o Senado
Académico pronunciou-se no
sentido da adopgao de algumas
medidas tendentes a diminuir o
ndmero de unidades curriculares
hoje existentes.

Nas duas edigées do Férum
UMinho surgiram algumas
sugestdes para melhorar as
condicdes de ensino e de
investigagao, estas reunides tém
atingido os objectivos
desejados?

0 Férum UMinho é uma iniciativa
inovadora que visa criar espagos
de didlogo directo entre os
diferentes corpos da academia e o
reitor e a equipa reitoral. E uma
iniciativa que vai precisar de
tempo para se consolidar. 0
primeiro Férum, destinado a
estudantes de licenciatura e
mestrado integrado, ndo teve o
nivel de participa¢do de
estudantes que era ambicionado.
Ja o segundo, com estudantes de
pés-graduacao, foi bastante mais

participado. Mas em qualquer dos
casos, 0s objectivos visados foram
amplamente conseguidos. Sem se
pretender ultrapassar os canais de
comunicagao estabelecidos
dentro da Universidade, foi
possivel ouvir, de viva voz, ndo sé
as preocupagoes, os problemas,
mas também as sugestdes de
melhoria que os estudantes
entenderam apresentar.

0 que espera a UMinho em
concreto da colaboragdo com o
INL?

A Universidade do Minho tem no
INL um parceiro incontornavel. No
dia 17 de Fevereiro foi assinado
com o INL um protocolo de
colaboracdo. Tém sido
desenvolvidas diversas iniciativas
conjuntas com o Laboratério e
estaserd um caminho a consolidar
no futuro, um esforgo que passara
pelo desenvolvimento conjunto de
projectos de investigacdo, mas
que deverd também ter
repercussodes ao nivel dos nossos
projectos de ensino.
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CCVilaFlorapresente The Phenomenal Hanclap Band

A musica dos Phenomenal Handclap Band é uma visao moderna e
bem estruturada da multi-culturalidade fusionista de Brooklyn
(NYC). Nao raras vezes somos assaltados por uma mistura sonora
e uma atitude em palco que nos arrebata. 24 de Julho as 22h.

FADU e FPDD assim protocolo de cooperagao

No passado més de Junho a Federagdo Académica do

Desporto Universitario (FADU) e a Federagdo Portuguesa de
Desporto para Pessoas com Deficiéncia (FPDD) assinaram

um protocolo de cooperagdo que vai trazer o desporto
TAD .o peracao g ;

adaptado até ao desporto universitario.

Entrevista a Presidente do Instituto de Letras e Ciéncias Humanas (ILCH)

Maria €duarda Keating é docente da Universidade do Minho.
Licenciada em Linguas e Literaturas Modernas - Portugués /

4

Francés pela Universidade de Coimbra e doutorada em literatura

francesa contempordnea pela Universidade de Toulouse, a actual
Presidente do Instituto de Letras e Ciéncias Humanas (ILCH) considera
como pontos fortes do “seu” Instituto, a transdisciplinaridade e
multilinguismo, tendo como caracteristicas diferenciadoras a

versatilidade e capacidade de inovagdo.

AnaMarques
anac@sas.uminho.pt

Eduarda Keating foi eleita em 2008
Presidente da Escola, tendo sido
reeleita, j4 no quadro dos novos
estatutos,em Marco de 2010.

Como caracteriza a fungdo do
Presidente de Escola?

Penso que sao varias as fungées
de Presidente de Escola. Em
primeiro lugar, representa a Escola
para o exterior, quer em relagdo as
outras Escolas e Servigcos dentro
da Universidade, quer as outras
instituicdes, a sociedade
envolvente, aos parceiros
internacionais.

Dentro da Escola, penso que tem
sobretudo um papel de gestdo e
coordenagdo dos esforgos de
todos e de dinamizagao da
reflexao e do desenvolvimento da
Escola. Acho que o Presidente tem
a fungdo de estar atento aos
problemas imediatos que
precisam de ser resolvidos, de
tomar decisdes. Ao mesmo tempo
cabe-lhe “pensar mais longe” em
termos estratégicos, tentando
integrar as diferentes forcas que
constituem a Escola num projecto
que seja coerente e enriquecedor
paratodos.

E um desafio ser presidente do
Instituto de Letras e Ciéncias
Humanas (ILCH)?

Sem duvida que é, sobretudo num
momento problematico como o
que atravessamos, ao nivel
nacional e internacional. Ao nivel
nacional, questiona-se
frequentemente no ensino
superior o papel das Humanidades
e das Artes num momento em que
a Unido Europeia preconiza a
aprendizagem de pelo menos duas
linguas para além da lingua
materna e num momento em que a
actividade artistica tem nos
paises mais desenvolvidos, um
papel essencial para o
desenvolvimento€ Por outro lado,
tanto nacional como
internacionalmente, ha tendéncia
para questionar o papel das
Humanidades, quando, na minha
opiniao, elas conferem as pessoas
a indispensavel espessura
cultural, alargando a sua
dimensdo humana. Nenhuma
universidade seria completa sem
esta componente fundamental,
capaz deintegrar e de desenvolver
a diversidade de experiéncias das
outras areas.

Quais sdo na sua opinido os
pontos fortes doILCH?

0 ILCH tem varios pontos fortes,
que se podem resumir em 2
palavras: transdisciplinaridade e
multilinguismo. Os docentes do
ILCH sao investigadores num
Unico centro classificado pela FCT
como Excelente — o Centro de
Estudos Humanisticos (CEHUM] —
e que se dedica a investigacdo
transdisciplinar em Ciéncias
Humanas, integrando as
diferentes valéncias e interesses
dosinvestigadores.

Conseguimos até agora
desenvolver uma politica de
multilinguismo bastante
consistente, ancorada numa
equipa de docentes multilingue e
numa rede vasta de relagdes
internacionais. Esta abertura
permitiuacriagdo de varios cursos
inovadores em Portugal, como a
Licenciatura em Estudos
Orientais, acriagdo da Licenciatura
em Linguas Aplicadas, que foi
pioneira em Portugal, mais
recentemente os Mestrados em
Mediagao Literaria e Cultural, em
Tradugcdao e Comunicacgao
Multilingue, em Relagbes
Interculturais — Portugués e
Chinés. J4 no préximo ano lectivo
vai iniciar uma nova licenciatura
em Estudos Culturais —em regime
p6s-laboral — e em 2011 também
em regime pés-laboral, comecard
uma nova licenciatura em Linguas
e Culturas Eslavas.

Trata-se em todos os casos de
projectos marcados pela
transdisciplinaridade e pelo
multilinguismo que referia ao
principio. Outro ponto forte foi a
criagao do Babelium — Centro de
Linguas, que promove esta politica
multilingue e intercultural em
extens3o, dentro e fora da
Universidade.

Finalmente, a integracdo da
Licenciatura em Mdsica no ILCH,
ha cercade umanoe meio, veio dar
mais forgca a este caracter
transdisciplinar da Escola e
constituiu um enriquecimento
grande na vertente artistica, até
agora limitada a literatura, e que
esperamos que se venha a
desenvolver com novos projectos.

Se tivesse de escolher um destes
pontos fortes como o mais
importante, aquele que melhor
projectaolLCH, qual seria?

Em termos de
exceléncia penso que
neste momento a
investigagdo
produzida no CEHUM é
a actividade com
maior reconhecimento
e projeccgdo, tanto
nacional como
internacional.

Eos pontosfracos?

Ha dois problemas essenciais: a
taxa de abandono por um lado e a
precariedade do estatuto de uma
boa parte dos docentes — os
leitores, por um lado, e os
docentes convidados por outro, 0
que afecta muito gravemente a
area da Musica. Isto cria enormes
dificuldades na implementagao de
uma politica consistente tanto de
desenvolvimento do
multilinguismo como do ensino
artistico.

Qual tem sido a evolugdo do ILCH
no decorrer deste anos? 0 que na
sua opinido mais o tem feito
evoluir?

0 ILCH comegou por ser uma
Escola dedicada essencialmente a
formagao de professores.

Nos ultimos anos
essa situagdo mudou
radicalmente e o ILCH

comegou a
diversificar a sua
actividade com novas
licenciaturas, como a
licenciatura de
Filosofia, de Linguas
Aplicadas, de Linguas
e Literaturas
Europeias, de Estudos

Orientais, que
propGem também
perfis mais
diversificados e
flexiveis, mais
capazes de se
adaptarem as
exigéncias do
mercado de trabalho e
ao seu cardcter
internacional.

Paraisso contribuiu a consciéncia
da necessidade de adaptacao as
novas realidades sociais por um
lado e por outro, uma convicgao
profunda da importancia das
Humanidades no mundo
contemporaneo. Nao foi por acaso
que esta evolugdo em termos de
politicas das linguas foi
acompanhada também por uma
consolidagdo a nivel da
investigacdo e pela abertura a
novas areas, como é o caso das
Artes.

0 que o caracterizarelativamente
as outras escolas/institutos do
pais?

Essencialmente a sua
versatilidade e capacidade de
inovacao. Este didlogo
interdisciplinar que caracteriza as
praticas do ILCH desde ha muito
tempo, aliado & estrutura matricial
da UM, que convida a “falar com o
vizinho do lado” e a fazer projectos
em conjunto, sao, na minha
opinido, o que faz a principal
diferenca do ILCH, em comparagao
com outras Escolas da darea de
Letras, com estruturas mais
rigidas e mais estritamente
disciplinares.

Estes elementos diferenciadores
serdo motivos suficientes para
que os alunos escolham o ILCH da
UMinho?

Semduvida.

0 que podem esperar 0s nossos
estudantes do ILCH, em termos
de qualidade de ensino einsergao
nomercado de trabalho?

Em termos de qualidade de ensino,
os estudantes do ILCH podem
contar com docentes com um
excelente formagao cientifica —
para além dos docentes
doutorados, praticamente todos
os outros, incluindo leitores, e uma
grande parte dos convidados
estao em formacgdo de
doutoramento ou de mestrado — e
em geral muito empenhados nos
projectos de ensino. Quanto ao
mercado de trabalho, embora seja
do conhecimento geral que é um
mercado dificil para as areas de
Humanidades neste momento, o
ILCH oferece um conjunto de
cursos, de graduacdo e pds-
graduagdo, cujas caracteristicas,
aliadas a uma orientagdo para a
promocao da flexibilidade, da
internacionalizagdo e do espirito
empreendedor permitem aos
estudantes encontrar
oportunidades profissionais em
contextos muito diversos.

0 Instituto, como a prépria
Universidade tem sofrido
alteragdes a varios niveis nos
Gltimos tempos. Qual a Estratégia
doILCH para os préximos anos?
Muito resumidamente, diria que é
o desenvolvimento das politicas
do multilinguismo, na
Universidade e na regido; o
aprofundamento da investigacao,
nomeadamente a nivel
internacional; o alargamento da
vertente artistica através da
consolidagdo da area da Musica e
da criagao de mais um projecto na
area das Artes, a nivel do Teatro e
dasArtes Performativas.

Nimeros de docentes daEscolaa
trabalharatempointegral?
Temos cerca de 80 docentes a
tempo integral, entre professores
de carreira, leitores e docentes
convidados, e cerca de 10
colaboradores a tempo parcial,
sobretudo na drea da Musica e
nalguns leitorados.
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UMinho acolhe candidaturas ao Concurso Nacional de

\'f AcessoaoEnsino Superior

A UMinho recebe, entre 13 e 23 de Julho de 2010, no CPIl do Campus de
Gualtar as candidaturas a 13fase do Concurso Nacional de Acesso ao Ensino
Superior (primeira fase de exames). Para os candidatos da fase vai decorrer

Universidade do W0ho  ym novo periodo de 2 a 6 de Agosto.

Encontros Internacionais de Misica de Guimaraes

Ja se encontram abertas as inscricdes para os Encontros ACAD E M IA
Internacionais de Misica de Guimar&es que este ano se realizam de

30 de Agosto a 11 de Setembro, no Centro Cultural Vila Flor. Aedigao
de 2010 contara novamente com a participagdo de professores de

renome internacional e de mérito inquestionavel.

aluno f1/robocup

UMINHO PODE CHEGAR A F1

Ricardo Martins, de 25 anos, aluno do dltimo ano do curso de
€ngenharia Mecdnica da Universidade do Minho, qualificou-se

4

para a Final da VIl edigdo do concurso promovido pela Altraan

€ngeneering Academy. Esta multinacional de consultoria tecnoldgica
atribuird, ao vencedor do concurso, um estdgio de seis meses, em Enstone,
Inglaterra, na equipa de Férmula 1 da Renault.

JodoNogueira Dias
anac@sas.uminho.pt

A primeira fase do concurso
contou com 12 candidatos
portugueses, dos quais cinco se
apuraram para uma Final
Nacional, realizada em Lisboa, no
dia 29 de Junho. Destes cinco,
Ricardo Martins foi escolhido para
representar Portugal, superando
André Trancoso (Instituto
Politécnico de Setdbal), Rui Lopes
(Universidade de Aveiro), Carlos
Alves [(Escola Superior de
Tecnologia de Setdbal) e Mauro
Fona (Instituto Superior de
Engenharia de Coimbra).

Na Final Internacional estardo
presentes dez candidatos,
oriundos de Brasil, Canad3, india,
Alemanha, Reino Unido, Itélia,
Republica Checa, Franga, Holanda
e Espanha.

Aerodindmica, Sistemas de
Controlo, Electrénica, Design,
Performance, Energia, Materiais,
Transdutores e Dindmica sao
algumas das &reas abrangidas
pelo concurso. O trabalho do
candidato portugués relaciona-se
com questdes de Aerodinamica e
incide sobre o tema “Minimizagao

da Resisténcia do Ar em todas as
superficies do carro”. Segundo o
autor do projecto, o objectivo é
"reduzir a resisténcia do ar na
superficie do F1, mais
especificamente a forgca de
arrasto, promovendo um aumento
de velocidade e uma diminuicdo
no consumo”.

Para o estudante minhoto, a
Universidade do Minho também foi
reconhecida, nesta qualificagdo
para a final do concurso. "A minha
formacdo na UMinho foi essencial,
forneceu-me capacidades e
conhecimento para compreender
e optimizar situagdes. Soube do
concurso através de um e-mail
encaminhado pelo professor Jorge
Martins. Decidi arriscar na
esperanca de alcangar o prémio
final, pois tenho o sonho de poder
integrar a equipa Renault F1.
Estou entusiasmado por ter ganho
esta etapa e darei o meu melhor na
preparagdoda préxima.”

As candidaturas presentes na final
irdo ser avaliadas por um grupo de
especialistas da Altran e da equipa
de Férmula 1 da Renault. Serdo
tidos em conta o conceito, a
clareza na apresentacao das
ideias, bem como a demonstracdo
de conhecimento cientifico, mais
especificamente, do ramo da

engenharia mais ligado ao
automobilismo. O vencedor serd
anunciado no dia 13 de Julho e
poderétrabalhar no Departamento
de Investigacgao e
Desenvolvimento (I1&D] da
Renault F1 Team durante seis
meses, com o apoio directo e
continuo de um consultor da
Altran.

Maria, o robo minhoto

Mais uma vez, o grupo de Robdtica da Universidade do Minho
(UMinho] participou no RoboCup'2010. Entre os dias 19 e 25 de

4

robdticapode ser Gtilao homem.

LucianaSilva
anac@sas.uminho.pt

Ja imaginou um rob6 capaz de
realizar tarefas domésticas? 0
Departamento de Engenharia
Electrénica Industrial da
Universidade do Minho imaginou e
concebeu um robd capaz de fazer
pequenas tarefas domésticas. A
Maria (ou Mary] é o rob6 minhoto
que consegue realizar tarefas
dentro de uma casa, a partir de
uma ordem dada ao microfone.

Como referiu Fernando Ribeiro,
professor responsavel pelo
projecto, “este robd nao foi apenas
desenvolvido para participar no
RoboCup “2010, 0 nosso objectivo

Junho os alunos de Electrénica mostraram em Singapura como a

principal é mostrar a
potencialidade dainteracgao entre
oshomens easmaquinas”.

Assim, e diferentemente do que é
habitual, a equipa minhota
participou pela décima segunda
vez no RoboCup mas em vez de
levarem os ja tradicionais robos
futebolistas, levaram a Maria para
participar na liga RoboCup@Home.
Esta é uma liga recente dentro das
competi¢des do RoboCup que se
centra em aplicagdes do mundo
real e na interaccdo homem-
maquina com robds auténomos

Inscricoes abertas para

Estdo abertas as candidaturas a
atribuicdo de bolsas para arealizagao
de estagios na Unido Europeia ao
abrigo do Programa Leonardo da Vinci.
As candidaturas decorrerdo entre 1 de
Julhoe 31 de Agosto de 2010. Poderdo
concorrer a estas bolsas jovens
diplomados portugueses (jovens
detentores de bacharelato,
licenciatura, mestrado ou
doutoramento) e pessoas presentes
no mercado de trabalho, sendo
obrigatdrio que ndo se encontrem
inscritas em instituicdes de ensino
superior.

0 programa Leonardo da Vinci
assegura a realizagdo de estagios
transnacionais em contexto de
trabalho em empresas europeias, com
financiamento assegurado tanto pelo
programa, como pelas empresas
acolhedoras. Os estagios organizados
pela TecMinho caracterizam-se pelo
rigor com que sao preparados, e
idoneidade das entidades envolvidas.
As inscri¢cdes poderdo ser efectuadas
a partir da ficha de candidatura em
www.tecminho.uminho.pt

0Os estagios Leonardo da Vinci tém

que ajuda nas tarefas domeésticas

moveis. A sua finalidade é mostrar
aimportancia do desenvolvimento
de aplicagdes robdticas que se
tornem Uteis a sociedade e que
possam ajudar humanos no seu
dia-a-dia.

Fernando Ribeiro revelou que em
doze anos de RoboCup esta foi a
primeira vez que ndo levaram um
robd futebolista. “Quisemos levar
algo diferente”, acrescentou.
“Arriscamos muito, porque
partimos para Singapura e o rob6
n3o estava acabado, mas 13
conseguimos terminar o rob6 a
tempo para participar”. Se em
termos de resultados a Maria ndo
proporcionou grandes alegrias a
equipa minhota, em termos de
evolugao no trabalho foi diferente.
“Os resultados nao foram
surpreendentes, uma vez que o
robé ndo conseguiu realizar
algumas tarefas propostas, mas

uma dura¢ao minima de 13 semanas
e maxima de 26 semanas.
Actualmente, todos os interessados
em candidatar-se através da TecMinho
poderdo realizar o estagio num dos
seguintes paises: Alemanha, Austria,
Espanha, Hungria, Italia, Malta, Paises
Baixos, e Eslovaquia.

Desde 1992, a TecMinho mobilizou
cerca de 826 jovens portugueses para
empresas Europeias, e beneficiou
com experiéncias em Portugal cerca
de 122 jovens provenientes de outros
paises da Unido Europeia, os quais

em termos de trabalho
CONSeguimos avangar muito e em
Singapura tinhamos todas as
condigcdes necessarias para
desenvolver o nosso trabalho e
aperfeicoar a Maria ”, revelou
Fernando Ribeiro.

Para participar no RoboCup, a
Maria teve direito a um vestido
exclusivo. O rob6 foi vestido por
Inés Amaral do Departamento de
Engenharia Téxtil, que desenhou o
vestudrio especificamente para
esterobo.

Numa sociedade cada vez mais
afogada nas novas tecnologias, o
robd parece que serd mesmo o
melhor amigo do homem€e
também da mulher. O professor
revelou ainda que este é também
um objectivo no futuro da robdtica.
“0 nosso projecto ainda nao esta
terminado. H3 cada vez maior

tiveram a oportunidade de trabalhar
em empresas Portuguesas. Mais do
que pdr em prética os conhecimentos
académicos, os estagios
transnacionais permitem aos seus
beneficidrios o desenvolvimento de
importantes competéncias pessoais,
culturais e linguisticas altamente
valorizadas pelos empregadores em
todaaEuropa.

De forma a ajudar na preparagao dos
jovens que pretendam efectuar o seu
estagio no estrangeiro, a TecMinho
disponibiliza, ainda, uma ferramenta

pressao internacional para
desenvolver a construcao de
robds para ajudar as pessoas,
principalmente os idosos 7,
assegurou Fernando Ribeiro. 0
professor revela a intengdo de
criar algo mais complexo, capaz de
dar resposta as necessidades do
serhumano.

candidaturas a bolsas Leonardo da Vinci

interactiva de Linguas e Cultura,
concretizada através de viagens
virtuais disponiveis online a partir de
www.vocalproject.eu.

Esta ferramenta pretende facilitar o
melhoramento dos conhecimentos
linguisticos e possibilitar a aquisicao
de conhecimentos culturais do seu
pais de acolhimento, através dos
temas Viagem, Alojamento, Relagoes
Sociais, Emergéncias, Trabalho e
componentes Lingua para Fins
Especificos dedicados aos temas de
Gestao, Turismo, Banca e Engenharia.
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forum uminho/prémio

FADUnaRTP2

A FADU esteve presente no passado dia 13 de Julho no
programa da RTP2 “Sociedade Civil”. Neste programa foi
abordado o tema “Profissao: Desportista”, onde se falaram

de questdes como a da conjugagao entre os estudos e a alta

_r. .& . D + % competiio.

CursodeLideranga

No ambito do Programa de Cooperag&o entre a UMinho e a Academia Militar, realiza-
se, entre 6 e 17 de Setembro de 2010, a 13? edi¢do do Curso de Lideranga,
ministrado a alunos da UMinho pela Academia Militar, em Lisboa. Aberto a todos os

alunos de Licenciatura e Mestrado Integrado da UMinho.

Universidado do Minho

Férum UMinho voltou a juntar Reitor e estudantes

0 2° Férum UMinho foi direccionado aos estudantes de 2° e 3°
Ciclos, publico que aderiu em maior nimero do que o da primeira

4

edigdo. Foi perante uma plateia bem composta que o Reitor da

UMinho, Antdnio Cunha, Anténio Paisana, provedor do estudante e Rui Vieira
de Castro, pro-reitor para o €nsino e Investigagdo, ouviram as questaes,
dividas e queixas dos alunos do 2°e 3°ciclos de ensino.

AnaMarques

anac@sas.uminho.pt

Tendo como temas: 0s acessos e
infraestruturas, o acesso/partilha
de material e equipamentos, o
funcionamento de servigos,
Bolonha e o funcionamento dos
Cursos Doutorais, esta segunda
edi¢do do Férum UMinho teve uma
participagcao bem mais
significativa que a anterior, onde
foram colocadas questdes bem
mais polémicas referentes ao
funcionamento daAcademia.

A sessao foi moderada pelo
provedor do estudante, Anténio
Paisana, pessoa que muitos
estudantes ainda ndo conheciam,
servindo também estas reunides
para que os alunos tomem
contacto com esta recente figura
criada na UMinho, a qual muitos
estudantes dizem que vao
certamente recorrer muitas vezes.
Entre as varias questoes
colocadas pela assisténcia, o tema
dos acessos e infra-estruturas
causou um debate alargado,
requerendo os estudantes que
alguns edificios dos campi
estejam abertos, ou tenham
acesso a eles até mais tarde,
sugerindo algumas formas de
facilitadores desse acesso. Em
resposta, Antdnio Cunha informou
que esta ser estudado um método
para que esse acesso as infra-
estruturas a qualquer hora, seja
uma realidade para os estudantes,
0 objectivo é “que os alunos
tenham um cartdo que lhe dara
acesso a todo o lado” afirmou o
Reitor. Segundo este, a
implementagdo do processo ainda
vai demorar algum tempo, sendo
que em alguns edificios “prevé-se
que sejaacurtoprazo”. Comvarias
hipdteses a serem estudadas,
comtodas asimplicagdes que este

livre acesso podera trazer, para o
Reitor esta é uma questao
“bastante complexa”, mas que
estdasersolucionada.

Estes alunos de mestrado e
doutoramento fizeram ainda um
pedido ao Reitor, que segundo
estes é um dos grandes
problemas com que se deparam
diariamente na execugao das suas
tarefas. Um espaco para
trabalharem foi a solicitagdo feita,
pedido a que o Reitor se mostrou
sensivel, pois como referiu “a
estive na mesma situagao que
vocés, alids na minha altura era
ainda pior”, pois na etapa do
doutoramento e em areas em que
€ necessario fazerem-se
experiencias é muito complicado
ndo ter um espago mais restrito e
minimamente amplo e tranquilo
para se conseguir realizar um bom
trabalho. Mas como disseram
Reitor e Vice-reitor, “¢ um pedido
que deve ser feito aos
responsaveis das Escolas e
Centros de Investigagao”, o
esforco deve comegar em cada
uma das unidades que sdo
auténomas, afirmando que estao
de acordo com este pedido, mas
que s6 sendo requerido pelas
unidades a Reitoria poderd tomar
algumas medidas. Para Vieira de
Castro”®

€ necessdrio
sensibilizar os
responsdveis das
Escolas e (. para estas
dificuldades, para estas
realidades, mas isto
tem de partir dos

alunos, tem de haver
uma maior interacgdo
entre 0s alunos e 0s
responsdveis das
unidades onde estdo
inseridos”.

Em relagdo aos alunos de
mestrado, que por vezes tém
algumas dificuldades em
encontrar um espago para
poderem realizar os seus
trabalhos, os quais sao feitos
muitas vezes em grupo, 0
Administrador dos SASUM, Eng.
Carlos Silva tomou da palavra para
disponibilizar alguns espagos
amplos, tais como as bancadas do
Complexo Desportivo ou a Cantina,
0s quais estao abertos até muito
tarde, e que tém condigdes
6ptimas para os estudantes
poderem estudar.

A biblioteca de Gualtar, que ira
entrar em obras de remodelagdo
brevemente serd um dos espagos
dos quais os alunos poderdo
usufruir muito mais, o objectivo
serd té-la aberta 24h/dia. Para
Anténio Cunha pretende-se que
esta deixe de ser um “espago onde
se vai buscar ou consultar um
livro”, mas que seja “um espago de
estudo” individual, para pequenos
e grandes grupos.

Outra das questdes levantadas
disse respeito ao atraso na
emissdo dos cartdes de
estudantes. Uma situacao que ja é
conhecida, o Reitor da UMinho
assumiu este problema, mas
garantiu que a situagcdo estd
"sinalizada”.

Em relagdo ao tema do
acesso/partilha de material e
equipamentos, as
queixas/sugestdes dos alunos
também foram muitas. Segundo
estes, muitas Unidades tém falta
de equipamentos, o que faz com
que tenham muitas vezes de ir
fazer as suas experiencias a

outras universidades, afirmando
estes gque muitas vezes 0s
“equipamentos até existem dentro
da Universidade”, mas n3o é
conhecida a sua existéncias pelas
restantes Escolas/Unidades,
sugerindo por isso que seja criada
uma base de dados de todos os
equipamentos existentes na
Universidade para que, caso sejam
necessarios possam ser
requisitados, mesmo que 0s
requerentes tenham que pagar
algo tipo “aluguer” pois as Escolas
proprietarias pagaram muitas
vezes “ballrdios” pelos
equipamentos e “essa seria uma
forma de rentabilizar o
investimento feito”, sendo
também muito Gtil para quem
necessita e nao o pode comprar.
Em relagdo ao acesso a
documentacdo e revistas
essenciais para os trabalhos de
pesquisa e investigacdo, 0s
alunos reclamam que a
Universidade deveria fazer um
maior investimento nesta darea.
Segundo o Reitor, a UMinho
sempre fez esse investimento,
mas “é claro que ndo conseguimos
ter tudo”, o que acontece é que o
que é importante para um
estudante pode nao ser para
outro, e é algo que se ndo forem
todos a forgar ndo sera adquirido.
A solicitagdo tem de ser dos
estudantes aos seus centros,

“‘tem de haver uma pro-
actividade da parte dos
estudantes e dos seus
centros, tudo depende

dos IMPUTS dos C.I”

afirmou Rui Vieira de Castro.

Anténio Cunha afirmou ainda no
ambito desta reunido com os
alunos, que a UMinho estad a
trabalhar no sentido de aumentar
o ndmero de alunos em cursos de
mestrado ou pés-graduagdo, o
objectivo é que “daqui a trés a
quatro anos”, mais de metade dos
alunos da UMinho estejam a
frequentar mestrado ou pds-
graduacdes, pois considera que a
investigacao é o caminho seguir.
“De vocacionada para alunos de
licenciatura, a UMinho estd a
migrar para acolher alunos que
estdo a fazer investigagao”, frisou
Anténio Cunha.

No final deste Férum, o Reitor
anunciou ainda que para o
préximo ano lectivo as matriculas
ja serdo feitas on-line, um pedido
feito pelos alunos que estao
descontentes com o facto de
perderem imenso tempo nas filas
e deslocades a Universidade para
se podereminscrever.

Prémio carreira para Mario de Aradjo

0 professor decano da Universidade do Minho (UMinho) e co-
" ' fundador da TecMinho foi galardoado com o prémio carreira pela
4% Association of Universities for Textiles [AUTEX]).

AnaMagalhaes

dicas@sas.uminho.pt

0 prémio foi entregue no passado
dia 21 de Junho, na cerimdnia de
abertura da X World Textile
Conference, que decorreem

Vilnius, na Lituania, e na qual o
professor Mario de Araljo fez a
comunicagdo inaugural com o
tema “ New Product Development

inthe Age of Radical Change”.

A Reitoria da UMinho adiantou que
a AUTEX integra as 32 mais
prestigiadas academias com
ensino e investigagao no dominio
téxtil pertencentes a 24 paises.

Mario de Aradjo tem j& uma vasta
carreira na UMinho. Em 1975
pertenceu ao grupo que langou as
ciéncias exactas e engenharias na
Universidade, entre 1989 e 1992

presidiu a Escola de Engenharia,
co fundou e foi o primeiro
presidente da TecMinho-
Associagao Universidade-
Empresa (1990-94), e cofundou e
presidiu 3 AUTEX (2001-04).

0 investigador € detentor conjunto
de seis patentes e autor ou co
autor de 13 livros, sete capitulos
de livros, 80 publicagdes em
revistas internacionais e mais de
200 comunicagdes sobre

trabalhos cientificos originais em
congressos mundiais.

Além das suas fungbes como
docente, integra a comissao
cientifica editorial de revistas
cientificas internacionais e de
congressos no dominio téxtil em
todo o mundo, tendo sido alvo de
vdrias distincdes em diversos
paises.
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AMALIAHOJE no Theatro Circo

Férum FISU

Em palco os Hoje — Sénia Tavares, Fernando Ribeiro, Paulo Praga e Nuno #— # A cidade espanhola de Vigo foi, entre os dias 21 e 26 de
Gongalves —tocam ao vivo as canges do disco Amalia Hoje. Em palco nao M
prometem xailes negros nem guitarras Portuguesas, havera espago sim *'
parauma Guitarra eléctrica Portuguesa, uma Bateria Portuguesa, e a nova ElS
maneira de cantarapop em Portugal. QUA21 JUL22,00h IsuU

Junho, o palco para a realizagao da 10? edi¢do do Férum
FISU. Portugal foi um dos 74 paises presentes, tendo sido
representado pela FADU. Neste Férum debatem-se as

ACADEMIA

corrida shell/pioneiros/erasmus

Carro da UM 6° na corrida Shell Eco-Marathon

Problemas mecdnicos colocaram um travdo nas aspiragées da
equipa minhota 'bebUMIitro’, que ficou em sexto lugar, no circuito
4" inglés de Rockingham, da Shell Eco-Marathon que decorreu nos

dias 29e 30de Junho.

jose carlos braganca
dicas@sas.uminho.pt

Ainda antes de acelerar no asfalto
britanico as esperangas dos
engenheiros minhotos eram grandes.
0 objectivo era melhorar os resultados
obtidos anteriormente, mas as coisas
nao correram como previsto. Em
causa problemas na embraiagem e um
pistdo partido.

Os engenheiros minhotos procuraram
desmontar e montar o motor em
1h30mo que possibilitourealizar

mais tréstentativas para que o carro
se fizesse a pista. Na ilha de sua
majestade o “EconomicUM” acabou
por percorrer 1533 km/L (ficou a 32
quilémetros do record na pista
inglesa) terminando a prova no sexto
lugarda geral.

Ambicioso e querendo sempre mais, 0
investigador, professor de engenharia
mecanica e um dos responsaveis pela

equipa, Jorge Martins, salienta que o
resultado alcangado fica ainda assim
aquém do previsto: “A nossa equipa
composta por 7 elementos tudo fez
para tentar melhorar os resultados
dos anos anteriores (1565 km/L),
mas nao foi possivel, ficando este ano
pelos 1533 km/L".

Este resultado impediu os minhotos
de atingir o topo da competi¢ao nesta
prova mas a equipa 'bebUMlitro" do
Departamento de Engenharia
Mecanica continua na construgdo e
evolucdo do carro EconomicUM para
que ele seja mais eficiente e fidvel.
“Este ano trabalhamos sobretudo na
melhoria do isolamento do motor, de
modo a que a temperatura se
mantivesse constante durante a

competi¢ao”, disse Jorge Martins.
Para o futuro a equipa vai procurar
“desenhar, projectar e construir um
novo propulsor (UMotor), um motor de
ciclo Miller (funcionamento hipo-
cicloidal) integralmente a ser
produzido na Universidade do Minho.
Este motor estd a ser fabricado com
técnicas de prototipagem répida e j3
se conseguiram pecas de fundigao
com especificagdes quase finais”,
destaca o professor e investigador
Jorge Martins.

Um novo veiculo parauma competicao
ligeiramente diferente estad tambéma
ser preparado: ” o carro serd de
dimensGes mais generosas (largura
de 1,3 me alturade 1,3 m}, sendo um
carro que poderia andar num

ambiente urbano. 0 carro que estamos
a planear serd homologado para
circular na via publica, como
quadriciclo, pelo que tera de ter portas,
luzes, suspensao e outros atributos de
um veiculo comercial, podendo
transportar 2 pessoas”, referiu o
professor e investigador Jorge Martins
que ainda levantou mais 'o véu' deste
novo carro: “ terd regeneragao de
travagem e um controlo especifico de
funcionamento hibrido. Dois alunos
estdo agora a comegar o desenho
deste veiculo, e espera-se que esteja
pronto dentrode 2 anos”.

Na UM os engenheiros mecanicos
continuam atentos na construgao de
novos carros mais amigos do
ambiente.

Il - GRANDE JANTAR / FESTA DOS PIONEIROS DA UM

Decorreu no passado dia 10de Julho, no Restaurante Panordmico

() do Campus de Gualtar o Il - Jantar/Festa dos Pioneiros da UM que

4" contou com mais de 230 participantes, entre diversos

professores e funciondrios, além claro de muitos ex-estudantes, e da
presenga especial do "colega”Anténio Cunha, agora Reitor.

Redacgao
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A festa, que desta feita, esteve a
cargo dos SASUM, foi bem servida
e bastante animada, estando do
agrado de todos, que se
mostraram admirados com as
condigdes excelentes que a UM
dispde neste momento. Foi
praticamente unanime a
preferéncia deste local em
préximas realizagdes, desde que
pequenos pormenores sejam
ajustados e melhorados.

A animacgdo esteve a cargo do
conjunto "Neurénios Abariados”, e
do famoso "entertainer” Jodo
Seabra” também eles ex-
estudantes desta academia,
sendo posteriormente a musica de
baile, fruto da carolice das Rl's
Xana e Susana, que incansaveis
substituiram o DJ (que nio
apareceu), e revelaram os seus
dotes musicais, prometendo
assim mais e melhores
animacgoes futuras.

Em Maio de 2009 foi criada por
Francisco Pimentel, um dos
primeiros alunos da Universidade
do Minho, esta rede social, que
pretendeu de imediato, aglomerar
e reencontrar todos os que
frequentaram ou trabalharam
nesta prestigiada Universidade.
Esta rede PIONEIROS DA U.M. conta
hoje com mais de 4070 membros,
e espera muitos mais.

Pretendeu-se criarum espago, nao
s6 de reencontro de ex-colegas, o
que estd a ser amplamente
conseguido, como também um
espaco Gtil, onde se
estabelecessem contactos e
negocios, onde o lobby entre
colegas de vdrias areas fosse
potenciado, onde nascesse e se
consolidasse um espaco informal

e multifacetado de interacgao
entre a Universidade e os seus
“pioneiros” e, entre outros, onde
também se promovesse e

valorizasse a propria Universidade
e a sua identidade. Todos estes
objectivos estdo a seratingidos.

Por solicitagdo da organizagdo da rede social “Pioneiros da

” ' Universidade do Minho”, reencaminhamos o programa do Grande

4" Jantar/Festa dos Pioneiros da UM, previsto/a para o préximo dia
10de Julho no Restaurante Universitdrio, no Campus de Gualtar, Braga.

Redacgao

dicas@sas.uminho.pt
Convidam-se os alunos da
Universidade do Minho, de todos os
ciclos (Licenciatura, Mestrado e
Doutoramento), a apresentar
candidatura ao Programa
“Padrinho/ Madrinha” ERASMUS
paraoanolectivo 2010/2011.

A Universidade do Minho recebe,
anualmente, cerca de 500 alunos
de intercambio. Na tentativa de
melhor acolher e integrar 0s novos
alunos, o programa proporciona-
Ihes um sistema de apoio, auxilio e
orientagdo ao associarumaluno da
UMinho a cada estudante
estrangeiro. Pretende-se, assim,
tornar o processo de adaptacao,
por vezes dificil, num periodo de

descoberta.

Missdo: Cada Padrinho/Madrinha
ERASMUS deverd desempenharum
papel essencial no processo de
integracao dos estudantes
estrangeiros na comunidade
estudantil minhota, assim como na
sociedade e cultura portuguesa,
em complementariedade com o
trabalho desenvolvido tanto pelo
Gabinete de Relacgdes
Internacionais como pelos
Coordenadores Académicos
Erasmus.

Espera-se que cada
Padrinho/Madrinha assuma uma
atitude pré-activa perante esta

nobre missao e auxilie da melhor
forma possivel o seu/sua
afilhado/a na adaptacao
académica, cultural e social.
Perspectiva-se que se
comprometam para com o0 seu/sua
afilhado/a, no contacto inicial, na
organizagao de actividades nos
primeiros dias, no
acompanhamento e comunicagdo
frequentes, na disponibilizagao de
informacao e auxilioe nacriagao de
uma atmosfera de integragao.

Perfil:

®sensibilidade intercultural;
®curiosidade por conhecer outras
culturas erealidades;

®consciéncia da
representatividade institucional
deste papel;

®espirito de entreajuda e partilha;
®disponibilidade e interesse em
fazer novos amigos.

Vantagens:
®portunidade de conhecer novas

Programa “Padrinho/ Madrinha” ERASMUS

culturas erealidades;
®melhoraronivel linguistico;
®partilhar conhecimentos e
vivéncias;

®beneficiar de uma experiéncia
internacional sem se mover;
®contribuir para a
internacionaliza¢ao dos campi;

®- promover a imagem da
Academia e do Pafs;
®reconhecimento desta actividade
paralela academicamente validada
no ponto 6.1. do Suplemento ao
Diploma.

Procedimento de candidatura: A
ficha de candidatura deverd ser
enviada ou entregue no Gabinete
de Relagdes Internacionais
(gri@gri.uminho.pt).

Prazo de candidatura: 30 de Julho
de 2010.

NOTA: Entenda-se por “ERASMUS”
todos os alunos estrangeiros que
vém efectuar um periodo de

mobilidade/intercadmbio na
Universidade do Minho,
independentemente do pais de
origem.

Serd importante realgar que no
préximo ano lectivo a Universidade
do Minho ird receber, no ambito da
Accdo 2 do Programa Erasmus
Mundus, mais de 200 alunos
provenientes dos seguintes
paises: Argentina, Bolivia, Brasil,
Camboja, Chile, China, Cuba,
Indonésia, Laos, Mongédlia,
Myanmar, Paraguai, Peru,
Tailandia, Uruguai, Venezuela e
Vietname, em que 60%
frequentardoo2°e 3°ciclos.

Para mais informagdes, contactar o
Gabinete de Relacgdes
Internacionais no Campus de
Gualtar ou Azurém ou consultar o
site:
http://www.gri.uminho.pt/0UT).
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Candidaturas para reingresso, mudanga de curso,
~ transferéncia e concursos especiais

Estaleiro CulturalVelha-a-Branca

A histéria do Chile da década de 20 aos anos 70 é contada
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A UMinho vai abrir as candidaturas entre 19 de Julho e 13 de Agosto. As
vagas para cada curso podem ser consultadas no site da UMinho ou no
portal http://alunos.uminho.pt. Os cursos que vao funcionar em regime
pds-laboral possuem vagas para 0 acesso em varias daquelas vias.

através da saga da familia Trueba,.A saga desenvolve-se até
esta familia ser atingida pela revolugao, que noinicio da década
de 70 derrubou o presidente Salvador Allende. Qua 21 JUL,
21h45

Universidade do Minho: 0 ensino a sua medida

Quando se pensa em ambiente universitdrio, a maioria das
pessoas pensa num aluno sem experiéncia no mercado de

4

trabalho, cujo objectivo é fazer um percurso académico prévio a

entrada no mercado laboral. No entanto, este cendrio tenderd a
transformar-se, em resultado da maior aposta que as instituicdes de
ensino estdo a fazer nas pessoas que estdo jd a trabalhar, procurando que
elas reforcem as suas habilitagdes literdrias.

Redacgao
dicas@sas.uminho.pt

No plano nacional, o
ensino pds-laboral
apresenta, em 2010, mais
1.600 vagas e 45 cursos
do que em 2009, um
aumento que marca
consideravelmente o
processo de candidaturas
ao ensino superior deste
ano.

E um regime que representa 10%
do total da oferta das
universidades e politécnicos
publicos, em resultado da
assinatura do Contrato de
Confianga com o Governo,
orientado a qualificagao das
pessoasinseridas navidaactiva.

A Universidade do Minho nao é
excepcao e também abrird, este
ano, mais 400 novas vagas em
hordrio pés-laboral, contrastando
com 105 doano anterior.

No total, existem este ano
mais de 500 vagas para
este hordrio. Deste
numero, 370
correspondem a cursos
que pela primeira vez
funcionardo neste
regime, a partir de
Setembro.

Em declaragbes sobre este novo
regime, Anténio Rendas,
presidente do Conselho de
Reitores das Universidades
Portuguesas (CRUP], referiu a
existéncia de uma "reconversdo
do papel das universidades”, em
consequéncia da necessidade de
dar resposta ao 'feedback' que
provémdomercadodotrabalhoea
necessidade de qualificagdo dos
profissionais. Acrescenta ainda
que este investimento "que vai dar
frutos, ndo sé a curto, mas
também amédio e longo prazo”.

Rui Vieira de Castro, Vice-Reitor da
Universidade do Minho, afirma
serem varias as razdes que levam
a UMinho a fazer esta aposta. Em
primeiro lugar, a oportunidade
dada pelo Ministério da Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior, que
permitiu a abertura de um maior

nimero de vagas, incluindo em
pés-laboral. Além disso, o Vice-
Reitor acredita que é um papel que
a universidade deve assumir, para
contribuir para a melhoria do nivel
qualificador da sociedade.

No total, s3o dezasseis cursos
licenciatura e mestrado integrado,
a funcionar no horério das 17h as
22 horas, em diferentes areas de
saber.

As novidades do préximo
ano lectivo serdo Ciéncias
do Ciéncias do Ambiente,
Ciéncia Politica,
Contabilidade, Estudos
Culturais e Marketing.

No entanto, também outras
licenciaturas, que normalmente
funcionam em regime diurno, vao
comecar a oferecer esta op¢ao aos
seus potenciais alunos. Esses
CUrsossaoo

Direito, Educagdo, Fisica e
Quimica, Geologia,
Mdsica, Negdcios

Internacionais, Sociologia

e Tecnologias e Sistemas

de Informagdo, assim
como os mestrados
integrados em
Engenharia Téxtil e
Psicologia,

este Ultimo apenas para titulares
de Licenciatura em Psicologia pela
UMinho pré-Bolonha.

0 curso de Filosofia, apesar de ndo
ser considerado pds-laboral, terd
também o ensino presencial
centrado entre as 17h e as 20h,
com a excepgdo das quartas-
feiras, em que as aulas decorrerdo
entreas 14heas 20h.

Para saber as vagas atribuidas a
cada um dos cursos, o site da
UMinho pode ser uma boa
ferramenta de consulta:
www.uminho.pt. Neste espaco,
para além de informacao sobre as
licenciaturas e mestrados
integrados, também € possivel
consultar a lista de mestrados que
funcionarao em 2010/2011,
incluindo aqueles com horario
pos-laboral.

Administracao Publica (Licenciatura)

Arqueologia (Licenciatura)

Arquitectura (Mestrado Integrado)

Biologia Aplicada (Licenciatura)

Biologia - Geologia (Licenciatura)

Bioquimica (Licenciatura)

Ciéncias do Ambiente (Licenciatura) - pés-laboral (NOVO CURSO)
Ciéncia Politica (Licenciatura) - pés-laboral (NOVO CURSO)

Ciéncias da Computag3o (Licenciatura)

Ciéncias da Comunicag&o (Licenciatura)

Contabilidade (Licenciatura) - pés-laboral (NOVO CURSO)

Design e Marketing de Moda (Licenciatura)

Direito (Licenciatura) - diurno + pés-laboral

Economia (Licenciatura)

Educacao (Licenciatura) - diurno + pés-laboral

Educacao Bésica (Licenciatura)

Enfermagem (Licenciatura)

Engenharia Bioldgica (Mestrado Integrado]

Engenharia Biomédica (Mestrado Integrado)

Engenharia Civil (Mestrado Integrado)

Engenharia de Comunicagdes Mestrado Integrado)

Engenharia Electrdnica Industrial e Computadores (Mestrado Integrado)
Engenharia e Gestao Industrial (Mestrado Integrado)

Engenharia Informatica (Licenciatura)

Engenharia de Materiais (Mestrado Integrado)

Engenharia Mecanica (Mestrado Integrado)

Engenharia de Polimeros (Mestrado Integrado)

Engenharia Téxtil (Mestrado Integrado) - pés-laboral

Estatistica Aplicada (Licenciatura)

Estudos Culturais (Licenciatura) - pés-laboral (NOVO CURSO)

Estudos Portugueses e Lus6fonos (Licenciatura)

Filosofia (Licenciatura] - diurno e pés-laboral*

Fisica (Licenciatura)

Fisica e Quimica (Licenciatura] - pés-laboral

Geografia e Planeamento (Licenciatura)

Geologia (Licenciatura) - pés-laboral

Gest3o (Licenciatura)

Histéria (Licenciatura)

Linguas Aplicadas (Licenciatura)

Linguas e Culturas Eslavas (Licenciatura) - ndo abrira vagas em 2010/2011
Linguas e Culturas Orientais (Licenciatura)

Linguas e Literaturas Europeias (Licenciatura) - diurno + pés-laboral**
Marketing (Licenciatura) - pds-laboral (NOVO CURSO)
Medicina (Mestrado Integrado)

Musica (Licenciatura) - p6s-laboral

Negécios Internacionais (Licenciatura) - pés-laboral
Optometria e Ciéncias da Visdo (Licenciatura)
Quimica (Licenciatura)

Psicologia (Mestrado Integrado] - diurno + pds-labora
RelagGes Internacionais (Licenciatura)

Sociologia (Licenciatura) - diurno + pés-laboral
Tecnologias e Sistemas de Informag3o (Licenciatura) - diurno + pds-laboral

I***

Os cursos em regime pds-laboral funcionam das 17h as 22h,de segunda a sexta e ao sabado.
Os cursos assinalados como diurno + pés-laboral terao uma turma a funcionar em regime diurno e uma
outra a funcionar em regime pos-laboral.

*0 ensino presencial do curso de Filosofia decorrerd entre as 17h e as 20h, com a excepgao das
quartas-feiras, em que decorrerd entre as 14h e as 20h.

** 0 horario pds-laboral do Curso de Linguas e Literaturas Europeias funcionard apenas para a Variante
bilingue major Portugués, minor Inglés ou Francés ou Alemao ou Espanhol

*** 0 regime pds-laboral do curso de Psicologia é destinado apenas a titulares de Licenciatura em
Psicologia pela Universidade do Minho (pré-Bolonha).


http://www.uminho.pt/
http://alunos.uminho.pt
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Uporto organiza Mundial de Rugby

4L A Universidade do Porto vai organizar entre os proximos

dias 21 e 24 de Julho, o 4° Campeonato do Mundo
Universitério de Rugby. 0 Estadio do Bessa vai ser o palco
desta competicdao que contard os Bomboémia na
ceriménia de abertura.

UMinho recebe maior congresso mundial de comunicagao

A UMinho acolhe nos préximos dias 18 a 22 de Julho o congresso mundial da
IAMCR (International Association for Media and Communication Research), no
Campus de Gualtar. Este realiza-se pela primeira vez em Portugal e centra-se no
tema “Comunicagao e Cidadania: Repensara Crise e aMudanga”.
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Os diferentes regimes de acesso a Universidade do Minho

0 acesso ao Ensino Superior, e
consequentemente a
Universidade do Minho, faz-se, na
maioria das vezes, através do
regime geral de ingresso no ensino
superior, que é o modo de
candidatura através do qual
habitualmente acedem ao ensino
superior 0s alunos que terminam o
ensino secundario e que fazem os
exames nacionais de acesso a
universidade.

Existem, no entanto, outras
formas de ingressar na
universidade, nomeadamente
através de regimes tais como o
concurso maiores de 23 anos e
regimes de reingresso, mudanca
de curso e transferéncia. Todos os
cursos da Universidade com
funcionamento em regime pds-
laboral possuem vagas para
ingresso por estas vias (que ndo o
regime geral], podendo as vagas
para ingresso por estes regimes
ser consultadas no site da
Universidade ou no portal
a c ad é m i c o
(http://alunos.uminho.pt].

A Universidade do Minho
abre de 19 de Julho a 13
de Agosto as
candidaturas para
ingresso através dos
concursos especiais, que
incluem o concurso para
maiores de 23 anos, e
através dos regimes de
reingresso, mudanga de
curso e transferéncia

Concurso para
maiores de 23:
nunca é tarde para
aprender

0 Concurso para "Maiores 23 anos”
€ um concurso destinado, como o
préprio nome indica, a pessoas
com mais de 23 anos, que tenham
realizado as provas especialmente
adequadas destinadas a avaliar a
capacidade para frequéncia do
ensino superior. Os candidatos
aprovados nestas provas podem
candidatar-se até ao maximo de 6
cursos de formagao inicial
(licenciatura ou mestrado
integrado) da Universidade do
Minho, por ordem decrescente de
preferéncia, sob condigdo de
correspondéncia da disciplina
especifica com o curso. Para
complementar a candidatura, o
potencialaluno é submetidoauma
entrevista em que se percorre 0
seu percurso profissional e se
expbem as suas motivacdes para
progredir nos estudos. As provas
realizam-se habitualmente em
Abril e Maio de cada ano lectivo.

Segundo o Vice-Reitor da UMinho,
Rui Vieira de Castro, “o acesso via
“maiores de 23 anos” tem
conhecido um incremento
assinalavel nos Ultimos anos”. Em
2006-07 foram 281 os alunos que
se candidataram a Universidade
por esta via, nos anos
subsequentes esse ndmero mais
do que duplicou, rondando agora
asseis centenas.

Trata-se de uma boa alternativa

para os mais velhos, que muitas
vezes se podem desmotivar
devido a falta de tempo, por
questdoes profissionais ou
pessoais. E um processo que abre
portas a uma maior qualificagao a
nivel profissional e contribuipara o
enriquecimento pessoal.

Com o objectivo de preparar os
interessados nesta via de
ingresso, a Universidade do Minho
disponibiliza um curso de
preparacgao, que decorre ao longo
do ano lectivo, também em horario
pés-laboral. A semelhanga dos
alunos que se preparam em suas
casas de modo independente, os
alunos sao sujeitos a avaliagdo do
seu curriculum vitae e a
entrevista, nos termos do
Regulamento em vigor na
Universidade do Minho. No
entanto, os estudantes que
realizarem com sucesso este
curso ndo necessitam de fazer as
provas de acesso em Maio,
reunindo assim as condigdes de
candidatura.

As pessoas interessadas neste
regime de ingresso, e no curso de
preparacdo, devem candidatar-se
todos os anos na Secretaria dos
Servicos Académicos, em Bragaou
emAzurém.

Mudancga de curso e
reiengresso: é
possivel voltar atras.

Para a maioria das pessoas que
ingressa no ensino superior, 0
peso da escolha centra-se
essencialmente na ideia de que €
uma decisdo que ird definir o rumo
das suas vidas. Contudo, com o
passar do tempo nem sempre a
escolha de um curso se revela a
mais correcta ou, por varias
razdes, oS estudantes sao
forcados a abandonar ou
interromper os estudos.

AMudancade curso ocorre quando
um estudante se inscreve num
curso distinto daquele em que fez
a Ultima inscricdo, no mesmo ou
noutro estabelecimento de ensino
superior. Caso o estudante tenha
feito uma pausa ou interrupgao
nos estudos, também € possivel
usufruir desta opgao.

Ja quando um aluno interrompe o
seu ciclo de estudos e decide
voltar para dar continuidade ao
mesmo, estamos a falar de um
Reingresso. Para este efeito, o
estudante tem que se inscrever no
mesmo Curso, No mesmo
estabelecimento de ensino
superior.

Para além destes regimes, existe
ainda a Transferéncia, que
acontece quando um aluno se
inscreve no mesmo curso, em
estabelecimento de ensino
superior diferente daquele em que
esta ou esteve matriculado, tendo

havido ou ndo interrupgao da
inscrigdo num curso superior.

Para usufruir destes regimes, os
interessados devem candidatar-se
nos Servicos Académicos da
Universidade do Minho, nos campi
de Gualtar (Braga) ou de Azurém
(Guimaraes], preenchendo o
Boletim de candidatura,
documentos comprovativos de
todos os elementos que permitam
a analise da candidatura ( por
exemplo, certificado de
habilitagdes) e Fotocopia do
bilhete de identidade ou cartdo
cidadao.

Porque razado decidiu
candidatar-se aos maiores
de23?

Quando era mais nova
acabei por ir adiando o meu
ingresso no ensino
superior, por questdes
pessoais. Contudo, foi um
desejo que permaneceu no
tempo, porque considero
ser uma importante etapa
da vida e do crescimento de
uma pessoa. Porisso, decidi
abracar a oportunidade que
este programa proporciona
a pessoas que, cOmo eu, ja
tenham um percurso
profissional mais
desenvolvido.

Como teve conhecimento
doprocesso?
Inicialmente tive
conhecimento através de
um amigo que também
ingressou na Universidade
do Minho por este sistema.
Desde logo, achei que era
uma boa iniciativa e
também um plano vidvel de
ingresso que se aplicava ao
meu caso pessoal. Numa
fase posterior, procurei
mais informagdo online
através do site da
Universidade e este foi um
motor precioso que me tem
acompanhado em varias
fases deste “projecto”
desde a pré-decisao até
todo o mecanismo de
planeamento de exames e
respectivos resultados.

Qual foi o método de
preparagao para o exames
deingresso?

Optei por ndo participar no
curso de preparagao por
acreditar conseguir estudar
sozinha para 0s exames.
Estudei em casa, revendo
matérias e guiando me
pelas provas modelo para
orientar o estudo. Tive boa
aprovagao em ambos os
exames e apenas me falta
mais um passo — a
entrevista que esta
marcada para a préxima
semana.

Que curso pretende
ingressar?
Linguas e Literaturas
Europeias

Luzia Carmo, 34 anos e gestora de loja

Quais os principais
objectivos, desafios e
expectativas?

A motivagdo essencial €
satisfazer a minha
necessidade de aprender mais.
Neste momento da minha vida,
escolhi tirar o curso que gosto,
na area que gosto sem ter de
pensar prioritariamente na sua
posicao no mercado de
trabalho. E um desafio que
pretende aumentar a minha
bagagem de conhecimento.
Contudo, estudar e trabalhar
pode revelar-se uma tarefa
ardua, que eu acredito
conseguir levar da melhor
forma através de organizacao
pessoal e talvez alguma
flexibilidade por parte da
minha entidade patronal.
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18 de Julho de 2010

AMARELO MANGA no Theatro Circo

Amarelo Manga anda a volta da emocionante voz de Lilian Raquel e da guitarra de

SAB 24 JUL22,00h

4 Claddio César Ribeiro. 0 espectacular movimento naturalmente revolucionério do
2 "Tropicalismo”, no Brasil e a sua qualidade imortal é o que faz deste trabalho, "Verso
Preso”, algo verdadeiramente especial.

g0 *”

Voluntariado EUSA

A EUSA (European University Sports Association) esta a recrutar voluntarios
para a organizagdo dos seus Campeonatos Europeus Universitarios. Se queres
conhecer novas culturas e participar num grande evento desportivo, esta é a
tua oportunidade. Mais informagdes em www.eusa.eu
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