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Luis Rodrigues afirma naojte@lpehsado@jndalse sera novamente candidatola'Presidéncia da AAUM. Relativamente ao trabalho feita}o

N .

oiqual diz dever@a equipa queltemiportras dessi ‘temivindo a desempenharum

trabalho quase profissional, rig@ieso, responSavel e,;acima de tiido, com um sentido delcompromissoimuitolicite para com'a AAUM;,

UMinho e para com todos os estilddtes quepselegerames
i

Entre no “RITMO” na UMinho

0 Departamento Desportivo da UMinho tem uma vasta oferta de actividades de Ritmo
a decorrem tanto no Complexo Desportivo de Gualtar como em Azurém de segunda a
sabado, procurando responder as necessidades da comunidade académica. Escolha
a(s) sua(s) modalidade(s), o horario que mais Ihe convém e entre no “RITMO” na
UMinho

PO8eltS

DESTAQUES

Accao Social
Sector de Tesouraria dos
SASUM

Cristina Sousa € a responsavel do Sector da
Tesouraria (ST) dos SASUM que é constituido
por uma equipa de 5 pessoas. 0 UMdicas
esteve a conversa com a responsavel para
sabermais pormenores sobre 0 ST,como é o seu
dia-a-dia, como esta organizado e seu papel no
seiodos SASUM..P0O3
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Desporto

AAUMinho homenageada

na Gala da FADU

Alll Gala da FADU decorrida no passado dia 6 de
Outubro foi palco de uma homenagem aos
atletas da UMinho que participaram nos
Europeus Universitérios. Paralelamente a isso,
a Académica e a UMinho foram anunciadas
respectivamente como 1% e 32 do Ranking 2010
daEUSA. PO5

Cultura
XV Trovas

Academia
Encontros UM

Asegundaedi¢cdo dos "Encontros UM" decorrida

no passado dia 22 de Setembro na UMinho teve O Festival Internacional de Tunas Femininas
como tema "Republica 100 anos depois: que (Trovas], reconhecido pelos colectivos
identidade?“. Presentes no debate estiveram musicais participantes como um dos melhores
alguns dos fundadores da democracia, tais certames do género, regressa, na sua décima
como Mario Soares, Francisco Pinto Balsemao quintaedi¢ao ao palco onde foi possivel assistir
eaindaArtur Santos Silva e Jodo Aguiar Campos aoseunascimento, o Theatro Circo. P14
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SASUM

centros médicos/bar

ICiclode Seminarios em Engenharia Humana XX FESTUNA

AEscola de Engenharia vairealizar o | Ciclo de Semindrios em Engenharia
Humana. Ainiciativa vai comecar a dia 20 de Outubro de 2010 e estender-
se até dia 12 de Fevereiro de 2011, sendo que varios temas serao
abordados durante os quatro meses. Info: &
http://2ieh.wordpress.com/2010/10/06/i-ciclo-de-seminarios-de-eh/

J Melhor Pandeireta: anTUNIA - Tuna de Ciéncias e Tecnologia da
L' Universidade Nova de Lisboa; Melhor Porta-Bandeira: Tuna
Académica de Lisboa; Tuna Académica de Lisboa; Melhor
Solista: Tuna de Derecho de la Universidad Complutense de
Madrid; Grande Prémio FESTUNA: Tuna Académicade Lisboa

Centros Médicos da UMinho com novas valéncias

NA MARQUES

nac@sas.uminho.pt

Editorial

Esta edicao do UMdicas tem como
temas centrais: os eventos de
acolhimento feitos aos novos alunos,
tanto nacionais como aos estudantes
Erasmos. As actividades a eles dirigidas
neste inicio de ano tém sido muitas.
Desde as cerimdnias organizadas pela
Reitoria em cooperagao com os SASUM,
as actividades organizadas pela AAUM e
Gabinete de Relagdes Internacionais, a
integracdo dos novos residentes da
UMinho procurou seramelhor possivel.

A nivel da Academia destacamos, a
segunda edicdo dos “Encontros UM?,
que reuniu na UMinho Mario Soares,
Francisco Pinto Balsemao, Artur Santos
Silva e Joao Aguiar Campos. 0 10°
Aniversario da Escola de Ciéncias da
Saude celebrado no passado dia 8 de
Outubro, o Projecto Parlamento Global e
o prémio “Fraunhofer Portugal
Challenge” no qual o ex-aluno da UMinho,
Rui Marinho arrecadou o terceiro lugar
na categoria de mestrado.

Temos ainda nesta edicdo uma
entrevista a Luis Rodrigues, na qual o
actual Presidente da AAUM diz ainda nao
ter pensado se sera novamente
candidato a um novo mandato.

A UMinho serad o palco de mais uma
Dadiva de Sangue e Recolha de Sangue
para Anélise de Medula. Sendo ja uma
tradicao da nossa Academia e um dos
maiores movimentos de solidariedade a
nivel das instituicdes de ensino superior
em Portugal, a campanha decorrera dia
19 em Gualtar e dia 26 em Azurém. Mais
uma vez espera-se que a Academia
demonstre a sua grande solidariedade.

Anivel desportivo o destaque vai para a
Il Gala de Desporto da FADU, onde os
atletas da UMinho foram
homenageados, mas onde nao
conseguiram este ano arrecadar
qualquer troféu. Também ainda no que
toca ao desporto universitario a nivel
nacional, a FADU instituiu o Troféu
Universitario de Clubes.

Nesta edicdo evidenciamos ainda as
Actividades de Ritmo que Departamento
Desportivo tem ao dispor da Academia.
Umtotal de 16 actividades, entre elas: Fit
Pilates, Cycling, Expresso Abdominal,
Expresso Jump, Expresso GAP,
AeroDance, Jump, Step Dance, Pump
Attack, Express Total Condition, Step
Attack, Pilates, Total Condition, Combat,
GAPe Circuit Total.

A nivel da cultura teremos o XV Trovas

que decorrerd no préximo fim-de-
semana, organizado pela Tuna Feminina
da Universidade do Minho (Gatuna), e
que este ano volta ao palco que o viu
nascer -ao Theatro Circo.

A partir de 1 de Outubro de 2010 os Servigos de Ac¢do Social da

() ' UMinho [SASUM) disponibilizaram novas valéncias de apoio clinico

4" nos dois Centros Médicos situados nos Campi de Gualtar e Azurém.

Entre os novos servigos estardo enfermaria, apoio clinico aos estudantes,
apoio psicoldgico aos estudantes e Medicina do trabalho para trabalhadores.

AnaMarques

anac@sas.uminho.pt

0Os servicos agora implementados
surgiram como uma nhecessidade
face ao numero de pessoas
existentes nos Campi, tal como
referiu o Administrador dos SASUM,
Eng. Carlos Silva “sdo uma pequena
cidade onde vivem diariamente mais
de 20.000 pessoas”. 0 objectivo das
medidas agora implementadas “é
criarum suporte de servigos basicos
que facilite a vida a toda a
Comunidade Académica, em
servicos de primeira linha”, afirma o
responsavel dos SASUM.

Na drea da enfermaria serdo
prestados cuidados de enfermagem
a toda a comunidade académica em
varias areas. Sendo que os actos de
enfermagem praticados nao terdo
qualquer custo paraoutente,

quando realizados no ambito de
acidentes que decorram na UMinho,
fora deste ambito e como referiu o
Administrador “com a dinamica de
funcionamento do servigo serdo
definidas as taxas para 0s servicos
que estamos a desenvolver”. A
enfermaria do Centro Médico, no
Campus de Gualtar, estard aberta de
segunda a sexta-feira, entre as 9h e
as 19h. Em Guimaraes funcionard no
Complexo Desportivo de Azurém, no
gabinete médico de segunda a
sexta-feira, entre as 10has 13hedas
14has 18h.

No que ao apoio clinico diz respeito,
este é essencialmente um servigo
de medicina preventiva, disponivel
apenas para alunos deslocados da
UM, os quais tém as consultas

gratuitas. A assisténcia médica é
efectuada por médicos contratados
pelos SASUM. Em Braga as consultas
realizam-se as tergas-feiras entre as
14h00 e as 17h30. Em Guimaraes as
tercas-feiras entre as 13h30 e as
16h30.

0 Apoio psicolégico €
essencialmente, e nesta fase
prestado aos estudantes, durante o
qual sdo feitas consultas de
avaliagao, e encaminhamento para
acompanhamento psicolégico. Em
Gualtar é feito a segunda-feira, das
9h as 13h e das 14h as 16h; tercas e
quartas-feiras das Sh as 13h e
sextas-feiras das Sh as 11h. Em
Azurém decorre as quintas-feiras
entre as 14h e as 18h. Relativamente
a este servico, Carlos Silva afirma
que “esta previsto apoio psicolégico
a toda a comunidade a pregos
reduzidos a partir de Janeiro,
através de um protocolo acordado
entre os SASUM e a Escola de
Psicologia”. Para j& este é apenas
paraalunos, e s6 os alunos bolseiros
usufruirem de atendimento
psicolégico comparticipado, sendo a

percentagem de desconto no
pagamento das consultas
“directamente proporcional ao valor
da bolsa recebida”. O preco de
consulta com comparticipagao
oscilaentreos 2.5€ e 0s 16€.

Os SASUM pretendem com isto e
numa primeira fase, assumir
claramente a resolugdo dos
cuidados basicos de enfermagem na
UMinho, potenciando colaboragées
com as diferentes escolas
(Enfermagem e Medicina), e numa
segunda fase criar canais, com
parcerias publicas e privadas, que
facilitem o acesso aos cuidados de
salde de toda a comunidade
académica em todas as valéncias
médicas.

0 Administrador esta certo que a
comunidade vai aderir
positivamente a estes servigos
afirmando que “ndo tenho duvida
que a medida que vao conhecendo
0S N0SS0S servigos acomunidade ird
aderir, pela qualidade, facilidade e
precos dos servigos fornecidos”.

alunas.

LauraCamacho

dicas@sas.uminho.pt

Tem alguma formacgao especifica na
areaderestauragao?

A formacdo que eu tenho foi
adquirida em workshops
proporcionados pelo DA. J4 trabalhei
em outros sitios na restauragao mas
s6 aqui tive formagao especifica na
area da higiene e seguranca
alimentar.

Que fungdes desempenhou até
ficar como responséavel do deste
Bar?

Comecei por trabalharno CP3, depois
de quatro anos, toda a minha equipa
foi transferida para o CP2. Enquanto
|4 estava foi-me proposto vir aqui
paraobardaresidénciade Azurém, o
que aceiteie cd estou eu.

E facil coordenaruma unidade

Queres ser meu

Bar das Residéncias de Azurém

Silvia Neto é a responsdvel pelo Bar da Residéncia de Azurém, a

N trabalhar nos DA hd 6 anos, ainda hd pouco tempo assumiu esta

4" fungdo de mais responsabilidade, a qual enfrenta como um bom
desdfio, juntamente com mais uma colega de trabalho e apoio de algumas

alimentar?

0 meu papel aqui é orientar o servigo,
estou responsavel pelos pedidos a
fornecedores e mercadorias. E um
papel fécil se houver muita
organizagao e se os colegas
colaborarem.

Quais sdo as maiores dificuldades?
Ndo ha grandes dificuldades, s¢
temos de tentar fazer com que tudo
corra bem, que tudo esteja
organizado e que tudo corra dentro
donormal.

Na sua opinido os clientes das
unidades das unidades alimentares
sdao bem servidos em termos de
qualidade alimentar e servigo de
atendimento?

Sim acho que sim. O cliente tem

Vizinho?

Ainda ndo conheces o

ta?

Broiger Parogees

muita variedade, tem muito por onde
escolher. 0 nivel de atendimento
também é bom, tentamos sempre
compreender e dar o maximo de
atencdopossivel.

Qual o procedimento quando algum
clientereclamadoservigo?

Antes de mais tentamos sempre
evitar essa reclamag¢ao mostrando
ao cliente outra forma de resolver o
problema, compreender e mostrar o

W
puta it

outro lado para que ele também nos
compreenda ands.

Que tipos de alimentagdo pode
fazerquem aquise dirige?

Quase todo o tipo: em comparagao
com os outros bares da Universidade
s6 ndo temos pratos, mas temos
refeigdes vegetarianas,
hamburgueres, cachorros, sopas,
sandes de baguetes e saladas.

LY

UNIVERSITARIA

www . vilauniversitaria.net
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Campeonatos Europeus Universitarios 2011

A nova época desportiva universitaria 2010/2011 esta a porta, e

Portugal estd mais uma vez na rota dos grandes eventos

internacionais. Dos 16 Europeus Universitérios organizados pela
. W % ™ EUSA, o de ténis de mesa vai ter como palco a ilha da Madeira. Para
) maisinformacgdes: www.eusa.eu
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Comissao de Mobilidade e Internacionalizagdo - ESE-

Decorrerd, no dia 20 de Outubro de 2010 pelas 14:30h, no Auditério do
Edificio dos Congregados, uma secgao de esclarecimento, no ambito
damobilidade dos estudantes, organizada pela Comissao de Mobilidade
e Internacionalizacado da Escola Superior de Enfermagem da UMinho.

SASUM

sector tesouraria/lloyd

Sector da Tesouraria dos SASUM

Cristina Sousa é a responsdvel do Sector da Tesouraria [ST) dos

d

SASUM que é constituido por uma equipa de 5 pessoas. A
trabalhar nos SASUM desde 2001, assume a fungdo neste sector

como “um desafio que exige uma extrema responsabilidade”, pois é uma
“drea vital para o bom funcionamento de qualquer institui¢cdo”. 0 UMdicas
esteve d conversa com a responsdvel para saber mais pormenores sobre o
ST, como € o seu dia-a-dia, como estd organizado e seu papel no seio dos

SASUM.

AnaMArques

anac@sas.uminho.pt

0 que significa para si trabalhar
nestadrea?

Trabalhar na Tesouraria é um
desafio que exige uma extrema
responsabilidade, dado os
procedimentos minuciosos a
cumprir no ambito da
contabilidade e de todas as
imposicdes legais que temos de
cumprir no desempenho das
tarefas. Esta drea é vital para o
bom funcionamento de qualquer
instituicao, uma vez que §é
transversal atoda a organizacao.

Como estd organizado este
sector?

Este sector estd integrado no
Departamento Administrativo e
Financeiro dos SASUM e ¢
composto pelo sector da
Tesouraria e pelo sector da
Facturagaoe Controlo de Senhas.

Qual a fungdo e importancia
deste sector no seio do
Departamento Administrativo e
Financeiro dos SASUM?

No enquadramento do
Departamento Administrativo e
Financeiro cabe-nos garantir o
pagamento atempado a todos os
fornecedores e credores, controlar
os recebimentos e pagamentos de
forma a gerir eficazmente os
recursos que lhe estao afectos,
garantir o registo e controlo de
dividas de terceiros e gerir
eficazmente todo o procedimento
de conferéncia e venda de senhas,
nomeadamente: efectuar os

pagamentos previamente
autorizados e constantes das
autorizagdes de pagamentos
emitidas; arrecadar e escriturar
todas as receitas dos SASUM;
elaborar as reconciliagdes
bancarias e assegurar o controlo
regular das contas de depdsitos a
ordem e cheques emitidos;
comunicar aos interessados a
data de pagamento e elaborar o
expediente relacionado com o seu
funcionamento; planear as
necessidades de tesouraria de
acordo com 0S COMPromissos e
cobrancas a efectuar; controlar as
disponibilidades reais em cofre e
elaborar registos e balancetes
didrios demonstrativos do
movimento efectuado, incluindo o
dos depdsitos em instituicdes
bancarias, pelos quais também é
responsavel; preparar e elaborar
os pedidos de pagamento dos
diversos projectos co-financiados;
fornecer dados referentes a
informacao financeira e de gestao
aos departamentos e ao
administrador; controlar as
diversas contas correntes dos
devedores dos SASUM; assegurar
o controlo das senhas enviadas e
recebidas para as diversas
unidades e a elaboragdo de mapas
de controlo das senhas
consumidas em cada unidade e
assegurar o controlo das verbas
recebidas de senhas e de
facturagao.

Quais os principais objectivos do

sector?

0 principal objectivo deste sector é
controlar todos os procedimentos
a si afectos eficientemente, de
forma a aumentar a liquidez dos
SASUM por um lado, através do
controlo dos prazos médios de
recebimento e por outro cumprir
as imposicoes legais do
pagamento a tempo e horas
mantendo desta forma um prazo
médio de pagamento abaixo do
estipulado legalmente, que sao 30
dias.

Qualomodode funcionamento?

0 funcionamento diverge com a
actividade a desenvolver, por
exemplo, na arrecadagao e
introdugcao de receitas - a
actividade inicia-se pela recepgao
dos documentos, conferéncia,
introducao na aplicagao
informatica e respectivo arquivo;
na emissao de facturas, vendas a
dinheiro e recibos - a actividade
inicia-se pela recepgao dos
documentos, conferéncia,
introducao na aplicagao
informatica, arquivo e envio do
documento original para o cliente;
na liquidagao das facturas dos
fornecedores e outros credores —
a actividade inicia-se pela
autorizagao das relagdes de
pagamento em Conselho de
Gestdao dos SASUM, conferéncia
das facturas, verificacao da
existéncia das declaragoes
regularizadas das Financas e da
Seguranga Social ou solicitar o
respectivo envio, emitir o
pagamento, informar o fornecedor
do ndmero das facturas que
compdem o referido pagamento,
preparagdo para a introducao na
aplicagdoinformatica e respectivo
arquivo; e nas senhas de refeicao
— controlo e envio de senhas,
conforme solicitagao das
unidades, recepgao das senhas de
refeicdo, respectiva introdugao

informdtica e emissao de
controlos mensais.

Serresponsavel por este sector é
umdesafio?

E um desafio interessante, porque
estamos em constante
comunicagao com todas as
unidades dos Servigos, dado este
ser transversal a todas as
unidades, quer solicitando
informacdo, quer cooperando
perante necessidades que vao
surgindo.

Quais as tarefas diarias do
responsavel do sector?

Como ja referi, as fungdes estao
partilhadas, logo, na receita e
controlo de senhas, a minha
fungdo prende-se na maior parte
das vezes com
verificagao/conciliagao dos
langamentos contabilisticos.
Procurando sempre criar
ferramentas que melhorem o
desempenho de todas as tarefas
dos sector. No ambito dos
pagamentos, as tarefas iniciam-se
com a preparagao dos lotes de
pagamento, respeitando as
relagdes de Conselho de Gestao,
através da verificagao das
facturas e da situagao contributiva
e tributdria do respectivo
fornecedor.

Quais as principais dificuldades

que encontra no
desenvolvimento do seu
trabalho?

A principal dificuldade é fazer
entender aos fornecedores/outros
credores que uma factura nao é
nem pode ser liquidada no dia
seguinte a sua recepgdo, pois
estas seguem um circuito de
informacao vital, ou seja, tém de
ser informada pelo responsavel,
cabimentada e processada pelo
sector de contabilidade ou pelo
sector de gestao de stocks e
autorizada pelo Conselho de
Gestao.

Apds estes procedimentos, o
processamento do pagamento de
uma despesa deve cumprir
requisitos legais definidos para
toda a Administragao Publica,
como seja, a regularizagao da
situacao contributiva e fiscal de
cada entidade credora dos SASUM,
dificultando assim o
procedimento de pagamento e
aumentando os prazos médios de
pagamento

Comoéliderarestaequipa?

E 6ptimo, pois € um grupo de
pessoas empenhadas no
cumprimento dos seus objectivos,
sempre capazes de se adaptarem
as mudangas, pois o
departamento est4 em constante
procura de melhoria nos seus
resultados.

RESIDENCIA LLOYD BRAGA COM A MAIS MODERNA TECNOLOGIA DE ILUMINA(}I\O

-

A Residéncia Lloyd Braga estd a equipar-se em zonas comuns,
‘l com a mais recente tecnologia em matéria de iluminagdo: as

lédmpadas de LED. Esta foi a unidade escolhida para se avangar
com este “projecto-piloto”, o qual se pretende alargar aos outros edificios

dos SASUM.

AnaMarques
anac@sas.uminho.pt

Aunidade escolhida para darinicio
a implementacao deste processo,
foi a Residéncia Lloyd Braga. 0 que
se deveu, segundo o responsavel
do sector de fiscalizacao e
manutencao dos SASUM, o Sr.
Carlos Vieira “por ser uma unidade
de alojamento, com
caracteristicas simétricas e por ja
estardotada de sensores nas

zonas comuns de circulagdo.
Esses requisitos foram os
indicadores ideais, para
avancarmos com este projecto-
piloto”.

Esta nova tecnologia traz muitas
vantagens relativamente aos
sistemas tradicionais. As
lampadas LED de 3,4 watts (70
leds) agora instaladas, da marca

Hysee, permitem uma reducao de
consumo de 77%, e tém uma vida
util entre 5 e 10 vezes superior ao
das lampadas fluorescentes
compactas utilizadas
anteriormente. O fluxo de luz LED
nao liberta calor, ndo danificando
pinturas e revestimentos e
proporcionando maior conforto
climatico. As lampadas LED nao
contém na sua composicao
matérias nocivas nem qualquer
tipo de gas, ndo sendo portanto
perigosas em caso de quebraenao
colocando os problemas de
reciclagem inerentes as lampadas
fluorescentes.

Este investimento agora feito por
parte dos SASUM, tem assim como
objectivos principais “a protec¢ao

ambiental, a poupanca energética,
bem como levar a uma diminuigcdo
das intervencdes de manutencao,
devido a grande longevidade deste
tipo de equipamento”, afirma
Carlos Vieira.

Decorrente de todos estes
“contras” dos outros tipos de
iluminagao, a ideia dos SASUM ¢,
até ao fimdo presente ano equipar
todas as zonas comuns desta
residéncia, posteriormente este
projecto “tenderad a alargar-se aos
outros edificios dos SASUM,
nomeadamente as restantes
Residéncias Universitérias, isto
sempre dentro das possibilidades
orcamentais”, firma o
responsavel.

Este € um investimento que

qualquer cidaddo pode fazer, na
Sua casa, Na Sua empresa, apenas
tem de substituir as lampadas
“normais” por lampadas de LED.
Sendo um investimento, acima de
tudo, com motivag@es ambientais
€ por isso na prossecuc¢ao do bem
comum, 0s retornos financeiros
serdo também visiveis “se
considerarmos a diminui¢cdo da
pratica de manuten¢do, com a
substituicdo de lampadas, dado
que as lampadas LED tém uma
longevidade muito superior as
lampadas de baixo consumo,
aliado ao seu menor consumo, sao
factores determinantes” refere
Carlos Vieira.
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DESPORTO

tutorum

Festa—FestaInternacional de Tunas doAtlantico

Melhor Serenata - Hinoportuna - Tuna Académica do Instituto Politécnico de
Viana do Castelo; Melhor Solista - Tuna de Derecho de Valladolid; Melhor
Instrumental - Real Tunel Académico - Tuna Universitaria de Viseu; Melhor Tuna -
Real Tunel Académico - Tuna Universitaria de Viseu

AEUSA (Associagdo Europeia do Desporto Universitario) abriu no passado

dia 1 de Outubro as candidaturas a organizacdo dos Europeus

Universitarios de 2013, terminando o prazo de entrega das mesmas no dia
. * 1deMaiode 2011. Paramaisinformagdes: www.eusa.eu

“0 Taekwondo tornou-me mais organizado e disciplinado”

Entrevista a Eduardo Rodrigues, Atleta do Ano da UMinho

€Eduardo Rodrigues, eleito Atleta Masculino do Ano da UMinho, é

F’ um exemplo a seguir: sucesso nos estudos e sucesso no

desporto. Este aluno da Licenciaturaem Eng. de Gestdo Industrial

tem uma média de 15 valores e soma jd no seu curriculo desportivo quatro

titulos de campedo nacional sénior, dois de campedo nacional

universitdrio, bronze no europeu universitdrio e bronze no mundial

universitdrio. Vamos entdo agora conhecer um pouco melhor um dos
grandes campedes do Taekwondo da UMinho.

Nuno Gongalves
nunog@sas.uminho.pt

Com que idade é que iniciaste a
pratica competitiva do
Taekwondo e onde?

Comecei a treinar
Taekwondo aos 8 anos
e comecei a competir
aos 10 anos na vertente
de técnica.

Na vertente de combate, comeceia
competir em provas oficiais aos 13
anos. Desde sempre que treino
com o meu treinador Joaquim
Peixoto e Pedro Campanico no
Konceito Fitness (Sporting Clube
deBraga).

Quantas vezes treinas por
semana, e quanto tempo?
Actualmente estou a treinar duas
vezes por dia, numa média de uma
hora e meia por treino.

Como é que se deu essa entrada
para o Taekwondo? Quais foram
asmotivagoes?

Quando tinha 7 anos, os meus pais
levaram-me ao Gindsio Koryo
(agora Konceito Fitness) para ver
as instalagdes. Devido a vergonha
ndo comeceinesse diaa praticade
Taekwondo. Passado um ano a
histdria foi diferente e ai superei a
vergonha e comecei a treinar
nessedia.

Achas que o taekwondo ajudouno
teu desenvolvimento enquanto
individuo?

Certamente que sim. 0 taekwondo
tem uma filosofia bastante
caracteristica onde sao incutidos
varios valores que sao aplicaveis
nodia-a-dia.

Sem duvida alguma que
o taekwondo tornou-me
mais organizado e
disciplinado e com um
espirito de superagdo
ainda maior.

Algumas pessoas associam as
artes marciais a
comportamentos violentos. 0
quetensadizeraessas pessoas?
E natural que se associe essa ideia
as artes marciais pois nem toda a
gente teve a oportunidade de
praticar, ou pelo menos ver de
perto, uma arte marcial. Em
grande parte essaideia é

transmitida pelos filmes. No
entanto, essa ideia ndo é de todo
verdade. 0 taekwondo,
actualmente, além de arte marcial
€ também um desporto
(olimpico).

Claramente esta ideia
de se associar artes
marciais a
comportamentos
violentos tem vindo a
perder forca e o
taekwondo € jd um
desporto respeitado por
muitos.

A maneira como tu lidas com a
pressdo e a ansiedade antes dos
combates é algo que tu
consegues trabalhar e treinar, ou
simplesmente é algo com que
apenas lidas na hora em que
entrasnotatame?

Hoje em dia, devido ao facto da
informacgao estar disponivel de
forma mais acessivel a todos, os
atletas sdo cada vez mais iguais
tacticamente. Devido a isto e uma
vez que os atributos fisicos podem
ser trabalhados e melhorados, a
parte psicolégica tem cada vez
mais um peso mais importante no
sucesso de um atleta. Como tal,
acredito que este aspecto deva ser
taotrabalhado quanto os outros.

Este ano lectivo de 2009/2010 foi
um ano em que atingiste
resultados de grande relevo nas
competicoes universitarias
internacionais (bronze no
europeu e no mundial). Qual foi o
segredo paraeste sucesso?

Ndo existem segredos para o
sucesso.

A Unica maneira de o
alcangarmos é
treinarmos bastante e
treinarmos bem,
encarando as
dificuldades como
meros desafios.

Que diferengas notaste entre o
Europeue o Mundial?

Apesar do Europeu ter tido atletas
de grande nivel, um campeonato
do Mundo é sempre um evento
completamente diferente, seja

pelo maior nimero de atletas, seja
pelo facto de termos a
possibilidade de competirmos
com atletas de outros continentes.
De qualquer das formas, seja
numa prova ou noutra, a sensagao
de representar o pais §é
indescritivel e motivo de bastante
orgulho.

Em Julho foste eleito na Gala do
Desporto da UMinho como o
Atleta do Ano, e agora em Outubro
estiveste nomeado para Atletado
Ano pela FADU. Qual foi a
sensagdo de subir ao palco e
receber das mados do
administrador dos SASUM o
Podium?

E sempre uma sensagao
agradavel ser reconhecido pelos
feitos alcangados e é gratificante
saber que tanto a UMinho como a
FADU reconhecem o empenho e
esforgodos seus atletas.

0 facto de viveres e treinares em
Braga condicionou a tua escolha
de Universidades quando
concorreste? Porque?

Sim, ingressar na UM permitiu-me
continuar a treinar com 0S meus
treinadores e companheiros de
treino.

Além do mais, sabia
que a UM tinha uma
mentalidade bastante
aberta quanto ao
desporto universitdrio e
que apoiava bastante
0s seus atletas, com
projectos como o
Programa TUTORUM.

Como é consegues conciliar os
estudos com a prética de uma
modalidade de altacompeti¢cdo?
Apenas com muita organizacao se
consegue fazé-lo. Temos que
aproveitar todo o tempo livre que
temos para estudar e ter a matéria
emdia.

Em Dezembro, conjuntamente
com mais umas dezenas de
atletas da UMinho, recebeste das
maos do Reitor o Prémio de Mérito
Desportivo. Que importancia
atribuis a este reconhecimento
dado pela UMinho aos seus
alunos que conseguem conciliar
de forma positiva desporto e
estudos?

Penso que esta ideia € bastante
interessante pois € nao s6 um
incentivo aos resultados
desportivos como também ao
sucesso académico.

€ mais uma medida que
prova que a UM estd
preocupada e atenta
aos seus alunos e

atletas.

A UMinho iniciou em Portugal um
programa pioneiro no que diz
respeito ao apoio aos atletas de
alta competicao, o TUTORUM. O
que pensas desta iniciativa e do
programaemsi?

Esta € uma iniciativa excepcional.
Com este programa temos
algumas facilidades em termos de
comunicagao com os professores.
Eles sdo mais compreensivos em
relacdo ao adiamento de
testes/entregas de trabalho
devido a nossa participagao em
provas da nossa modalidade. E um
peso que nos sai dos ombros e
permite-nos estar mais
concentrados nos nossos
objectivos desportivos nunca
prejudicando/esquecendo as
nossas metas académicas.

Para este novo ano lectivo de
2010/2011, quais sdo os teus

T.AD,

grandes objectivos?

A nivel desportivo, os meus
principais objectivos sao a
renovacao dos titulos nacionais
tanto a nivel absoluto como
universitario, participar e
melhoraras minhas prestagdes no
mundial absoluto e Universiadas.

Esta época tenho ainda
como grande objectivo a
participagdo na prova de
qualificagdo para 0s
jogos olimpicos e
consegquir a qualificagdo
para 0s mesmos.



http://www.eusa.eu
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DESPORTO

gala fadu/ranking/escalada

Seaaaana oty Padrecos 2010

ULy
Lroprariae 0 Encontro vai decorrer no Campus de Azurém, no préximo dia 20 de
Outubro, subordinado ao tema "Geografias do Corpo". Tendo como
principal objectivo pensar o espago através do corpo. Mais
informagdes em: http:/sites.google.com/site/iiicultg/criatividade e
inovagdo" dainvestigacao.

Melhor Pandeireta - Tuna Universitéria do Minho; Melhor
Estandarte - Tuna de Medicina do Porto; Melhor
Interpretagao Musical - Tuna Académica de Lisboa; Tuna
mais Tuna —Azeituna; 22 Melhor Tuna - Tuna Universitaria
doMinho; Melhor Tuna - Tuna de Medicina do Porto

AAUMinho homenageada na Gala da FADU

A AAUMinho, no passado dia 6 de Outubro, no Casino da Figueira

" da Foz, viu os seus atletas que participaram nos Europeus
Universitdrios serem homenageados na Ill Gala da FADU.
Paralelamente a isso, a Académica e a UMinho (a primeira viria a ser a
grande vencedora dos Galardées FADU), foram anunciadas
respectivamente como 1°e 3°do Ranking 2010 da EUSA (Unido Europeia do

Desporto Universitdrio

Texto e Fotografia: Nuno Gongalves
nunog@sas.uminho.pt

Nesta lll edigdo da Gala da FADU
(Federagcdo Académica do
Desporto Universitario), o Casino
da Figueira da Foz foi pequeno
para tanta exceléncia e "glamour”.
Foram cerca de 300 atletas e mais
algumas dezenas de distintos
convidados, entre os quais
destacamos o Presidente do
Comité Olimpico de Portugal,
Vicente Moura e o Presidente do
Instituto do Desporto, Luis
Sardinha, que fizeram questao de
desfilar pela "red carpet” desta
ilustre casa de espectaculos ao
sabor dos flashes dos indmeros
"papparazis” presentes.

Apés o jantar "gourmet” com que
foram presenteados todos os
convidados, deu-seinicioa

ceriménia oficial de prémios e
distingdes. Os atletas e técnicos
de taekwondo da AAUMinho foram
0s primeiros a serem chamados
ao palco para receber 0s prémios
de homenagem devido a sua
excelente performance no
Europeu Universitario. A estes
seguiram-se 0s seus colegas
minhotos do Futsal e Andebol
masculinos.

0 momento seguinte teve ainda
mais alguns elementos da UMinho
em plano de destaque. Pedro Dias
e Fernando Parente, responsaveis
pelo desporto da universidade
minhota, enquanto altos
dignitarios da FISU (Federagdo
Internacional do Desporto
Universitario) entregaram duas

distingdes especiais, uma a FADU
e outra ao Governo Portugués, pelo
importante papel que ambos
tiveram no desenvolvimento do
desporto universitario em
Portugal.

Pedro Dias viria a ter mais um
momento de grande
protagonismo ao no seu discurso
deixar um repto a Portugal e a
FADU: a organizagdo de uma
Universiada.

0 membro do Comité Executivo da
FISUrelembrou o cancelamento da
organizagao da Universiada de
1969 por parte do governo
portugués, afirmando que uma
organizagdo destas "poderd ser
um projecto de longo termo, se
encarado como um projecto
nacional, integrado num plano de
qualificagdo e desenvolvimento
desportivo para Portugal. A
dimensao que encerra este
evento e 0S meios necessario para
o tornar exequivel, sao
compativeis com a dimensao e
possibilidades de Portugal.”

Posto isto, procedeu-se ao

momento mais alto da noite: a
entrega dos galardoes para Melhor
Treinador, Melhor Atleta Masculino,
Melhor Atleta Feminino, Melhor
Equipa Masculina e Melhor Equipa
Feminina.

A Académica viria a ser a grande
vencedora da noite ao arrebatar
quatro em cinco possiveis
galarddes: Melhor Equipa
Feminina foi para o futsal
(Camped Europeia); Melhor
Equipa Masculina foi para o Rugby
(Camped Europeia); Melhor
Treinador para Jorge Franco
(Rugby Masculino) e Melhor Atleta

Masculino para Sérgio Franco
(Campedo Nacional, Europeu e
Mundial de Rugby 7]

0 Unico que fugiu aos de Coimbra
foi na categoria de Atleta Feminina
do Ano, que foi entregue, e muito
justamente, a atleta do IPP, Sara
Moreira (Camped Mundial
Universitaria de Corta-Mato).

Esta 32 Gala da FADU foi mais um
sucesso, estando a FADU de
parabéns por todo o seu esforgo
em desenvolver e dar visibilidade
aodesporto universitario.

UMinho é a 32 melhor universidade da Europa

A European University Sports Association [EUSA) revelou no

G inicio do més de Outubro um ranking desportivo que coloca a
UMinho como a 3 melhor universidade da Europa. A EUSA € a
federagdo responsdvel pelo desporto universitdrio no velho continente,
sendo que este ranking reflecte ndo sé a exceléncia nos resultados
obtidos, mas também o nimero de atletas a participarem nos europeus

universitdrios.

Nuno Gongalves
nunog@sas.uminho.pt

0 ano lectivo de 2009/2010 ficara
para a histéria como um ano de
ouro para o desporto da UMinho:
45 medalhas conquistadas
internamente nos Campeonatos
Nacionais Universitarios (CNUs] e

nove nos Campeonatos Europeus
Universitarios (CEUs]).

A somar a estes titulos temos
ainda as diversas convocatdrias
de atletas da academia minhota
para as selec¢cbes nacionais

0 Ndcleo de Escalada, Montanhismo e Alpinismo da Universidade
" do Minho (NEMA-UM) rumou para mais uma aventura no passado
dia 5 de Outubro, em comemoragdo do centendrio darepublica.

AnaMarques

anac@sas.uminho.pt

Vale de Poios foi o local escolhido
pelos 15 participantes que
desafiaram a natureza em busca
de aventura.

Eram 9h00 e o grupo acabava de
abastecer os carros para se langar
a estrada. Trés carros, 15 pessoas
e 200 km pela frente até ao Vale de
Poios, em Coimbra.

Inicialmente, a viagem seriarumo

a Espanha, até ao Monte
Galinheiro, mas as previsodes
meteorolégicas alteraram o
destino. Duas horas e pouco de
viagem e o grupo estava na base
dasviasde escalada.

Umalufada de ar fresco preencheu
todos os sentidos e a adrenalina
comecgava a crescer. Demorou
pouco até todos estarem

universitarias, de onde
destacamos as medalhas de
bronze que Eduardo Rodrigues
(Eng. de Gestao Industrial) e Nuno
Costa (Arquitectura) arrebataram
no mundial universitario de
Taekwondo.

Para Fernando Parente, Director
do DDC dos SASUM, este terceiro
lugar no Ranking da Competicao
Desportiva de todos os
Estabelecimentos de Ensino
Superior na Europa “é de certa
forma uma tradugdo do trabalho
interno que se tem feito em termos
da Competicao Desportiva
Universitaria, onde o mérito vai

ocupados com cordas, reversos e
preocupacdes onde colocar maos
e pés na rocha. Foi um belo dia de
escalada para o NEMA-UM. O S.
Pedro nao desiludiu e o sol brilhou
sempre por cima das cabecas.

Escalar num pavilhao desportivo é
optimo, mas é outra sensagdo
quando encetamos numa
aventura pela natureza e
desafiamos os obstaculos que ela
nos propoe.

Com achegada a Braga por volta da
hora do jantar, os participantes,
apesar de cansados e com fome,
tinham um sorriso na cara e
vontade de repetir!

evidentemente para o0s
estudantes e também para a
Associacdo Académica, Servicos
de Accdo Social e o apoio
constante, atento e motivador da
Reitoria da Universidade do Minho”
Segundo o mesmo, tudo isto é
também fruto de uma “visado”.
Uma “vis&o” definida em 2006 por
ele e pela sua equipa, e que numa
linha temporal de 10 anos, deveria
tornar a instituicdo “numa
referéncia no que se refere ao
pensamento e intervengao
enquanto servico, na formagdo
complementar dos seus
estudantes, nas vertentes

NEMA-UM escala Vale de Poios

desportiva e cultural”.

Hoje, e passados apenas quatro
anos desde o “tragar” dessa linha,
se olharmos aos numeros da
participacao desportiva dos
alunos da UMinho que ronda os
quase 50%, aos resultados da
competicdo desportiva, qualidade
dasinfra-estruturas desportivas e
dos recursos humanos que nelas
trabalham, pode-se afirmar, de
forma resoluta, que a UMinho ja é
uma referéncia no desporto
nacional e internacional.



http://sites.google.com/site/iiicultg/
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actividades ritmo/tuc

Universitariode Lisboa.

Tomada de Posse dos Orgaos Sociais

Os novos Orgéos Sociais da FADU para o mandato de 2010-2011, vao
tomar posse no préximo dia 18 de Outubro de 2010, pelas 18 horas, no
Auditério do Centro de Medicina de Lisboa, situado no Estadio

fdrurr_i I.lMir_nhn

3° FORUM UMinho

0 3° FORUM UMinho reine no préximo dia 26 de Outubro o Reitor com
representantes dos funcionarios nao docentes.. 0 Férum UMinho pretende ser

uma estrutura de didlogo entre o Reitor, Anténio M. Cunha, e a comunidade
académica, através da qual se pretendem conhecer as preocupagdes dos
diferentes corpos da Universidade.

)

Entre no “RITMO” na UMinho

Para descontrair depois de um dia de trabalho, para fazer
um”break”, ou até mesmo sé para exercitar os misculos, sdo

muitas as razdes que levam alunos, professores e funciondrios
da Universidade do Minho (UMinho) até ao gindsio da Academia. Com o
objectivo de melhorar o estilo de vida do individuo, o Departamento
Desportivo tem uma vasta oferta de modalidades de Ritmo que procuram
responder as necessidades da comunidade académica.

lolandaLima

dicas@sas.uminho.pt

Segunda-feira, 18 horas, os alunos
comegam a chegar ao ginasio e a
testar as bicicletas para escolher a
melhor para a aula de cycling que
se aproxima. Os alunos vao-se
acomodando e esperam a
intrutora. Bicicletas preparadas e
musica “on”, estao assim reunidas
as condi¢des paracomecar aaula.

As actividades de ritmo abordam
varias variantes, se por um lado
quem vai ao gindsio procura aulas
com ritmo e onde ndo se para
quieto um segundo, entdo a
melhor op¢ao passa por exemplo
por cycling, se por outro lado o
objectivo é relaxar e estar num
estado mais “zen” o fit pilates é
umadas opgdes a considerar.

Osindices de praticadesportiva

na comunidade UMinho situam-se
acima dos 35%. Rosana Magalhaes
e Francisco Parreira fazem parte
da fraccdo dos estudantes que
frequentam o ginasio.

Estudante de doutoramento de
psicologia, Rosana Magalhaes
frequenta as aulas de ritmo desde
0 ano passado. Pratica cycling,
pilates e fit pilates, esta Ultima é a
sua modalidade de elei¢ao, prefere
estas aulas porque gosta
dosexerciciosemsi.Aalunaafirma
“sinto-me muito melhor depois de
fazer exercicio fisico” referindo
ainda que “é a maneira ideal de
libertaralgumatensao”.

J& Francisco Parreira, estudante
de doutoramento em Ciéncias da
Saude, é dos poucos homens que
frequentam estas aulas. Pratica

cycling, pilates e jump, afirmando
que “sdo a melhor maneira de
relaxar depois de um dia de
estudo”.

Conceigcao Marques, é monitora no
Departamento Desportivo da
UMinho hd 16 anos, é responsavel
pelas aulas de cycling, pilates,
fitpilates, gap e jump,
assegurando que estas aulas
“consistem num trabalho
localizado e cardio-vascular que
visa essencialmente a melhoria da
qualidade de vida doindividuo”.
Nos ultimos tempos tem havido
uma maior procura destas aulas, o
que segundo a monitora, “uma das
principais razdes para este facto
passa pelo o aumento da
variedade de actividades”
Actualmente existe uma oferta de
cerca de 16 actividades de ritmo,
entre elas: Fit Pilates, Cycling,
Expresso Abdominal, Expresso
Jump, Expresso GAP, AeroDance,
Jump, Step Dance, Pump Attack,
Express Total Condition, Step
Attack, Pilates, Total Condition,
Combat, GAP.e Circuit Total.
“Inicialmente sé tinhamos
Aerobica, Step e Localizada. A
oferta de um maior leque de

actividades, 0s novos espagos, a
aquisicao de novo equipamento, a
formacdo e a motivagdos dos
técnicos, permitiu que fossem
criadas condigdes para o evidente
crescimento e evolugcdo das
Actividades de Ritmo”, afirma a
monitora. Em cada aula Concei¢ao
Marques diz ter entre 20 a 25
alunos, “o que é um numero
excelente”.

Praticar uma actividade de Ritmo
vaiajuda-lo a sentir-se melhor e ter
mais energia no trabalho, em casa
e mesmo, 0s momentos de lazer
vado ser vividos com outra
disposi¢do. “Quando somos

activos, queimamos mais calorias,
mesmo em repouso”. Varios
estudos referem que “quem
pratica actividade fisica tém mais
energia e niveis superiores de
concentragdo”, sendo também
uma forma de prevencao de
doencgas e um bom contributo para
a qualidade do seu sono e gestao
destress.

As actividades de Ritmo decorrem
tanto no Complexo Desportivo
Universitario de Gualtar como em
Azurém, de segunda a sabado.
Escolha a(s]) sua(s])
modalidade(s], o horario que mais
Ihe convém e entre no “RITMO” na
UMinho.

FADU institui Troféu Universitario de Clubes

’ A Federagdo Académica do Desporto Universitdrio (FADU) 10 | 20 30 40 5o 6° 7° | 8°
q ' instituiu este ano o Troféu Universitdrio de Clubes (TUC], que visa CNU Modalidades Colectivas 30 70 60 50 40 30 20 10
detfer'm'inaro Cll{be que tevcla melhor.presta;:t'io no Gmbito de todas : CNU Equipas / Pontuacao Colectiva 40 35 30 2c 20 15 10 E
as provas oficiais, organizadas a nivel nacional pela FADU, durante uma = TNU Modalidades Colectivas 24 21 18 15 12 9 6 3
épocadesportiva. S [ TNU Equipas / Pontuagao Colecti 16 |14 |12 |10 [8 |& |4 |2
S quipas/Pontuacgao Lolectiva
CNU Individuais 16 14 12 10 8 6 4 2
AnaMarques TNU Individuais 8 /’ 6 5 4 3 2 1
anac@sas.uminho.pt
0 TUC serad implementado ja na Universitario (CNU]J, Torneio A nivel nacional e para as 49 14° AEISMAI 319 32° AEISCTE 28
presente época desportiva Nacional Universitario (TNUJ, associagoes inscritas na FADU a 15° AAULHT 288 34° AAULP 24
2010/2011 numa tentativa de modalidades colectivas ou classificagdo seria entdao a 16° AAUMa 282 35° AEESSG 22
avaliar da melhor forma a individuais, ou ainda por Equipas / seguinte: 17° IPV 180 36° aeESTSP 20
prestacao de cada clube. Pontuagdes Colectivas. 18° AEFCT 170 37° AAUAg 16
Clube Pontos 19° AEFA-UTL 144 37° AEESHTE 16
Para este Troféu pontuam todos os Sendo a ponderagao pontual de 1° U.Porto 2416 20° AAUAIg 136 37° AEESSEM 16
atletas ou equipas que terminem acordocomoquadro 1. 2° AAUM 1629 21° IPC 116 40° AEISMT 14
entre os oito primeiros 3° AAC 1610 22° AMILITAR 115 41° AEFFB-UCP 12
classificados, sem prejuizo para a A nivel de exemplo, e caso este 4° U.Lisboa 1441 23° AEISEP 100 42° AEICBAS 10
presenca de varios Troféu tivesse sido implementado 50 IPP 1204 24° AEISEL 92 42° AEESEL 10
representantes domesmo Clube. no ano transacto a AAUMinho teria 6° AEFMH 989 25° AEFEUP 90 44° AEISAVE 8
ficado em segundo lugar do ’° IPLeiria 783 26° AAULL 78 45° AEISCSEM 6
Assim e segundo comunicagao da ranking com 1629. Na primeira 8° NOVA 563 27° AAG 40 45° AAUE 6
FADU, a “pontuacao serd posicao e como vencedora do 9° AAUAV 543 28° AEESENfC 36 45° AEISCS-N 6
actualizada e divulgada ao longo Troféu ficaria a U.Porto com 2416 10° AAUBI 521 29° AEFEP 30 45° INUAF 6
da época”, cada prova tem o seu pontos, sendo a terceira posi¢cao 11° AEIST 510 29° AEESDRM 30 49° AAESSVA 4
valor, dependendo se ¢ ocupada pela AAC com um total de 12° AAUTAD 371 29° AEISEG 30
Campeonato Nacional 1610. 13° AEFCDEF 320 32° AEULP 28

Posto de vendas em Azurém

spértive Universitario
Horario:, 10K00 &s 24h00

Horario: :
segunda a sexta das 12h00 as'19h00

Junto ao Complexn Desportive Universiténio

Locaizacie
Campus de'Gialtar



http://umonline.uminho.pt/ModuleLeft.aspx?mdl=~/Modules/Eventos/EventoView.ascx&ItemID=3251&Mid=110&lang=pt-PT&pageid=69&tabid=3
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TDUP em digressao

A Tuna do Distrito Universitario do Porto efectuou uma digressao ao Grao
Ducado do Luxemburgo nos dias 1 e 5 de Outubro, representando a tradigao
2 tuneril portuguesa junto da didspora lusitana bem como junto dos
luxemburgueses, com varios espectaculos agendados.

B

T.AD .

UMinho administra FADU

A FADU no passado dia 22 de Setembro, em Lisboa, foi a votos, tendo sido D E S P 0 RTO

eleitos os novos Orgéos Sociais para 2010 -2011. Com apenas uma lista a
concurso, Bruno Barracosa do IST foi eleito o novo Presidente da FADU,
cabendo a Pedro Almeida da UMinho o papel de Administrador da Federagao.

COMPLEXOS DESPORTIVOS

Universidade do Minho
Servicos de Accao Social

Gualtar e Azurém

- Calorias

+ Tonificado

A experiéncia fala por si... Cycling!!!

+ Info: nas portarias / secretarias dos complexos
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ACADEMIA

entrevista

De Portas Abertas a Ciénciae Tecnologia 2010

Iniciativa da Escola de Ciéncias da UMinho, no ambito das
1 comemoragdes da Semana da Ciéncia e Tecnologia 2010, dirigida
m - aos alunos dos ensinos bésico e secundario. Participacao

gratuita, mas sujeita a inscricdo até 12 de Novembro. E-mail:

sec@ecum.uminho.pt

Ftunavence Festival de Tunas de Tabuago

Decorreu no passado 12 de Junho o Festival de Tunas de Tabuago -
Douro Romanico.
INSTRUMENTAL:Ftuna; MELHOR PANDEIRETA:Viriatuna; MELHOR
ESTANDARTE:Egitinica ; MELHOR SOLISTA:Ftuna; MELHOR
Pasacalles:Vibratuna; TUNAMAIS TUNA:Vibratuna

MELHOR TUNA: Ftuna ; MELHOR

Entrevista com Luis Rodrigues,

Luis Rodrigues assumiu a presidéncia da AAUM a15 de Janeiro de

[

2010. A trés meses do término do seu mandato, o estudante de
Ciéncias da Comunicagdo ainda ndo sabe se voltard a ser

candidato ao cargo. No entanto o balango é “francamente positivo” refere o
dirigente. Devo-o a uma Direcgdo composta por 35 estudantes voluntdrios,
mas que tém vindo a desempenhar um trabalho quase profissional,
rigoroso, responsdvel e, acima de tudo, com um sentido de compromisso
muito forte para com a AAUM, UMinho e para com todos os estudantes que

oselegeram.

AnaMarques

anac@sas.uminho.pt

Quais os desafios que lhe
pareciam, ha um ano atras, mais
complicados de ultrapassar e
porqué?

A fasquia elevada pelas anteriores
direcgdes, e o legado deixado pelo
Pedro Soares até ao Vasco Ledo,
foram por si s, o maior desafio
que estadirec¢ao poderia ter tido.

Funcionando como
uma pressao positiva,
essa responsabilidade
acabou por nos impor
uma exigéncia e uma

intensidade muito

fortes que,
naturalmente, se
vieram a reflectir na
eficdcia que cada
actividade/projecto
trouxeram consigo.

Sente que este cargo o obrigou a
um grande crescimento, como
pessoa? Houve muita
aprendizagem, ou o anterior
contacto com o mundo
associativo ja tinha dado essa
"estaleca"?

Naturalmente que sim. Ainda que
tendo feito parte das trés
direcgdes do Pedro Soares,
inicialmente no Departamento de
Comunicacao e Imagem e depois
enquanto Tesoureiro, liderar este
projecto obrigou a um
empenhamento e a uma
dedicagao exclusiva a Associagao
Académica.

Certamente que no inicio, durante
e no final deste percurso, a
primeira palavra serd sempre
para 0s meus pais que me
proporcionaram as condi¢des
para tal.

Desafio todos os
estudantes a
procurarem participar
nas mais diversas
formas de
associativismo que tém
ao seu dispor na
Universidade do Minho.
Nos grupos culturais,

no desporto, nos seus
nucleos de curso, na
AAUM e em todas as
suas actividades.
Acredito que este
contacto, estas
experiéncias extra-
curriculares, vdo muito
além daquilo que se
aprende nas salas de
aula e cultivam valores
cada vez mais raros na
sociedade.

Quais as actividades que mais o
entusiasmaram, pelo desafio que
constituiram?

E muito dificil destacar actividades
porque as areas em que a AAUM
actua sdo extremamente vastas€
0 acolhimento aos novos alunos é
um dos grandes desafios que a
Associagao Académica pode ter. 0
seu papel na integragdo e
enquanto primeiro interlocutor
com estes estudantes tem que ser
preparado com objectivos e em
moldes muito bem delineados. 0
trabalho que 30 colaboradores
fizeram ao longo das suas Ultimas
semanas de férias — antes do
comeco do ano lectivo —é prova do
companheirismo e da
solidariedade que os estudantes
tém entre si. Claro que tenho que
destacar duas ou trés outras
actividades que, pela elevada
participagao que tém, constituem
sempre um desafio suplementar.
0 Enterro da Gata que, uma vez
mais, se afirmou no panorama
nacional como uma das festas
académicas de referéncia. Num
espaco de trés anos, reunirmos
nomes como James, Gabriel o
Pensador, Guano Apes, Orishas,
Daniela Mercury e Emir Kusturika
no Gatédromo e registarmos
assisténcias médias crescentes,
que rondam j& as 12.000
pessoas/noite, tem
obrigatoriamente que ser uma
uma actividade que desperta um
entusiasmo particular em toda a
equipa.

Também a Gata na Praia — que este
ano mudou de ares e renovou
espirito — ou a recentemente
terminada Recepcao ao Caloiro,
com a maior participagcdo de
sempre, sdo outras actividades,

que pelo seu caracter ludico
despertam outro tipo de
sentimentos.

Sente que muito ainda esta por
fazer? Sesim,oqué?

Haverd sempre muito
mais para fazer. Ainda
ao longo dos trés
meses que restam
deste mandato,
teremos o langamento
do Liftoff — Gabinete do
Empreendedor da AAUM
— que procurard
promover uma cultura
empreendedora,
divulgando e apoiando

novas ideias e projectos
empresariais, ao
mesmo tempo que
trabalhard no sentido
de formar e informar a
comunidade académica
sobre temas
relacionados com
oportunidades de
negacio, com a criagdo,
gestdo e
internacionalizagdo de
empresas.

Teremos a implementagao do
passe no servico de transportes
entre os campi, que permitird uma

racionalizagdo dos meios, e do
qual se espera um aumento da
eficacia, com proveitos para os
estudantes.

Implementaremos o sistema de
garantia da qualidade na
Associagdo Académica, processo
que esta, nesta fase, a avaliare a
reestruturar os procedimentos de
todos os departamentos da AAUM.
E teremos, ainda, dezenas de
actividades/iniciativas de ambito
social, cultural, desportivo,
pedagégico...

Muitas vezes encaram-se certas
actividades, como o Enterro ou a
Gata na Praia, como, de certa
forma, um pouco paralelos a
actividade académica. O que tem
adizersobre essas criticas?

0 Enterro da Gata € o culminar de
uma tradicdo que a AAUM se
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TNUdeVela

Anova época desportiva universitaria vai arrancar

nos proximos dia 16 e 17 de Outubro em Aveiro, com
_I'-, & i D . %, arealizacdo do Torneio Universitario de Vela. Para

maisinformagdes é favor consultar www.fadu.pt

COLOQUAO INTERNACIOMAL

FOUCACAD CULTURA § diaCesnAR
i i P e b B Tkl

Coldquio Internacional Educagéo, Cultura e Imaginario
Recontextualizagao e Tradi¢ao

Realiza-se no dia 26 de Novembro de 2010, no Anfiteatro do Instituto de Educagao o Coléquio
Internacional Educagao, Cultura e Imagindrio Recontextualizagdo e Tradi¢do. A entrada é livre.

Mais informagdes em: https://sites.google.com/site/educacaoeimaginario/

ACADEMIA

entrevista

orgulha de preservar. Trata-se de
simbolicamente enterrar o
chumbo académico. A Gata na
Praia ¢ uma actividade
relativamente recente, com
caracter desportivo e social, que
visa a promog¢ao e intensificagao
de elos de camaradagem, trabalho
em grupo, solidariedade, através
da pratica de actividades
desportivas. Em comum terdo os
momentos muito proprios e por
conseguinte diferentes de
naturezaludica.

Como encara o actual panorama
universitario portugués, com
especial incidéncia na academia
minhota?

A mobilizagdo dos estudantes a
volta de causas justas como seja a
questao do atraso no pagamento
das bolsas e das respectivas
regras técnicas, 0s aumentos
brutais nos precos de alguns
Servicos que se vao, certamente,
acentuar... Paralelamente, o clima
econémico que se prevé para 0s
préximos anos ndo ¢é nada
favordvel nem mesmo para a
camada da sociedade com mais
saber e conhecimento. A regiao do
Minho sendo uma das mais pobres
do pais ird seguramente sofrer
mais do que outras no Pais.

A Accgdo social é um assunto ao
qual é impossivel ficar
indiferente neste inicio de ano. 0
que tem feito a AAUM
relativamente aisto e como prevé
oseudesfecho?

Presidente da AAUM

Desde 3 de Setembro, altura em
que foi publicado o Regulamento,
que o MCTES e a Direcgao-Geral do
Ensino Superior ndo se entendem
relativamente a definicdo das
regras técnicas. Naturalmente,
que os unicos prejudicados neste
processo sdo os estudantes. E os
estudantes carenciados, aqueles
que precisam da bolsa de estudo
para frequentar o Ensino Superior.
Portanto, nao aceitamos que o
Ministério delibere, comecar agora
a pagar uma bolsa minima de 98
euros e sessenta céntimos,
quando a bolsa média em Portugal
€ superior a 200€. E até quando se
arrastara esta indefinicdo? Por
isso mesmo, levamos a cabo uma
accao de protesto no passado dia
13 de Outubro — com cerca de 500
estudantes - no Governo Civil de
Braga, entregando uma proposta
de normas técnicas, redigida pelos
estudantes no Ultimo Encontro
Nacional de Direccgdes
Associativas, e um cheque
simbélico no mesmo valor de 98
euros e sessenta céntimos como
incentivo para o Sr. Ministro e o Sr.
Director-Geral fazerem algumas
horas extraordinarias que lhes
permitam finalizar o regulamento
de atribuicao de bolsas.

Que desafios se deparam no

caminho de um estudante, no
contexto de 2010? Esses
desafios obrigam as associagdes
a constantes mudangas na sua
estratégia?

As Universidades vao concerteza
sofrer cortes orcamentais que se
poderdo vir a reflectir na qualidade
dos seus projectos ensino - a nivel
pedagégico mas também na
investigacao que alimenta esses
mesmos projectos. Os estudantes
irao cumulativamente sofrer
limitacdes econdmicas que irdo
por sua vez afectar os seus
desempenhos académicos. Ha
que estar atento a estes
desenvolvimentos e a AAUM f&-lo-
aconcerteza.

Tem sido dificil adaptar a AAUM a
esses novos paradigmas?

Ser dirigente de um 6rgdo como a
AAUM é mais facil ou mais dificil
doque hddezanos? Porqué?

Por um lado, mais facil. Caminhou-
se para um modelo de gestao
rigoroso, o que confere as
direc¢des que vao passando pela
AAUM uma estabilidade essencial,
quando perante a possibilidade de
integrar um novo projecto, ou de
serem mais arrojadas em outros.
Por outro, e por toda a
responsabilidade de que ja falei,
mais dificil, certamente.

Considera o seu cargo politico?

E é, por isso, que tenho alguma
dificuldade em conotar o lugar de
um dirigente associativo —
estudantil — voluntario como um
cargo politico.

Consegue elencar-me quais
poderdo ser as "bandeiras” da
AAUM paraum futuro mandato?
N3o sei ainda se sou candidato.
Tem havido uma série de
acontecimentos urgentes que nao
me deixaram parar um pouco para
pensar nessa hipdtese. Mas, tal
como as coisas estao a evoluir,
ndo faltardo bandeiras para
mobilizar os estudantes. Uma
coisa posso garantir aos
estudantes da UMinho no que diz
respeito aos seus interesses,
estaremos sempre onde ndao
seremos bem-vindos.

Tem sido notério o crescimento,
em actividade e estatuto, da
AAUM na regiao. Ainda ha muito
para crescer?

E vital que a AAUM continue a
trabalhar em projectos voltados
para as cidades que acolhem mais
de 17.000 estudantes, muitos dos
quais deslocados. E essencial criar
condigdes para a sua fixagdo. E
urgente colocar os estudantes na
agenda politica das cidades. 2011
serd um bom ano para 0s agentes
competentes desenvolverem este
trabalho. Estou certo que, seja a
nivel cultural — e aqui é bom ter
presente o trabalho de exceléncia
que ¢é feito pelos Grupos Culturais
da Universidade do Minho —
desportivo, com a organizagao de
eventos nacionais e
internacionais, ou social, h3,
certamente, muito por onde
trabalharecrescer.

Nota-se uma grande
continuidade nos corpos sociais
da AAUM. Esse é o segredo do
V0SS0 sucesso?

Tem sido muito importante
assegurar a continuidade de
alguns elementos de ano para ano.
No entanto, tao importante quanto
esse capital de confianga
adquirido, é assegurar a
renovacao. Parece-me que o
sucesso do crescimento e da
afirmacao da Associagao
Académicareside nesse equilibrio.

A nova sede da AAUM sera uma
realidade? Paraquando?

A nova sede é um objectivo muito
bem afirmado e reafirmado pelas
varias direcgOes e pelos Ultimos
presidentes que a AAUM conheceu.
Mais do que um objectivo, serd
uma realidade a curto/médio
prazo.
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sessao acolhimento

BT Danga Contemporaneano CCVilaFlor

No Ultimo trimestre de 2010, a danga contemporanea de A EUSA (Associagdo Europeia do Desporto Universitério)
produgdo nacional e internacional tem uma presenca de atribuiu no passado dia 24 de Setembro, na Reuniao do Comité
destaque no Centro Cultural Vila Flor numa aposta assumida de Executivo, o prémio Best University of 2010 & Universidade de
tornar esta area performativa um dos eixos fundamentais da "1‘- & D " Coimbra.

programacao do espaco cultural vimaranense.

“Bem-vindos a casa do ensino e da investigagao”

Foi com esta frase que o Reitor da Universidade do Minho, deu as

4

" boas-vindas aos cerca de 2000 novos alunos, na Sessdo de
Acolhimento decorrida ontem dia 20 de Setembro, pelas 15h00 no

Pavilhdo Desportivo da Universidade em Gualtar.

AnaMarques
anac@sas.uminho.pt

Foium ambiente de festa, alegria e
expectativa, aquele que
aguardava os novos “residentes”
da Universidade do Minho
(UMinho) para a habitual
ceriménia de acolhimento que
este ano teve um “novo LOOK”. Ao
contrario dos anos transactos, 0s
“caloiros” assistiram a sessao
solene confortavelmente
sentados, ndo houve os comuns
“gritos de guerra” e as caras
pintadas. Foi objectivo dar um
cardcter mais imponente a
cerimdnia.

Este foi um dia longo para estes
recém-universitarios que
iniciaram o dia com a
apresentacao das suas Escolas e
Institutos. Uma manha agitada
com os “Doutores” a mostrar-lhes
os “cantos a casa’, que serd sua
nos préximos anos, procurando
assim a melhor integracdo destes
alunos. Pelas 12h00 iniciou-se na
cantina do Campus de Gualtar o
almoco convivio para o qual foram
convidados pelo reitor todos os
novos estudantes, directores de
curso e outros membros da
comunidade académica. Uma das
formas de confraternizagao e
integracao destes novos alunos,
que assim puderam conhecer e
conviver com colegas de ano, de
curso e de outros cursos.

Apés o almogo decorreu o
momento mais aguardado do dia, a
sessao de boas-vindas, que teve
como palco a nave do Pavilhdo
Desportivo. Presidida pelo Reitor,
na cerimdnia interveio ainda, o
presidente da AAUM, sendo esta
animada pela actuagcdo do Coro
Académico da UMinho, da Azeituna
e dos Bomboémia. Durante a
sessao foram ainda passados
videos sobre a Universidade,
depoimentos de ex-alunos e
alunos e exibicdo de fotos com
pessoas e espag¢os dainstituicao.
Todos se levantaram para ouvir o
hino da Universidade, ao qual se
seguiu o discurso do Reitor. “Bem-
vindos a casa do ensino e da
investigacao onde se gera, difunde
e aplica conhecimento”, foi assim
que Anténio M. Cunha se dirigiu a
estes novos estudantes. Na sua
mensagem o reitor apresentou a
Universidade como um espaco de
estudo, trabalho e de preparagdo
do futuro mas também de lazer
“um lugar de convivio e de
vivéncias irreverentes,
proporcionados pelo saber, pela
cultura, pela arte e pelo desporto”
referiu.

0 Reitor mostrou o seu
contentamento a estes novos
universitarios por terem escolhido
a UMinho como “parceira do seu

percurso educativo”, afirmando
que estes sdo estudantes de
qualidade a qual é “evidenciada
pelas elevadas notas de entrada
em muito dos seus cursos”.

. Segundo o Reitor a Universidade
serd um espaco de oportunidades,
sendo que estes novos alunos
devem “ser parceiros na sua
construcao” respeitando-a e a
todos os que a ela pertencem, pois
sé assim “sereis dignos da
Instituicdo que vos acolhe e que,
estou convicto, ajudareis a
engrandecer”.

0 Reitor ndo deixou de os alertar
para o futuro, afirmando que o
percurso que agora iniciam “serd
decisivo” para as suas vidas.
Referindo que este “desafio” terd
como “arma” principal o
conhecimento e por isso o
“esforgo é o melhor investimento
que podereis fazer nos préximos
anos’.

Anténio M. Cunha terminou
congratulando-se por terem
“escolhido a Universidade do
Minho como casa da vossa
formagao superior”.

Também o presidente da
Associacdo Académica, Luis
Rodrigues, dirigiu algumas
palavras a estes novos “colegas”.
Comecando por afirmar que estes
sao “nestes tempos préximos, as
pessoas mais importantes na
Universidade”. 0 presidente da
AAUM felicitou os novos alunos
pela escolha que fizeram,
afirmando que “entraram na
melhor Academia do Pais... e

pertencem a melhor Associagado
Académicado Pais”.

Num tom mais sério, o dirigente
associativo admitiu que “
infelizmente nem tudo vai bem no
ensino superior publico em
Portugal”.

Focando a sua atencgdo na
atribuicdo das bolsas das estudo e
no novo regulamento aprovado
recentemente, refere que a AAUM
nao “deixard de se bater pelo que
acredita”. Apenas aguarda que o
Governo publique as chamadas
“regras técnicas” do regulamento
de bolsas para saber quantos
alunos terdo redugdo ou corte de
apoio estatal. Segundo este
“prevé-se que o recentemente
aprovado Regulamento de
Atribuicao de Bolsas ira afectar
particularmente os estudantes do
Gltimo escaldo, que constituiam
40% dos bolseiros da UM em
2009/10 e que poderao perder a
bolsa no préximo ano lectivo
(2011/12)”

Para o presidente da Associa¢ao
nao se defende um “ensino
superior gratuito, quando deve
imperar a consciéncia de um
Estado economicamente
enfraquecido, mas também nao
esqueceremos as fragilidades
sociais de um Pais que tem que
investir na qualificagao,
garantindo as condigdes de
acesso e frequéncia no ES a todas
as camadas da populag¢ao”.

Luis Rodrigues terminou
expressando aos novos colegas
que “podem contar connosco”, na
sua integracao, para aprenderem
aculturaeastradi¢cdes da UMinho,
enaconstrugcdo do seusucesso.

0 programa repetiu-se entre as
19h e 20h para os alunos do 1°
ciclo em regime pds-laboral, que
decorreu no Anfiteatro Al do
Complexo Pedagdgico |, ao qual se
seguiu 0 jantar na cantina de
Gualtar.

Muitos mundos num so

A UMinho acolhe todos os anos centenas de alunos oriundos de
diversas partes do mundo ao abrigo do programa de mobilidade e

4

cooperagdo estudantil, ERASMUS. A sessdo de acolhimento deste

ano novo lectivo decorreu no passado dia 22 de Setembro e teve como palco

osanfiteatros B1eB2do CP2.

Nuno Gongalves
nunog@sas.uminho.pt

Conhecida por ser a universidade
sem muros, a UMinho acolhe todos
0s anos centenas de alunos
provenientes dos mais diversos
pontos do globo, como por
exemplo aIndonésiaouoBrasil.
Este ano, e para nao variar, 0
Complexo Pedagégico 2 (CP2) foi
“invadido” por diferentes idiomas,
tragos e culturas que se fundiram
numa Gnicamassahumanaem

www.aff.pt

www.affsports.pt

buscade orientagao.

A sessdo de acolhimento e boas
vindas aos alunos ERASMUS
decorreu pela primeira vez em dois
anfiteatros. No B1, decorriam as
apresentagdes na lingua de
Camdes, sendo que no B2 oidioma
de elei¢do foi o de Shakespeare.

Adaras boas vindas a estas quase
cinco centenas de novos alunos

de intercambio estiveram a Dra.
Adriana Carvalho, a responsavel
pelo GRI (Gabinete de Relagdes
Internacionais) e o Professor Rui
Vieira de Castro, Vice-Reitor da
UMinho.

Ambas as sessdes contaram
ainda com a presenca de
responsaveis dos diversos
Servigos da UMinho [SAPIA, SDUM
e SASUM] e da AAUMinho que
apresentaram de forma sucinta e
precisa o seu funcionamento e
organizagao.

Apés o almogo, os alunos
ERASMUS participaram numa
prova de orientagao coordenada
pelos responsdveis do DDC dos
SASUM. Esta prova de orientagdo

mundo

teve como objectivo dar a
conhecer a totalidade do Campus
de Gualtar.

No passado dia 13 de Outubro

30 ANOS NA VANGUARDA DO DESPORTO

decorreu na Reitoria uma
cerimdnia onde o Reitor Antdnio
Cunha deu pessoalmente as boas
vindas aos novos alunos
ERASMUS.

FFSPORTS M

PME lider
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Futuro”

Coldquio “A Educagao na Repiblica: Passado, Presente,

No contexto das comemoragdes do Centendrio da Implantagdo da
Republica (1910-2010), o IE promove o Coldquio nos préximos dias 22 e

23 de Outubro, no Anfiteatro A1 do CPI - Campus de Gualtar. O evento vai
reunirnalguns dos mais reputados investigadores portugueses em

educac3o

l OUTOF CONTEXTFORPINAno CCVilaFlor

T
"L 'E Serd apresentado, em Portugal, em Dezembro e "Out of Context - For Pina", do

famoso coredgrafo Alain Platel, ja foi considerado pelo jornal Publico “um dos

grandes espectéculosdoano”.

ACADEMIA

escola de ciéncias da saude

“Inovagao. A palavra-chave que caracteriza a ECS”

Cecilia Ledo, é professora catedrdtica da Escola de Ciéncias da
Sadde da UMinho. A actual presidente da Escola considera que a

4

suafungdo € algo que vai para além da sua dimensdo estatutdria.

“€ estar com todos quantos trabalham na ECS”.

AnaMarques
anac@sas.uminho.pt

A Escola de Ciéncias da Sadde (ECS)
comemorou no passado dia 8 de
Outubro o seu 10° Aniversario. Qual
tem sido a evolugdo da ECS no
decorrer destes anos? 0 que na sua
opinido mais atem feito evoluir?

Decorridos estes dez anos, a ECS
orgulha-se de ser uma realidade com
histéria detentora de obra feita,
pautada por critérios de qualidade
internacionais, da qual destacaria os
seguintes principios e traves mestras:
Inovacdo. A palavra-chave que
caracteriza a ECS ¢é,
inquestionavelmente, a inovagado que
tem norteado toda a sua concepgdo e
desenvolvimento. Num trabalho
sempre vivido em grupo, alicercado
em boas praticas reconhecidas
internacionalmente, a Escola foi
continuamente construindo e
desenvolvendo o ensino médico em
moldes altamente inovadores, quer no
plano curricular e nas metodologias
de aprendizagem adoptadas, quer no
suporte das actividades de
investigacao ao ensino e no
relacionamento e articulagdo com os
Servicos de Saude num modelo
multicéntrico, e ainda na organizagado
da Escola e das respectivas infra-
estruturas. Avaliagdo. A Escola
instituiu uma cultura permanente de
avaliagdo e é principio assente que
todos os elementos da Escola e todas
as actividades nela desenvolvidas
estdo sujeitos a uma avaliagao
sistematica, que incide tanto sobre
procedimentos como sobre
resultados. Esta avaliagdo passa por
mecanismos internos de
acompanhamento e de auto-
avaliagdo, cumulativamente com a
avaliagdo por equipas de peritos
internacionais e avaliagdo anual pelos
alunos. Esta avaliacao ¢
acompanhada por uma reflexdo
sistemdtica sobre a vida da Escola,
para daf tirar as devidas conclusdes e
consequéncias, nomeadamente
avaliar o impacto das medidas
implementadas e as correcgdes a
efectuar. O projecto educativo e o seu
impacto no panorama nacional e
internacional. AECS graduou em 2007
os primeiros graduados em Medicina,
e no passado dia 8 de Outubro
celebrou-se a 42 graduacao. Neste
projecto educativo, e no seu impacto
no panorama nacional e internacional,
destaca-se: (i) a implementagdo do
projecto longitudinal de
acompanhamento dos alunos, com
apoio da FCT, que estd a ser
desenvolvido sob a coordenacao da
Unidade de Educagdo Médica da
Escola, em parceria com a
Universidade Norte- Americana,
Thomas Jefferson; (ii) a colaboragao
com o NBME, que nos possibilitou a
participagdo num projecto de
acreditagao de qualidade naformagao
de competéncias médicas com
significado internacional; (iii] a
criagao de um laboratério de aptiddes
clinicas, com o apoio da Fundagao
Calouste Gulbenkian, que constituium
factor determinante paraa

aprendizagem e treino de inGmeras
competéncias clinicas. Ainvestigacao
biomédica, a pés-graduacdo e a
indissociabilidade entre o ensino e a
investigacdo, sao elementos de
inovacdao que tém também
constituido marca da Escola. Tem-se
privilegiado a todo o custo e desde o
inicio da Escola um cendrio em que se
investe numa Unidade de
Investigacdo como parte integrante
da Escola, que estimule a inovagdo e
se coloque ao servigo de plataformas
de conhecimento que sejam motores
do desenvolvimento regional,
sustentado numa economia do
conhecimento, bem como numa pés-
graduacdo de qualidade. As
actividades de investigacao
desenvolvem-se no ambito do ICVS,
que € hoje uma unidade de
investigacdo de exceléncia, como
reconhecido pela avaliagao
internacional promovida pela FCT,
pautada por uma producgao cientifica
ao nivel dos centros de referéncia,
nacionais e internacionais. Por seu
lado, os programas anuais de p6s-
graduacao e de formagao avangada
do ICVS, bem como os programas de
mestrado e de doutoramento em
Ciéncias da Sadde e em Medicina sdo
j& uma referéncia, nacional e
internacional. Destaca-se a criagdo
discreta, mas eficiente, do programa
MD/PhD, em colaboragao com as
Escolas Médicas de Thomas Jefferson
e de Columbia, dos Estados Unidos da
América,com o apoio da FLAD e da FCT.
Este programa, absolutamente
inovador no panorama nacional e
europeu, iniciado em 2007, integra a
formacdo inicial com estudos de
doutoramento, tendo como objectivo
formar uma nova geragao de
médicos-cientistas que contribuira
para o desenvolvimento da
investigacdo biomédica e clinica em
Portugal. Realce-se, ainda, a
interacgdo entre as actividades de
aprendizagem dos estudantes de
medicina e as actividades de
investigacao, com reflexos directos no
nimero crescente de prémios
cientificos internacionais e no nimero
de publicagdes do ICVS em que estes
surgem como co-autores.
Acreditamos que o grande impacto da
interacgao ICVS/ECS se reflectird na
qualidade dos médicos aqui
formados, o que o futuro se
encarregard de confirmar.

0 que a caracteriza relativamente as
outras escolas/institutos do pais?
Estes elementos diferenciadores
serdo motivos suficientes para que
os alunos escolham a ECS da
UMinho?

Em vez das caracteristicas que nos
diferenciam das restantes
escolas/institutos e cursos de
Medicina, eu sublinharia antes
aquelas que estiveram na génese da
Escola, do seu Instituto de
Investigacao e do curso de Medicina, e
que continuam a orientar o seu
desenvolvimento. Somos uma Escola
regida pelo principio de que “N&o ha

EscolaMédica seminvestigagaoenao
ha investigacao biomédica sem
formacao”. A ECS assume-se, assim,
como uma comunidade cientifico-
pedagdgica cuja principal missdo é a
de criar um espago onde se aprende e
gera conhecimento para melhorar a
salide da comunidade. Procuramos,
do primeiro ao Ultimo momento,
cumprir com critério, com rigor e com
exigéncia, aferidos por padrdes de
qualidade de naturezainternacional, a
missao de formar médicos
competentes. Este espirito de Escola
e um plano de estudos do curso de
medicina altamente inovador, com
caracteristicas Unicas estardo, com
certeza, na base do seu
reconhecimento e da opgao dos
alunos na escolha do curso de
medicina desta Escola.

0 que podem esperar 0os nossos
estudantes da ECS, em termos de
qualidade de ensino e inser¢ao no
mercado de trabalho?

Em cada partida de graduados desta
Escola, renovamos a nossa convicgao
do dever cumprido e da certeza de que
partem com a garantia de que estao
habilitados para ser Médicos
competentes, preparados porque
cumpriram as vdrias etapas da
aquisicao de competéncias no
dominio do saber, do saber fazer e do
saber estar. Os ecos que nos chegam
das instituicdes de salde onde os
médicos aqui formados
desempenham as suas actividades
sa0 muito positivos e expressivos de
que estamos no caminho certo.
Também os resultados das primeiras
experiéncias, em termos de
acreditagao cientifica internacional da
qualidade na formacgao de
competéncias médicas, o
desempenho dos nossos graduados ,
quer em termos absolutos, quer em
termos relativos, foi muitissimo
meritdrio. Ainda mais relevante, sao
os resultados com correlagdes
significativas com a avaliagado
efectuada internamente na ECS e
também em concordancia com o
desempenho dos nossos graduados
no exame nacional de selecgdo (4% e
5% acima da média nacional].
Acreditamos, assim, que os médicos
aqui formados estardo entre os
primeiros e apostados em serem
“Médicos capazes de prosseguir com
éxito a sua formagao profissional e
empenhados em ser, por toda a vida,
peritos em ciéncia, arte e consciéncia.
Bons Médicos e Médicos bons”, como
disse e escreveu o Professor Joaquim
Pinto Machado, Mentor e Fundador do
Cursode MedicinadestaEscola.

Quais sdo na sua opinido os pontos
fortes e fracos/fragilidades da ECS?
Qual aquele que melhor projecta a
ECS?

Como marcas indeléveis da Escola
destacaria a sua capacidade de
inovacdo e de avaliagdo do impacto
das medidas implementadas,
associada a uma forte determinagao
de gerarreflexao e vontade de renovar,
na defesa inflexivel da exigéncia e da
procura permanente de competir
internamente para tentar melhorar. Os
frutos desta atitude permanente sao
hoje bem visiveis a vérios niveis, dos
quais destacaria: (i) os resultados
nacionais dos nossos alunos, o
projecto longitudinal e a acreditagao
cientifica internacional do projecto;

(i) a profunda interaccdo com o
projecto pedagégico e o programa
MD/PhD; (iii) A cultura de exceléncia e
os resultados do ICVS; (iv]) a
centralidade da investigagéo
basica/fundamental e de translagdo
como suporte do projecto educativo e
como alavanca de investigacao
clinica.

A principal fragilidade, mas que
assumimos como um grande desafio
de futuro, é a sustentabilidade das
boas préticas implementadas numa
realidade bem diferente, sobretudo da
dimensao actual da Escola. Contudo,
partilho um grande optimismo, face a
vontade inabaldvel e ao
empenhamento sem limites das
pessoas ligadas a Escola e ao apoio
que recebemos de toda a
Universidade.

A Escola, como a prépria
Universidade tem sofrido alteragdes
a varios niveis nos Ultimos tempos.
Qual a Estratégia da ECS e do ICVS
paraos préximos anos?

0 futuro passa, sobretudo, pela aposta
na consolidagao do programa de
formacdo de médicos, associada a
preparagao das infra-estruturas,
instalagdes adequadas e
equipamentos, apoiando e
fomentando a dinamica da escola,
sempre pautada por principios de
inovacao e de qualidade aferida por
padrdes internacionais de inovagao e
exceléncia. Importa continuar a
investir numa pds-graduacao de
qualidade, com particular énfase no
programa MD/PhD e nos programas
Doutorais e de Mestrado em curso. Ao
nivel dainvestigacdo, um dos desafios
do ICVS é a consolidagdo da vertente
clinica de investigacao,
nomeadamente no contexto do Centro
Clinico Académico (CCAJ, langado em
parceria com o Hospital de Braga-
Grupo Escala Braga e a Associagdo
Profissional de Médicos, “Alumni
Medicina” da UMinho, desenvolvendo
investigacao de translagao e clinica
num contexto de prestacao de
cuidados de saude, nomeadamente
com capacidade para acolher ensaios
clinicos. 0 ICVS, em articulagdo com
outras Unidades de I&D da UM e da
regido, assim como com 0S Servigos
de salde afiliados a ECS, oferece
ainda um elevado potencial para gerar
valor através de produtos e servicos
altamente inovadores,
particularmente nas dreas ligadas a
Biomedicina, a Medicina
Regenerativa, a Nanomedicina e a
Clinica, com impacto, ndo sé na rede
nacional de I&D, mas também no
tecido empresarial, e, sobretudo,
constituindo uma mais-valia para a

salde e bemestardacomunidade.

Qual adimensao actual da Escolaem
termos de docentes?

Temos um corpo académico de 70
docentes, com vinculo contratual. A
este numero acrescem cerca de duas
centenas de médicos das unidades
prestadoras de cuidados de saude
onde decorre a formag&o clinica dos
alunos, ao abrigo de protocolos e
regimes de articulagdo, os quais
acompanham os alunos no ambito
das Residéncias Hospitalares e em
Centros de Salde.

Como caracteriza a fungdo do
Presidente de Escola? Esta é um
desafio parasi?

Estatutariamente, o Presidente da
Escola é o 6rgao uninominal, de
natureza executiva, que
superiormente dirige e representa a
Escola, a quem estd cometido um
vasto e diversificado leque de
competéncias de representacdo, de
direccdo e de gestao da Escola no
ambito, nomeadamente das vertentes
administrativa, financeira e das sub-
unidades da Escola de ensino e de
investigacao.

Muito para além desta dimensao, ser
Presidente da ECS da UMinho é, para
mim, uma honra e um enorme
privilégio. E um desafio permanente
na procura da exceléncia através de
uma governagao colegial e colectiva,
com face visivel nos trés Vice-
Presidentes da ECS, que considero
como indispensével e como estando
na base de um novo paradigma de
governagao. Ser Presidente da ECS &,
assim, para mim, algo que vai para
além da sua dimens3o estatutéria. E
estar com todos quantos trabalham
na ECS: docentes, investigadores,
funcionérios nado docentes e nao
investigadores, alunos e ex-alunos. E
estar presente num trabalho
continuamente desenvolvido em
grupo, em que o sucesso individual é
sempre vivido como 0 sucesso
colectivo. E percorrer uma fantastica
caminhada, assente - mais do que em
qualquer outro factor - no trabalho,
dedicacao, entusiasmo e empenho de
todos na Escola e no apoio constante e
incondicional da Universidade
expresso pelos seus Reitores. E ter a
convicgdo do enorme privilégio que é
conduzir e participar na consecugao
dos objectivos tragados pelos
Fundadores deste ambicioso projecto
de construcao da ECS que é ja uma
referéncia pelo ensino médico que
ministra, pela investigacdo que
promove e pelo nivel de
internacionalizagdo atingido.
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Recordes Nacionais Universitarios

ACADEMIA —@

encontros um/10 anos ecs

A FADU (Federagdo Académica do Desporto Universitario)
tornou disponivel para consulta online no seu website
(www.fadu.pt) a listagem dos recordes nacionais
universitarios desde a época 200/2001 nas modalidades de
Atletismo e Natagao.

m Laboratério de Ideias de Negécio (IdeaLab)

Terminajano préximo dia 22 de Outubro o prazo de inscrigdes para a nova edigao do
IdeaLab que decorrera entre Novembro de 2010 e Margo de 2011. O IdealLab é um
espaco que apoia o desenvolvimento de ideias de negdcio através de formagao e

acompanhamento individualizado.

Fundadores da democracia estiveram presentes nos "Encontros UM"

A segunda edigdo dos "Encontros UM" decorrida no passado dia
22 de Setembro na UMinho foi submetida ao tema "Repiblica 100

4

anos depois: que identidade?”, e teve como participantes no

debate alguns fundadores da democracia, tais como Mdrio Soares,
Francisco Pinto Balsemdo e ainda Artur Santos Silva e Jodo Aguiar Campos.

AnaMarques

anac@sas.uminho.pt

0 debate foi apresentado pelo Reitor da
UMinho, Anténio M. Cunha, e
moderado pelo Vice-reitor Rui Vieira de
Castro. Os "EncontrosUM" sao
promovidos pela Reitoria da UMinho e
pretendem ser um espaco regular de
debate plural, participado e aberto a
sociedade, envolvendo os membros
do painel tematico com o publico e
procurando estimular a discussao de
temas transversais - ciéncia, cultura,
tecnologia, arte e educagao - para 0s
quais a UMinho se propde dar um
contributo.

Integrado nas comemoragdes do
Centendrio da Republica, o debate
pretendeu ser uma reflexdo sobre o
que tém sido estes 100 anos sob o
regime do republicanismo, mas, e
como seria quase impossivel nao ter
acontecido este direccionou-se e
“girou” muito em volta da situagao
actual do pais e da crise que
atravessamos.

“Repiblica é um regime consolidado
que estd paradurar”

Mario Soares comegou por fazer um
“remember” do passado e do regime
politico instituido em 5 de Outubro de
2010, fazendoadistingaoentrea 1%e

a 22 Republicas (a primeira que durou
até 1974 e a 22 ap6s o 25 de Abril].
Para o ex-Presidente da Republica este
trajecto de 100 anos “teve coisas boas
e coisas mas, mas é um regime
consolidado, que estd para durar”. Se
até ao 25 de Abril de 1874 o pais
passou por varias conjunturas de
guerra, revoltas e momentos que
marcaram o pais muito
negativamente, o trajecto feito desde
entdo “prestigiou Portugal na cena
internacional”, somos agora
“considerados” portodo o mundo.

Sendo um dos responsaveis pela
integracdo de Portugal na CEE a 1 de
Janeiro de 1986, Méario Soares refere
que “a Republica trouxe a Europa mas
acrise exige maiorintegragdo”. Asaida
da crise é um caminho que tem de ser
percorrido dentro da Unido Europeia,
tém de encontrar um caminho comum
e satisfatdrio para todos, e isso s6 se
consegue com o aprofundar da
integracao.

E necessario um “novo paradigma’, a
afirmacao foi feita pelo ex-Presidente,
principalmente a nivel das financas
para que cresgam com regras éticas e
dignas, mas também reformas

politicas que reforcem a democracia.

Médrio Soares e quando questionado
sobre a vinda do FMI, referiu que a sua
vinda nao serd uma desgraca, mas €é
melhor que nao venha. Dizendo ainda
que “PS e PSD tém de se entender”,
algo necessdrio para resolver a
situagao em que o pais se encontra.

“ARepublicaestd emperrada”

A afirmacédo foi feita por Francisco
Pinto Balsemao a margem dos
“EncontrosUM”, para o ex-primeiro
ministro ha qualquer coisa que estd a
“emperrar” a Republica do pds-25 de
Abril. Nunca estamos contentes,
sabemos que queremos a Europa, mas
é necessario “estarmos mais
interligados na Europa”. Para Pinto
Balsemao existem quatro reformas
fundamentais que sdo necessarias
fazer, e que tém vindo a ser adiadas.
Segundo este sdo precisas “reformas
conjunturais”, é preciso uma reforma
da Justica que n3o actua a tempo e
horas, da infra-estrutura politica,
reformas estruturais (educacéo,
aparelho do estado e administragao
publica) e enveredar por aquelas que
sdo as nossas vocagdes. Enquanto
nao resolvermos estas questdes
continuaremos a ser “lamurientos” e a
viverna “impunidade”.

Afirmando que a situagao econdmicae
financeira"é grave mas naoinsoltvel”,
apelou a um consenso sobre o OE e
sobre o futuro do pais. Mostrando-se
preocupado com a conjuntura actual,
Balsemao diz sentir-se confuso pois o
Governo diz que a situagdo estd
“controlada”, enquanto outros dizem

que “ndo tem solugdo”. E urgente
comecar por resolver os problemas
estruturais pois “com ou sem crise
continuamos a marcar passo”.
Reforgcando as opinides ja
anteriormente referidas pelos
“colegas” de debate, 0 empresario diz
ser necessario “um consenso dos
partidos sobre o pais”

“E necesséario resolver estes
bloqueios”

Artur Santos Silva, presidente da
comissao nacional para as
comemoragdes do Centendrio da
Repdublica, falou da Republica como
“um movimento cultural regenerador”
para quem a educacao é um factor de
“desenvolvimento”.
Paraobanqueiro, paraseultrapassara
dificil situacdo que o pais vive
actualmente “os partidos tém de dar
as maos para se conseguir
ultrapassar estes bloqueios”. Santos
Silva disse que espera que os politicos

nacionais tomem as medidas que
mostrem que somos capazes de
resolver nds préprios 0s nossos
problemas, "seria lamentavel” que
fosse necessario que o FMI viesse
resolver os problemas nacionais”.
Segundo este o segredo estard na
“competitividade”, para a qual as
“Universidades sao fundamentais”.

“A participagdo civica é o motor da
mudanga”

A afirmagao foi feita por Jodo Aguiar
Campos, cénego e presidente do
conselho de geréncia do Grupo
Renascenca. Segundo este &
necessario recuperar o sentido de
participagao civica, questionando os
modelos actuais, propés um modelo
que sejamais humano e solidario, mas
também mais participativo e
igualitario “umaigualdade centradana
dignidade da pessoa humana”.

Apds uma década desde o inicio da sua caminhada, a Escola de

' Ciéncias da Saude (ECS) celebrou no passado dia 8 de Outubro

e mais um aniversdrio. A ceriménia juntou nesta comemoragdo,

fundadores, impulsionadores, actuais mentores da Escola, Reitor da
UMinho, membros do governo, investigadores, alunos e funciondrios.

AnaMarques
anac@sas.uminho.pt

Todos fizeram questdo de estar
presentes no 10° aniversario e
participar da alegria de ver “cumprido
um sonho”, tal como referiu a
Presidenta da Escola a Professora
CeciliaLedo.

0 dia da Escola comegou pelas 11h00,
com a Ceriménia de Graduagao dos
alunos do Curso de Medicina com
Mestrado Integrado; Entrega de
prémios escolares aos alunos —
prémio Professor Joaquim Pinto
Machado e prémio Almedina; Entrega
do prémio Incentivo a docéncia,
ceriménia durante a qual intervieram a
Professora Cecilia Ledo, Firmino
Machado, Presidente do NEMUM, Pedro
Morgado, Presidente do ALUMNI- o qual
exigiu a alteracdo do actual modelo de
exames de acesso as especialidades
médicas. Intervieram ainda, Anténio
Cunha, Reitor da UMinho, encerrando
para almogo com uma mensagem aos
alunos graduados proferida por Joana
Palha, Vice-presidente da ECS.

Durante a tarde, pelas 14h30 deu-se
inicio a Ceriménia Comemorativa do
10° Aniversario com um momento
musical, apés o qual decorreram as
diversas intervengdes que tiveram um
discurso coerente, destacando a
exceléncia pedagdgica e cientifica da

Escola e o caracter inovador do curso
de medicinada ECS.

Cecilia Ledo, Presidente da ECS
agradeceu a todos os que
“participaram e participam nesta
caminhadaEcom mérito ajudaram a
cumprirumsonho”.

Tendo como lema: a convicgéo
consciente e paciente de gerar e
partilhar o conhecimento, Cecilia Ledo
afirma que a ECS “tem cumprido de
forma responsavel e consciente a sua
missao€ os nossos graduados tém
agora competéncia para serem
médicos. Sirvam o doente com critério,
com rigor, com paixao”.

Para a Presidente, a obra feita prova
que “somos uma escola e um instituto
com reconhecimento internacional”.
Prevendo um futuro risonho para a
“sua” Escola afirma, “apostem em nds,
nés prestaremos contas”, contas que
os dirigentes exibiram neste dia, com
resultados exemplares a varios niveis.
Cecilia Ledo afirma ainda que “tenho a
certeza que estamos no caminho
certo”.

Com 47 investigadores doutorados, 91
estudantes de doutoramento, 37
estudantes de mestrado e 32 bolseiros
de investigacdo, o Instituto de
Investigacdo em Ciéncias da Vida e

Saude (ICVS) atingiu, em apenas oito
anos, ‘o patamar para vir a ser
Laboratério Associado”, quem o disse
foi Jorge Pedrosa, director do ICVS. O
caracter clinico e transnacional da
investigacado realizada nos
laboratérios do ICVS é a razdo
apresentada pelo director para a
candidatura a Laboratério Associado.

A obtencdo deste estatuto abriria ao
ICVS novas oportunidades de
financiamento. Para Jorge Pedrosa, o
momento actual “representa uma
oportunidade Unica para dar um
importante passo em frente, numa
estratégia que oferece elevado
potencial para gerar valor através de
produtos e servigos altamente
inovadores, com impacto da rede
nacional de investigacao e
desenvolvimento e no tecido
empresarial”. 0 ICVS tem obtido o
reconhecimento da comunidade
cientifica internacional, afirmando o
Director que “o ICVS tem claramente
como propgésito situar-se a um nivel
internacional de exceléncia no dominio
das Ciéncias daVidae Saude”.

Na sua intervencgao, o Reitor da UMinho
comegou por relembrar o passado e 0
projecto da ECS, um designio com 36
anos, mas que “apenas ha 10 anos foi
possivel gracas a perseveranca de
muitos”.

Manuel Pizarro, Secretério de Estado
Adjunto e da Saude referiu-se a ECS
como “uma representagdo do que
Portugal é, e do Portugal futuro”. Para o
Secretario de Estado “se ha uma area
onde o governo nao pode deixar de
investir é na area da investigacao e da

Escola de Ciéncias da Saude celebrou 10 Primaveras

qualificagdo”. Aquirespira-se a ideia de
“afirmagdo pela qualificagcao
profissional”, dizendo que o pais conta
com “esta escola” para o futuro.

UMinho e futuro Hospital de Braga
criam Centro Clinico Académico

A comunicagdo foi feita durante a
Ceriménia Comemorativa do 10°
Aniversario da ECS, tendo sido
assinado o protocolo que consolida o
projecto entre a UMinho e a
administragdo do Hospital de Braga —
EscalaBraga.

0 Centro Clinico Académico (CCA) é
mais um projecto inovador a nivel
nacional, sendo um grande passo para
a qualidade do ensino e da formagao
médica em Braga. 0 CCA serd uma
mais-valia para todas as instituicdes
envolvidas, pois vai tornar prioritarias
no novo hospital, a investigacao

médica e a dimensdo universitaria,
permitindo ao ICVS consolidar, nos
préximos anos, a vertente clinica de
investigacao que vem desenvolvendo.
0 CCAdevera captar projectos em areas
hospitalares fortes, acolher ensaios
clinicos e desenvolver protocolos com
outras entidades de salde,
associagdes e fundagdes cientificas.
0 CCA terd um perfil de auto-
sustentabilidade, ndo obstante ser
financiado de inicio pela UMinho e pelo
Hospital de Braga, que estao a elencar
areas prioritarias de investigacdo e
recursos humanos e fisicos. Para o
Reitor, o CCA serd pioneiro, “existe uma
expectativa muito positiva’.

A valéncia funcionard numa area de
cuidados assistenciais e num espacgo
laboratorial, sediados no Hospital de
BragaenoICVS, respectivamente.
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protesto aaum/fraunhofer

AAUM em protesto contra atraso na conclusao do regulamento de atribuigao de bolsas de estudo

Cerca de trés centenas de estudantes manifestaram-se na
passada quarta-feira junto ao Governo Civil de Braga contra o

4

atraso na conclusdo do regulamento de atribui¢cdo de bolsas. Os

estudantes, encabegados pelo Presidenta da Associagdo Académica da
Universidade do Minho [AAUM), Luis Rodrigues entregaram um «cheque»
de 98,60 euros aos representantes do Governo Civil para pagar as horas
extraordindrias aos politicos para concluam as normas técnicas de
atribui¢cdo das bolsas de estudo o mais rdpido possivel.

AnaMarques

anac@sas.uminho.pt

Com esta ac¢ao de protesto a
AAUM pretendeu demonstrar que
nao aceita que apds um més do
inicio do ano lectivo ainda ndo
tenham sido publicadas as normas
técnicas do regulamento da
atribuicao das bolsas, documento
em que a tutela comecou a
trabalhar ja no inicio do ano. Luis
Rodrigues fez questao de frisar
que o Governo estd a tentar ganhar
tempo “0O MCTES tem que ser
honesto. 0 que vai ser pago nao
sao as bolsas, mas apenas o
equivalente a bolsa minima”,
alerta o presidente da AAUM,

0 protesto foi simbolizado por um
cheque de 98,60 euros,
correspondem ao montante que
tem vindo a ser adiantado desde o
passado dia 14 de Outubro, aos
estudantes que ja tiveram bolsas
de estudo em anos lectivos
passados. Este valorequivale a

bolsa minima, enquanto nao sao
publicadas as normas técnicas
que regulam o acesso a Acgdo
Social. "E inadmissivel que um
més ap6s o inicio do ano lectivo
ainda ndao tenhamos
conhecimento das normas
técnicas”, diz o dirigente
associativo, reiterando ainda que,
“apdés a publicagao desse
documento, os servicos de Acgdo
Social das universidades tém
ainda mais 90 dias para analisar
as candidaturas”. Contas feitas os
estudantes poderdo ter de esperar
pelas bolsas a que tém direito até
Janeiro.

0 Governo refere que as normas
técnicas se encontram “em fase
de conclusao”. Em média, um
estudante portugués recebe cerca
de 200 euros de bolsa de estudo,
pelo que a maioria dos alunos vai

ter que enfrentar os primeiros
meses de aulas com apenas
metade dovaloraque témdireito.
Durante o protesto os estudantes
reclamaram também que sejam
congelados os aumentos das
senhas de refeicdo e do
alojamento nas residéncias
universitdrias, as quais sofreram
um aumento substancial no inicio
deste anolectivo.

0 Administrador dos SASUM envia
aviso explicativo para os alunos
ndo englobados na lista de
pagamento divulgada a 13 de
Outubro

Segundo este aviso, o qual decorre
da situagdo que se vive
actualmente no ambito da ac¢ao
social escolar, e que € dirigido
essencialmente aos alunos com
mais de uma inscrigao na UMinho
candidatos a Bolsa de Estudo para
2010/2011 mas que nao
englobados na liste de pagamento
divulgada no passado dia 13 de
QOutubro.

Assim, esta comunicagdo do
responsavel dos SASUM tem como
objectivo “diminuir a ansiedade
legitima associada a este
processo de transi¢ao para 0 novo
regulamento de atribuicao de
bolsas de estudo” de modo a
tornar mais claro para os alunos é

divulgada a lista que explicita a
situacao actual de cada candidato
a bolsa de estudo excluido da lista
de pagamentos de Outubro. A qual
pode ser consultada em:
http://www.sas.uminho.pt/
(Bolsas/resultados das bolsas).

Oavisochamaaindaaatengaoaos
alunos candidatos que “Serdo
publicadas actualizagdes da lista
de pagamentos de “bolsas de
transicdo” [98,70 euros], sempre
que tenhamos novos elementos
relativamente as situagdes de
cada aluno” - nomeadamente no
que concerne ao aproveitamento
escolar; a inscrigdo nos servigos
académicos e ao fecho de analise
de candidaturas abolsa.

0 administrador refere ainda no
mesmo documento que “o valor de
bolsa atribuido/pago nao ¢
definitivo e pode ser diferente”,
tratando-se de um adiantamento
que vai continuar a ser pago
mensalmente, até publicagdo do
resultado definitivo, que poderd
ocorrer no prazo maximo de 90
dias apds publicagao das normas
técnicas “mas que vamos tentar
que seja 0 mais rapido possivel”
afirma.

Carlos Silva adiantou-nos ainda
em primeira mao que ao que
parece “as regras foram
aprovadas durante a madrugada
de sexta para sdbadotmas que
aindanaoforamdivulgadas”.

Fraunhofer Portugal Challenge premeia ex-aluno da UMinho

0 Concurso de ideias promovido pelo centro Fraunhofer AICOS

¢ premiou 5 estudantes e investigadores que apresentaram ideias

4" inovadoras e de “utilidade prdtica”. Rui Marinho, ex-aluno da
Universidade do Minho (UMinho) arrecadou o 3° lugar na categoria de

Mestrado.

AnaMarques
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Lancado este ano pelo Centro
Fraunhofer AICOS, este concurso
de ideias inovadoras foi destinado
a estudantes de mestrado e
doutoramento de universidades
portuguesas, das areas das TIC
(Tecnologias da Informacgdo e
Comunicagdo), Multimédia e
Interaccdo Homem-Computador.
Este tinha como objectivos:
promover a investigacao cientifica
de orientacao pratica e potenciar a
criagdo de sinergias entre o
mercado e o mundo académico.
Das varias candidaturas,
chegadas de universidades de
todo o pais, foram seleccionados
os 5 finalistas (3 na categoria de
Mestrado e 2 na de
Doutoramento). Os prémios foram
entregues no passado dia 1 de
Outubro no Circulo Universitario do
Porto, cerimdnia durante a qual os
finalistas apresentaram
publicamente as suasideias.

Rui Marinho, que acabou no ultimo
anolectivo o Mestradoem

Engenharia Biomédica na UMinho,
concorreu na categoria de
mestrado, apresentando um
projecto que proponhaacriagao de
registos clinicos visuais, feitos
num sistemade imagensem 3D do
corpo humano, em que o médico
pode apontar directamente o0s
locais de lesdes, traumas ou
tratamentos aplicados. Este
modelo pode trazer grandes
vantagens na sistematizacao e
actualizacao da informacgao
clinica, substituindo os actuais
relatérios médicos.

Embora actualmente Rui Marinho
esteja a trabalhar a tempo inteiro
na Seegno (empresa de
desenvolvimento de software]
que co-fundou com mais dois ex-
estudantes da UMinho do antigo
curso de LESI, o Eng. refere que “é
muito importante manter uma
ligacdo aberta com a UMinho”,
apoiando sempre que possivel,
eventos e outras actividades
académicas relevantes que

permitam aproximar de futuros
colaboradores, “a UMinho sempre
foi uma instituicdo de referéncia
no que diz respeito a formacao de
novos talentos” afirma.

Quanto a este concurso de ideias,
a vencedora da categoria de
Doutoramento foi Ana Ferreira
(Faculdade de Ciéncias da
Universidade do Porto] que
apresentou um novo modelo de
acesso a informagao médica por
parte dos profissionais da saude,
garantindo mais seguranca e
flexibilidade. Enquanto a ideia
vencedora na categoria de
Mestrado foi para Augusto Esteves
(Universidade da Madeira). A sua
ideia orientada para o turismo,
promete facilitar as actividades de
turismo, com a criagao de uns
“souvenirs” (chamados “tokens”)
consiste num sistema baseado
em pequenos objectos fisicos que
interagem com informacao digital
e que prometem ser uma grande
ajuda para os turistas, no futuro.

Sobre 0 3°lugar conquistado neste
concurso, o ex-aluno da UMinho
refere que “os outros dois
projectos apresentados
centravam-se em duas 4&reas
muito competitivas e que
dependem constantemente de
inovagdes de rapida aplicagao no

mercado - Turismo e
Telecomunicagdes”. A
transferéncia de tecnologia é
rdpida e intensa, estando os
consumidores muito receptivos a
novidades que lhes possam
proporcionar uma experiéncia
melhor e mais rica. “0 meu projecto
centra-se no sector da Saude,
onde frequentemente as
melhorias tecnolégicas sao vistas
como parte do problema e nao
como asolugdo”. Tendo em conta o
tema desta edicao do Prémio
Fraunhofer que era o da "Utilidade
Pratica", Rui Marinho diz
compreender a decisdodojuri.

Sobre a investigacdo feita na
UMinho e em Portugal, o Eng.

afirma que esta “ja provou estar ao
nivel do que é produzido a nivel
internacional”. Existem indmeros
projectos vanguardistas e
internacionalmente reconhecidos
que estao a ser desenvolvidos em
Portugal, e muitos deles na regiao
do Minho. “Acredito que temos
condicBes para ter o tdo merecido
sucesso que procuramos,
principalmente com todo o
investimento que tem sido feito
nos ultimos anos, como o
Laboratério Ibérico Internacional
de Nanotecnologia, AvePark,
UPTEC, TecMaia, TagusPark e
Centro de Investigacdo da
Fundacdo Champalimaud, entre
outros”.


http://fump.blogspot.com/
http://www.sas.uminho.pt/
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Comemoragaodo 75.°Aniversario de Terry RileyTERRY RILEY
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recepcao/trovas

UMinho e Parlamento Global assinam protocolo de

colaboragdo

AUniversidade do Minho assinou, no passado dia 22 de Setembro,um
protocolo de colaboragdo com o projecto Parlamento Global, que
integra SIC, o jornal Expresso e a Radio Renascenca. Estes drgaos
propde-se agora, a apoiar projectos jornalisticos multimédia dos
alunos de Ciéncias da Comunicacao desta academia.

M Terry Riley faz 75 anos e a comemoracdo surge em forma de digressao
mundial do espectaculo “California Kirana — The West Coast Legacy of Pran
Nath”.Terca-feira, 19 Outubro as 21,30h no Theatro Circo

Recepc¢ao ao Caloiro 2010:
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Guimardes recebeu, mais uma vez, a primeira grande festa do
novo ano lectivo. A Recepgdo ao Caloiro juntou na cidade bergo

4

centenas de estudantes em ambiente de diversdo e euforia.

Aedigdo deste ano prometia uma “party animal”, com muita misica e folia.
As festividades comegaram dia 11, com as tradicionais Serenatas Velhas,
seguindo-se trés noites de muita misica e ainda a Latada que trouxe a
animagdo estudantil ds ruas de Guimardes.

Ana Paula Magalhaes e Cldudia Fernandes

dicas@sas.uminho.pt

Terga-feira: 12 de Outubro
Inicioquente

A primeira grande noite de
concertos abriu com a
“Tun "Obebes” e a “Azeituna”, que
actuaram para um pavilhdo ainda
“despido” de publico. A fraca
adesao dos estudantes minhotos
ndo desanimou os “Soul of Fire”
que presentearam o publico com
um grandioso concerto. Foi a
segunda vez que a banda actuou
para os estudantes da UMinho
mas Ras Gustavo, membro da
banda, garantiu que sentiu mais
calor por parte do publico do que
na primeira vez - no Enterro da
Gata de 2010. Quanto a um
regresso, a banda é unanime: “o
saldo é positivo, esperamos estar
aqui muitas mais vezes!”. A festa
continuou noite dentro com a
actuacao de Marcelinhoda Lua e Dj
JodoDinis.

Quarta-feira: 13 de Outubro
LTSIvencedora

A tarde de quarta-feira trouxe a
festa dos estudantes para as ruas.
Caloiros e doutores comegaram a
dar forma a um desfile de cor e
alegria que encheu as ruas de
Guimardes durante toda a tarde.
Os primeiros a chegar foram os
alunos de Ciéncias de
Comunicagao que gritavam para
todos o0s que se juntavam para 0s
ouvir, 0 orgulho de ser estudante
minhoto.

Foi diante da muralha medieval,
onde se |é "aqui nasceu Portugal”,
que os novos alunos, reunidos
CUrso a curso, cantaram o hino
nacional e deram inicio a
tradicional latada. As muitas horas
de espera nao reduziram a alegria
dos estudantes que cantaram até
aocairanoite.

No fim do desfile animado pela

sinfonia cadtica das latas, os
vencedores foram escolhidos.
Linguas e Culturas Orientais
arrecadou o terceiro lugar,
Engenharia Civil ficou em segundo
e LTSI (Licenciatura em
Tecnologias e Sistemas de
Informag&o] foi galardoado com o
primeiro lugar do pdédio, pela
performance no desfile.

Toysurpreende

A noite comegou ao som da
“Afonsina” - Tuna de Engenharia da
Universidade, que animou os
presentes no Multiusos de
Guimardes. Aos poucos o recinto ia
ficando mais composto, mas
aquém de nameros registados em
anosanteriores.

Depois dos hinos e serenatas da
Afonsina seguiu-se a actuagado de
“Zézé Fernandes” que poOs os
estudantes minhotos a dangar em
euforia. “Toy” era o cabega de
cartaz dosegundo diadarecepgao
ao caloiro e surpreendeu os muitos
estudantes que se reuniram para
o0 ouvir. Toy cantou os seus temas
mais conhecidos e envolveu os
alunos no ambiente festivo. Para o
cantoristo "é aprova que osjovens
conhecem e ouvem a musica
popular portuguesa”. Toy elogiou o
espirito académico da
comunidade minhota porentrar na

dinamica do espectaculo,
cantando e elevando cartazes com
0 seu nome, e frisou que se
pudesse "voltavajdamanha”.

Para os mais resistentes a noite
continuou com o0s bracarenses
“United Soul Brothers” aos

comandos da mesade som.

Quinta-feira: 14 de Outubro
Multiusos aos pulos em noite de
despedida

A Tuna Universitaria do Minho
aqueceu o palco que mais tarde
recebeu “Anaquim” num concerto
alegre, mas com pouco
entusiasmo do publico, ainda
desconhecedor da obra da banda
de Coimbra. Deixaram, no entanto,
apromessa de que os "estudantes
minhotos ainda vao ver um melhor
concertodo que o que viram hoje”.

Seguiu-se a actuagdo de “Pedro
Abrunhosa” que veio incendiar um
publico ainda morno. Ao som de
temas como “Socorro” ou “N&o
posso mais”, 0 cantor portuense
poés o pavilhdo Multiusos aos
pulos. Apés o concerto expressou
asua paixao pelo publico do Norte,
em especial do Minho, “por ser
participativo e entusiasta”. Coube
a “Miguel Rendeiro” prolongar a
festa até de madrugada e encerrar
as festividades de acolhimento
aos novos alunos.

No final o saldo parece ser
positivo, ainda que muitos
estudantes garantam que a
qualidade desceu relativamente
ao ano anterior. Contudo, “sido
sempre noites espectaculares”,
como garantiu Helena Costa, aluna
do 3°anode EducagaoBasica.

Trovas — Festival Internacional de Tunas Femininas

Numa tentativa de alargar e modificar a longa tradigdo de tunas
masculinas, surgiu a ideia de formar, uma Tuna Feminina, a
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primeira na Universidade do Minho. Depois de alguns ensaios e

convivio gastronémico e académico, nasce a 28 de Abril de 1993 a Tuna
Feminina Universitdria do Minho — GATUNA, dando-se a sua estreia a 9 de
Maio do mesmo ano, nas Monumentais Festas do Enterro da Gata. Desde
entdo, muinumeroso tem sido o piblico que as escuta.

Michael Ribeiro

mika@sas.uminho.pt

Apesar de serem “Gatunas’, a
Unica ladroagem que querem fazer
€ roubar os coragdes de todos os
MOGOS que ouvirem O Seu trovar.
Para se juntar a esta tuna basta o
espirito de encantar falar mais alto
e provar que a forca de vontade
supera todos os impossiveis. Com
este nome curioso e com uma
maneira muito prépria de ser tuna,
aliada a originalidade da sua
musica, a Gatuna tem vindo a
conquistar um lugar sélido no
panorama musical universitario.
As suas actuagdes sao sempre
mescladas com uma sobriedade
tipica aliada a tradicional
irreveréncia minhota.

No seu percurso destaca-se:
participacdes nas festas da
Academia Minho e também em
Festivais de Tunas, onde
arrecadou variados prémios;
diversas digressdes nacionaise

internacionais; representacao de
Portugal no Canada no “Festival of
the Worlds”; langamento em 2000
do seu 1° CD “Coisas Simples”, no
qual constam os originais que a
Gatuna foi compondo ao longo
destes dez anos e as cangdes que
foi transformando, adaptando e
também algumas que foram
oferecidas em serenatas pelos
sempre charmosos tunos
minhotos.

XVTrovas

0 Festival Internacional de Tunas
Femininas (Trovas], reconhecido
pelos colectivos musicais
participantes como um dos
melhores certames do género,
regressa, na sua décima quinta
edicao ao palco onde foi possivel
assistir ao seu nascimento, o
Theatro Circo. Segundo a Gatuna “
Este regresso as origens ¢
simultaneamente um ponto de

viragem e traz consigo a
expectativa e aemocao de veresta
Gatuna, agora adolescente, pisar
novamente este espaco, também
elerenovado”.

Um festival desta dimensao e num
palco tdo conceituado como o do
Theatro Circo “implica uma grande
organizacao e coordenagdo de
todas as actividades planeadas, o
que obriga a um extenuante
esforco de toda a equipa, mas que
serd, certamente, recompensado.”
0 sonho destas irreverentes
Gatunas “é que cada pessoa que
ouca a Gatuna e que assista ao
nosso festival leve um sorriso para
casa, que a nossa musica lhe
toque no ouvido e possa sempre
dizer que foram ganhos os
minutos que passou connosco.”
Projectos tém muitos “mas o
sonho é sempre tocar o coragao de
quemnosouve.

Ensaios do grupo: Tergas-feiras e
Quintas-feiras as 21h30m no piso
inferior do Bar Académico, 1%salaa
direita.

Visitem o site www.gatuna.pt.vc
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Novasede daEUSA Modelo de desenvolvimento da UMinho “é uma referéncia europeia”
AEUSA (Associagao Europeia do Desporto Universitario)
inaugurou no passado dia 25 de Setembro, na cidade de
Ljubljana (Eslovénia) a sua nova sede. 0 Presidente da
EUSA, Alberto Gualtieri, foi quem teve a honra de cortar a
fita. Maisinformagdes emwww.eusa.eu

AUMinho tem um modelo de desenvolvimento que deve ser encarado como um exemplo
na Europa e que “pode ser a chave” para enfrentar os efeitos da crise mundial. A certeza
foi deixada pelo presidente da CESE, no final de um debate realizado em Braga.
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0S DESAFI0S DA NOVA EPOCA
DESPORTIVA.

A época desportiva de 2010/11 apresenta
desafios interessantes a Universidade do Minho e
sua Associagao Académica. A superagao dos
resultados alcangados num passado recente €
tarefa ardua, que requererd um rigoroso
planeamento e acompanhamento da actividade
desportiva desenvolvida na Universidade do
Minho.

A Universidade do Minho apresenta actualmente
uma oferta desportiva com cerca de cinquenta
modalidades/actividades desportivas, e da
resposta a um publico de aproximadamente dez
mil utentes, que pratica desporto de forma regular
nos vinte mil e seiscentos metros quadrados de
instalacdes desportivas da Universidade do Minho
em Braga e Guimaraes.

Cerca de 69% dos clientes regulares (6920] dos
Servicos Desportivos sao alunos da Universidade
do Minho, significando que 42% da totalidade dos
alunos da UMinho tem uma pratica desportiva
regular. Estes indicadores sdao muito
interessantes, aproximam-nos das melhores
praticas em termos Europeus.

Os resultados desportivos dos alunos da
Universidade do Minho, em representacao da
AAUM nas Competicdes Nacionais e
Internacionais, tiveram um registo
impressionante no ano lectivo 2009/2010, que
resumidamente passamos a descrever:

e UMinho foi a 32 Universidade Europeia com
melhor performance desportiva, de acordo com o
Ranking da EUSA (Associacdo Europeia do
Desporto Universitario) que contou com a
participagao de 296 Universidades de 31 paises
Europeus.

e 2 Medalhas foram conquistadas em
Campeonatos Mundiais Universitarios

e 8 medalhas foram conquistadas em
Campeonatos Europeus Universitarios

* 45 medalhas foram conquistadas nos
Campeonatos Nacionais Universitarios (12 de
ouro, 15de pratae 18 de bronze).

e A UMinho participou em 6 Campeonatos
Europeus Universitarios.

e Participaram alunos da UMinho em 3 selec¢des
nacionais universitarias.

* Foi a 22 Academia do pais — Troféu Universitario
de Clubes da FADU.

Face a exceléncia dos resultados desportivos de
2009/2010, é com grande entusiasmo e rigor que
a Universidade do Minho e Associagcdo Académica
planeiam a época desportiva de 2010/2011, tendo
como objectivo superar as metas alcangadas
anteriormente.

NEX.




